Séabado 31 de diciembre de 2011 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccién)

ACUERDO por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas, para el ejercicio
fiscal 2012 (Continda en la Cuarta Seccién)

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Desarrollo
Social.

JESUS HERIBERTO FELIX GUERRA, Secretario de Desarrollo Social, con fundamento en los articulos 32
de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y

CONSIDERANDO

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone que la Camara de Diputados
en el Presupuesto de Egresos, podra sefialar los programas, a través de los cuales se otorguen subsidios,
gue deberan sujetarse a reglas de operacion con el objeto de asegurar que la aplicacion de los recursos
publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia. Asimismo, se sefialaran en el
Presupuesto de Egresos los criterios generales a los cuales se sujetaran las reglas de operacion de los
programas.

Que los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20, "Desarrollo Social", entre ellos, el Programa
de Opciones Productivas, se destinaran, en las entidades federativas, en los términos de las disposiciones
aplicables, exclusivamente a la poblacién en condiciones de pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de
marginacion, mediante acciones que promuevan la superacién de la pobreza a través de la educacion, la
salud, la alimentacion, la generacion de empleo e ingreso, autoempleo y capacitacion; proteccion social y
programas asistenciales; el desarrollo regional; la infraestructura social basica y el fomento del sector social
de la economia; conforme lo establece el articulo 14 de la Ley General de Desarrollo Social, y tomando en
consideracion los criterios que propongan las entidades federativas. Los recursos de dichos programas se
ejerceran conforme a las reglas de operacion emitidas y las demés disposiciones aplicables.

Que en este marco, las dependencias serdn responsables de emitir las reglas de operacién de los
programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas
que contindien vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pudblico y
dictamen de la Comision Federal de Mejora Regulatoria.

Que las dependencias, las entidades a través de sus respectivas dependencias coordinadoras de sector o,
en su caso, las entidades no coordinadas, publicaran en el Diario Oficial de la Federacion las reglas de
operaciéon de programas nuevos, asi como las modificaciones a las reglas de programas vigentes, a mas
tardar el 31 de diciembre anterior al ejercicio y, en su caso, deberan inscribir o modificar la informacion que
corresponda en el Registro Federal de Tramites y Servicios, de conformidad con el Titulo Tercero A de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo.

Que esta Secretaria recibio el oficio nimero 312.A.- 003452 de fecha 5 de diciembre de 2011, de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico por el que emitid la autorizacién presupuestaria correspondiente a
las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas; asimismo, recibio con fecha 22 de diciembre
de 2011, el oficio numero COFEME/11/3306 de la Comisiéon Federal de Mejora Regulatoria por el que se
emitid el dictamen respectivo, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE OPCIONES
PRODUCTIVAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2012

UNICO: Se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas, para el ejercicio
fiscal 2012.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia 2 de enero de 2012.

SEGUNDO.- Se abroga el Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de
Opciones Productivas, para el ejercicio fiscal 2011, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de
diciembre de 2010.

TERCERO.- Para el otorgamiento de los apoyos a los beneficiarios del Programa Opciones Productivas,
se avanzara en la instrumentacion de un mecanismo de dispersion via electrénica, mediante el uso de
productos bancarios, de conformidad con lo dispuesto por el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2012.

CUARTO.- Estas reglas de operacion dan cumplimiento al numeral 31 del Programa Nacional de
Reduccion del Gasto Publico, emitido por la Unidad de Politica y Control Presupuestario con fecha 12 de
marzo de 2010, en el que se sefiala que para el ejercicio fiscal 2011 y 2012 las dependencias y entidades
deberan realizar una reduccion de al menos 4% de los gastos indirectos de los programas sujetos a Reglas de
Operacion.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los veintidés dias del mes de diciembre de dos mil once.-
El Secretario de Desarrollo Social, Jesus Heriberto Félix Guerra.- Rabrica.

Reglas de Operacion

Programa Opciones Productivas
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1. Introduccién

Opciones Productivas es un programa que apoya la implementacién de proyectos productivos,
sustentables econdémica y ambientalmente, de la poblacion rural cuyos ingresos estan por debajo de la linea
de bienestar, mediante la incorporacién y desarrollo de capacidades humanas y técnicas.

Para esto, el Programa aplica cuatro modalidades de apoyo: Agencias de Desarrollo Local, Asistencia
Técnica y Acompafiamiento, Proyectos Integradores y Fondo de Cofinanciamiento

El Programa se encuentra enmarcado en el Objetivo 1 del Eje 3 del Plan Nacional de Desarrollo 2007-
2012 (lgualdad de Oportunidades), en el que se establece como prioridad el reducir significativamente el
numero de mexicanos en condicion de pobreza a través de politicas publicas que superen un enfoque
asistencialista, de modo que las personas puedan adquirir capacidades y generar oportunidades de trabajo.

En el marco del Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012, el Programa contribuye con la
Estrategia 1.4, Fomentar el Desarrollo de Capacidades para Mejorar el Acceso a Mejores Fuentes de Ingreso.

Asi mismo, como parte de la Estrategia Vivir Mejor en su linea de accion Puentes al Desarrollo, el
Programa contribuye a elevar la productividad de las personas para que cuenten con mejores opciones de
empleo e ingreso que permitan reducir la pobreza, y propiciar la cohesion del tejido social para consolidar el
capital social de las comunidades.

En el Anexo 1 se presenta un glosario con los conceptos y siglas utilizadas frecuentemente en las
presentes Reglas de Operacion.

2. Objetivos
2.1. Objetivo General

Contribuir al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién
cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar (De acuerdo a la metodologia del Consejo Nacional
de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
http://www.coneval.gob.mx/cmsconeval/rw/pages/medicion/Pobreza_2010/Lineas%20de%?20bienestar.es.do),
a través del apoyo econdémico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico y organizacional.

2.2. Objetivo Especifico

Promover que personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, en lo individual o
integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de productores cuenten con alternativas de ingreso.

3. Lineamientos

3.1. Cobertura

El Programa operara a nivel nacional en:

a) Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

b) Los municipios catalogados como predominantemente indigenas, de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

c) Las localidades de alta y muy alta marginacion con una poblacién hasta de 14,999 habitantes, ubicadas
en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo
3.2. Poblacién Objetivo

Son las personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, en lo individual o integradas en
familias, grupos sociales u organizaciones de productores que habitan en las zonas de cobertura.

3.3. Criterios y Requisitos de Elegibilidad

Para tener acceso a los apoyos del programa, se tendra que presentar en cualquiera de las Delegaciones
de la SEDESOL en las entidades federativas a la que corresponda (Se pueden consultar las direcciones
fisicas en la direccién electrénica http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Delegaciones), una solicitud de
apoyo econdémico para alguna de las cuatro modalidades: Agencias de Desarrollo Local, Proyectos
Integradores, Fondo de Cofinanciamiento y Asistencia técnica y Acompafiamiento; asi como cumplir con los
siguientes criterios y requisitos:

a) En todas las modalidades se debera cumplir con lo siguiente:
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Criterios

Requisitos (Documentos requeridos)

1- Estar Pre registrado en la convocatoria correspondiente.

1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el
de
en

Social:
tiempos

sito de la Secretaria Desarrollo

http://opciones.sedesol.gob.mx,
establecidos en la convocatoria correspondiente

los

2. Estar interesado en recibir los apoyos del Programa.

2. Entregar escrito libre en el que se incluya:

-Nombre del interesado o la organizacion solicitante o
instituciéon educativa,;

-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el
presente ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran
apoyos de otros programas federales para los mismos
conceptos que se recibiran de este Programa.

3. Acreditar identidad del representante legal o social

3 Presentar original para cotejo y entregar copia de
identificacion oficial, del solicitante. Cualquiera de los
siguientes documentos: Credencial para Votar expedida
por el Instituto Federal Electoral (IFE), Cartilla del Servicio
Militar Nacional, Pasaporte, Cédula Profesional.

4. Acreditar Residencia

4. Presentar original para cotejo y entregar copia de
comprobante de domicilio, o en su caso constancia de
residencia expedida por la autoridad correspondiente:

e Para el caso las Agencias de Desarrollo Local,
Proyectos Integradores, presentaran la acreditacion
de la organizacion

e  Para Fondo de Cofinanciamiento y Asistencia Técnica
y Acompafiamiento se presentara la acreditacion de
cada uno de los solicitantes.

b) Adicionalmente a lo sefialado en el inciso a), en la Modalidad de Agencias de Desarrollo Local (ADL), se debera

cumplir con lo siguiente:

1. Ser una Organizacion de la Sociedad Civil (OSC)
inscrita en el Registro Federal de Organizaciones de la
Sociedad Civil (RFOSC) y cumplir con las disposiciones
que emanan de la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones de la
Sociedad Civil (LFFAROSC) y Ley General de Desarrollo
Social (LGDS).

1. Entregar copia de la Clave Unica de Inscripcion
(CLUNI).

En caso de que existan cambios al interior de la
Organizacion, entregar Ultima constancia de modificacion
ante el Registro Federal de Organizaciones de la
Sociedad Civil (RFOSC)

2. Estar constituida legalmente al menos un afio antes de
la fecha de difusion de la Convocatoria

2. La Unidad Responsable del Programa (URP) y las
Delegaciones verificardn estos datos en el Sistema de
Informacion
http://lwww.corresponsabilidad.gob.mx/marconorma.aspx
conforme a la Ley Federal de Fomento a las Actividades
Realizadas por las Organizaciones de la Sociedad Civil.

3. Estar al corriente en sus informes ante la Comision de
Fomento de las Actividades de las Organizaciones de la
Sociedad Civil a mas tardar en la fecha de cierre de la
Convocatoria.

3. La URP y las Delegaciones verificaran en el Sistema de
Informacion
http://lwww.corresponsabilidad.gob.mx/marconorma.aspx
conforme a la Ley Federal de Fomento a las Actividades
Realizadas por las Organizaciones de la Sociedad Civil.

4. Que el representante legal se encuentre inscrito en el

4. La Delegacion verificara que las facultades otorgadas al
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Registro ante la Comision de Fomento a las Actividades de

las Organizaciones de la Sociedad Civil, con la

representacion legal vigente.

representante legal se encuentren vigentes.

5. No tener adeudos vencidos con otros programas

federales de naturaleza similar.

5. La URP y Delegaciones verificaran por los medios que

correspondan.

6. Las Organizaciones de la Sociedad Civil que no hayan
cumplido con los objetivos y metas establecidos en la
propuesta de desarrollo local apoyada en ejercicios
anteriores, asi como no haber cumplido con la captura del
Cuestionario Unico de informacién Socioeconémica (CUIS)
en los sistemas institucionales, no podran ser apoyadas

nuevamente.

6. La URP y Delegaciones verificaran la informacién en

Sus registros.

7. Demostrar capacidad y experiencia para formar y
trabajar con grupos y personas en las zonas de cobertura
del Programa, y haber realizado inversiones en actividades
de formacién y consolidacién de grupos u organizaciones,
cuando menos un afo anterior a la fecha de la difusion de

la convocatoria.

7. Entregar documentos de terceros (Documentos del

Gobierno  Federal, Estatal, Municipal, organismos
internacionales, agencias de cooperacién u organizaciones
locales y de productores) que sirvan para acreditar la
capacidad y experiencia de la Organizacién en las zonas

de cobertura del Programa.

8. Contar con un Plan de Trabajo que debera partir de un
diagnostico que identifique las principales potencialidades
0 problemas que permiten o limitan el desarrollo del

territorio en el que pretende intervenir.

8. Presentar el Plan de Trabajo (obligatorio para registro
en las Delegaciones) impreso y en medio magnético, en
dos tantos cada uno, de conformidad con los términos de
referencia (Anexo 6),

suscrito 'y rubricado por el

representante legal en todas sus hojas.

9. Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y

estar al corriente en sus obligaciones fiscales.

9. Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que
del del

Para obtener

se obtiene a través portal Servicio de

Administraciéon Tributaria. este Ultimo

documento, deberd ingresar al sitio del Servicio de

Administracion Tributaria: http://www.sat.gob.mx,
especificamente en la opcién denominada “Mi portal” y
proporcionar los datos que se solicitan para obtener la

constancia oficial.

Una vez que la Organizaciéon de la Sociedad Civil fue seleccionada por el Comité de Validacién Central debera

presentar en la Delegacion previo a la firma del convenio para cotejo, originales de la documentaciéon entregada

anteriormente, asi como presentar original y entregar copia de lo siguiente:

10. Aportacion minima del 15% del monto autorizado por la
SEDESOL.

10. Entregar copia del estado de cuenta de la
Organizacion o ficha de depésito a su cuenta, en donde se
demuestre la aportacion, asi como constancia del banco
en donde se indique el nombre de la organizacién, niumero
de cuenta con 11 posiciones, asi como la Clave Bancaria

Estandarizada de 18 posiciones (CLABE) correspondiente.

11. Acreditar la identidad del representante legal de la

organizacion.

11. Entregar copia de la Clave Unica de Registro de

Poblacion (CURP) del representante legal.

12. Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexo 8), los representantes de las Organizaciones de la
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Sociedad Civil cuyos Planes de Trabajo hayan sido aprobados deberan entregar en las oficinas de la Delegacion

correspondiente un recibo fiscal vigente para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los

requisitos fiscales y mencionar:

a) Nombre completo con la firma del representante legal, y

b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

Para el caso de que la organizacién esté considerada como donataria autorizada, debera incorporarse la siguiente

leyenda:

“En todos los casos los recursos entregados por la SEDESOL en el marco del Programa conservan el caracter de

federales y su aplicacion debe ajustarse a la normatividad que a ese tipo de recursos corresponde”.

Para el caso de que la Organizacién extienda un recibo fiscal digital (CFD) o en formato anterior,

verificara en el

(https://www.consulta.sat.gob.mx/SICOFI_WEB/ModuloSituacionFiscal/VerificacionComprobantes.asp),

comprobante cumpla con los requisitos fiscales.

la delegacioén
SAT
que el

portal del

c) Adicionalmente a lo sefialado en el inciso a), en la Modalidad de Asistencia Técnica y Acompafiamiento, se debera

cumplir con lo siguiente:

1. Ser un profesional o técnico, acreditado y /o certificado
por instituciones y entidades con atribuciones legales para
acreditar o certificar.

1.- Entregar copia, y presentar original para cotejo, de
los documentos que avalen el nivel de estudios y la
acreditacion o certificacion correspondiente.

Entregar carta bajo protesta de decir verdad que la
documentacién presentada es fidedigna, y que es
sabedor de las penas en que incurre en caso de
presentar documentacion alterada o apdcrifa.

2. Ser una institucion de educacién media superior
tecnoldgica, superior y universidades, que cuenten con un
area o incubacion de

programa de empresas,

extensionismo o formacién de emprendedores.

2. Presentar un escrito donde manifiestan contar con el
area o programa requeridos.

3. No estar desempefiando cargo alguno como servidor
publico en los ambitos federal, estatal o municipal,
realizando actividades vinculadas al Programa.

3. Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de decir
verdad, que no es servidor publico federal, estatal o
municipal realizando actividades vinculadas al Programa.

4. No estar inhabilitado por autoridad competente para
ejercer recursos publicos.

4. Manifestar en escrito libre, bajo protesta de decir
verdad, que no se encuentra inhabilitado por autoridad
competente para ejercer recursos publicos. La
Delegacion y la URP verificaran esta situacion en el sitio

de la Secretaria de la Funcion Publica:
www.funcionpublica.gob.mx

http://rsps.gob.mx

5. Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y
estar al corriente en sus obligaciones fiscales.

5. Entregar copia del RFC y documento con validez
oficial de Opinion de Cumplimiento de Obligaciones
Fiscales, que se obtiene a través del portal del Servicio
de Administracion Tributaria. Para obtener este Gltimo
documento debera ingresar al sitio del Servicio de
Administracion Tributaria:

http://www.sat.gob.mx, especificamente en la opcién
denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se
solicitan para obtener la constancia oficial.
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6. Para el caso de las Instituciones Educativas:

Los profesionistas o técnicos que formen parte de los
equipos institucionales deberan cubrir los mismos criterios
y requisitos de elegibilidad mencionados en los incisos 3 y
4.

6. Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de decir
verdad, que no es servidor publico federal, estatal o
municipal realizando actividades vinculadas al Programa
y que no se encuentra inhabilitado por autoridad
competente para ejercer recursos publicos. para lo cual
la Delegaciéon y la URP verificaran esta situacion en el
sitio de la Secretaria de la Funcién Publica:

www.funcionpublica.gob.mx

http://rsps.gob.mx

Una vez que al Asistente Técnico, profesionista o Institucion Educativa le sean asignados proyectos de Fondo de
Cofinanciamiento por el Comité de Validacién respectivo; debera presentar en la Delegacion, en un plazo que no exceda
de 10 dias habiles después de la difusion del fallo, para recibir la informacion correspondiente a fin de conocer las

acciones necesarias para recibir el apoyo.

7. Aceptacion del
acompafamiento.

grupo u organizacion para el

7. Entregar en formato libre la aceptacion por parte del
grupo u organizacion de su acompafiamiento en un
plazo que no exceda de 20 dias héabiles posteriores
a la difusion del fallo.

8. Contar con un plan de trabajo que debera partir de
un diagnostico que identifique las principales
potencialidades o problemas que permiten o limitan
el desarrollo del proyecto productivo de Fondo de
Cofinanciamiento.

8. Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo
Social: http://opciones.sedesol.gob.mx y entregar en
la Delegacion el plan de trabajo (del anexo 21)
suscrito por el técnico, profesionista o Institucién
Educativa y por el representante social o legal del
proyecto productivo a acompafiar, en un plazo que
no exceda de 20 dias habiles posteriores a la
difusion del fallo.

9. Al momento de suscribir el convenio de concertacién (Anexo 24) o de recibir el apoyo, el técnico, profesionista o
institucién, deberan entregar en las oficinas de la Delegacién correspondiente un recibo fiscal para comprobar el apoyo

recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales.

d) Adicionalmente a lo sefialado en el inciso a), en la Modalidad Proyectos Integradores, se debera cumplir con lo

siguiente:

1. Ser una organizacién de productores constituida
legalmente

1. Entregar un ejemplar en copia simple y uno en medio
magnético (escaneada en su totalidad) del Acta
Constitutiva con su registro correspondiente. Asimismo,
deberd entregar un ejemplar en copia simple y uno en
medio magnético de la dltima acta de asamblea
extraordinaria, debidamente inscrita en el registro
correspondiente.

El poder de los representantes legales deberda estar
vigente y que el mismo no haya sido revocado o limitado, y
estar inscrito en el registro correspondiente, anexando a
esta documentacion un listado de los socios que
participaran en el proyecto, debidamente certificado ante
notario publico o autoridad local competente.

2. En caso de haber recibido apoyos previos de este
Programa, estar al corriente respecto a su calendario de
capitalizaciones.

2. La URP y Delegaciones verificaran esta situacién en
Sus registros.

3. Tener experiencia en la actividad productiva de forma
organizada.

3. Acreditar con cualquier documento haber trabajado en
proyectos o actividades productivas de manera
organizada por lo menos durante un afio anterior a la
fecha de difusion de la convocatoria.
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4. No tener adeudos vencidos con otros programas
federales y estatales de naturaleza similar.

4. La URP y Delegaciones verificaran por los medios que
correspondan.

5. Ser una organizacion de productores cuyos ingresos
se encuentran por debajo de la linea de bienestar.

5. Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo
Social: http://opciones.sedesol.gob.mx, el Cuestionario
Unico de Informacién Socioeconémica (CUIS) de cada
uno de los socios beneficiarios del proyecto (Anexo 2) y
entregar en las Delegaciones el acuse que emite el
Sistema de Informacién Opciones Productivas (SIOP),
obligatorio para el registro. Para lo cual debera contar
con la Cédula Unica de Registro Poblaciéon (CURP) de
cada uno de los solicitantes

En caso de no contar con ésta deberan tramitarla en
alguna de las oficinas destinadas para tal tramite las
cuales se pueden consultar en
http://www.gobernacion.gob.mx/es/SEGOB/Directori
o_de_modulos_de_la_CURP/_rid/629/_mto/3/_url/ind

ex/portal.mapa.php

6. Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y
estar al corriente en sus obligaciones fiscales

6. Entregar copia del RFC y documento con validez
oficial de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones
Fiscales, que se obtiene a través del portal del Servicio
de Administracion Tributaria. Para obtener este Ultimo
documento deberd ingresar al sitio del Servicio de
Administracion Tributaria:

http://www.sat.gob.mx, especificamente en la opcién
denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se
solicitan para obtener la constancia oficial.

7. Contar con un proyecto que sea sustentable y
demuestre su viabilidad econémica.

7. Entregar proyecto (obligatorio para registro) que sea
sustentable y demuestre su viabilidad economica
impreso y en medio magnético, en dos tantos cada uno,
de conformidad con los términos de referencia (Anexo
10), suscrito y rubricado por el representante legal en
todas sus hojas.

En el caso de solicitar apoyos para Fondo de Garantia,
entregar copia del proyecto por tramitar, tramitado o
autorizado por la institucion financiera y copia del oficio
de autorizacion o constancia de tramite del crédito.

8. Contar con los documentos que acrediten las

autorizaciones y permisos correspondientes.

8. Entregar copia de los documentos que acrediten
autorizaciones y permisos vigentes de acuerdo a la
normatividad aplicable a las caracteristicas del proyecto.
Sélo aplica en los casos que asi lo requiera.

9. Cumplir con los Criterios Ambientales para Proyectos
Productivos.

9 Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo

Social: http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de
Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos
Productivos (Anexo 3) y entregarla en la Delegacion

correspondiente, lo cual es obligatorio para registro.




(Tercera Seccion)

DIARIO OFICIAL

Sabado 31 de diciembre de 2011

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacion Central, debera presentarse previo a la firma
del convenio en la Delegacion para cotejo, originales de la documentacién entregada anteriormente, asi como presentar

original y entregar copia de lo siguiente:

10. Aportacion del porcentaje del monto autorizado por la
SEDESOL de acuerdo al numeral 3.5.3.

10. Entregar copia del estado de cuenta de la
Organizacion o de la ficha de deposito a su cuenta, en
donde se demuestre la aportacion, asi como constancia
del banco en donde se indique el nombre de la
organizacion, nimero de cuenta con 11 posiciones, asi
como la Clave Bancaria Estandarizada de 18 posiciones

(CLABE) correspondiente.

11. Acreditar la identidad de los socios beneficiarios del
proyecto.

11. Entregar copia de la Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP) del representante legal y de cada uno
de los socios beneficiarios del proyecto. En caso de que
alguno de los socios beneficiarios del proyecto no cuente
con la CURP deberé tramitarla ante el Registro Nacional
de Poblacién dentro de los 10 dias habiles posteriores a
que el proyecto sea seleccionado por el Comité de
Validacion Central.

12. Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexo 11), el representante del proyecto aprobado debera
entregar en las oficinas de la Delegacién correspondiente un recibo fiscal vigente para comprobar el apoyo recibido
del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y mencionar:

a) Nombre completo con la firma del representante legal, y

b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

e) Adicionalmente a lo sefialado en el inciso a), en la Modalidad Fondo de Cofinanciamiento, se debera cumplir con lo

siguiente:

En todos los casos:

1. En caso de haber recibido apoyos previos de este
Programa, estar al corriente respecto a su calendario de
capitalizaciones.

1. La URP y Delegaciones verificaran en sus registros.

2. Contar con un proyecto de inversion.

2. Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo
Social: http://opciones.sedesol.gob.mx y entregar en la
Delegacion el proyecto simplificado (Anexo 14) suscrito por
el representante social o legal, (obligatorio para registro).

En el caso de solicitar apoyos para Fondo de Garantia,
entregar copia del proyecto por tramitar, tramitado o
autorizado por la institucién financiera y copia del oficio de
autorizacion o constancia de tramite del crédito.

3. Que sus Ingresos estén por debajo de la linea de
bienestar.

3 Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx el CUIS de cada uno de los
socios beneficiarios del proyecto (Anexo 2) y entregar en la
Delegacion el acuse que emite el sistema, obligatorio para
el registro. para lo cual debera contar con la Cédula Unica
de Registro Poblacion (CURP) de cada uno de los
solicitantes

En caso de no contar con ésta deberan tramitarla en
alguna de las oficinas destinadas para tal tramite las
cuales se pueden consultar en
http://lwww.gobernacion.gob.mx/es/SEGOB/Directorio_
de_modulos_de_la_CURP/_rid/629/_mto/3/_url/index/p
ortal.mapa.php
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4. Cumplir con Criterios Ambientales para Proyectos

Productivos.

4. Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo

Social:  http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de
Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos
Productivos (Anexo 3) y entregarla en la Delegacion

correspondiente, lo cual es obligatorio para registro.

Para el caso de personas integradas en grupos sociales

o familias:

5. Contar con Acta de Asamblea.

5. Entregar Acta de Asamblea por la cual se acredita a un
representante social, el cual puede considerarse en el
acta, previo a la entrega del apoyo.

Para el caso de organizaciones:

6. Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y
al corriente en sus obligaciones fiscales.

6. Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que
del del

Para obtener

se obtiene a través portal Servicio de

Administracion Tributaria. este Ultimo
documento debera ingresar al sitio del Servicio de

Administracion Tributaria:

http://www.sat.gob.mx, especificamente en la opcion
denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se

solicitan para obtener la constancia oficial.

7. Acreditar caso de las

organizaciones de productores.

identidad juridica en el

7. Entregar copia del Acta Constitutiva y de las actas de
asambleas, en las que se acredite el niUmero de socios
vigentes, el caracter de los representantes legales en las
gue se exprese que sus poderes no han sido revocados o
limitados, asi como la duracién de la sociedad. Estas
debidamente inscritas en el

deberan estar registro

correspondiente.

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacion Estatal, el representante legal o social,

debera presentar previo a la firma del convenio en la Delegaciéon para cotejo, originales de la documentacién

entregada anteriormente, asi como original y copia de lo siguiente

Para todos los casos

8. Contar con aportaciones o créditos complementarios
para el desarrollo del proyecto.

8.
complementaria de aportaciones o crédito para el

Entregar documento que acredite la fuente

desarrollo del proyecto.

9. Acreditar la identidad de los socios beneficiarios del
proyecto.

9. Entregar copia de identificacion oficial de cada uno de
los beneficiarios y entregar copia de la Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP).

Para el caso de organizaciones:

10. Al momento de suscribir el convenio de concertacién (Anexos 16, 17 o 18), el representante del proyecto aprobado
debera entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal vigente para comprobar el apoyo
recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y mencionar:

a) Nombre completo con la firma del representante legal, y

b) Que el recurso seréa aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

Para el caso de los Apoyos Complementarios:

Estos apoyos deberan ser aprobados por el Comité de Validacién Central, para lo cual debera cubrir los siguientes
requisitos adicionalmente a lo sefialado en el inciso a):
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11. En los Apoyos complementarios para mercadotecnia,
contar con una propuesta de mejora de los productos.

11. Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo
Social:

http://opciones.sedesol.gob.mx, la solicitud de Apoyo
Complementario (Anexo 19) y entregar una impresion
firmada en la Delegacion correspondiente.

a) Acreditar identidad.

a) Entregar copia de la identificacién oficial del
representante legal o social, y de la CURP de los

solicitantes.

b) Estar al corriente

capitalizacion.

respecto a su calendario de

b) La URP y Delegaciones verificaran en sus registros que
se esté al corriente en la capitalizacion del proyecto.

c) Contar con un proyecto gque esté operando a la fecha de
la difusion de la Convocatoria, que se haya apoyado en los
ejercicios 2007 a 2011

c) La URP y Delegaciones verificaran esta situacion por los
medios que correspondan.

d) Que sus Ingresos estén por debajo de la linea de
bienestar.

d) Obligatorio para el registro, capturar en el sitio de la
Secretaria de
http://opciones.sedesol.gob.mx el CUIS de cada uno de los
socios beneficiarios del proyecto (Anexo 2) y entregar el
acuse que emite el sistema, para lo cual debera contar con
la Cédula Unica de Registro Poblacion (CURP) de cada

uno de los solicitantes

Desarrollo Social:

En caso de no contar con ésta deberan tramitarla en
alguna de las oficinas destinadas para tal tramite las
cuales se pueden consultar en
http://www.gobernacion.gob.mx/es/SEGOB/Directorio_
de_modulos_de_la_CURP/ _rid/629/_mto/3/_url/index/p
ortal.mapa.php

e) Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y
al corriente en sus obligaciones fiscales.

e) Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que
se obtiene a través del portal del Servicio de
Administracion Tributaria. Para obtener este Udltimo
documento, debera ingresar al sitio de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico: http://www.sat.gob.mx,
especificamente en la opcién denominada “Mi portal” y
proporcionar los datos que se solicitan para obtener la
constancia oficial.

Para el caso de organizaciones:

12. Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexo 20), los representantes de los proyectos aprobados
deberan entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal para comprobar el apoyo recibido del
Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y debera mencionar:

a) Nombre completo con la firma del representante legal, y

b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

13 Acreditar identidad
organizaciones de productores

juridica en el caso de las

Entregar copia del Acta Constitutiva y de las actas de
asambleas, en las que se acredite el nUmero de socios
vigentes, el caracter de los representantes legales en las
que se exprese que sus poderes no han sido revocados o
limitados, asi como la duracion de la sociedad. Estas
inscritas en el

deberan estar debidamente

correspondiente.

registro
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14. Estar dado de alta como contribuyente ante la SHCP y | 14. Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
al corriente en sus obligaciones fiscales de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que
se obtiene a través del portal del Servicio de
Administraciéon Tributaria. Para obtener este (ltimo
documento debera ingresar al sitio de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico: http://www.sat.gob.mx,
especificamente en la opcién denominada “Mi portal” y
proporcionar los datos que se solicitan para obtener la
constancia oficial.

Para el caso de los grupos sociales o familias:

15. Entregar copia del acta de Asamblea por la cual se acredita a un representante.

Para las solicitudes de Apoyos Complementarios para Aportacién Patrimonial:

16. Comprobante de depésito de su aportacion complementaria en la Caja Solidaria o Entidad de Ahorro y Crédito
seleccionada.

3.4. Criterios de Seleccién

Los proyectos y planes de trabajo, a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité de
Validacion responsable de su evaluacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econémica y social, teniendo en
cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa

Se dara prioridad a proyectos productivos que:

e Cuenten con aportacion econdmica de los gobiernos estatales, municipales o de terceros.

e Los solicitantes hayan sido o sean beneficiarios del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.
e Sean impulsados por mujeres, indigenas o jévenes

e Alos proyectos de las comunidades especializadas o que busquen especializarse en un producto.

e En Proyectos Integradores y de Fondo de Cofinanciamiento, se dara preferencia los que soliciten los
recursos para Fondos de Garantia.

3.5. Tipos y Montos de Apoyo
3.5.1. Agencias de Desarrollo Local

Son apoyos econdémicos no recuperables para formacion de capital social, la generacion de proyectos
productivos, su escalamiento e integracion al desarrollo econdmico local y regional, a través de
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Para el logro de lo anterior, el Programa considera la participacion de las ADL’s en tres fases:

Fase |.- Que promuevan la constitucién o consolidacion de grupos sociales y apoyen a éstos en la
formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos productivos.

Fase Il.- Que promuevan la transformacién de grupos sociales en figuras asociativas legalmente
constituidas, y apoyen a éstas en la formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos productivos.

Fase Ill.- Que impulsen a organizaciones de productores legalmente constituidas, para la formulacion,
gestidn y recepcion de apoyos para proyectos que abarquen mas de un eslabén de su cadena productiva.

Tendran prioridad, aquellas Organizaciones de la Sociedad Civil que presenten un Plan de Trabajo que
incluya el escalamiento de una Fase a otra, 0 que se especialicen en diferentes etapas que van desde la
organizacion de productores, formulacién de proyectos, seguimiento de resultados, comercializacion de
productos y servicios, detecciéon de proyectos de alto impacto social hasta la deteccién de modelo de negocio
susceptibles de replicar en las zonas rurales consideradas en la cobertura del Programa.

En ningln caso se apoyara por mas de dos afios a una misma Agencia de Desarrollo Local que no
evolucione a la siguiente Fase en el mismo territorio, 0 aquellas que pretendan ampliar su cobertura sin
demostrar continuidad en los territorios en que hayan trabajado.

Para el presente ejercicio fiscal, las ADL’s que hayan sido apoyadas antes del afio 2008 no podran recibir
apoyos en la Fase |, en los mismos territorios en que hayan trabajado y hayan sido apoyados.
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El monto de los apoyos en esta modalidad sera de hasta $1,500,000.00 (Un millén quinientos mil pesos
00/100 M. N.) por Plan de Trabajo. De los recursos federales autorizados para el Plan de Trabajo, se aplicara
como minimo el 80% a un paquete de actividades que invariablemente incluya formacién, elaboracion de
proyectos y asistencia técnica a la poblacion objetivo, con un monto maximo de $3,000.00 (tres mil pesos
00/100 M.N.) por beneficiario.

Las ADLs deberan aportar en efectivo al menos el 15% de lo autorizado por el Programa. Parte de esta
aportacién debera ser destinada a la formacion de los técnicos en los temas requeridos para llevar a cabo los
planes de trabajo de la agencia de desarrollo por instituciones educativas reconocidas oficialmente.

Las Agencias de Desarrollo Local podran destinar hasta el 20% de los recursos autorizados a gastos de
administracion.

Con el recurso federal autorizado sélo se pagaran gastos contemplados en el Plan de Trabajo y realizados
a partir de la fecha de publicacién de los resultados de la convocatoria. En el caso de la adquisicion de
activos, éstos deberan ser nuevos.

La Secretaria de Desarrollo Social podra otorgar a la Agencia de Desarrollo Local el apoyo en dos
ministraciones, la primera se entregara al momento de la suscripcion del convenio y la segunda posterior a la
entrega de la comprobacion e informes y de la verificacion en visita de campo efectuada por la Delegacion;
aclarando que si después de la visita de seguimiento se observa que no se han realizado las actividades
establecidas en el Plan de Trabajo, se suspenderd el pago de la segunda ministracion y podréa iniciar el
procedimiento administrativo y las acciones legales correspondientes.

Las acciones de formacion, elaboracion de proyectos y asistencia técnica deberan estar dirigidas
principalmente a las actividades productivas preponderantes de la poblacion objetivo, del plan de trabajo para
que desarrollen sus potencialidades y ademas deberan incluir, de manera complementaria, temas
transversales de desarrollo sustentable, equidad de género, transparencia, rendicion de cuentas y contraloria
social.

En cada caso las organizaciones de la sociedad civil deberan contar con un equipo técnico especifico y
pertinente por cada plan de trabajo, por lo que no se autorizardn recursos para la subcontratacion de servicios
de capacitacion especializada, asistencia técnica, elaboracién de proyectos y administracion, que no estén
debidamente justificados en el plan de trabajo, Anexo 6.

3.5.2. Asistencia Técnica y Acompafiamiento

Son apoyos econdmicos no capitalizables, para proporcionar servicios de Asistencia Técnica y
Acompafiamiento a los beneficiarios de la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento a través de técnicos,
profesionistas o instituciones de educacion media superior tecnolégica, superior y universidades.

Los servicios consistiran en:

1. Asistencia Técnica y Acompafiamiento para los proyectos asignados

2. Formacién de emprendedores

3. Registro y Monitoreo del desarrollo del proyecto, de acuerdo a lo establecido en el plan de trabajo.
4. Vinculacién con mercados.

5. En el caso de Instituciones, realizar evaluaciones del trabajo de las Agencias de Desarrollo Local,
Proyectos Integradores y de Fondo de Cofinanciamiento, conforme a los términos de referencia que se
difundan en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social: http://opciones.sedesol.gob.mx

El periodo de acompafiamiento se considera a partir de la firma el convenio hasta el 31 de diciembre del
ejercicio fiscal en curso.

El monto maximo de los recursos destinados para el apoyo de Asistencia Técnica y Acompafamiento al
proyecto sera de hasta el 20% del monto de los recursos aportados por la SEDESOL. Incluyendo impuestos y
retenciones.

El monto anual maximo de apoyo para técnicos y profesionistas dependera del nimero de proyectos que
le sean asignados y en ningun caso podra ser mayor a $120,000.00 (Ciento veinte mil pesos M. N.).

Para el caso de las Instituciones el monto anual maximo, por acompafiamiento y asistencia técnica, sera
de $ 240,000.00 (Doscientos cuarenta mil pesos M.N.).

Para la realizacion de las evaluaciones el monto maximo sera de hasta $ 500,000.00 (Quinientos mil
pesos M.N.).
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Se asignara el apoyo de Asistencia Técnica y Acompafamiento cuando:

e  Searequerido por el beneficiario al momento del prerregistro o propuesto por la SEDESOL.

e Sea aceptado por los beneficiarios mediante una Carta de Aceptacion, en escrito libre.

e El perfil técnico del acompafiante corresponda con los requerimientos del proyecto.

e El monto de la aportacion federal al proyecto sea de $75,000.00 (setenta y cinco mil pesos M.N.) o

mayor.

e Cuando el proyecto no reciba asistencia técnica y acompafamiento de otra fuente (gubernamental o

privada).

e En esta modalidad en ninglin caso se podran apoyar proyectos de servicios y establecimientos

comerciales dedicados Unicamente a la venta de productos.

3.5.3. Proyectos Integradores

Son apoyos econdmicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de productores
gue participan o se proponen participar en mas de un eslab6on de la cadena productiva de su actividad
preponderante. También se podra apoyar para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los
proyectos, con las mismas caracteristicas, sean autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier
otra institucion de banca de desarrollo, fideicomisos publicos de fomento y organismos de fomento regulados
por la Comision Nacional Bancaria y de Valores de acuerdo con las leyes aplicables en la materia.

Los montos de apoyo dependeran del lugar en que se desarrollen los proyectos y de las caracteristicas de
los beneficiarios, de acuerdo a lo siguiente:

Ubicacién

Género de los
beneficiarios

Aportacion minima
de los beneficiarios

Apoyo federal
maximo por
beneficiario (pesos)

Apoyo federal
maximo por
proyecto (pesos)

localidades dentro de
la cobertura ?.

del monto solicitado a
la SEDESOL, en
efectivo.

Municipios con menor | Grupos de hombres o | Como minimo el 10% $25,000 Hasta el 90% del

IDHY, grupos mixtos. del monto solicitado a valor del proyecto, sin
la SEDESOL, en rebasar $5°000,000.
efectivo.

Municipios con menor | Grupos de mujeres. Como minimo el 5% $25,000 Hasta el 95% del

IDHY. del monto solicitado a valor del proyecto, sin
la SEDESOL, en rebasar $5°000,000.
efectivo.

Otros municipios y | Grupos de hombres o | Como minimo el 20% $25,000 Hasta el 80% del

localidades dentro de | grupos mixtos del monto solicitado a valor del proyecto, sin

la cobertura®. la SEDESOL, en rebasar $5'000,000.
efectivo.

Otros municipios y | Grupos de mujeres. Como minimo el 10% $25,000 Hasta el 90% el valor

del proyecto, sin
rebasar $5°000,000.

¥ Ver la lista de Municipios con Menor IDH en

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

? Se refiere a los municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de
Municipios con Menor IDH. Consultar la lista en

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

En esta modalidad se podran apoyar la adquisicién de activos fijos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En ninglin caso se podran apoyar sueldos ni salarios.

Para fomentar un uso mas eficiente de los recursos, los proyectos de la modalidad de Proyectos
Integradores deberan contar con un Seguro de los activos apoyados con los recursos federales, de acuerdo a
la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.
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Los proyectos tendran un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, que dependera de la rentabilidad del

proyecto.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarios una sola vez, en un mismo ejercicio fiscal. En los
siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos al proyecto y sus beneficiarios si se cumplen las

siguientes condiciones:

e Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,

e Que se hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,

e Que los beneficiarios estén al corriente en sus capitalizaciones y,

e Que los beneficiarios se encuentren bajo lo establecido en el numeral 3.2

3.5.4. Fondo de Cofinanciamiento

Son apoyos econémicos capitalizables para proyectos productivos.

También se podra apoyar para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los proyectos, con
las mismas caracteristicas, sean autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier otra institucion de
banca de desarrollo, fideicomisos publicos de fomento y organismos de fomento regulados por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores de acuerdo con las leyes aplicables en la materia.

Ubicacién

Género de los
beneficiarios

Aportacion minima
de los beneficiarios

Apoyo federal
méaximo por
beneficiario (pesos)

Apoyo federal
maximo por
proyecto (pesos)

Municipios con menor
IDHY

Hombres, grupos de
hombres o grupos
mixtos

Como minimo el 10%
del monto solicitado a
SEDESOL, pudiendo
ser: otros subsidios
(federales, estatales o
municipales),
aportaciones del
beneficiario (en
efectivo, en especie
ylo jornales) u otras
fuentes  (incluyendo
crédito).

$25,000

Hasta el 90% del
valor del proyecto, sin
rebasar $300,000

Municipios con menor
IDHY

Mujeres o grupos de
mujeres.

Como minimo el 5%
del monto solicitado a
SEDESOL, pudiendo
ser: otros subsidios
(federales, estatales o
municipales),
aportaciones del
beneficiario (en
efectivo, en especie
ylo jornales) u otras
fuentes  (incluyendo
crédito).

$25,000

Hasta el 95% del
valor del proyecto, sin
rebasar $300,000.

Otros municipios 'y
localidades dentro de
la cobertura®

Hombres, grupos de
hombres o grupos
mixtos.

Como minimo el
20%(del monto
solicitado a
SEDESOL, pudiendo
ser: otros subsidios
(federales, estatales o
municipales),
aportaciones del
beneficiario (en
efectivo o jornales) u
otras fuentes
(incluyendo crédito).

$25,000

Hasta el 80% del
valor del proyecto, sin
rebasar $300,000.
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Otros municipios y | Mujeres o grupos de | Como minimo el 10% $25,000 Hasta el 90% el valor
localidades dentro de | mujeres. del monto solicitado a del proyecto, sin
la cobertura. ? SEDESOL, pudiendo rebasar $300,000.

ser: otros subsidios
(federales, estatales o
municipales),
aportaciones del
beneficiario (en
efectivo o jornales) u
otras fuentes
(incluyendo crédito).

Y Ver la lista de Municipios con Menor IDH en
http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

? Se refiere a los municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de
Municipios con Menor IDH. Consultar la lista en:

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

Para establecimientos comerciales dedicados Unicamente a la venta de productos previamente apoyados,
solamente se otorgardn apoyos para su ampliacion y escalamiento. No se podra apoyar este tipo de
establecimientos para surtir su inventario.

En el caso de nuevos establecimientos comerciales de este tipo, hasta el 30% de los recursos podran ser
destinados para la compra de mercancias para su venta que no incluya un proceso de transformacion.

Para fomentar un uso mas eficiente de los recursos, los proyectos de la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento deberan contar con un Seguro de los activos apoyados con los recursos federales, de
acuerdo a la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.

En esta modalidad con el recurso federal se podran apoyar activos, conceptos de inversién diferida y
capital de trabajo. En el caso de la adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningldn caso se
podran apoyar sueldos, salarios ni jornales.

Los proyectos tendran un plazo méaximo de capitalizacion de 7 afios que dependera de la rentabilidad del
proyecto.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarios, una sola vez en un mismo ejercicio fiscal. En los
siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos al proyecto y sus beneficiarios si se cumplen las
siguientes condiciones:

e Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
e Que se hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente.

e Que los beneficiarios estén al corriente en sus capitalizaciones, y

e Que los beneficiarios se encuentren bajo lo establecido en el numeral 3.2

En la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, se podran otorgar apoyos complementarios especificos
capitalizables, enfocados a la mejora de productos, en las siguientes materias y montos maximos:

Concepto Monto maximo (pesos)

1. Registro de marca. $ 2,500

2. Disefio de:

2.1. Logotipo. $ 5,000

2.2. Imagen identidad corporativo (material gréafico: | $ 10,000
tarjetas, hojas membrete, etc.).

2.3. Empaque, envase, etiquetas y cajas. $8,000

2.4. Material Grafico (folletos, catélogos, revistas o | $5,000
publicaciones).

2.5. P4gina de Internet. $3,000
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3. Elaboracion de:

3.1. Empaque. $ 10,000

3.2. Envase. $ 10,000

3.3. Embalaje. $ 5,000
4. Impresion de:

4.1. Etiquetas. $ 8,000

4.2. Material gréfico (folletos, catalogos, revistas o | $ 5,000
publicaciones)

5. Codigo de barras (cuota Asociaciéon Mexicana de | $ 4,000
Estandares para el Comercio Electrénico -AMECE-).

6. Tabla nutrimental (andlisis de laboratorio). $ 5,000

7. Desarrollo de manuales de produccién o de Calidad | $ 10,000

8. Implementacion de tecnologias ambientales $ 10,000

El monto de recursos que se podran otorgar por estos conceptos serd de hasta 60,000.00 (sesenta mil
pesos 00/100 M.N.) por proyecto, y cumpliendo con lo previsto en los Anexos 19 y 20.

La SEDESOL podra apoyar proyectos de instituciones de educacidbn media y superior para que los
alumnos cumplan con su servicio social participando en labores relacionadas con el Programa. El apoyo por
prestador de servicio social sera hasta por un maximo de $750.00 (setecientos cincuenta pesos M. N.)
mensuales hasta por seis meses, y en su caso, hasta el término del ejercicio fiscal. (Anexo 28).

El Programa podréa otorgar apoyos a la poblacién objetivo afectada por contingencias, que permitan aliviar
las condiciones adversas resultantes, emitiendo para tal efecto las convocatorias correspondientes, cuando
hayan sido apoyados por el programa y estén al corriente de sus capitalizaciones.

El programa podra otorgar apoyos a la poblacion objetivo, para su incorporacion a entidades de ahorro y
crédito que formen parte de la Red de la Gente y que se encuentren reguladas por la Comision Nacional
Bancaria y de Valores, o para la apertura de sucursales de estas mismas entidades.

El monto méximo del apoyo por solicitante sera de hasta $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M. N.), de
acuerdo con la aportacion que los solicitantes realicen, en una relacion peso a peso.

Los recursos deberan destinarse para cubrir la aportacion patrimonial para incorporarse como socio a las
dichas entidades, lo que permitira el acceso a financiamiento para el desarrollo de proyectos productivos, asi
como ser beneficiario de otros servicios tales como micro-seguros, transferencias cuenta a cuenta, recepcion
de pagos a cuenta de terceros, entre otros.

3.6. Derechos y Obligaciones de los beneficiarios

Los beneficiarios tienen derecho a:

e Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna.
e Solicitar y recibir informacién sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren realizado.
e Recibir los apoyos conforme a las disposiciones del Programa.

Asimismo, tendran la obligacion de:

e Proporcionar, sin faltar a la verdad, sus datos personales y aquella informacion y documentaciéon que
se requiera para la validacién de los proyectos, segln se detalla en las presentes Reglas

«  Utilizar los apoyos para los fines con que fueron autorizados.

e Conservar durante cinco afios la documentacion que demuestre el uso de los recursos (tales como
comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros). Tramite que se encuentra inscrito en el Registro
Federal de Tramites y Servicios (www.cofemer.gob.mx) y se denomina “Conservacion de
documentacion comprobatoria”.

. En caso de que sea requerido, informar sobre la aplicacion de los recursos o, en su caso, informar los
motivos por los que los recursos no fueron ejecutados en tiempo y forma.
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e Permitir ala SEDESOL e instancias ejecutoras efectuar las visitas que ésta considere necesarias a las
instalaciones o lugares donde se lleven a cabo las acciones, para verificar la aplicacién de recursos y
cumplimiento de metas.

e Informar por escrito libre a la Delegacién en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacién adicional la Delegacién hara
del conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su
vez debera solventar el requerimiento dentro del mismo plazo. Tramite que se encuentra inscrito en el
Registro Federal de Tramites y Servicios (www.cofemer.gob.mx) y se denomina “Informe de cambio
de domicilio”.

3.7 Instancias participantes
3.7.1. Instancias Ejecutoras

Los recursos de este Programa podran ser ejecutados por las Delegaciones, la URP, el Gobierno del
Estado, los municipios, organizaciones de la sociedad civil (OSC), las organizaciones de productores, técnicos
y profesionales acreditados o certificados, instituciones educativas, los propios beneficiarios de los proyectos,
asi como por otras dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, dependiendo de la
modalidad de apoyo y del tipo de proyecto a realizar. Para ello se suscribirdn los acuerdos o convenios de
ejecucion, coordinacion o concertacion correspondientes y se observaran las disposiciones aplicables (Anexo
29).

3.7.2. Instancia Normativa

La SEDESOL, a través de la Subsecretaria, es la instancia facultada para interpretar las presentes Reglas,
asi como resolver los casos no previstos en las mismas.

3.7.3. Coordinacion Interinstitucional

La Instancia Normativa establecera la coordinacion necesaria para garantizar que sus acciones no se
contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones del gobierno federal; la
coordinacion institucional y vinculacion de acciones busca potenciar el impacto de los recursos, fortalecer la
cobertura de las acciones, detonar la complementariedad y reducir gastos administrativos. Con este mismo
proposito, podra establecer acciones de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas y de los
municipios, las cuales tendrdn que darse en el marco de las disposiciones de las presentes reglas de
operacioén y de la normatividad aplicable.

3.7.4. Comité de Validaciéon Central y Comité de Validacion Estatal
Comité de Validacion Central

Es la instancia ultima de decision del Programa en tres de las modalidades: Agencias de Desarrollo Local,
Proyectos Integradores y Fondo de Cofinanciamiento en los municipios de menor Indice de Desarrollo
Humano, asi como los Apoyos Complementarios, Fondo de Garantia y el apoyo para evaluacién en el caso de
las Instituciones en la modalidad de Asistencia Técnica y Acompafiamiento.

El Comité ser& responsable de:

. Planear la direccionalidad de la inversion en las acciones que asi lo requieran conforme a las
presentes Reglas.

. Dictaminar las propuestas que se le presenten, con base en los criterios sefialados en las presentes
Reglas (Anexos 7y 15).

. Asi como todas aquellas atribuciones que se prevean de manera especifica en las convocatorias y
las presentes Reglas.

En casos de excepcion fundamentados, el Comité de Validacién Central podra autorizar extender la
aplicacion del Programa a zonas de alta concentracion de pobreza no incluidas en el numeral 3.1, en beneficio
de la poblacién objetivo.

En la modalidad de proyectos Integradores, también tendra la facultad de autorizar montos hasta por
$5'000,000.00 (cinco millones de pesos M.N.) para garantias liquidas, siempre que se trate de proyectos
estratégicos.
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Comité de Validacién Estatal

Para la operacion del Programa en las modalidades de Fondo de Cofinanciamiento y Asistencia Técnica y
Acompafiamiento, en cada Estado de la Republica en el que opere el Programa se integrara un Comité de
Validacién Estatal, al cual se invitara al Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado (COPLADE), o
quien el Estado determine, en el Acuerdo de Coordinacion correspondiente.

Este Comité realizara funciones de planeacién de la inversiéon en las modalidades de su ambito y
dictaminara las propuestas con base en los criterios sefialados en las presentes Reglas (Anexo 15y 23).

Tendra facultades para recomendar a la URP la no elegibilidad de determinado tipo de proyectos y las
ramas de actividad que, excepcionalmente, no serian elegibles en alguna regién. Asimismo, tendra la facultad
de autorizar Asistencia técnica y acompafiamiento, a proyectos cuyo monto sea menor a $75,000.00 cuyos
beneficiarios lo soliciten y que el proyecto lo justifique.

Validar y asignar al responsable de brindar la Asistencia Técnica y Acompafiamiento, con base en el perfil
técnico requerido por las caracteristicas del proyecto.

4. Mecéanica Operativa
4.1. Ejercicio y Aprovechamiento de Recursos

Para lograr un mejor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los recursos, la URP realizar4 una
calendarizacion eficiente; asimismo, prevera que las aportaciones se realicen y ejerzan de manera oportuna
en apego a la normatividad aplicable.

Adicionalmente, a partir del 30 de junio la SEDESOL podra realizar una evaluacién del avance de las
acciones y ejercicio de los recursos en cada entidad. Los recursos que no hubieren sido ejercidos o
comprometidos, 0 cuyas acciones no tuvieren avance de acuerdo a lo programado, seran reasignados por
parte de la URP.

4.2. Proceso de Operacion

Las instancias ejecutoras gubernamentales deben realizar las actividades relacionadas con la operacion,
administracion y ejecucion de los recursos, de acuerdo con lo establecido por la Subsecretaria de Desarrollo
Social y Humano, en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/139._Lineamientos_Programas_Desarrollo_Social_y
_Humano.pdf

a) La SEDESOL, a través de la URP, emitira convocatorias que se difundirdn en el sitio de la Secretaria de
Desarrollo Social: http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL Las convocatorias se ajustaran a los términos del
modelo que forma parte de las presentes Reglas como Anexos 5,13, 13b y 22 especificando, como minimo, la
modalidad correspondiente, los requisitos y plazos para la presentacion de propuestas y la fecha en que se
difundird el dictamen.

b) A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados podran acudir ante la Delegacién en
el Estado en el que se pretenda realizar el proyecto, para solicitar aclaraciones sobre los términos de la
convocatoria.

c) A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, para todas las modalidades, los interesados deberan
prerregistrar sus propuestas en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social: http://opciones.sedesol.gob.mx,
hasta 5 dias habiles antes del cierre de la convocatoria, o en el periodo que ésta defina. En caso de requerirlo,
los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera facilitar los medios para que
éstos realicen su prerregistro.

d) En el plazo sefialado en la convocatoria, los interesados deberan presentar en la Delegacion en el
estado en el que se pretende realizar el proyecto, la solicitud para obtener los apoyos de acuerdo a la
modalidad y los documentos sefialados en el numeral 3.3 de estas Reglas, para el registro de su propuesta o
postulacion, en el caso de Asistencia técnica y Acompafiamiento. Tramite que se encuentra inscrito en el
Registro Federal de Tramites y Servicios (www.cofemer.gob.mx) y se denomina “Solicitud de incorporacion al
Programa”.

e) Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso
de que hiciere falta algin documento, en ese momento se le informara al interesado - por escrito y por Gnica
ocasion - de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificaciéon para que lo solvente. Dicho plazo no seré aplicable para la presentacion del Plan de Trabajo
o proyecto, Cédula de Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura
de los CUIS (segun la modalidad que corresponda), los cuales deberan ser invariablemente entregados al
momento del registro. En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos
faltantes, se considerara como no presentada la solicitud.
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f) En el caso de las modalidades de Agencias de Desarrollo Local y Proyectos Integradores, la Delegacion
remitira a la URP en documento impreso y en formato electrénico los proyectos y planes de trabajo recibidos
incluyendo anexos.

Las Delegaciones no podran solicitar documentacion adicional para ninguna de las modalidades.

g) Tratandose de apoyo a proyectos productivos, la SEDESOL verificara que los solicitantes cumplan con
lo establecido en el numeral 3.2, conforme a los criterios del CONEVAL, a partir de la informacién contenida
en el CUIS. En el caso de los proyectos productivos la URP proporcionara a las Delegaciones la informacion
contenida en los CUIS para que éstas verifiquen que los nombres proporcionados correspondan a los socios
beneficiarios del proyecto y que se encuentren incluidos en las Actas correspondientes.

h) La Delegacién pre-dictaminara los Proyectos, Planes de Trabajo y postulantes para la modalidad de
Asistencia Técnica y Acompafamiento de acuerdo a los criterios establecidos en los Anexos 7, 15y 23 de
estas Reglas, para someterlos a consideracion del comité que corresponda, de acuerdo a lo siguiente:

e En el caso de la modalidad de Asistencia Técnica y Acompafiamiento, la URP difundira las listas en el
sitio de la Secretaria de Desarrollo Social: http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL de los técnicos,
profesionistas e instituciones de educacion que conformaran la matricula de la modalidad, dentro de
los 45 dias habiles siguientes al cierre de la convocatoria, aquellos que no aparezcan en la lista de
seleccionados, se entenderan no seleccionados

e En el caso de Agencias de Desarrollo Local y Proyectos Integradores la URP difundira las listas de
Proyectos y Planes de Trabajo seleccionados, en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL dentro de los 45 dias habiles siguientes al cierre de la
convocatoria. Los Proyectos y Planes de Trabajo que no aparezcan en la lista, se entenderan no
seleccionados.

e La URP difundird las listas de proyectos seleccionados de la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, en el sitio de la Secretaria de Desatrrollo Social:
http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL dentro de los 60 dias habiles siguientes al cierre de la
convocatoria. Los proyectos que no aparecieren en la lista, se entenderan como no seleccionados.

e En los casos del Fondo de Cofinanciamiento y de Asistencia técnica y Acompafamiento, los
proyectos o programas deberan ser dictaminados por el Comité de Validacion Estatal,
preferentemente en la misma sesion del Comité.

i) Los interesados cuyos planes de trabajo o proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la
Delegacion para conocer las consideraciones que hayan aplicado al caso. En todos los casos, la
documentacién presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante

j) Los interesados cuyos Planes o proyectos hayan sido seleccionados, contaran con 10 dias habiles
contados a partir de la fecha de difusién de las listas, para presentar en la Delegacién correspondiente donde
haya formulado la solicitud del apoyo toda la documentacién en original, para su cotejo. En el mismo acto y
por Unica ocasion, se les informara si existe algun faltante, otorgdndoseles un plazo para solventarlo de 5 dias
hébiles para su presentacion. En caso de no completar la entrega de la documentacion en el plazo referido, el
solicitante no recibira el apoyo.

k) Los técnicos, profesionistas o Instituciones Educativas a los que le sean asignados proyectos para la
Asistencia Técnica y Acompafiamiento, contaran con 20 dias habiles contados a partir de la asignacion para
presentar, en la Delegacion correspondiente donde se encuentre registrado, original de la carta de aceptacion
del grupo u organizacion.

l) Los técnicos, profesionistas o Instituciones Educativas notificaran via correo electrénico la captura del
plan de trabajo a la Delegacion correspondiente, la cual contard con 10 dias habiles para su validacion y
asignacion de clave para su seguimiento.

m) Para efectos del Reporte de Actividades (anexo 25), los técnicos, profesionistas o Instituciones
Educativas deberan reportar mensualmente a la Delegacion, asi como capturar la informacion en el sitio de la
Secretaria de Desarrollo Social:

http://www.sipso.sedesol.gob.mx durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al que se reporta,
con el objeto de que se valide y se proceda a la liberacion de su apoyo

n) En caso de que los asistentes técnicos se consideren imposibilitados para llevar a cabo la asistencia de
los proyectos asignados, de conformidad con el numeral 3.5.2 de las presentes Reglas, el comité
correspondiente podra reasignarlos a otro asistente técnico.
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Para tales efectos la UR difundira el fallo correspondiente.

0) La Delegacion podra realizar visitas en campo para verificar la veracidad y congruencia entre lo
planteado en los proyectos y planes de trabajo con las condiciones encontradas en sitio.

p) Una vez verificada la documentacion y en su caso realizada la visita en campo, se firmara el Convenio
de Concertacién correspondiente y se procedera a la entrega de los recursos a través de entidades de ahorro
y crédito reguladas por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios donde éstas tengan
cobertura.

q) En los territorios donde no tengan cobertura las entidades antes mencionadas el pago se realizara a
través de instancias que defina la normatividad vigente.

r) La URP y las Delegaciones podran realizar posteriores visitas a campo para verificar la aplicacion de los
recursos y el avance de las metas de los proyectos, planes y programas de trabajo.

s) En el caso de las Agencias de Desarrollo Local, éstas entregaran en la Delegacién y capturaran, de
forma trimestral, el CUIS de los beneficiarios del proyecto (Anexo 2) dentro de los primeros 5 dias habiles del
mes posterior al periodo que reporta. Esto se debera realizar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://opciones.sedesol.gob.mx. La SEDESOL calificara los datos recibidos y verificard que los
beneficiarios cumplan con lo establecido en el numeral 3.2 Tramite que se encuentra inscrito en el Registro
Federal de Tramites y Servicios (www.cofemer.gob.mx) y se denomina “Entrega de reportes trimestrales del
cuestionario Unico de informacién socioecondémica y el informe anual (que debe presentarse en escrito libre)”.

t) Los beneficiarios de los proyectos productivos deberan capitalizar los recursos aportados por la
SEDESOL a través de entidades de ahorro y crédito de la banca social, reguladas por la Comisién Nacional
Bancaria y de Valores, en los territorios donde tengan cobertura.

e Los depésitos que se efectlen serdn a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion.

Estas capitalizaciones formaran parte del patrimonio de los beneficiarios.

Las entidades de ahorro y crédito de la Banca Social reportaran las capitalizaciones al Programa en los
términos de los convenios que se establezcan con ellas.

En el caso de apoyos complementarios en materia de mejora de productos, se deberd presentar la
solicitud durante el afio fiscal en la Delegacion correspondiente mediante el formato contenido en el Anexo 19.
En el mismo acto y por Unica ocasion, se les informard si existe algin faltante, otorgandoseles un plazo para
solventarlo de 5 dias hébiles para su presentacion. En caso de no completar la entrega de la documentacion
en el plazo referido, se considerard como no solicitado. EI Comité de Validacion Central dictaminara la
procedencia del apoyo en un periodo de 45 dias habiles. En caso de no recibir respuesta dentro de este plazo,
se entenderd como no autorizado.

4.3. Gastos de Operacion

Para el desarrollo de las diversas acciones asociadas con la planeacion, operacion, supervision,
seguimiento, contraloria social y evaluacién externa del Programa, la SEDESOL podra destinar recursos de
hasta el 8.32% del presupuesto asignado al Programa.

4.4. Registro de Operaciones
4.4.1. Avances Fisicos-Financieros

Las Instancias Ejecutoras deberan reportar trimestralmente a la Delegacién en la entidad federativa
correspondiente, asi como capturar la informacion en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://www.sipso.sedesol.gob.mx/ durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al trimestre que
se reporta. Tramite que se encuentra inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios
(www.cofemer.gob.mx) y se denomina “Entrega de reportes trimestrales de avances fisico financieros”.

En el caso de que la Delegacién detecte informacién faltante, informara a las instancias ejecutoras
detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha de recepcion
del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacién y documentacion
faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcién del comunicado de la
Delegacion.
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4.4.2. Recursos no Devengados

Los ejecutores deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se
hubiesen destinado a los fines autorizados, y aquellos que por cualquier motivo no estuviesen devengados al
31 de diciembre, mas los rendimientos obtenidos, dentro de los 15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio
fiscal. Dentro del mismo plazo, deberan remitir copia del reintegro a la Delegacién para su registro
correspondiente.

4.4.3. Cierre de Ejercicio

La Delegacion, con apoyo de las dependencias y entidades ejecutoras, integrara el Cierre de Ejercicio y lo
remitira a la Direccion General de Seguimiento (DGS) en impreso y medios magnéticos. La DGS verificara la
congruencia de la informacion con la Cuenta Publica.

5. Evaluacioén

Conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, las dependencias o entidades a través de su respectiva dependencia coordinadora de sector
deberan realizar una evaluacién de resultados, de caracter externo, de los programas sujetos a reglas de
operacion.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran coordinadas por la Direccién General de
Evaluacién y Monitoreo de los Programas Sociales (DGEMPS) conforme a lo sefialado en los “Lineamientos
generales para la evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal” publicados en
el Diario Oficial de la Federacion el 30 de marzo de 2007 y deberan realizarse de acuerdo con lo establecido
en el Programa Anual de Evaluacion que emitan el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (Coneval), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Secretaria de la Funcion Publica.
Los Lineamientos generales para la evaluacion y el Programa Anual de Evaluacion pueden consultarse en el
sitio de CONEVAL: http://web.coneval.gob.mx/Paginas/principal.aspx

Adicionalmente a las evaluaciones establecidas en el Programa Anual de Evaluacion, se podran llevar a
cabo las evaluaciones que se consideren apropiadas conforme a las necesidades del programa y los recursos
disponibles, las cuales también seran coordinadas por la DGEMPS.

La DGEMPS presentara los resultados de las evaluaciones externas de acuerdo con los plazos y términos
previstos en la normatividad vigente y los difundir4 a través del sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL

6. Indicadores

Los indicadores de Propdsito y Componente de este Programa estan contenidos en el Anexo 27 de las
presentes Reglas. La informacién correspondiente a estos indicadores serd reportada por la Unidad
Responsable del Programa a la Direcciébn General de Seguimiento para la integracion de los Informes
correspondientes.

La totalidad de los indicadores de resultados del programa se encuentran disponibles para su consulta en
el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Opciones_Productivas
7. Seguimiento, Control y Auditoria
7.1. Seguimiento

Con el propésito de mejorar la operacion del programa, la DGS llevara a cabo el seguimiento al ejercicio
de los recursos asignados al Programa y, en coordinacion con la URP, a las acciones ejecutadas, resultados,
indicadores y metas alcanzadas.

Asimismo, la DGS conducira las acciones de seguimiento fisico para verificar obras, proyectos y acciones
en coordinacion con la URP y las Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas.

7.2. Control y Auditoria

Los ejecutores seran responsables de la supervision directa de las obras o acciones, asi como de verificar
que en su ejecucion se cumpla con la normatividad aplicable. Considerando que los recursos federales de
este programa, ejecutados por las entidades federativas o sus municipios no pierden su caracter federal al ser
entregados a los mismos, su ejercicio esta sujeto a las disposiciones federales aplicables y podran ser
auditados por las siguientes instancias, conforme a la legislacion vigente y en el ambito de sus respectivas
competencias: Por el Organo Interno de Control en la SEDESOL; por la SFP, en coordinacién con los drganos
de control de los gobiernos locales; asi como por la Auditoria Superior de la Federacion.
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La Instancia Ejecutora dara todas las facilidades a dichas instancias para realizar, en el momento en que
lo juzguen pertinente, las auditorias que consideren necesarias; asimismo, efectuara el seguimiento y la
solventacion de las observaciones planteadas por los 6rganos de control. La inobservancia de esta
disposicion independientemente de las sanciones a que hubiere lugar, limitard la ministracion de los recursos
federales en el siguiente ejercicio presupuestal.

8. Transparencia
8.1. Difusién

Estas Reglas de Operacion, ademas de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion, estan
disponibles para su consulta en las Delegaciones, en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/rop/rop_opciones_productivas.pdf

Las Delegaciones en coordinacién con las URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa, informando las acciones institucionales a realizar y las comunidades beneficiadas.

Para conocer los servicios que ofrece este Programa asi como los demas que estan a cargo de la
SEDESOL, sus 6rganos administrativos desconcentrados y entidades del Sector, se puede consultar en el
sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL seccién “Programas Sociales y Servicios para el Ciudadano”,
en donde ademas se describen los procedimientos y los trdmites para solicitar los apoyos.

Conforme a la Ley General de Desarrollo Social, asi como al Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2012, la publicidad y la informacién relativa a este Programa debera
identificarse con el Escudo Nacional en los términos que establece la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el
Himno Nacionales e incluir la siguiente leyenda “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.

8.2. Contraloria Social

Se propiciara la participacion de los beneficiarios del Programa a través de la integracion y operacién de
comités de contraloria social, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas en el Programa, asi como de la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados al mismo.

La Sedesol debera ajustarse a los “Lineamientos para la Promocién y Operacion de la Contraloria Social
en los Programas Federales de Desarrollo Social’, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de
abril de 2008 por la Secretaria de la Funcidon Publica, para que promueva y realice las acciones necesarias
para la integracion y operacion de la contraloria social, bajo el esquema validado por la Secretaria de la
Funcién Publica y que se indica en el Anexo 26 y publicado en el portal de la SEDESOL.

http://www.sedesol.gob.mx/
8.3. Padrones de beneficiarios

Las claves y nombres geogréaficos de entidades federativas, municipios y localidades registradas en el
padrén de personas fisicas deberan corresponder a las establecidas en el catdlogo de claves de entidades
federativas, municipios y localidades (Cenfemul) del periodo correspondiente. Para las localidades que no
existan o difieran en la ubicacion geografica, claves o nombres geograficos a los registrados en el Cenfemul,
podran actualizarse conforme el procedimiento correspondiente.

El domicilio geogréfico para la integracion del padron de personas fisicas deberé regirse por el modelo de
estructura de datos del domicilio geogréfico, establecido en la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréficos.

Ademas de lo anterior la construccion del padrén de beneficiarios de personas fisicas debera ajustarse a
lo establecido por la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacion y Evaluacién, por conducto de la Direccion
General de Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios, conforme se establece en los lineamientos que se
encuentran disponibles en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://normatecainterna.sedesol.gob.mx/disposiciones/84._Lineamientos_Padron_de_Beneficiarios
_Desarrollo_Social.pdf

8.4. Acciones de Blindaje Electoral

En la operacion y ejecucion de los recursos federales de este programa se deberan observar y atender las
medidas que emita la Unidad del Abogado General y Comisionado para la Transparencia de la SEDESOL
para impedir que el programa sea utilizado con fines politicos electorales en el desarrollo de procesos
electorales federales, estatales y municipales
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9. Perspectiva de Género

El Programa impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, a través de la incorporacion
gradual de la Perspectiva de Género, especificamente en materia de desagregacion de informacion e
indicadores.

10. Quejas y Denuncias

Los beneficiarios pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las presentes Reglas o contravengan sus disposiciones y de la deméas normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacién del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

Teléfono Correo y pagina electronica Domicilio
Organo Interno de | 5328 5000 exts. organo.interno@sedesol.gob.mx Avenida Paseo de la
Control en la 51413, 51445, www.sedesol.gob.mx R'eforma No. 11(_5’
SEDESOL Piso 11, Colonia
51450, 51452, quejasoic@sedesol.gob.mx, Juédrez,  Delegacion
51453’ 51460, Cuauhtémoc, C.P.

06600, México, D.F.
51462, 51463,

51465, 51498
Fax

5328 5000 exts.
51484 y 51487

Larga distancia sin
costo:

01 800 714 83 40

Secretaria de la|Larga distancia sin | quejas@funcionpublica.gob.mx Insurgentes Sur 1735,

Funcién Publica costo: . . Col. Guadalupe Inn,
www.funcionpublica.gob.mx o
Delegacion Alvaro

01 800 386 2466

contactociudadano@funcionpublica.gob.mx Obregén, C.P. 01020,
De la Ciudad de México, D.F.
México D.F. y area
metropolitana:
2000 2000
De Estados Unidos:
01 800 475 2393
SEDESOL (Atencion | 5141 7972 demandasocial@sedesol.gob.mx Avenida Paseo de la
Ciudadana) 5141 7974 Reforma No. 116,
Colonia Juérez,
Larga distancia sin Delegacion
costo: Cuauhtémoc,  C.P.

En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzén colocado para tal efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacién de denuncias para reportar hechos,
conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley General de Desarrollo Social,
tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede consultar en la pagina
www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001.
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Anexo 1
Glosario

Activos Fijos: Se refiere a las construcciones necesarias para la operacion del proyecto; adaptacion y
rehabilitacion de inmuebles e instalaciones (eléctrica, hidraulica, sanitaria), maquinaria y equipo.

Acreditacion: Reconocimiento que resulta del proceso de evaluacién, que indica suficiencia o capacidad
suficiente en relacion con indicadores especificos verificables y medibles.

Asistencia Técnica y Acompafamiento: Servicio profesional orientado a proporcionar e incorporar
recomendaciones para la mejora de un proceso productivo determinado, mediante el desarrollo de
capacidades de los beneficiarios.

Beneficiario: Es la poblacién objetivo que cumplen con los requisitos de elegibilidad sefialados en las
presentes Reglas de Operacion y que ha recibido apoyo por parte de la Sedesol.

Capital de Trabajo: En el capital de trabajo se incluyen los recursos econémicos requeridos para el
funcionamiento y operacién normales del proyecto, tales como los destinados a sufragar los costos de
materias primas materiales, mano de obra y otros insumos y servicios, gastos de administraciéon y ventas y
otros de esta indole, revolventes en el corto plazo.

Capital Social: Conjunto de normas, instituciones y organizaciones que promueven la confianza y la
cooperacion entre las personas, las comunidades y la sociedad en su conjunto.

Capitalizacion: Condiciéon de los apoyos otorgados por el Programa con el fin de que los beneficiarios,
recuperen los apoyos otorgados por éste, en beneficio propio, a través de cualquiera de las entidades
autorizadas, o de los mecanismos establecidos en las Reglas de Operacion.

Carga Financiera: Es la sumatoria de los recursos otorgados, que no fueron ejercidos al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal correspondiente, mas los intereses generados por el tempo de posesion del apoyo.

Certificacion: Proceso mediante el cual un organismo de tercera parte reconoce formalmente que una
persona ha demostrado ser competente para desempefiar una funcién productiva determinada, con base en
una Norma Técnica de Competencia Laboral aprobada por el CONOCER.

CLUNI: Clave Unica de Inscripcion al Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Comité de Validacion Central: Esta integrado por el C. Subsecretario de Desarrollo Social y Humano,
quien lo presidird y en calidad de vocales los titulares de la Unidad de Microrregiones y de las Direcciones
Generales de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano. Podra invitarse a otras personas o servidores
publicos que por su experiencia y trayectoria, se considere conveniente participen en calidad de invitados, los
cuales tendran derecho a voz, sin voto. El Presidente podra designar a un suplente y a un Secretario Técnico.

Comité de Validacion Estatal: Esta integrado por el Delegado de la Sedesol en la entidad, quien lo
presidira, un representante de la URP, un representante de la sociedad civil y dos representantes de dos
instituciones de educacién superior, podra participar el Gobierno del Estado. Asi mismo, se podra invitar a
otras personas o0 servidores publicos que por su experiencia y trayectoria, se considere conveniente
participen, los cuales tendran derecho a voz, sin voto. Se promovera la participacion de las mujeres en los
comités.

Para el caso de que el Gobierno del Estado aporte recursos al Programa, éste podra participar con
derecho a voz y a voto.

Contingencias: Una Contingencia Ambiental o Emergencia Ecologica es la situacion eventual y transitoria
declarada por las autoridades competentes cuando se presenta 0 se prevé con base en analisis objetivos o0 en
el monitoreo de la contaminacion ambiental, una concentracién de contaminantes o un riesgo ecolégico
derivado de actividades humanas o fendmenos naturales que afectan la salud de la poblacién o al ambiente
de acuerdo con las normas oficiales mexicanas.

Contraloria Social: Mecanismo de los beneficiarios que de manera organizada, permite verificar el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas de
desarrollo social.

Convenios de Concertacion: Instrumentos juridicos que suscribe el Ejecutivo Federal a través de las
dependencias o entidades de la Administracion Publica Federal, con las organizaciones, grupos sociales o
con los particulares y, en su caso, con la participacion de las Entidades Federativas y de los municipios, para
la realizacion de actividades relacionadas con el desarrollo social.
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CUIS: Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica, es un instrumento de recoleccién de
informacién que identificara a los posibles beneficiarios de todos los programas de la Sedesol. El CUIS recaba
los datos socioeconoémicos de todos los integrantes del hogar, las caracteristicas de la vivienda y las
condiciones de la comunidad.

Delegacion (es): Se refiere a la(s) Delegacion(es) de la Sedesol en la(s) entidad(es) federativa(s)
correspondiente(s).

Dictamen.- Es la resolucion final para determinar la elegibilidad de los proyectos a ser apoyados, siendo
facultad exclusiva del Comité de Validacion Central y del Comité de Validacién Estatal.

DGEMPS.- Se refiere a la Direccién General de Evaluacion y Monitoreo de Programas Sociales.
DGGPB.- Se refiere a la Direccion General de Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios.
DGS.- Se refiere a la Direccion General de Seguimiento.

Extensionismo: Modelo de servicios técnicos rurales destinado a hacer extensiva a la poblacion rural las
innovaciones tecnoldgicas, principalmente en la producciéon primaria, soportados en un esquema de
transferencia de tecnologia.

Familias: Grupo de personas relacionadas entre si que comparten un hogar y que conviven como entidad
econdmica, donde el grueso de la fuerza de trabajo es aportado por sus integrantes.

Gastos de Administracion: Se refiere a los gastos erogados en sueldos y salarios administrativos,
materiales y suministros de oficina, la renta y demas servicios generales de la oficina de la Agencia de
Desarrollo Local en la regién de influencia del Plan de Trabajo.

Grupo Social: Son los grupos de personas fisicas organizadas que aun no formalizan la constitucién de
una figura juridica.

Identificacion oficial: Documento emitido por autoridad administrativa competente, que acredite la
identidad como ciudadano mexicano (credencial para votar, cartilla del servicio militar nacional, cédula
profesional, pasaporte).

Inversién diferida: Se refiere a los gastos de organizacion, o los realizados para la elaboracion de
manuales de procedimientos, manuales de control interno, el pago de sistemas de contabilidad, registro de
marcas o patentes, etc.

LFFAROSC: Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil.

Linea de bienestar: Permite identificar a la poblacién que no cuenta con los recursos suficientes para
adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades (alimentarias y no alimentarias).

Lineamientos de Operacién de los Programas de Desarrollo Social y Humano: Documento que
contiene los procesos administrativos internos a los que se deben apegar las instancias gubernamentales
(Unidad Administrativa Responsable del Programa, Delegaciones de la Sedesol en las entidades federativas
0, en su caso, gobiernos locales) que participan en el Programa Opciones Productivas. Estos Lineamientos
son dictaminados por el Comité de Mejora Regulatoria Interna de la Sedesol, no implican costos de
cumplimiento para la poblacién objetivo ni para los beneficiarios del Programa y estan disponibles para su
consulta  en la pagina  electronica  de la Normateca Interna  de la  Sedesol:
http://normatecainterna.sedesol.gob.mx.

Lineamientos para la Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales
de Desarrollo Social: Documento que tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales se
promovera y operara la contraloria social; de observancia obligatoria para las dependencias y entidades de la
Administracién Publica que tengan a su cargo programas de desarrollo social.

Organizacion de Productores: Se refiere a los grupos de productores que se encuentran constituidos en
una figura para la produccion, legalmente reconocida.

Perspectiva de Género: Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres. Se
propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacién de
las personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto
y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan
el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los recursos econémicos y a la
representacion politica y social en los &mbitos de toma de decisiones.

Plan de Trabajo: Documento que se presenta en la modalidad de Agencias de Desarrollo Local, de
conformidad con los términos establecidos en el anexo 6.
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Poblacién en Pobreza: Poblacién que se encuentra en pobreza patrimonial, de acuerdo a las definiciones
establecidas por el CONEVAL.

Pobreza de Patrimonio: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir la canasta alimentaria, asi como
realizar los gastos necesarios en salud, vestido, vivienda, transporte y educacion, aunque la totalidad del
ingreso del hogar fuera utilizado exclusivamente para la adquisicion de estos bienes y servicios.

Pobreza Multidimensional: Insuficiencia para adquirir bienes y servicios que se requieren para satisfacer
necesidades y se presente carencia en al menos uno de los siguientes seis indicadores: rezago educativo,
acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios
bésicos en la vivienda y acceso a la alimentacion.

Predictamen.- Es el proceso de revision de las propuestas presentadas en cada una de las Delegaciones
para determinar su viabilidad, de conformidad con los Criterios para el Predictamen de Propuestas de
Proyectos Integradores y de Agencias de Desarrollo Local y Lista de Verificacion de Evaluabilidad para Planes
de Trabajo de Agencias de Desarrollo Local (Anexo 7), Criterios para el Predictamen de la Asistencia Técnica
y Acompafiamiento (Anexo 23), Criterios para el Predictamen de propuestas de Fondo de Cofinanciamiento
(Anexo 15), siendo facultad de cada una de las Delegaciones.

Prestadores de Servicio Social.- Son estudiantes profesionales y técnicos, que para cumplir con su
obligacion social se integraran a las labores de apoyo al Programa de Opciones Productivas.

Programa: Se refiere al Programa de Opciones Productivas.

Programa de trabajo: Documento en el cual se estructuran los objetivos, metas, actividades, tiempos,
responsables y recursos, para orientar y apoyar la ejecucion de acciones de desarrollo rural.

Proyectos Estratégicos: Estructuracion de las componentes organizativas, comerciales, técnicas y
financieras, conforme a una evaluacion financiera y de impacto ambiental, que permita gestionar y operar
actividades productivas que mejoren las condiciones sociales y econdémicas de la region.

Proyecto Productivo: Documento en el que se definen con claridad y precision los objetivos y los
atributos técnicos, financieros y operativos, que favorecen la realizacién de una actividad productiva rentable.

Proyecto Sustentable: Se considera que un proyecto es sustentable cuando los ingresos y costos
esperados garantizan la recuperacion de la inversion, actualizando el valor del dinero en el tiempo. Ademas
habra de preservar el equilibrio ecoldgico, la proteccién del medio ambiente y el aprovechamiento de recursos
naturales, para mejorar la calidad de vida y la productividad de las personas, sin comprometer la satisfaccion
de las necesidades de las generaciones futuras.

Red de Agencias de Desarrollo Local: Grupo de Organizaciones de la Sociedad Civil apoyadas por el
Programa en la modalidad de Agencias de Desarrollo Local.

Red de la Gente: es una alianza comercial entre 276 sociedades de Ahorro y Crédito Popular (Cajas de
Ahorro, Cooperativas, Sociedades Financieras Populares) y el Banco del Ahorro Nacional y Servicios
Financieros (BANSEFI) que tiene como fin ofrecer a la poblaciéon una amplia gama de servicios financieros en
forma répida y eficiente a la poblacién que los utiliza, con la firme intencion de llegar a las regiones de dificil
acceso en el pais, ofreciendo estos servicios a las personas que mas lo requieren.

Reglas: Se entiende como las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas.

Reintegro: Devolucion de recursos que se realiza a favor de la Tesoreria de la Federacion, por concepto
del subsidio otorgado por el Programa y que por causas imputables al beneficiario, no se destinaron a los
conceptos autorizados, o bien que al cierre del ejercicio fiscal correspondiente no se hayan ejercido,
incluyendo los intereses que en su caso se hayan generado, conforme al tiempo de posesion de los mismos.

RFOSC: Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil.
Sedesol: Se refiere a la Secretaria de Desarrollo Social.

Seguro Paramétrico: Son instrumentos que permiten manejar con mayor eficiencia los riesgos
correlacionados derivados de fenémenos climéaticos adversos y disminuir sensiblemente los costos de
operacién. Asimismo, contribuyen a eliminar el riesgo de caracteristicas catastroficas y el beneficiario del
proyecto productivo (productor) queda expuesto s6lo a riesgos independientes cuya cobertura oferta el
mercado convencional de seguros.

SFP.- Se refiere a la Secretaria de la Funcién Publica.

Subsecretaria: Se refiere a la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano.

Unidad Responsable del Programa (URP): Se refiere a la Direccién General de Opciones Productivas.

UORCS.- Se refiere a la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social, de la Secretaria de la
Funcién Publica.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social”.
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ANCTAR LA DRCION QUE LE WOMKUEN Ef LA HILI DE RESPUESTAS.

CUESTIONARIO UNICO DE INFORMACION SOCIOECONOMICA 2012

PREGLINTA COMGO DE RESULTADD PREGUNTA CODIGO DE RESULTADD PREGUNTA
1. Saflak o lipo S vivienda ges hebita e Casa indapandbems .. ..................00 3 De o oo ml Pl dhe whai e WIVIERDA: T. Lo porsonas que forman pare de asie Hl..
informanis Dspartamanin sn sdfion § uniced acsantys permoras Fabban o wlvesnda? Exgacic delmifado genersimenis por pansies. hogis, haban nomakments la misma Tl
habitaconal ... L+3 ANDTAR EL AWEDSS GUE LE (WIUGLEN ¥ Ipchos OF Cudlguier malial, con onirada rai n ln que FreF
Wi i 0 SUATD @0 vecindsd o LLEMGA CIM CENDE A LA COCNERILL ndapendiarl qui S Eofaiund o adapld para = L] ¥ s profegen dal
renard i 0 cuafo an s aeote ('3 sl slojammnin de parotas. TS Ak
WNOTA® 50LA REEPUESTA E3 MO EN LA FREGUWTA § ¥4I 7. WERFICAR LA RESPUESTA NE
Local no comstuico para habitacidn....... (8 LA PREGINTAS 4 0 3 OERION A DUE LOS WIES RN TES N GURNESPONDEN AL MSMT HOGAR
e § | ]
Viremredm mamal " o
ﬁmm Refugic ..o " & De acuerda oom el concapto de hogar, HOGAR:
AN CE RESLUTADD, friand @ an 1t s emdinlos Boganas hay en su vivinda, Uidarl formiads por und o fds parsonds,
Anllg, Grionmic 0 oemenia n incluysndo ol sy} miaccnadem o no por laoce de pEnsiesc,
gem comparien gaos oo manutendin § que
81 EXVETE MAS OF LA HOGR EN LA WIRENCM, hatstan Formaimenie @ misma sheenda
2 (Exigte un informanis adecuado? PHEE A FEC TR 5 CESE OO TEMST LW CLESTIOMS0 PO CADA | I gue cusrees, preperan, comparksn  sus
D€ SESAETADD ¥ e rotngen tel
ENLIMETIAN LOS HOGANES CONSEGUTTRAERTE
IDENTIFTGLAE & LW IWFORMWANTE DF ACLERDN AL DVRDEN EM L DU 55 REALICE
SHGUIENTES CARACTERISTICRS. B LENARTAS Cuss TR
CONTINUAR CON LA SECCION

U RESDENTE RARTUML IEL HOGAR
W COWAL MENGS 15 ARDS DE EDAD, O &) 85 EL
AEE O WOGAR CON AL MENTS 137 AR0S

V) GO D SE EWGLENTRE BAM EL WFLLAG
CE ALCOHOL & EMERVANTESR

RESIDEMTE HABITUSAL:

Parmns qus wie hecynninmenis Bn sl hogar,
6 o0k, QuD regulammenie ahl duenme. repana
Sus abfmnlog, come y S prolige Sl mess
ambmnts y por skc (o) mooeoosin) come
habdanis comdn da la vasenda.

PAD T AECLYESAE DUE P ALGLWOS
PROGAAMAL B WFORBMNTE ADECLADD
FAMEEY DEBE SER LA MERSONS WIEAESAT
EW RECIOR £ APTTD.

8, Euinbas persones faman pars
de osie hogar contando & los nifios
s, edultes may ¥

dincmpacdad ¥
ANDTAR EL MMWERD UE LF INLGLEN
LLEW&MNT O CERTGE A LA [DOCVERDW

51208 MAD DE 10 PERSOMAE LTALIZAR OTRD
CLESTIOALND CON EL ASMO FOLD CLAS EN LA
CARATLALA

E Lan permanas gua ioman parss de nets
hogar. compartan gastos?

INTEGRANTES DEL HOGAR
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COMGO DE RESULTADD

8. Por tavor, digamas & nombre y apellidos
da indas las personas que forman pare
du asle hogar, espesasds por ol jobe (&)
dhul hagar g lusge del mayar ol manar de
acwardc 8 BU adsd Ko ohide inclr a los
nifine pegeaiios, » los adultos mayones y &
las personas oon discapacedad.

ESCTABM £l MOMARE COMPLETO GE TOOAS

LAS PERSONAS

VERIFICAR GUE E2 NUWERO GF WIEGRENTES
FEFL WEWD OUF FL AFGISTRAOO BN LA
PREGLWTA B

FREGUNTA

INTEGRANTES

DEL HOGAR

PREGUNTA

CADE0 DE RESULTADO

AMTES DE SEGLMR CIRCULE EL NOMERD
DE RENGLON DEL INFORMANTE.

LR AL LA O LAT GPCVDNES

PR LOE WTEGRANTER DLE REAROMIAN
LA OPCIGHES 54 BN APLITAY BL NESTO
O LA PREGLNTRS

‘Wing an ol hegar porgua
tratujandn. sstdmedo o por

Az

0. Csdinios afos cumplidos tane
(HOMEREF

6. dEm qué estado de la Rep
Mesicana neit NOMERE T

LN CASDOE DUE ESTEN CISPONELES
CEOPIAR (05 DATOR OF LA EX0F DF] ACTADE
MACTAEATT O DE ALO LW DOGUMENTD SRCML

1T, 4 Qus pammiescs e {ROMBIZE | con o 1
Infeday dod hogas?

HskHuNERE Ny

2gz38sgs3¢2

0. ¢ NOWBRE| tlene algusa Bmitlacidn
fiscin & rvrilinl parmasante®

51 RESPONCE OUAT 51 LEER LAS OPCIONES,
AWDTAR LAS OPERINES OUE LE INOVELEN

1 REEFONDE MO ANTAR RUMERT &

ACEFTA VARWS RERPUESTAS

. & INOMERE) habia algin dialoces
o kengua indigena®

Mo pusde wer 0 S840 v SOMDNEa|
P pusschs Fa b’ o e difculacs

pira Faarin 2
Mo pusde oir 0 necesit) un apaaln mam
Tiene abpin revass o deficiencia mental ...
L Mol Brazos wh g ...
Torm problems pars roser brocos

0 pheman &
Meoeaity suds de oira peroea o de un
AP PAID MOVEIES & COMNET ..o T
Padecs alpura enfermedad cdnce

ipbeidad, dubeti, ardarmaddes dal
Gorarin, presan ot chrcar, apma,

I pNOMERE | habla espafiol?

23, Da acuerdo con la culfura de (MOMBRE]
dlala ! &l 8o considera indigena?

. JHNOCMERE| tiene: CURPY | SRR
B paro S 1o e e
maomenic de in enfavista 2
wxiE
=] 3 }Jrl
12 LCwdl 5 la CURP de (NOMBRE?
5TLA CLVIP WCLLTFE EL NUMETRO CERG
ANUTELD COMEL SGUNEATE FORMATE 8
A5 GINOMERE ) tiihin inzli he i cinmiants? | ISR e e m————
S pee na b lica ul memasiad b
antrEant e
MO -

16, j Actsalmanie o gud matitucion esid
afiliado o ingsrts [MOMERE) pasa it ibie
amrviclon de sslud?

ANOTAR EL COMNGODE RESFUESTA BN CADW
LWES ACEPTA HARTL 2 RESPUESTAS

Bogueo Popu lar |Eepuro médon
TR T P QATTRSOR] .1
(11123 2
ERGSTE 3
FEMEX, Darbaresn o Marina .. 4
Cinica u hosgial pivads = 1
Anngune ... ®

M. GMNONERE | sabe ko iy @soribir un scada?

M, S IMCHERE| £3 hombee o mujer?

A i i iy g afin manid
INORERE T?

EN CASROE QUE ESTEN MIPONBELER, COFUR
08 DATOS DE Ly CLAR ACTA BE NSCMENTD O
O ALGUN DOCLWERTE DFCAL

19, Actuabmene |NOWERE) ustd afiliado o
inmerha 8 (INSTITUCION) por:

ANGTAR WASTA § RESPLESTAS DF ACLERDD
AL LT 1

Prricitaci & ah il b
Aubd s o panen

mE UMD EER

28, Cudl e @l GiliMO prado y mivel gue

(MOMERE) aprobd en la s ceala? m
nz
ANDTAR BL GRADD SNONERD OF ANTS -0
ARRBALTE] T LLEGE L NTFEL :
Comera Wonica o comercal con
38, jAciusimests {HOMERE | aslste a la a. A —aPAG A
ancusla’ 51 2
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PREGUNTA

INTEGRANTES DEL HOGAR

CODIGO DE RESULTADD

27, ; Casid fum al mrestihos princizel por al que
(NOMETE| dajé In sncunin?

0 LEER LAR DPCAOMES, EARERE RESFUESTA
ERPOMTANED ¥ REAE TRE EL AOTD PR

Mo sewrem &l dinsro zors mandarin az
Sa maceais p ayucs an ol ek o s
=101 0¥
Mumummuul ruidar

L

s
mumuum-,\aw .08
Mo hity dcscumiba wn al kagar donc v

ullwn»hmmwhpl ar

. s Cozl mn. ol i civil e (NOIRBRE Y

20 Bl mas panads (MOMERE) ...
LETR TOOAS LAS DPCIINES

e =

. Em wu a0 principal Sl mas paseds,
(HOMBRE| 30 dasemgsiit come...

Al
chrara ...
amplsds n-gnh-nn .

¥ o ——

WO TR LAS DTS T (=)
LR PRNTEAL

FRTEn 0 ampaador de un negecis
prdesiani s independeme .
traba jador por cuenta propis..
R Do
wamnwm-}dﬁ
PIOdUCEn & SENAEeE) .. .10
ayusanin -nr-r:huu—p:-hmlur

mn reishuadn n
Munmmuwmm—hr

CONTINUAR CON LA SECCION

DATOS DEL HOGAR

34, gAlguian an su hogar pecits disere
provenients de olres paiies?

33, En mu Sratajn principal Sal mes paesdc
LTHOWNERE | furvn un jede o superviso?

Trabma?

Tarnin tratan peso ne eahaga?
Esfudid v trabafd? .. -
Mo irabagd, ni buscd Irlbﬂp’
Euscd rabaj? ..
Pl oot gusalssomras cosdediooal

3. Enécecea, ol trbajn principal dal mas
jpamadn de [HOMURE) fus par cusnia
propla?

3, (HOWERE ) sn au tmbajo o P

zel8

del mas pasado | Tevo dersctc & algena
prestacian somo.,

ANITAR TORAE Lick QRCIONEE WONGADAE

Hdltft&“t“h;ir-‘“uﬂﬂw

0. Entonoes ol mes pasado |NOMBRE).

LEER LAS OPCIONMES 148

"'35}.":

Mo eyt
M hbs vabE

FrEElaCone.. . -]
B ]

34, Em nu tratuja principal Sl men 8i._.. 1

pamadn, g MOMERE | recibic un paga? W, I —SmEEa

34, ; Gubnte dissne recia (HOMBRE| per au

trahajn principsl?

ANITAR LA CANTIAD OF DERAICHA 4 SOUEANA I 1

ENPESDS ' 50 CENTAVRS

ARNOTAR 38550 51 GANA, MA S OE SE0000.
ASNOTAR ZREH 51 ND SADS O W0 AESFOANGT

g, g ol dis MENR —
b bos medoem o o eaie Rogar?

EEATLNGE, ALMUERDOES, COMNME ¥ CENSE]

A, Considersrds los (lmos T s ARt

Lot dias ComEarnADmaran o5 oha
higar los @ baio ites almamo?

LEA S0 5 AL OPTOREDS ¥ A TRE

PR CA LA

7. L (NOMWERE) cada oulndo mecibe esa
caniiad ?

34, INOWBAE | e julslese o pansonsis’

=

42, En lea dEmos fres meses, por falta
de dinera o recersas galgesa e wshed
o algim adule [|niegrants de 13 ados o

AT NG ST BakadE
sy pocs variedad de alimenica?

B. deje da cmesrpenar, comar o carar?

. Eork menos o b gees e
piEnEa deia comerT

D 5 quadanon sin comida?

E. pinli) hamixe paro no oams?

F. sl e Ut vad @ i & daph de
nfer o un dis?
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B0 LEn 9 viviesda b iz slésirkca
ik Y

43, En loa alimos tre meses, por (il e
dinem 0 mourscs alguns vex alpis mescr
da 18 afos an su hoga...

& e urm shrsriacon Baseda en muy
oo vanedad de slimenios?

B. oomid menos de bo ges debin?

. uwiina n g Seminu i | cantded senida
an lan cormdr T

O minji hambre pero mo comig?

E. g 00ah con hambra?

F. ixivad Lifuli et @l i & cigdh dhie ex3ivmil
foda un dia ¥

44, Sin comiar Bafoe y pasilos, §cuinios
cumrtos tane su wiviands?

PREGUNTA
82 41 haic 0 smcumaca pe para wan §..
53 Baa whvlesada obilene agua do... La resd pdblica denies o b whilsnda
La rind ol Tusevia dai [ viwkenda,
LEER LAS OPCIDNES TANGTAT LA CPDiay gue | PR dnim cel lemena s -2
L BANTUEN La v pibiica de o vheends
|COn MangUera o ACaTTEA0a) ..

L D i & hickeaabe

LEES TOOAS LAS SICONES ¥ ANDTAN LA
CWPCION QUE LE NIOLEN

61, La viviomda gis habia o4 ...

BE Indigua #lios nimaros e renglinjes)
dullos inlegraniss) que Snes @ su nosboe

45, g Cusnkes cuartcs usan para domir?

46. Ea ol ausrto dinde coling, Jlambils
s friiian

4T, ;D g mslirial i la mayor pasie dal
pino de wu vivienda?

4l Alguno de log cusrios dende dusrmen o
Gocnan, gtene pleo do Sara?

84 Cui tipe di drenaje o deaigie &
apgups sucips tene su wivienda™

A una fuberla gue da a una

L]
FEGIETRAR L MIMER DE PERSOMA £V LA
LB, & EL COME0 U SORRESFTNDM

A8, oD qui material es b mayor pars el
weoho & s vivienda?

L RNDLEN Aonm tubsris qun da s un ko, lego o moar d
Hc: fesras desogles, nicrenaps ... 8§
A5 Em sy viviends, poqué hacen con la La fran n un mnimnecdcr, ln monge wn
EarwaT -
La tran an ol meurees pobicn
La #ran e un fesens balsio o ool
La train @l o, g, mar s baranca .
5Mndmmnnﬁ
wiillznn para £aa

5T, 4 Qb aparwio wes pan cocisar?

SR 401 ingan es sncusnirs?

Fagon te isfia o carban con chimensa 1
Foxgin e efia o carben sin shimenea .2
Feagir iscobéyins 44 i & carbién son

chimansa a

Denro de b whiends

50, & Che quis mariesial son la mayoria de los
miuned dis su wiviendad

5. g G tpa de Bafo o esousado tene su
wivignila?

LEER LAS OPCIONES AN TAR LA DRI QLE
L FOVOUEN

28 1 En pu vivionds Hena § sieve,, T

LERR LAS OPCIONES v ANDTAR (AR
RESPUESTAL GUE LE MTHILEN

3 WHE, M0, Bhs Aay

2, gt 0 | BT, CRPRAR O DT
= Tebddoro o

i Hiorme priarooaiey & sbictrios]

T. Computadco

B B o (e

9 Calariudor du agan (bobar]

ERTEST
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Sébado 31 de diciembre de 2011 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccién) 33

SUBSECRETARIA DE IHESARROLLO SOCTAL ¥ LN AND
THRECEION GENERAL DE OPCHINES FRODUCTIV AR
LREFUL DRE LIPS DR PR P P RN T ALES PARA FIAFT R DU PRI DVURS = A SRR 2

%
\ !
jm1wns | |::| ”t '-:'“l SECRETARLA DE IESARROLLO SOCTAL
[

ESER CEDLILA DEBERA SER ENMIREGAD & A L& DELEGACION ESTATAL DEMDASIENTE RECRSIFADA, BAI O RROTERTA DE COR VERDAS; PHEVIA CAFTURL EN SITH) g/ dapdioses. sodesol gab. i

Mosnbaa dal Proyects Salkitade:

Estada Cave || | Municipio Qave |_| | Localidad clave |||
1, ¢Elproyedta prodisctivg dabs sender algin ardesamisnia ecokgioe? i L] I
B cabo Blirmativo, Indioue & ireiso que cormiipondi & iu repusita |

a) Cumnts con lay mutarieaclorss o permise seuierlidon
B} Cstan en trémite las sulnrigacsnes ¥ permiscs meguerides,
g} Mo cuentan con las sutoripsciones y permisas requericos,

o

LEl prowedto prodsttivo considers acthidades de benelicio ambiental? 5i fia I

U s ahrmative, marque oon una "X L apoiones ques apliguen
&) Pago de servitios ambientabes,

b} Estahlore medidas para benafiziar ¢ medio ambsente (recidaje de basura, protecelén de espedes, Unidadas de Manajo para la
i ] e il 1o Wl Gike o],
g} Meduccign del uzo de combustibles fasiles, metales y minerales subterranecs,

d} Reduccion del usa de produsctos quimices sinteticos y obras sustancias arificlales,

] Solo establece medidas par a no perjudicar o armblente,

LLCLLC

3, {Elproyecto utilicn recursos a@burales? 4. Encasd alirmativa @ la pragunta Ne. 3, conbeste para cada spcidn:
{argise lag ool omes eiesarias) {Tiene medidas de mitigackin, reduccidn de impacio o trataméento de
dafios ambsbentakes?
Agun 5 Hi &l |

ET =) L1}
Hire Si

Crbroes recurses (fauna, torastales Si
maderables v o maderables|

ol
ne| | sl |
Mn{ | 5i |
Nn| | Si |

(1L
Al

-

dChue bipo de meslduo s geiens ol proyedol 6, Dependiendo de las oposones sefialodos en lo preguata Moo 5, conbeste o
B arguse Con und "K" 18 0paon e que apiguen sigwente (Cusnta con um macanismo para la dsposicdn y/o iratamisnta de
los residuos?

a) Peligrosos |_| a i |_| rv|0| I
b} Mo pelgroaos [— B S| | N |

T, Ercasoafirmative a la preguen ts Bo. 6, descrilia brevemente el mecanismo.

Pelgrosas:

Mo Peligrosns:

Far ls persnna, grupe, wnidad familier o
representante kgal

Farni
Nomibre:
Canga:

MOTA: ESTAINFOAMADION EN CAY0E D€ SE8 ELESIELE SE VERIFICARA EN W1HTA DE CAKPD

T 4 P, Ay e S s




FPERSORS, SRUPG L ORGAHTATIOH:

CLAWE DL FROVECTO
PG DEL POV ECTOL
HCSIIRE DEL PROVECTO

= oo s

FECHA D2 Eubiaiy

PR RICOC OE REFOATE
HUWERD OF BENEFICIAACS
BAROETE TOTAL AUTORIEAL:

COFFOEATO O EAETD

PR EJERCER | ALCANCE %
——r——

+m - il

i

1l

PO RAATE DE Ls FENSOHE. BMURD U
CRIAMITSC EH

ELANCR: FOR SANTE DN LS DHARSACIOM s
—_— s
HEREE. v PR FOARRE T PR
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CONVOCATORIA A LAS ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS DE PRODUCTORAS Y PRODUCTORES, A
PRESENTAR PROPUESTAS CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO LOCAL Y REGIONAL EN EL ESTADO DE

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Direccion General de Opciones Productivas, con
fundamento en los articulos 32 y 26 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y en los numerales 3.3., 3.5.3. y 4.2 de las Reglas
de Operacion del Programa Opciones Productivas.

CONVOCA

A las organizaciones productivas de productoras y productores, a presentar propuestas con un enfoque de
desarrollo local y regional que demuestren un alto potencial para convertirse en instrumentos eficaces para
impulsar la integracion de procesos, cadenas productivas y sean detonadoras de un desarrollo integral de una
regién de acuerdo con las siguientes:

BASES
I. Objetivo de la Convocatoria

Invitar a organizaciones productivas de productoras y productores, a presentar propuestas para ser
apoyadas a través de la presentacion de Proyectos Integradores mediante los fondos previstos por las Reglas
de Operacion del Programa de Opciones Productivas 2012. Dichas propuestas deberan impulsar procesos
para el desarrollo econdémico local y regional, que ademas de cubrir los requisitos de elegibilidad que se
establecen en las citadas Reglas de Operacion, cuenten con un alto potencial para promover que personas
cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, cuenten con alternativas de ingreso, en la formacion
de un patrimonio, asi como la generacion de autoempleo o incremento de sus capacidades e ingresos y
contribuyan a la consolidacion de ahorro y crédito.

Il. Caracteristicas de los Proyectos

1. Los proyectos deberan tener un enfoque de desarrollo regional y beneficiar a personas organizadas
del medio rural cuyos ingresos estén por debajo de la linea de bienestar.

Proyectos Integradores

Son apoyos econémicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de productores
que participan o se proponen participar en mas de un eslabdon de la cadena productiva de su actividad
preponderante, destacando que se este tramite se encuentra inscrito en el Registro Federal de Tramites y
Servicios y que se puede consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-10-032-C.

En esta modalidad se podran apoyar la adquisicion de activos fijos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En ninglin caso se podran financiar sueldos ni salarios.

Para fomentar un uso més eficiente de los recursos, los proyectos de la modalidad de Proyectos
Integradores deberan contar con un Seguro de los activos apoyados con los recursos federales, de acuerdo a
la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.

Los proyectos tendran un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, que dependera de la rentabilidad del
proyecto.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarias /os una sola vez en un mismo ejercicio fiscal. En
los siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos al proyecto y sus beneficiarias /os si se
cumplen las siguientes condiciones:

o] Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
o] Que se hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,
o] Que las /os beneficiarias /os estén al corriente en sus capitalizaciones, y

o] Que las /os beneficiarias /os se encuentren bajo lo establecido en el numeral 3.2. (Poblacion objetivo:
son las personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, en lo individual o
integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de productores que habitan en las zonas de
cobertura).
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Cobertura
El Programa operara a nivel nacional y podra apoyar proyectos productivos en:
a) Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

b) Los municipios catalogados como predominantemente indigenas de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

c) Las localidades de alta y muy alta marginacién con una poblacién hasta de 14,999 habitantes,
ubicadas en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio:
http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo
Poblacién objetivo

Las propuestas deberan estar orientadas a las personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de
bienestar, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de productores que
habitan en las zonas de cobertura.

Periodo de ejecucion

La ejecucién de los proyectos, deberan cumplir con el principio de anualidad del Presupuesto de Egresos
de la Federacion, por lo que los recursos previstos para este Programa no deberan rebasar el presente
ejercicio fiscal, esto es 31 de diciembre de 2012.

Criterios de elegibilidad y requisitos de participacion

Para tener acceso a los apoyos del programa, se tendra que presentar en la Delegacién de la SEDESOL
en el Estado en que se va a desarrollar el Proyecto Integrador, una solicitud de apoyo econémico, segun el
tipo de proyecto, son elegibles para recibir apoyo las organizaciones que cumplan los siguientes criterios y
requisitos:

Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

1.- Estar Pre registrado en la convocatoria | 1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el sitio de la
correspondiente. Secretaria de Desarrollo Social: http://opciones.sedesol.gob.mx, en
los tiempos establecidos en la convocatoria correspondiente.

2. - Estar interesado en recibir los apoyos del | 2.- Entregar escrito libre en el que se incluya:

Programa. . L . S
9 -Nombre del interesado o la organizacién solicitante o institucién

educativa;
-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente ejercicio
fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de otros programas
federales para los mismos conceptos que se recibirdn de este
Programa.

Para el caso de organizaciones deberd ser suscrito por el
representante legal.

3. Acreditar identidad del representante legal o | 3.- Presentar original para cotejo y entregar copia de identificacién
social. oficial, del solicitante. Cualquiera de los siguientes documentos
Credencial para Votar expedida por el Instituto Federal Electoral (IFE),
Cartilla Militar, Pasaporte, Cédula Profesional).

4.- Acreditar Residencia 4.- Presentar original para cotejo y entregar copia de comprobante de
domicilio, o en su caso constancia de residencia expedida por la
autoridad correspondiente:

. Para el caso de Proyectos Integradores, presentaran la
acreditacion de la organizacion

5.- Ser una organizacion de productores | 5.- Entregar un ejemplar en copia simple y uno en medio magnético
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Criterios

Requisitos (Documentos requeridos)

constituida legalmente.

(escaneada en su totalidad) del Acta Constitutiva con su registro
correspondiente. Asimismo, deberd entregar un ejemplar en copia
simple y uno en medio magnético de la Ultima acta de asamblea
extraordinaria, debidamente inscrita en el registro correspondiente. El
poder de los representantes legales certificado ante notario publico o
autoridad local competente, el cual debera estar vigente y estar
inscrito en el registro correspondiente, que acredite que el mismo no
haya sido revocado o limitado, anexando a esta documentacién un
listado de los socios gque participaran en el proyecto.

6.- En caso de haber recibido apoyos previos
de este Programa, estar al corriente respecto a
su calendario de capitalizaciones.

6.- La URP y Delegaciones verificaran esta situacion en sus registros.

7.- Tener experiencia en la actividad productiva
de forma organizada.

7.- Acreditar con cualquier documento haber trabajado en proyectos o
actividades productivas de manera organizada por lo menos durante
un afio anterior a la fecha de difusién de la convocatoria.

8.- No tener adeudos vencidos con otros
programas federales y estatales de naturaleza
similar.

8.- La URP vy Delegaciones verificaran por los medios que
correspondan.

9.- Ser una organizacion de productores, cuyos
ingresos se encuentran por debajo de la linea
de bienestar.

9.- Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx, el Cuestionario Unico de Informacién
Socioeconomica (CUIS) de cada uno de los socios beneficiarias /os
del proyecto (Anexo __) y entregar en las Delegaciones el acuse que
emite el Sistema de Informacién Opciones Productivas (SIOP),
obligatorio para el registro, para lo cual debera contar con la Cédula
Unica de Registro Poblacién (CURP) de cada uno de los solicitantes

En caso de no contar con ésta deberan tramitarla en alguna de las
oficinas destinadas para tal tramite las cuales se pueden consultar en
http://www.gobernacion.gob.mx/es/SEGOB/Directorio_de_modulos_
de_la_CURP/_rid/629/_mto/3/_url/index/portal. mapa.php

10.- Estar dado de alta como contribuyente ante
la SHCP y estar al corriente en sus obligaciones
fiscales.

10.- Entregar copia del RFC y documento con validez oficial de
Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se obtiene a
través del portal del Servicio de Administracion Tributaria. Para
obtener este Gltimo documento debera ingresar al sitio del Servicio de
Administracion Tributaria: http://www.sat.gob.mx, especificamente en
la opcién denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se
solicitan para obtener la constancia oficial.

11.- Contar con un proyecto que sea
sustentable 'y demuestre su viabilidad
econdmica.

11.- Entregar proyecto (obligatorio para registro) que sea sustentable
y demuestre su viabilidad econémica impreso y en medio magnético,
en dos tantos cada uno, de conformidad con los términos de
referencia (Anexo __), suscrito y rubricado por el representante legal
en todas sus hojas.

12.- Contar con los documentos que acrediten
las autorizaciones y permisos correspondientes.

12.- Entregar copia de los documentos que acrediten autorizaciones y
permisos vigentes de acuerdo a la normatividad aplicable a las
caracteristicas del proyecto. Sélo aplica en los casos que asi lo
requiera.

13.- Cumplir con los Criterios Ambientales para
Proyectos Productivos.

13.- Capturar el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de Cumplimiento de
Criterios Ambientales para Proyectos Productivos (Anexo _ ) vy
entregarla en la Delegacion correspondiente, lo cual es obligatorio
para registro.

Los interesados cuyos Proyectos hayan sido seleccionados por el Comité de Validacion Central, el
representante legal debera presentar previo a la firma del convenio, en la Delegacion para cotejo, originales
de la documentacion entregada anteriormente, asi como en original y copia de lo siguiente:
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Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

14.- Aportaciéon del porcentaje del monto | 14.- Entregar copia del estado de cuenta de la Organizacion o
autorizado por la SEDESOL de acuerdo al | de la ficha de depdésito a su cuenta, en donde se demuestre la
numeral 3.5.3. aportacion, asi como constancia del banco en donde se
indique el nombre de la organizacién, nimero de cuenta con
11 posiciones, asi como la Clave Bancaria Estandarizada de
18 posiciones (CLABE) correspondiente.

15.- Acreditar la identidad de los socios | 15.- Entregar copia de la Clave Unica de Registro de
beneficiarias /os del proyecto. Poblacion (CURP) del representante legal y de cada uno de
los socios beneficiarias /os del proyecto. En caso de que
alguno de los socios beneficiarias /os del proyecto no cuente
con la CURP debera tramitarla ante el Registro Nacional de
Poblacién dentro de los 10 dias habiles posteriores a que el
proyecto sea seleccionado por el Comité de Validacion
Central.

Al momento de suscribir el convenio de concertacién (Anexo ), el representante del proyecto aprobado
debera entregar en las oficinas de la Delegacién correspondiente un recibo fiscal vigente para comprobar el
apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y asentar lo siguiente:

a) Nombre completo con la firma del representante legal, y
b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.
Ill. Montos de Apoyo

El monto federal maximo para Proyectos Integradores dependera del lugar en que se desarrollen los
proyectos y de las caracteristicas de las /os beneficiarias /os de acuerdo a lo siguiente:

Ubicacion Género de los |Aportacion minima de [ Apoyo federal | Apoyo federal
beneficiarias los beneficiarias /os maximo por | maximo por
los beneficiario proyecto

(pesos) (pesos)

Municipios con | Grupos de | Como minimo el 10% del | $25,000 Hasta el 90% del

menor IDHY hombres o|monto solicitado a la valor del proyecto,
grupos mixtos SEDESOL, en efectivo sin rebasar

$5'000,000

Municipios con | Grupos de [ Como minimo el 5% del|$25,000 Hasta el 95% del

menor IDHY mujeres monto solicitado a la valor del proyecto,

SEDESOL, en efectivo sin rebasar
$5'000,000

Otros Grupos de [ Como minimo el 20% del | $25,000 Hasta el 80% del

municipios  y | hombres o|monto solicitado a la valor del proyecto,

localidades grupos mixtos SEDESOL, en efectivo sin rebasar
dentro de la $5'000,000
cobertura?

Otros Grupos de [ Como minimo el 10% del | $25,000 Hasta el 90% el

municipios  y | mujeres monto solicitado a la valor del proyecto,

localidades SEDESOL, en efectivo sin rebasar
dentro de la $5'000,000
cobertura ?

Yver la lista de Municipios con Menor IDH en www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

? se refiere a los Municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de

Municipios con Menor IDH. Consultar la lista en www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

Una vez agotada la asignacion motivo de la presente convocatoria y dependiendo de la disponibilidad
presupuestal del Programa asi como de los indicadores comprometidos en las propuestas, la SEDESOL a
través de la Unidad Administrativa Responsable del Programa, podra considerar ampliar la cobertura hacia
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otras propuestas dictaminadas como favorables por el Comité de Validacion Central, sin necesidad de
proceder a emitir una nueva convocatoria.

El monto del apoyo asignado a los proyectos seleccionados dependera del andlisis de su viabilidad, la
fortaleza de la propuesta, asi como las estimaciones que el Comité de Validacion Central haga de las
necesidades de apoyo presentadas.

IV. Entrega de los Proyectos

La recepcioén de los proyectos sera a partir de la difusién de la presente Convocatoria y hasta el dia XX de
XXXXXXXXX de 2012, en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado (en el
cual se va a desarrollar el proyecto).

A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias héabiles antes del
cierre de la convocatoria, o en el periodo que esta defina.

En caso de requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera
facilitar los medios para que aquellos realicen su prerregistro.

En el plazo sefialado en la convocatoria, los interesados deberan presentar en la Delegacion en el Estado
en que se pretende realizar el proyecto, la solicitud para obtener apoyos de acuerdo a la modalidad y los
documentos sefialados en el numeral 3.3 de las Reglas de Operacion.

Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso de
que hiciere falta algiin documento, en ese momento se le informard al interesado - por escrito y por Unica
ocasion - de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo méaximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacion para que lo solvente.

Dicho plazo no sera aplicable para la presentacion del Proyecto, Cédula de Cumplimiento de Criterios
Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura de los CUIS (Cuestionario Unico de Informacion
Socioecondmica), los cuales deberan ser invariablemente entregados al momento del registro. En caso de no
cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara como no
presentada la solicitud.

V. Seleccién de los Proyectos
El Comité de Validacion Central sera el responsable de:

e Planear la direccionalidad de la inversion en las acciones que asi lo requieran conforme a las Reglas
de Operacion.

e Dictaminar las propuestas que se le presenten con base en los criterios sefialados en las Reglas de
Operacion.

e Asi como todas aquellas atribuciones que se prevean de manera especifica en las convocatorias y las
Reglas de Operacion.

Los proyectos y beneficiarias /os a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité de
Validacién responsable de su dictaminacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econdémica y social, teniendo
en cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Las propuestas seran consideradas, evaluadas y adjudicadas por dicho Comité y solo se seleccionaran las
gue a su juicio sean merecedoras del apoyo; pudiendo declarar desierto el concurso, 0 en su caso, determinar
una asignacion menor al mismo.

En casos de excepcion fundamentados, el Comité de Validacién Central podra autorizar extender la
aplicacion del Programa a zonas de alta concentracion de pobreza no incluidas en las Reglas de Operacion,
en beneficio de la poblacién objetivo.

Para efectos de la seleccion de las propuestas, se consideraran los criterios de elegibilidad, la
disponibilidad presupuestal, el apego a las Reglas de Operacién, en especifico en lo que se refiere a
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cobertura y poblacién objetivo e impacto social, regional y sectorial, asi como a los que de manera especifica
sefiale la presente Convocatoria.

Los proyectos, a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité de Validacion Central
responsable de su dictaminacién, de acuerdo a su viabilidad técnica, econémica y social, teniendo en cuenta
la disponibilidad presupuestal del Programa

Se dara prioridad a proyectos productivos que:
e Cuenten con aportacion econémica de los gobiernos estatales, municipales o de terceros.

e Los solicitantes hayan sido o sean beneficiarias /os del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades.

e Sean impulsados por mujeres, indigenas o jévenes
e Alos proyectos de las comunidades especializadas o que busquen especializarse en un producto.

Las propuestas que resulten seleccionadas para recibir apoyo deberan suscribir los convenios de
concertacion correspondientes y sujetarse a las Reglas de Operacién del Programa en la modalidad de
Proyectos Integradores.

El fallo del Comité de Validacion Central sera inapelable.
VI. Difusidn de resultados

La URP daré& respuesta a las solicitudes mediante la difusion de las listas de los Proyectos Integradores
seleccionados, en el sitio www.sedesol.gob.mx dentro de los 45 dias hébiles siguientes al cierre de la
convocatoria. Los Proyectos que no aparezcan en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

Los interesados cuyos Proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegaciéon para
conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto. En todos los casos, la documentacion
presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.

VII. Transitorio

En el caso en que el concurso se declare desierto, el Comité de Validaciéon Central en uso de sus
facultades, podra determinar la direccionalidad de la inversién y orientar ésta a las acciones que en su seno
se estimen procedentes.

VIIL.- Informacion, quejas y denuncias

Las /os beneficiarias /os pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisidon que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las Reglas de Operacion o contravengan las disposiciones ahi contenidas y de la demas
normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

a) Enla SEDESOL

Area de Atencion Ciudadana

Teléfonos: 5141-7972 0 5141-7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electronico: demandasocial@sedesol.gob.mx
Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma numero 116, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacién Cuauhtémoc, Cdodigo Postal
06030, México, D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:
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Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465 Fax D.F. Ext.
51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340
Correos electronicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,
Pégina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma ndmero 116, piso 11, Colonia Juarez, Delegaciéon Cuauhtémoc,
Cdbdigo Postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electrénico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx
Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Delegacién Alvaro Obregdn, Codigo Postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposiciéon de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012 y en el
numeral 8.1 Difusion de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria,
documentacioén oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes
leyendas:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacion en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: www.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa; se daran a conocer las acciones a realizar y la cobertura del Programa.

Para conocer los servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la
Sedesol, sus 6rganos administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas
Sociales y Servicios para el Ciudadano en la pagina electrénica www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se
describe el procedimiento y es de sefialarse que los tramites para solicitar los apoyos, igualmente estan
inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios, que se puede consultar en la pagina
www.cofemer.gob.mx.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2012.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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CONVOCATORIA A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, A PRESENTAR PROPUESTAS CON UN
ENFOQUE DE DESARROLLO LOCAL Y REGIONAL EN EL ESTADO DE

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Direccion General de Opciones Productivas, con
fundamento en los articulos 32 y 26 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y en los numerales 3.3, 3.5.1, y 4.2 de las Reglas
de Operacién del Programa Opciones Productivas.

CONVOCA

A las organizaciones de la sociedad civil, a presentar propuestas con un enfoque de desarrollo local y
regional, que demuestren un alto potencial para convertirse en instrumentos eficaces para impulsar la
organizacion de productores, la formulacion de proyectos, seguimiento de resultados, comercializacion de
productos y servicios y deteccion de proyectos de alto impacto social y sean detonadoras de un desarrollo
integral de una regién de acuerdo con las siguientes:

BASES
I. Objetivo de la convocatoria

Invitar a organizaciones de la sociedad civil a presentar propuestas para ser apoyadas como Agencias de
Desarrollo Local, mediante los fondos previstos por las Reglas de Operacién del Programa de Opciones
Productivas 2012. Dichas propuestas deberan impulsar procesos de formacion de capital social que permitan
la generacién de proyectos productivos, escalarlos e integrarlos para el desarrollo econdmico local y regional,
que ademas de cubrir los requisitos de elegibilidad que se establecen en las citadas Reglas de Operacion,
cuenten con un alto potencial para promover que personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de
bienestar, cuenten con alternativas de ingreso, en la formacién de un patrimonio, asi como la generacion de
autoempleo o incremento de sus capacidades e ingresos y contribuyan a la consolidaciéon de ahorro y crédito.

Il. Caracteristicas de los Planes de Trabajo

1. Los planes de trabajo deberan tener un enfoque de desarrollo regional y beneficiar a personas
organizadas del medio rural cuyos ingresos estén por debajo de la linea de bienestar.

Agencias de Desarrollo Local

Son apoyos econdémicos no recuperables para formacion de capital social, la generacién de proyectos
productivos, su escalamiento e integracion al desarrollo econdémico local y regional, a través de
Organizaciones de la Sociedad Civil, destacando que este trdmite se encuentra inscrito en el Registro Federal
de Tramites y Servicios y que se puede consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave:
SEDESOL-10-032-A.

Las Agencias de Desarrollo Local participan en las siguientes fases:

e Fase |.- Que promuevan la constitucion o consolidacién de grupos sociales y apoyen a éstos en la
formulacion, gestién y recepcion de apoyos para proyectos productivos.

e Fase Il.- Que promuevan la transformacién de grupos sociales en figuras asociativas legalmente
constituidas, y apoyen a éstas en la formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos
productivos.

e Fase lll.- Que impulsen a organizaciones de productores legalmente constituidas, para la formulacion,
gestidon y recepcion de apoyos para proyectos que abarquen mas de un eslabén de su cadena
productiva.

Tendran prioridad, aquellas Organizaciones de la Sociedad Civil que presenten un Plan de Trabajo que
incluya el escalamiento de una Fase a otra. En ningln caso se apoyara por mas de dos afios a una misma
Agencia de Desarrollo Local que no evolucione a la siguiente Fase en el mismo territorio, 0 aquellas que
pretenden ampliar su cobertura sin demostrar continuidad en los territorios en que hayan trabajado.

Para el presente ejercicio fiscal, las ADL’s que hayan sido apoyadas antes del afio 2008, no podran recibir
apoyos en la Fase |, en los mismos territorios en que hayan trabajado y hayan sido apoyados.

Las acciones de formacién, elaboracion de proyectos y asistencia técnica deberan estar dirigidas
principalmente a las actividades productivas preponderantes de la poblacién objeto, del plan de trabajo para
que desarrollen sus potencialidades y ademas deberan incluir, de manera complementaria, temas
transversales de desarrollo sustentable, equidad de género, transparencia, rendicion de cuentas y contraloria
social.
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Cobertura
El Programa operara a nivel nacional en:

a) Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

b) Los municipios catalogados como
establecidos por el CONAPO;

predominantemente indigenas de acuerdo a los criterios

c) Las localidades de alta y muy alta marginacién con una poblacién hasta de 14,999 habitantes,
ubicadas en municipios de marginacién media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio:

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

Poblacién objetivo

2. Las propuestas deberan estar orientadas a las personas cuyos ingresos estén por debajo de la linea
de bienestar, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de
productores que habitan en las zonas de cobertura.

Periodo de ejecucidn

La ejecucion de los planes de trabajo deberan cumplir con el principio de anualidad del Presupuesto de
Egresos de la Federacion, por lo que los recursos previstos para este Programa no deberan rebasar el
presente ejercicio fiscal, esto es 31 de diciembre de 2012.

Criterios de elegibilidad y requisitos de participacion

Para tener acceso a los apoyos del programa, se tendra que presentar en la Delegacién de la SEDESOL
en el Estado en el que se va a desarrollar el Plan de Trabajo, la solicitud de apoyo econdémico para la
modalidad de Agencia de Desarrollo Local, segun el tipo de plan de trabajo, son elegibles para recibir apoyo
las organizaciones de la Sociedad Civil, que cumplan los siguientes criterios y requisitos:

Criterios

Requisitos (Documentos requeridos)

1.- Estar Pre registrado en la convocatoria
correspondiente.

1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el sitio
de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx, en los tiempos establecidos
en la convocatoria correspondiente.

2. - Estar interesado en recibir los apoyos
del Programa.

2.- Entregar escrito libre en el que se incluya:

-Nombre del interesado o la organizacion solicitante o
institucion educativa,;

-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de
otros programas federales para los mismos conceptos que
se recibirdn de este Programa.

Para el caso de organizaciones debera ser suscrito por el
representante legal.

3. Acreditar identidad del

legal o social.

representante

3.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
identificacion oficial, del solicitante. Cualquiera de los
siguientes documentos Credencial para Votar expedida por
el Instituto Federal Electoral (IFE), Cartilla Militar, Pasaporte,
Cédula Profesional).

4.- Acreditar Residencia.

4. Presentar original para cotejo y entregar copia de
comprobante de domicilio, o en su caso constancia de
residencia expedida por la autoridad correspondiente:

. Para este caso de las Agencias de Desarrollo
Local, presentaran la acreditacion de la organizacion

5.- Ser una organizacion de la sociedad civil
inscrita en el Registro Federal de
Organizaciones de la Sociedad Civil
(RFOSC) y cumplir con las disposiciones
gue emanan de la Ley Federal de Fomento
a las Actividades Realizadas por
Organizaciones de la Sociedad Civil
(LFFAROSC) y Ley General de Desarrollo
Social (LGDS).

5.- Entregar copia de la Clave Unica de Inscripcion (CLUNI).

En caso de que existan cambios al interior de Ila
Organizacion, entregar Ultima constancia de modificacion
ante Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas
por Organizaciones de la Sociedad Civil (LFFAROSC).
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Criterios

Requisitos (Documentos requeridos)

6.- Que el representante legal se encuentre
inscrito en el Registro ante la Comisién de
Fomento a las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil, con la
representacion legal vigente.

6.- La delegacion verificard que las facultades otorgadas al
representante legal se encuentren vigentes.

7.- No tener adeudos vencidos con otros
programas federales de naturaleza similar.

7.- La URP y Delegaciones verificaran por los medios que
correspondan.

8.- Las Organizaciones de la Sociedad Civil
gue no hayan cumplido con los objetivos y
metas establecidos en la propuesta de
desarrollo local apoyada en ejercicios
anteriores, asi como no haber cumplido con
la captura del Cuestionario Unico de
informacién Socioeconémica (CUIS) en los
sistemas institucionales, no podran ser
apoyadas nuevamente.

8.- La URP y Delegaciones verificaran en sus registros.

9.- Demostrar capacidad y experiencia para
formar y trabajar con grupos y personas en
las zonas de cobertura del Programa, y
haber realizado inversiones en actividades
de formacion y consolidacion de grupos u
organizaciones, cuando menos un afio
anterior a la fecha de la difusién de la
convocatoria.

9.- Entregar documentos de terceros (Gobierno Federal,
Estatal, Municipal, organismos internacionales, agencias de
cooperacion u organizaciones locales y de productores) que
sirvan para acreditar la capacidad y experiencia de la
Organizacion en las zonas de cobertura del Programa.

10.- Contar con un Plan de Trabajo que
debera partir de un diagnostico que
identifique las principales potencialidades o
problemas que permiten o limitan el
desarrollo del territorio en el que pretende
intervenir.

10.- Presentar el Plan de Trabajo (obligatorio para registro
en las Delegaciones) impreso y en medio magnético, en dos
tantos cada uno, de conformidad con los términos de
referencia (Anexo 6), suscrito y rubricado por el
representante legal en todas sus hojas.

11.- Estar dado de alta como contribuyente
ante la SHCP y estar al corriente en sus
obligaciones fiscales.

11.- Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que
se obtiene a través del portal del Servicio de Administracion
Tributaria. Para obtener este Ultimo documento, debera
ingresar al sitio de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico: http://lwww.sat.gob.mx, especificamente en la
opcién denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que
se solicitan para obtener la constancia oficial.

Los interesados cuyos Planes de Trabajo hayan sido seleccionados por el Comité de Validacion Central
deberan presentar previo a la firma del Convenio, en la Delegacion para cotejo, originales de la
documentacion entregada anteriormente, asi como en original y copia de lo siguiente:

Aportacion minima del 15% del monto | Entregar copia del estado de cuenta de la Organizacién o

autorizado por la SEDESOL. ficha de depdésito a su cuenta, en donde se demuestre la
aportacién, asi como constancia del banco en donde se
indique el nombre de la organizacion, nimero de cuenta con
11 posiciones, asi como la Clave Bancaria Estandarizada de
18 posiciones (CLABE) correspondiente.

Acreditar la identidad del representante | Entregar copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion

legal de la organizacion. (CURP) del representante legal.

Al momento de suscribir el convenio de concertacion, los representantes de las Organizaciones de la
Sociedad Civil de los Planes de Trabajo aprobados deberan entregar en las oficinas de la Delegacion
correspondiente, un recibo fiscal para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual deberd cumplir con
los requisitos fiscales y debera mencionar:
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a) Nombre completo y firma del representante legal, y

b)  Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente al Plan de Trabajo para el que fue solicitado y al
objeto del Convenio.

Para el caso de que la organizacién esté considerada como donataria autorizada, debera incorporarse la
siguiente leyenda:

“En todos los casos los recursos entregados por la SEDESOL en el marco del Programa conservan el
caracter de federales y su aplicacion debe ajustarse a la normatividad que a ese tipo de recursos
corresponde”.

Para el caso de que la Organizacion extienda un recibo fiscal digital (CFD) o en formato anterior, la
delegacion verificara en el portal del SAT
(https://www.consulta.sat.gob.mx/SICOFI_WEB/ModuloSituacionFiscal/VerificacionComprobantes.asp), que el
comprobante cumpla con los requisitos fiscales.

Ill. Montos de apoyo

El monto maximo de los recursos federales para la presente convocatoria sera de $xxxxxxx (pesos 00/100
M.N.)

El monto de los apoyos en la modalidad de Agencias de Desarrollo Local serd de hasta $1,500,000.00
(Un millén quinientos mil pesos 00/100 M.N) por Plan de Trabajo, de los recursos federales autorizados para
el Plan de Trabajo, se aplicara como minimo el 80% a un paquete de actividades que invariablemente incluya
formacion, elaboracion de proyectos y asistencia técnica a la poblacién objetivo, con un monto maximo de
$3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M. N ) por beneficiario.

Las ADL'’s podran destinar hasta el 20% de los recursos autorizados, a gastos de administracion.

Con el recurso federal autorizado s6lo se pagaran gastos contemplados en el plan de trabajo y realizados
a partir de la fecha de publicacion de los resultados de la convocatoria. En el caso de la adquisicién de
activos, éstos deberan ser nuevos.

La Secretaria de Desarrollo Social podra otorgar a la Agencia de Desarrollo Local el apoyo en dos
ministraciones, la primera se entregard al momento de la suscripcion del convenio y la segunda posterior a la
entrega de la comprobacién e informes y de la verificacion en visita de campo efectuada por la Delegacion;
aclarando que si después de la visita de seguimiento se observa que no se han realizado las actividades
establecidas en el Plan de Trabajo, se suspenderd el pago de la segunda ministracion y podra iniciar el
procedimiento administrativo y las acciones legales correspondientes.

En cada caso las organizaciones de la sociedad civil deberan contar con un equipo técnico especifico y
pertinente por cada plan de trabajo, por lo que no se autorizaran recursos para la subcontratacion de servicios
de capacitacion especializada, asistencia técnica, elaboracion de proyectos y administracion, que no estén
debidamente justificados en el plan de trabajo, conforme al anexo 6 de las Reglas de Operacion.

Una vez agotada la asignacién motivo de la presente convocatoria y dependiendo de la disponibilidad
presupuestal del Programa, asi como de los indicadores comprometidos en las propuestas, la SEDESOL a
través de la Unidad Administrativa Responsable del Programa, podra considerar ampliar la cobertura hacia
otras propuestas dictaminadas como favorables por el Comité de Validacién Central, sin necesidad de
proceder a emitir una nueva convocatoria.

El monto del apoyo asignado a los Planes de Trabajo seleccionados dependera del andlisis de su
viabilidad, la fortaleza de la propuesta, asi como las estimaciones que el Comité de Validacion Central haga
de las necesidades de apoyo presentadas.

IV. Entrega de los Planes de Trabajo

La recepcion de los Planes de Trabajo sera a partir de la difusion de la presente Convocatoria y hasta el
dia XXX de XXXX del presente en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado en que
se pretende a llevar a cabo el Plan de Trabajo.

A partir de la fecha de difusion de la presente convocatoria, los interesados podran acudir ante la
Delegacion en el Estado en el que se pretenda realizar el proyecto, para solicitar aclaraciones sobre los
términos de la misma.

A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias habiles antes del
cierre de la convocatoria o en el periodo que esta defina. En caso de requerirlo, los interesados podran acudir
a la Delegacion correspondiente, la cual debera facilitar los medios para que aquellos realicen su prerregistro.

En el plazo sefialado en la convocatoria, los interesados deberan presentar en la Delegacion en el Estado
en que se pretende realizar el proyecto, la solicitud para obtener apoyos de acuerdo a la modalidad y los
documentos sefialados en el numeral 3.3 de las Reglas de Operacion.
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Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso de
que hiciere falta algin documento, en ese momento se le informara al interesado - por escrito y por Unica
ocasion - de la informacién faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacién para que lo solvente. Dicho plazo no sera aplicable para la presentacion del Plan de Trabajo,
el cual debera ser invariablemente entregado al momento del registro. En caso de no cumplir en el plazo
establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara como no presentada la solicitud.

V. Seleccién de los Planes de Trabajo
El Comité de Validacion Central sera el responsable de:

e Planear la direccionalidad de la inversién en las acciones que asi lo requieran conforme a las Reglas
de Operacion.

e Dictaminar las propuestas que se le presenten con base en los criterios sefialados en las Reglas de
Operacion.

e Asi como todas aquellas atribuciones que se prevean de manera especifica en las convocatorias y las
Reglas de Operacion.

Las propuestas seran consideradas, evaluadas y adjudicadas por dicho Comité y sélo se seleccionaran las
gue a su juicio sean merecedoras del apoyo; pudiendo declarar desierto el concurso, o en su caso, determinar
una asignacion menor al mismo.

Los Planes de Trabajo y beneficiarias /os a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité
de Validacion Central responsable de su dictaminacién, de acuerdo a su viabilidad técnica, econémica y
social, teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa, dandose prioridad a proyectos
productivos que:

e Cuenten con aportacion econémica de los gobiernos estatales, municipales o de terceros.
e Sean impulsados por mujeres, indigenas o jovenes
e Alos proyectos de las comunidades especializadas o que busquen especializarse en un producto.

En casos de excepcion fundamentados, el Comité de Validacién Central podra autorizar extender la
aplicacion del Programa a zonas de alta concentracion de pobreza no incluidas en las Reglas de Operacion,
en beneficio de la poblacién objetivo.

Para efectos de la selecciébn de las propuestas, se considerardn los criterios de elegibilidad, la
disponibilidad presupuestal, en apego a las Reglas de Operacion, en especifico en lo que se refiere a
cobertura y poblacién objetivo e impacto social, regional y sectorial, asi como a los que de manera especifica
sefiale la presente Convocatoria.

Las propuestas que resulten seleccionadas para recibir apoyo deberdn suscribir los convenios de
concertacion correspondientes y sujetarse a las Reglas de Operacion del Programa en la Modalidad de
Agencias de Desarrollo Local.

El fallo del Comité de Validacion Central sera inapelable.
VI. Difusién de resultados

La URP daréa respuesta a las solicitudes mediante la difusiéon de las listas de Planes de Trabajo, en el sitio
www.sedesol.gob.mx dentro de los 45 dias habiles siguientes al cierre de la convocatoria. Los Planes de
Trabajo que no aparezcan en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

Los interesados cuyos Planes de Trabajo no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegacion
para conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto.

En todos los casos, la documentacion presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.
VII. Transitorio

En el caso en que el concurso se declare desierto, el Comité de Validacion Central en uso de sus
facultades, podra determinar la direccionalidad de la inversién y orientar ésta a las acciones que en su seno
se estimen procedentes.

VIIl.- Informacion, quejas y denuncias

Las /os beneficiarias /os pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las Reglas de Operacion o contravengan las disposiciones ahi contenidas y de la demas
normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefénica, las cuales se captaran a través de:
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a) Enla SEDESOL

Area de Atencion Ciudadana

Teléfonos: 5141-7972 0 5141-7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx

Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06030, México,
D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465 Fax D.F. Ext.
51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electronicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Péagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma ndmero 116, piso 11, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc,
Cddigo Postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electronico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx

Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregon, Cdodigo Postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012 y en el
numeral 8.1 Difusion de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria,
documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes
leyendas:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacion en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: www.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa; se daran a conocer las acciones a realizar y la cobertura del Programa.

Para conocer los servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la
Sedesol, sus érganos administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas
Sociales y Servicios para el Ciudadano en la pagina electrénica www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se
describe el procedimiento y es de sefialarse que los tramites para solicitar los apoyos, igualmente estan
inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios, que se puede consultar en la pagina
www.cofemer.gob.mx.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2012.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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CONVOCATORIA A LAS ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS DE PRODUCTORAS Y PRODUCTORES, A
PRESENTAR PROPUESTAS CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO LOCAL Y REGIONAL EN LA MODALIDAD DE
PROYECTOS INTEGRADORES, PARA LA CONSTITUCION DE GARANTIAS LIQUIDAS EN LOS CASOS EN QUE LOS
PROYECTOS SEAN AUTORIZADOS COMO LAS MISMAS CARACTERISTICAS DE ESTA VERTIENTE COMO
CREDITOS DE FINANCIERA RURAL O CUALQUIERA OTRA INSTITUCION DE BANCA DE DESARROLLO,
FIDEICOMISOS PUBLICOS DE FOMENTO Y ORGANISMOS DE FOMENTO REGULADOS POR LA COMISION
NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES DE ACUERDO CON LAS LEYES APLICABLES EN LA MATERIA A
DESARROLLARSE EN EL ESTADO DE

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Direccion General de Opciones Productivas, con
fundamento en los articulos 32 y 26 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 12 y 24 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, y en los numerales 3.3., 3.5.3. y 4.2 de las Reglas
de Operacion del Programa Opciones Productivas.

CONVOCA

A las organizaciones productivas de productoras y productores, a presentar propuestas con un enfoque de
desarrollo local y regional que demuestren un alto potencial para convertirse en instrumentos eficaces para
impulsar la integracion de procesos, cadenas productivas y sean detonadoras de un desarrollo integral de una
region de acuerdo con las siguientes:

BASES
I. Objetivo de la Convocatoria

Invitar a organizaciones productivas de productoras y productores, para brindarles apoyos mediante los
fondos previstos por las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas 2012, para la
constitucion de garantias liquidas en los casos en que los proyectos, con las mismas caracteristicas de la
Modalidad de Proyectos Integradores, autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier otra
institucion de banca de desarrollo, fideicomisos publicos de fomento y organismos de fomento regulados por
la Comision Nacional Bancaria y de Valores de acuerdo con las leyes aplicables en la materia.

Dichas propuestas deberan impulsar procesos para el desarrollo econémico local y regional, que ademas
de cubrir los requisitos de elegibilidad que se establecen en las citadas Reglas de Operacion, cuenten con un
alto potencial para promover que personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, cuenten
con alternativas de ingreso, en la formacién de un patrimonio, asi como la generacion de autoempleo o
incremento de sus capacidades e ingresos y contribuyan a la consolidacion de ahorro y crédito.

Son apoyos econdmicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de productores
que participan o se proponen participar en mas de un eslab6on de la cadena productiva de su actividad
preponderante. También se podra apoyar para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los
proyectos, con las mismas caracteristicas, sean autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier
otra institucion de banca de desarrollo, fideicomisos publicos de fomento y organismos de fomento regulados
por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores de acuerdo con las leyes aplicables en la materia.

Il. Caracteristicas de los Proyectos

1. Los proyectos deberan tener un enfoque de desarrollo regional y beneficiar a personas organizadas
del medio rural cuyos ingresos estén por debajo de la linea de bienestar.

Proyectos Integradores

Son apoyos econdmicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de productores
que participan o se proponen participar en mas de un eslab6on de la cadena productiva de su actividad
preponderante. También se podra apoyar para la constitucion de garantias liquidas en los casos en que los
proyectos, con las mismas caracteristicas, sean autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier
otra institucion de banca de desarrollo, fideicomisos publicos de fomento y organismos de fomento regulados
por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores de acuerdo con las leyes aplicables en la materia, destacando
que se este tramite se encuentra inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-10-032-C.

En esta modalidad se podran apoyar la adquisicién de activos fijos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En ninglin caso se podran financiar sueldos ni salarios.

Para fomentar un uso mas eficiente de los recursos, los proyectos de la modalidad de Proyectos
Integradores deberan contar con un Seguro de los activos apoyados con los recursos federales, de acuerdo a
la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.
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Los proyectos tendran un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, que dependera de la rentabilidad del
proyecto.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarias /os una sola vez en un mismo ejercicio fiscal. En
los siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos al proyecto y sus beneficiarias /os si se
cumplen las siguientes condiciones:

(0]

(0]
(0]
(0]

Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
Que se hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,
Que las /os beneficiarias /os estén al corriente en sus capitalizaciones, y

Que las /os beneficiarias /os se encuentren bajo lo establecido en el numeral 3.2. (Poblacién objetivo:
son las personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, en lo individual o
integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de productores que habitan en las zonas de
cobertura).

Cobertura

El Programa operara a nivel nacional y podra apoyar proyectos productivos en:

a)
b)

c)

Las Zonas de Atencién Prioritaria Rurales.

Los municipios catalogados como predominantemente indigenas de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

Las localidades de alta y muy alta marginacién con una poblacion hasta de 14,999 habitantes,
ubicadas en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio:

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

Poblacién objetivo

Las propuestas deberan estar orientadas a las personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de
bienestar, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de productores que
habitan en las zonas de cobertura.

Periodo de ejecucion

La ejecucion de los proyectos, deberan cumplir con el principio de anualidad del Presupuesto de Egresos
de la Federacion, por lo que los recursos previstos para este Programa no deberan rebasar el presente
ejercicio fiscal, esto es 31 de diciembre de 2012.

Criterios de elegibilidad y requisitos de participacion

Para tener acceso a los apoyos del programa, se tendra que presentar en la Delegacion de la SEDESOL
en el Estado en que se va a desarrollar el Proyecto Integrador, una solicitud de apoyo econémico, segun el
tipo de proyecto, son elegibles para recibir apoyo las organizaciones que cumplan los siguientes criterios y
requisitos:

Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

1.- Estar Pre registrado en la convocatoria | 1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el sitio
correspondiente. de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://opciones.sedesol.gob.mx, en los tiempos establecidos
en la convocatoria correspondiente.

2. - Estar interesado en recibir los apoyos | 2.- Entregar escrito libre en el que se incluya:
del Programa.

-Nombre del interesado o la organizacién solicitante o
institucion educativa;

-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de
otros programas federales para los mismos conceptos que se
recibiran de este Programa.

Para el caso de organizaciones debera ser suscrito por el
representante legal.

3. Acreditar identidad del representante | 3.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
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Criterios Requisitos (Documentos requeridos)
legal o social. identificacion oficial, del solicitante. Cualquiera de los

siguientes documentos Credencial para Votar expedida por el
Instituto Federal Electoral (IFE), Cartilla Militar, Pasaporte,
Cédula Profesional).

4.- Acreditar Residencia

4.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
comprobante de domicilio, o en su caso constancia de
residencia expedida por la autoridad correspondiente:

e Para el caso de Proyectos Integradores, presentaran la
acreditacion de la organizacion

5.- Ser una organizacion de productores
constituida legalmente.

5.- Entregar un ejemplar en copia simple y uno en medio
magnético (escaneada en su totalidad) del Acta Constitutiva
con su registro correspondiente. Asimismo, debera entregar
un ejemplar en copia simple y uno en medio magnético de la
Ultima acta de asamblea extraordinaria, debidamente inscrita
en el registro correspondiente. El poder de los representantes
legales certificado ante notario publico o autoridad local
competente, el cual deberd estar vigente y estar inscrito en el
registro respectivo, que acredite que el mismo no haya sido
revocado o limitado, anexando a esta documentacion un
listado de los socios que participaran en el proyecto.

6.- En caso de haber recibido apoyos
previos de este Programa, estar al
corriente respecto a su calendario de

capitalizaciones.

6.- La URP y Delegaciones verificardn esta situacion en sus
registros.

7.- Tener experiencia en la actividad
productiva de forma organizada.

7.- Acreditar con cualquier documento haber trabajado en
proyectos o actividades productivas de manera organizada
por lo menos durante un afio anterior a la fecha de difusion de
la convocatoria.

8.- No tener adeudos vencidos con otros

programas federales y estatales de

naturaleza similar.

8.- La URP y Delegaciones verificaran por los medios que
correspondan.

9.- Ser una organizacién de productores,
Cuyos ingresos se encuentran por debajo
de la linea de bienestar.

9.- Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx, el Cuestionario Unico de
Informacion Socioecondmica (CUIS) de cada uno de los
socios beneficiarias /os del proyecto (Anexo _ ) y entregar en
las Delegaciones el acuse que emite el Sistema de
Informacion Opciones Productivas (SIOP), obligatorio para el
registro, para lo cual debera contar con la Cédula Unica de
Registro Poblacion (CURP) de cada uno de los solicitantes

En caso de no contar con ésta deberan tramitarla en alguna
de las oficinas destinadas para tal tramite las cuales se
pueden consultar en
http://www.gobernacion.gob.mx/es/SEGOB/Directorio_de_

modulos_de_la_CURP/_rid/629/_mto/3/_url/index/portal.mapa.php

10.- Estar dado de alta como
contribuyente ante la SHCP y estar al

10.- Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se
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Criterios

Requisitos (Documentos requeridos)

corriente en sus obligaciones fiscales.

obtiene a través del portal del Servicio de Administracion
Tributaria. Para obtener este Gltimo documento debera
ingresar al sitio del Servicio de Administracion Tributaria:
http://www.sat.gob.mx,  especificamente en la opcion
denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se
solicitan para obtener la constancia oficial.

11.- Contar con un proyecto que sea
sustentable y demuestre su viabilidad
econémica.

11.- En este caso de apoyos para Fondo de Garantia, se debe
entregar copia del proyecto por tramitar, tramitado o
autorizado por la institucion financiera y copia del oficio de
autorizaciéon o constancia de tramite del crédito, el cual es
obligatorio para registro, que debera ser sustentable y
demuestre su viabilidad econdmica, de manera impresa y en
medio magnético, en dos tantos cada uno, suscrito y
rubricado por el representante legal en todas sus hojas.

12.- Contar con los documentos que
acrediten las autorizaciones y permisos
correspondientes.

12.- Entregar copia de los documentos que acrediten
autorizaciones y permisos vigentes de acuerdo a la
normatividad aplicable a las caracteristicas del proyecto. Sélo
aplica en los casos que asi lo requiera.

13.- Cumplir con los Criterios Ambientales
para Proyectos Productivos.

13.- Capturar el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de Cumplimiento de
Criterios Ambientales para Proyectos Productivos (Anexo _ )
y entregarla en la Delegacion correspondiente, lo cual es
obligatorio para registro.

Los interesados cuyos Proyectos hayan sido seleccionados por el Comité de Validacion Central, el
representante legal debera presentar previo a la firma del convenio, en la Delegacion para cotejo, originales
de la documentacion entregada anteriormente, asi como en original y copia de lo siguiente:

Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

14.- Aportacion del porcentaje del monto
autorizado por la SEDESOL de acuerdo al
numeral 3.5.3.

14.- Entregar copia del estado de cuenta de la Organizacion o
de la ficha de depésito a su cuenta, en donde se demuestre la
aportacion, asi como constancia del banco en donde se
indique el nombre de la organizacion, nimero de cuenta con
11 posiciones, asi como la Clave Bancaria Estandarizada de
18 posiciones (CLABE) correspondiente.

15.- Acreditar la identidad de los socios
beneficiarias /os del proyecto.

15.- Entregar copia de la Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP) del representante legal y de cada uno de
los socios beneficiarias /os del proyecto. En caso de que
alguno de los socios beneficiarias /os del proyecto no cuente
con la CURP debera tramitarla ante el Registro Nacional de
Poblacion dentro de los 10 dias habiles posteriores a que el
proyecto sea seleccionado por el Comité de Validacion
Central.

Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexo __ ), el representante legal de la
Organizacion debera entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal vigente para
comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual deberd cumplir con los requisitos fiscales y asentar lo
siguiente:

a) Nombre completo con la firma del representante legal, y
b) Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

Ill. Montos de Apoyo

El monto federal maximo para Proyectos Integradores dependera del lugar en que se desarrollen los
proyectos y de las caracteristicas de las /os beneficiarias /os de acuerdo a lo siguiente:
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Ubicacién Género de los | Aportacion minima de los | Apoyo federal | Apoyo federal

beneficiarias /os beneficiarias /os maximo por [ maximo por proyecto
beneficiario (pesos) | (pesos)

Municipios  con | Grupos de | Como minimo el 10% del [ $25,000 Hasta el 90% del valor

menor IDHY hombres o grupos | monto solicitado a la del proyecto, sin
mixtos SEDESOL, en efectivo rebasar $5°000,000

Municipios  con | Grupos de mujeres | Como minimo el 5% del | $25,000 Hasta el 95% del valor

menor IDHY monto  solictado a la del proyecto, sin

SEDESOL, en efectivo rebasar $5°000,000

Otros municipios | Grupos de | Como minimo el 20% del [ $25,000 Hasta el 80% del valor

y localidades | hombres o grupos | monto  solicitado a la del proyecto, sin

dentro de la | mixtos SEDESOL, en efectivo rebasar $5°000,000

cobertura®

Otros municipios | Grupos de mujeres [ Como minimo el 10% del [ $25,000 Hasta el 90% el valor

y localidades monto  solictado a la del proyecto, sin

dentro de la SEDESOL, en efectivo rebasar $5°000,000

cobertura ?

¥ Ver la lista de Municipios con Menor IDH en www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_|nteractivo

% se refiere a los Municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de Municipios con

Menor IDH. Consultar la lista en www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

En la modalidad de proyectos Integradores, también tendra la facultad de autorizar montos hasta por
$5’000,000.00 (cinco millones de pesos M.N.) para garantias liquidas, siempre que se trate de proyectos
estratégicos.

Una vez agotada la asignacién motivo de la presente convocatoria y dependiendo de la disponibilidad
presupuestal del Programa asi como de los indicadores comprometidos en las propuestas, la SEDESOL a
través de la Unidad Administrativa Responsable del Programa, podra considerar ampliar la cobertura hacia
otras propuestas dictaminadas como favorables por el Comité de Validacién Central, sin necesidad de
proceder a emitir una nueva convocatoria.

El monto del apoyo asignado a los proyectos seleccionados dependera del andlisis de su viabilidad, la
fortaleza de la propuesta, asi como las estimaciones que el Comité de Validacion Central haga de las
necesidades de apoyo presentadas.

IV. Entrega de los Proyectos

La recepcion de los proyectos serd a partir de la difusion de la presente Convocatoria y hasta el dia XX de
XXXXXXXXX de 2012, en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado (en el
cual se va a desarrollar el proyecto).

A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias habiles antes del
cierre de la convocatoria, o en el periodo que esta defina.

En caso de requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera
facilitar los medios para que aquellos realicen su prerregistro.

En el plazo sefalado en la convocatoria, los interesados deberan presentar en la Delegacion en el Estado
en que se pretende realizar el proyecto, la solicitud para obtener apoyos de acuerdo a la modalidad y los
documentos sefialados en el numeral 3.3 de las Reglas de Operacion.

Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso de
que hiciere falta algin documento, en ese momento se le informara al interesado - por escrito y por Unica
ocasion - de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacion para que lo solvente.

Dicho plazo no sera aplicable para la presentacion del Proyecto, en este caso también la copia del oficio
de autorizacion o constancia de tramite del crédito, el cual es obligatorio para registro, Cédula de
Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura de los CUIS
(Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica), los cuales deberan ser invariablemente entregados al
momento del registro. En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos
faltantes, se considerara como no presentada la solicitud.

V. Seleccién de los Proyectos
El Comité de Validacion Central sera el responsable de:
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e Planear la direccionalidad de la inversion en las acciones que asi lo requieran conforme a las Reglas
de Operacion.

e Dictaminar las propuestas que se le presenten con base en los criterios sefialados en las Reglas de
Operacion.

e Asi como todas aquellas atribuciones que se prevean de manera especifica en las convocatorias y las
Reglas de Operacion.

Los proyectos y beneficiarias /os a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité de
Validacion responsable de su dictaminacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econémica y social, teniendo
en cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Las propuestas seran consideradas, evaluadas y adjudicadas por dicho Comité y solo se seleccionaran las
gue a su juicio sean merecedoras del apoyo; pudiendo declarar desierto el concurso, 0 en su caso, determinar
una asignacion menor al mismo.

En casos de excepcion fundamentados, el Comité de Validacion Central podra autorizar extender la
aplicacion del Programa a zonas de alta concentracion de pobreza no incluidas en las Reglas de Operacion,
en beneficio de la poblacién objetivo.

Para efectos de la seleccion de las propuestas, se consideraran los criterios de elegibilidad, la
disponibilidad presupuestal, el apego a las Reglas de Operacion, en especifico en lo que se refiere a
cobertura y poblacién objetivo e impacto social, regional y sectorial, asi como a los que de manera especifica
sefiale la presente Convocatoria.

Los proyectos, a apoyar seran los que resulten mejor evaluados por el Comité de Validacion Central
responsable de su dictaminacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econdmica y social, teniendo en cuenta
la disponibilidad presupuestal del Programa

Se dara prioridad a proyectos productivos que:

e Cuenten con aportacion econémica de los gobiernos estatales, municipales o de terceros.

e Los solicitantes hayan sido o sean beneficiarias /os del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades.

e Sean impulsados por mujeres, indigenas o jévenes
e Alos proyectos de las comunidades especializadas o que busquen especializarse en un producto.

e En Proyectos Integradores se dara preferencia los que soliciten los recursos para Fondos de
Garantia.
Las propuestas que resulten seleccionadas para recibir apoyo deberdn suscribir los convenios de
concertacion correspondientes y sujetarse a las Reglas de Operacion del Programa en la modalidad de
Proyectos Integradores.

El fallo del Comité de Validacion Central sera inapelable.
VI. Difusion de resultados

La URP daréa respuesta a las solicitudes mediante la difusion de las listas de los Proyectos Integradores
seleccionados, en el sitio www.sedesol.gob.mx dentro de los 45 dias hébiles siguientes al cierre de la
convocatoria. Los Proyectos que no aparezcan en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

Los interesados cuyos Proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegacién para
conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto. En todos los casos, la documentacion
presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.

VII. Transitorio

En el caso en que el concurso se declare desierto, el Comité de Validaciéon Central en uso de sus
facultades, podra determinar la direccionalidad de la inversion y orientar ésta a las acciones que en su seno
se estimen procedentes.

VIIL.- Informacion, quejas y denuncias

Las /os beneficiarias /os pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisiéon que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las Reglas de Operacion o contravengan las disposiciones ahi contenidas y de la demas
normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacién del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

a) Enla SEDESOL
Area de Atencion Ciudadana
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Teléfonos: 5141-7972 0 5141-7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx

Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, Coédigo Postal
06030, México, D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL.:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465 Fax D.F. Ext.
51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electronicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Pagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, piso 11, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc,
Cddigo Postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electronico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx

Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, Codigo Postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicién de la ciudadania la posibilidad de la presentaciéon de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federaciéon para el Ejercicio Fiscal 2012 y en el
numeral 8.1 Difusion de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria,
documentacién oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes
leyendas:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacion en las Delegaciones,
asi como en la pagina electrénica de la Sedesol: www.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa; se daran a conocer las acciones a realizar y la cobertura del Programa.

Para conocer los servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la
Sedesol, sus organos administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas
Sociales y Servicios para el Ciudadano en la pagina electronica www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se
describe el procedimiento y es de sefialarse que los tramites para solicitar los apoyos, igualmente estan
inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios, que se puede consultar en la pagina
www.cofemer.gob.mx.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2012.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

ANEXO 6. GUIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO DE LAS AGENCIAS DE
DESARROLLO LOCAL
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Componentes béasicos Capitulos Subcapitulos Apartados
1. PLAN DE TRABAJO 1.1 Diagnostico de la|1.1.1 Identificacion 1111 Nombre completo de la
organizacion Organizacion.

1112 Domicilio fiscal, teléfono, fax,
correo electrénico.

1.1.1.3 Figura Asociativa.

1114 Fecha de Constitucion.

1.1.15 Representante Legal.

1116 Objeto Social.

1117 Actividad Preponderante.

1118 Nombre de los socios de la
organizacion que son
miembros de los consejos de
administracion y vigilancia.

1.1.19 Registro Federal de
Organizaciones de la
Sociedad Civil (CLUNI).

1.1.1.10  Registro Federal de
Contribuyentes de la
organizacion (RFC).

1.1.1.11 Clave Unica de registro de
poblacién (CURP) del
representante legal.

1.1.1.12 Domicilio de la organizacién
en la regién donde se aplica
el plan de trabajo, teléfono,
fax, correo electronico.

1.1.1.13 Datos de la persona,
consultora u organizacion
que elaboré el proyecto.

1.1.1.14 Responsable directo del plan
de trabajo.

1.1.2 Visién estratégica de | 1.1.2.1 Mision.
la organizacion 1122  Visién.

1123 Principios.

1.1.24 Estrategias.

1.1.25 Objetivos.

113 Historia de la|1.1.3.1 Breve relato de la formacién
Organizacion y y evolucién de la
gestion de recursos Organizacion.

1.1.3.2 Breve descripcion de la forma
en que obtiene la
organizacién los recursos
para su operacion como
Organizacion de la Sociedad
Civil.

1.1.33 Breve descripcion de los
apoyos gestionados
preferentemente en los
municipios y localidades
donde se aplica el plan de
trabajo, cuadro que Contenga
las  siguientes  columnas:
dependencia, afio, montos,
beneficiarios, municipio,
localidad y descripcion de los
resultados obtenidos.

1.1.34 Las organizaciones que
presentan proyecto de
continuidad incluirdn cuadro
que contenga las siguientes
columnas: Municipio,
localidad, Grupos de Trabajo
u Organizaciones de
Productoras (es), Nombre del
Representante Social o legal
segun corresponda, nombre
de los beneficiarios, actividad
econémica y en su caso
dependencia en la cual le
hayan gestionado un
proyecto y resultados
obtenidos

1.1.4 Organigrama 11.4.1 Nombre y cargo de los

integrantes de la
organizacion.
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1.1.4.2

Nombre, experiencia en
desarrollo  comunitario y
funciones del grupo técnico
que atendera el Plan de
Trabajo. (EN ANEXO
INCLUIR CURRICULUM
VITAE)

1.15

Modelo de
intervencion

1151

1152

1.1.53

1154

Ambitos y formas en que
incide en la poblaciéon
objetivo de SEDESOL.
Método de Planeacion de la
Intervencion para la
formacion de capital social.
Modelo de Participacion de la
Poblacién Objetivo.
Desarrollo  comercial ~ del
producto

1.1.6

Andlisis FODA de la
Organizacion

1.16.1

1.16.2

Descripcion del FODA de la
organizacion.

Decisiones y acciones
derivadas del andlisis.

1.2

Plan de trabajo de
Desarrollo Local

1.2.1

Identificacion.

1211
1.2.1.2

1213

Nombre del Plan de Trabajo

Numero de beneficiarios del
plan de trabajo: Cuadro que
contenga Municipio,
Localidad, actividad
productiva, Género y
Beneficiarios de
Oportunidades.

Fase en la que interviene |, Il
olll

122

Diagnéstico de la
region del plan de
trabajo.

1221

1.2.2.2

Breve descripcion geografica
del area de aplicacion del
plan de trabajo, precisar
estado, municipio y
localidades.

Diagnostico de la regién, que
identifique,  problemas 'y
potencialidades que limitan o
permiten el desarrollo del
(los) municipio (s), localidad
(es), donde se aplica el plan
de trabajo, haciendo énfasis
en la poblacion en
condiciones de pobreza.

123

Identificacién de la
Problemética de la
poblacion objetivo
que atiende el plan
de trabajo.

1231
1.2.32

1.2.33

Arbol de Problemas

Actores (Matriz de
involucrados)

Arbol de Objetivos

124

Disefio de la
intervencion como
Agencia de
Desarrollo Local

1241
1242

1243

1.2.44

1.2.45

Prospectiva a 6 afios

Objetivos del plan de trabajo
en el corto, mediano y largo
plazos.

Acciones concretas a
desarrollar en el presente
ejercicio fiscal, cuadro que
contenga las  siguientes
columnas: Problema a
atender, Accion,
Participantes,

Requerimientos, Plazos,
Resultados y Fuentes de
Financiamiento.

Programa de trabajo
calendarizado de
capacitacion y  asistencia
técnica.

Cartas descriptivas de los
talleres y cursos de
capacitacion, en el caso de
Desarrollo Sustentable, se
deberan incluir los objetivos,
en:

. Reduccién del uso de
combustibles  fosiles,
metales y minerales
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subterraneos.

. Reduccion en el uso de
productos quimicos
sintéticos y otras

sustancias artificiales.

. Reduccion del impacto
al agua, vida silvestre,
bosques, suelos.

Incluir en la carta descriptiva

nombre del capacitador, en

anexo detallar su curriculum
vitae.

Cédula de actividades de
asistencia técnica. (bitacora)

Desarrollo comercial

1.3  Presupuesto
solicitado para
actividades de

ADL.

131 Presupuesto.
las

la

13.11

1.3.1.2

Presupuesto DESGLOSADO
Y CALENDARIZADO, con las
siguientes columnas:
Concepto de los bienes o
servicios por adquirir, unidad
de medida, cantidad, fuentes
financieras Monto solicitado a
SEDESOL, aportacion de la
organizaciéon en EFECTIVO,
Minimo 15% parte de esta
aportacion debera ser
destinada a la formacién de
los técnicos en temas para
fortalecer el desarrollo
econémico 'y social del
territorio donde aplica el plan
de trabajo, impartidos por
instituciones educativas
reconocidas oficialmente, en
su caso anotar el de otras
fuentes financieras.

Memoria de célculo de los
conceptos de gasto,
justificados

1.3.2 Cotizaciones

1.3.21

Cotizaciones y justificacion
de cada wuno de los
conceptos de gasto. (Se
requieren al menos 2
cotizaciones)

14 Metas

1.4.1 Metas de

obligado

reporte

1411

14.21

1.

Metas de reporte obligado de
organizaciones en Fase I:

Grupos sociales formados o
consolidados para la produccion,
en el afio de referencia.

NUmero de proyectos productivos
elaborados por la Agencia de
Desarrollo Local a grupos sociales
formados o consolidados, en el
afio de referencia.

Numero de proyectos productivos
que acrediten haber gestionado
recursos ante una dependencia o
instancia financiera, para grupos
sociales formados por la Agencia
de Desarrollo Local, en el afio de
referencia.

Numero de proyectos productivos
de grupos sociales formados por
la Agencia de Desarrollo Local
que acrediten haber recibido
recursos en el afio de referencia,
derivados de la meta anterior.

Metas de reporte obligado de
organizaciones en Fase Il :

NUmero de grupos sociales que
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1431

se constituyen en una figura legal
impulsados por la Agencia de
Desarrollo Local, en el afio de
referencia.

NUmero de proyectos productivos
elaborados por la Agencia de
Desarrollo Local a  grupos
legalmente constituidos, en el afio
de referencia.

NUmero de proyectos productivos
que acrediten haber gestionado
recursos ante una dependencia o
instancia financiera, para los
grupos legalmente constituidos
por la Agencia de Desarrollo
Local, en el afio de referencia.

NUmero de proyectos productivos
de grupos legalmente constituidos
por la Agencia de Desarrollo
Local, que acrediten haber
recibido recursos en el afio de
referencia, derivados de la meta
anterior.

Metas de reporte obligado de
organizaciones en Fase Ill :

NUmero de organizaciones
productivas legalmente
constituidas, impulsadas por la
Agencia de Desarrollo Local, que
cuentan con proyecto integrador,

al final del afio de referencia.

Namero de proyectos
integradores elaborados por la
Agencia de Desarrollo Local a
organizaciones legalmente
constituidas en, en el afio de
referencia.

Namero de proyectos
integradores que acreditan haber
sido gestionados ante una
dependencia o instancia
financiera para organizaciones
legalmente constituidas por la
Agencia de Desarrollo Local, en el
afio de referencia.

Namero de proyectos
integradores de organizaciones
legalmente constituidas, por la
Agencia de Desarrollo Local, que
acrediten haber recibido recursos
en el afio de referencia, derivados
de la meta anterior.

1.4.2

Otras metas

1421

1.4.2.2

Otras metas cuantificables y
calendarizadas a  corto,
mediano y largo plazo que
aporta el plan de trabajo.

Indicadores de otras metas.

2. EVALUACION DEL PLAN
DE TRABAJO

21

Metodologia

Matriz
Légico

de

de
Marco

211

2.1.2

2.1.3

2.1.4

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios
Verificacion
Supuestos

de

2111
21.1.2
2113
2114
2121
2.1.22
2131

2141

Fin

Propésito

Componentes

Actividades

Indicadores de actividades
Indicadores de resultados

Fuentes de informacion para
la obtencién de datos

Identificar los riesgos a cada

nivel de objetivos para
elaboracion de supuestos

Guia para la Elaboracién del Plan de Trabajo para las Agencias de Desarrollo Local




Séabado 31 de diciembre de 2011 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccion) 59

La Guia para Elaboracion de Proyectos del Plan de Trabajo para la Red de Agencias de Desarrollo Local,
no debe considerarse como limitativa en la formulacion del mismo, por el contrario, en ésta sélo se apuntan
los elementos minimos que seran considerados en la evaluacién del proyecto, los cuales pueden ser
ampliados por la Organizacion que presenta el proyecto.

DIAGNOSTICO DE LA ORGANIZACION
IDENTIFICACION.

Apartados: 1.1.1.1 a 1.1.1.13 deberan anotar los datos béasicos de la organizacion que se solicitan, en
este capitulo se pretende dejar en claro, la ubicacion, el perfil y experiencia de la Organizacion que presenta
el Plan de Trabajo.

Los apartados que deberan llenar incluye entre otros, los datos de identificacion en el Registro Federal de
Organizaciones de la Sociedad Civil (CLUNI), Registro Federal de Causantes ante la SHyCP (RFC), asi como
los datos de las oficinas con las que cuenta en el area de influencia del proyecto.

VISION ESTRATEGICA DE LA ORGANIZACION:

Misidn. Debera incluir las razones que justifican la existencia, propositos o funciones que la organizacion
desea satisfacer, los métodos fundamentales para cumplir este proposito.

Vision. Deberd reflejar la imagen que se tiene del lugar a donde se quiere llegar, de cémo queremos
vernos, como organizacion en un futuro definido. Debe contener algiin comentario explicito o implicito de los
motivos por los cuales se desea llegar a ese futuro. (Qué tratamos de conseguir, cuales son nuestros valores,
como produciremos resultados, etc.).

Principios. Presentar los valores basicos que mueven a la organizacion.

Estrategias. La estrategia se entiende como el camino a seguir para alcanzar los objetivos, va ligado a la
mision y la vision puntualizando el enfoque de como alcanzarlo, e involucra: un esquema que sefiala el rumbo,
un plan de accién que oriente las conductas de quienes lo siguen, una posicion particular desde la que se va
implementar el plan; la perspectiva o vision de una nueva posicion diferente a la actual; y un desempefio
superior para su actividad.

Objetivos. Son los resultados que la organizacion pretende alcanzar en un periodo determinado.
Establecen lo que debe realizar a partir de una situacion presente para llegar a una situacion futura y
proponen los recursos y medios con los que se cuenta para lograrlo. Es importante diferenciar los objetivos
del proyecto de los de la Organizacion.

HISTORIA DE LA ORGANIZACION Y GESTION DE RECURSOS.

Describir un breve relato de su constitucion (cuando nace) y evolucién de la misma, asi como los
resultados obtenidos a lo largo de su historia.

Describir brevemente la forma como obtiene recursos para su operacion, sefialando el origen, los
montos y el uso de los mismos para apuntalar su trabajo como OSC, podran integrar documentos al plan de
trabajo como probatorios.

Describir el origen de los apoyos gestionados preferentemente en los municipios y localidades
donde se aplica el Plan de Trabajo, los beneficiarios, montos autorizados y su resultado en el area de
influencia de la organizacién, en este apartado debera presentar en un cuadro los conceptos sefialados,
también podréa integrar documentos probatorios de lo anotado en dicho cuadro.

Dependencia Afo Monto Beneficiarios | Municipio y Localidad Resultados

Las organizaciones que presenten proyecto de continuidad deberan incluir un cuadro que
contenga las siguientes columnas: Municipio, Localidad, Grupos de Trabajo constituidos u
Organizaciones constituidas en el afio anterior, Nombre del Representante Social o Legal segln
corresponda, Actividad Econdmica y en su caso Dependencia en la cual le hayan gestionado un
proyecto.
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Municipio Localidades [ Nombre del | Nombre del | Actividad Dependencia
Grupo de Trabajo | Representante Econémica receptora de
u Organizacién Social proyectos

ORGANIGRAMA.
Incluir diagrama de la organizacion.
Anotar nombre y cargo de los integrantes de la Organizacion.

Anotar nombre y experiencia en desarrollo comunitario y funciones del grupo técnico que atendera el
proyecto.

MODELO DE INTERVENCION.

Ambitos y formas en que incide en la poblacion objetivo. Describir las actividades que realizan en su
modelo de intervencion, para promover el desarrollo de la poblacién objetivo de SEDESOL en las regiones en
las que trabaja, esto es, cual es el marco conceptual del desarrollo en el que basa su intervencion, (personas,
familias, grupos, organizaciones econdmicas, organizaciones regionales, autoridades de diferentes niveles,
etc.).

Método de planeacion. Enunciar las herramientas metodoldgicas que utiliza para la planeacion de su
intervencion en el territorio para la formacion de capital social.

Describir el modelo de participacién de la poblacién objetivo del plan de trabajo con la organizacion.

Desarrollo comercial del producto. El desarrollo comercial del producto o servicio establece las
condiciones que debe reunir para que tenga aceptacion por parte de los consumidores y compradores
en general, de manera que logre tener éxito en su demanda.

ANALISIS FODA DE LA ORGANIZACION.

Andlisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas de la organizacién que presenta el
plan de trabajo y qué acciones se desprenden del mismo.

Decisiones y acciones derivadas del anélisis, debera describir las decisiones y acciones que llevaran a
cabo para impulsar el plan de trabajo a buen término, buscando el beneficio de la poblacidn objetivo que
atiende.

IDENTIFICACION
Nombre del Plan de Trabajo.

Nimero de beneficiarios del plan de trabajo: Cuadro que contenga municipio, localidad, género y
beneficiarios de Oportunidades

Municipio Localidad Mujeres Hombres Total Beneficiarios de
Oportunidades

Informar la Fase en que actuara, la cual sera el soporte para dicha intervencién indicada en el plan de
trabajo a desarrollar en su ambito de influencia.
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DIAGNOSTICO DE LA REGION DEL PLAN DE TRABAJO.

Desarrollar una breve descripcion geogréafica del area de aplicacién del plan de trabajo, resultado de su
conocimiento de la misma, no una monografia.

El diagnostico debera ser mas que una descripcion de la problematica o las condiciones actuales de la
region, microrregion o localidad, se trata de que se convierta en una interpretacion que permita identificar los
principales problemas del territorio que limitan su desarrollo y su jerarquizacion; identificar a los actores que se
encuentran implicados con la problematica y su solucién, identificar las principales potencialidades del
desarrollo del territorio, considerando los factores antes mencionados. Se trata de contar con un ejercicio de
planeacion que permita definir la pertinencia del plan de trabajo que se presenta.

IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA DE LA POBLACION OBJETIVO QUE ATIRNDE EL PLAN
DE TRABAJO.

Para dar claridad a la identificacion de la problematica que plantea en el plan de trabajo, se solicita se
elabore un Arbol de Problemas, una Matriz de Involucrados y un Arbol de Objetivos. Independientemente de la
Escuela de Planeacion gque se utilice, se recomienda consultar el Boletin del Instituto No. 15. Metodologia
del Marco Ldgico, en la liga:

http://www.cepal.org/publicaciones/xml/4/20664/boletin15.pdf
DISENO DE LA INTERVENCION COMO AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL.

Prospectiva a 6 afios. La visién estratégica de la organizacion deberd considerar por lo menos un
horizonte de 6 afios, que es el periodo que se esta considerando como largo plazo en la intervencién. Se
recomienda consultar el Manual de prospectiva y decision estratégica: bases tedricas e instrumentos para
Ameérica Latina y el Caribe, en la liga:

http://www.cepal.org/ilpes/publicaciones/xml/3/27693/manual51.pdf

Objetivos del plan de trabajo en el corto, mediano y largo plazos. Los objetivos del proyecto deberan ser
planteados con la temporalidad sefialada, siendo importante diferenciarlos de los de la Organizacion.

Acciones concretas a desarrollar Cuadro que contenga las siguientes columnas: Problema a Atender;
Accion; Participantes; Requerimientos; Plazos; Resultados y Fuentes de Financiamiento. Las acciones
concretas a desarrollar deberan ser desagregadas de manera que sea posible evaluar su pertinencia. Es
necesario que las mismas guarden el orden que se solicita para identificar qué problema se atiende con ellas.

Programa de trabajo calendarizado de capacitacion y asistencia técnica. Cronograma de la
capacitacion y asistencia técnica que impartira la organizacion a los beneficiarios objeto del plan de trabajo,
especificando nombre de los cursos y mes de imparticion.

Cartas descriptivas de los talleres y cursos de capacitacion; en el caso de Desarrollo Sustentable, se
deberan incluir los objetivos, en:

e Reduccidn del uso de combustibles fosiles, metales y minerales subterraneos.

e Reduccion en el uso de productos quimicos sintéticos y otras sustancias artificiales.
e Reduccion del impacto al agua, vida silvestre, bosques, suelos.

Cédula de actividades de asistencia técnica.

Desarrollo Comercial. La idea es la participacion de los beneficiarios apoyados en eventos, ferias,
exposiciones con el proposito de que tengan un espacio de intercambio comercial y ampliar su
mercado con un costo no mayor a $ 20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.)

PRESUPUESTO.

Presupuesto desglosado y calendarizado, con las siguientes columnas: Concepto de gasto de bienes o
servicios por adquirir, unidad de medida, cantidad, fuentes financieras (Monto solicitado a SEDESOL,
aportacién de la Organizacion en EFECTIVO (Minimo 15%), en su caso, anotar el de otras fuentes y si aporta
en efectivo. Se propone utilizar el siguiente formato:



62 (Tercera Seccion)

DIARIO OFICIAL

Sabado 31 de diciembre de 2011

Presupuesto Desglosado por Conceptos, Fuentes Financieras y Calendarizado

CONCEPTO ~ DE | UNIDAD DE | CANTIDAD cosTo FUENTES FINANCIERAS TOTAL CALENDARIZACION
GASTO DE | MEDIDA UNITARIO SEDESOL ORGANIZACION OTRAS FUENTES PORMES

BIENES o APORTACION ~ DEL | FINANCIERAS

SERVICIOS 150

FORMACION

(Capacitacion)

Curso o Taller

los

renglones que sean

necesarios

ASISTENCIA
TECNICA

Asistencia  técnica

en: los renglones

que sean

necesarios

ELABORACION DE

PROYECTOS

Proyectos
productivos  de

actividad de....

la

Los

renglones que sean

necesarios

MOBILIARIO Y
EQUIPO
Conceptos y

renglones que sean

necesarios

EQUIPO DE
COMPUTO
Conceptos y

renglones que sean

necesarios

GASTOS
OPERACION

DE
ylo

ADMINISTRACION

Conceptos

y

renglones que sean

necesarios

RECURSOS
HUMANOS

Sueldos, salarios y

gastos
capacitacion

equipo técnico:

de
del

Los

renglones que sean

necesarios

Desarrollo

Comercial

Participacion

de

los beneficiarios

apoyados

en

eventos, ferias,

exposiciones con

el propdsito
que tengan
espacio
intercambio
comercial
ampliar

mercado

de
un

de

TOTAL




Séabado 31 de diciembre de 2011 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccion) 63

Las aportaciones de la Organizacién y de otras fuentes deberan ser tangibles y comprobables. En el caso
de que el plan de trabajo esté supeditado a contar con recursos financieros de otras fuentes, debera anexar la
documentacion que acredite la autorizacion de dichos recursos.

En la calendarizacion del Presupuesto debera indicar mes de inicio con mes de fin del uso de los
recursos (abril-septiembre, abril-diciembre, etc.), conforme a las necesidades de requerimientos
financieros anotados en el presupuesto desglosado.

Memoria de céalculo de los conceptos de gasto, justificados. La memoria de calculo debe considerar,
segun sea el caso: costo de cada concepto de gasto programado, ya sea por capacitacion, asistencia técnica,
viaticos, alimentos de los asistentes al evento y en su caso hospedaje y transportacién, costos de los
materiales que se utilicen en los eventos, etc.

COTIZACIONES

Cotizaciones vy justificacion de cada uno de los conceptos de gasto. De los conceptos de gasto que
requiera el proyecto (cursos de capacitacion, talleres de asistencia técnica, mobiliario y equipo de oficina,
equipo de computo, etc.). Se solicitan por lo menos dos cotizaciones de los bienes o servicios por adquirir, se
sugiere que el nimero de cotizaciones a presentar sean las necesarias para seleccionar la mejor propuesta
en cuanto a costo de operacion, tecnologia, calidad, durabilidad, etc. Asi mismo debera justificar todos y cada
uno de los conceptos de gasto que indique en el presupuesto.

METAS.

Metas de Reporte Obligado, determinan la Fase de Participacion de la Agencia de Desarrollo Local,
conforme a los criterios establecidos en el numeral 3.5.1, de las presentes Reglas, que especifican lo
siguiente:

Metas de reporte obligado, Organizaciones en Fase I:
Meta

FASE |

Documentacioén probatoria

1. Grupos sociales formados o consolidados para la
produccion, en el afio de referencia.

Copia simple del Acta de constitucién de grupos sociales
(Acta de Asamblea), formalizado ante fedatario publico.

2. Numero de proyectos productivos elaborados por la
Agencia de Desarrollo Local a grupos sociales formados o
consolidados, en el afio de referencia.

Relacién documental con la siguiente informaciéon: Nombre
del grupo, proyecto elaborado, fecha de elaboracion. Se
verificard la informacién en la sede de la Agencia de
Desarrollo Local en la visita de seguimiento.

3. NUmero de proyectos productivos que acrediten haber
gestionado recursos ante una dependencia o instancia
financiera, por grupos sociales integrados y/o consolidados
por la Agencia de Desarrollo Local, en el afio de
referencia.

Copia simple de los oficios de solicitud de recursos para el
proyecto, recibidos y sellados por parte de la instancia
publica o privada.

4. Numero de proyectos productivos de grupos sociales
integrados y/o consolidados por la Agencia de Desarrollo
Local, que acrediten haber recibido recursos en el afio de
referencia, derivados de la meta anterior.

Copia simple de los oficios de autorizacién y convenio o
recibo de recepcién de recursos para el proyecto, emitidos
por la instancia publica o privada otorgante.

Metas de reporte obligado, Organizaciones en Fase

Meta

Documentacion probatoria

FASE II

1. Numero de grupos sociales que se constituyen en una
figura legal impulsados por la Agencia de Desarrollo Local,
en el afio de referencia.

Copia simple del Acta de constitucion de grupos sociales,
formalizado ante fedatario publico.

2. Numero de proyectos productivos elaborados por la
Agencia de Desarrollo Local a grupos legalmente
constituidos, en el afio de referencia.

Relacién documental con la siguiente informacién: Nombre
del grupo legalmente constituido, proyecto elaborado,
fecha de elaboraciéon. Se verificara la informacion en la
sede de la Agencia de Desarrollo Local en la visita de
seguimiento.

3. Numero de proyectos productivos que acrediten haber
gestionado recursos ante una dependencia o instancia
financiera, por grupos legalmente constituidos integrados
ylo consolidados por la Agencia de Desarrollo Local, en el
afo de referencia.

Copia simple de los oficios de solicitud, autorizacion y
convenio o recibo de recepcion de recursos para el
proyecto, emitidos por la instancia publica o privada
otorgante.

4. Numero de proyectos productivos de grupos legalmente
constituidos integrados y/o consolidados por la Agencia de
Desarrollo Local, que acrediten haber recibido recursos en

el afio de referencia, derivados de la meta anterior.

Copia simple de los oficios de autorizacion y convenio o
recibo de recepcién de recursos para el proyecto, emitidos
por la instancia publica o privada otorgante.
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Metas de reporte obligado, Organizaciones en Fase llI:

Meta

Documentacion probatoria

FASE Il

1. Ndmero de organizaciones productivas legalmente
constituidas, impulsadas por la Agencia de Desarrollo
Local, que cuentan con un proyecto integrador en
operacion, al final del afio de referencia.

Copia simple de los oficios de solicitud, autorizacién y
convenio o recibo de recepcién de recursos para el
proyecto integrador, por parte de la instancia publica o
privada otorgante y archivo electrénico del proyecto en
operacion

2. NUimero de proyectos integradores elaborados por la
Agencia de Desarrollo Local a organizaciones legalmente
constituidas en el afio de referencia.

Relacién documental con la siguiente informacién: Nombre
del grupo legalmente constituido, proyecto elaborado,
fecha de elaboracion. Se verificard la informaciéon en la
sede de la Agencia de Desarrollo Local en la visita de
seguimiento.

3. Numero de proyectos integradores que acreditan haber
sido gestionados ante una dependencia o instancia
financiera por organizaciones legalmente constituidas,
consolidadas por la Agencia de Desarrollo Local, en el afio
de referencia.

Copia simple de los oficios de solicitud de recursos para
los proyectos de las organizaciones constituidas
legalmente, recibidos y sellados por parte de la instancia
publica o privada.

4. Numero de proyectos integradores de organizaciones
legalmente constituidas, consolidadas por la Agencia de
Desarrollo Local, que acrediten haber recibido recursos en
el afio de referencia, derivados de la meta anterior.

Copia simple de los oficios de autorizacién y convenio o
recibo de recepciébn de recursos para el proyecto
integrador, por parte de la instancia publica o privada
otorgante y archivo electrénico del proyecto en operacion.

OTRAS METAS.

Otras Metas cuantificables y calendarizadas a corto, mediano y largo plazo, que aporta el plan de
trabajo. Son metas que se generan con las acciones concretas que la organizacion desarrollara con su
trabajo, en corresponsabilidad con los beneficiarios del plan de trabajo.

Indicadores de otras metas. Son mediciones adicionales derivadas de las acciones concretas que la
organizacion desarrollara con su trabajo, en corresponsabilidad con los beneficiarios del plan de trabajo.

Evaluacion del Proyecto. Matriz de Marco Logico.

Este capitulo tiene dos propésitos: primero, evaluar la pertinencia de la propuesta en funcion de la
informacion que este mismo presenta y su proceso de planeaciéon y segundo, contar con los elementos que
permitiran dar seguimiento a la gestion de la intervencion de la Organizacion, en el corto, mediano y largo
plazos.

Se solicita evaluacion del proyecto utilizando la Matriz de Marco Ldgico, misma que también puede ser
utilizada para su elaboracion. La Matriz se calificar4 de acuerdo a la lista de verificacion que se incluye como
Anexo 7 de las presentes Reglas de Operacion.

Para documentar el modelo de Marco Ldgico y de la planeacion prospectiva, se recomiendan las paginas
electronicas siguientes:

Manual de prospectiva y decisién estratégica: bases tedricas e instrumentos para América Latinay
el Caribe

http://www.cepal.org/ilpes/publicaciones/xml/3/27693/manual51.pdf
Boletin del Instituto No. 15. Metodologia del Marco Légico
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/4/20664/boletin15.pdf
Metodologia para la elaboracion de estrategias de desarrollo local
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/7/13867/sgp42.PDF
Revalorizacién de la planificacion del desarrollo
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/7/26977/sgp59.PDF

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social”.
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ANEXO 7. CRITERIOS PARA EL PREDICTAMEN DE PROPUESTAS DE PROYECTOS
INTEGRADORES Y AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL Y LISTA DE
VERIFICACION DE EVALUABILIDAD PARA PLANES DE TRABAJO DE ADL.

PROYECTOS INTEGRADORES:

NIVEL 1. CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS.

Los criterios de elegibilidad y los requisitos establecidos en estas Reglas de Operacion, son de
cumplimiento obligatorio para acceder al proceso de predictaminacién del proyecto.

NIVEL 2. FACTORES CRITICOS.

En este apartado se evallan los elementos que constituyen el proyecto y su relacién entre si.
Se consideran cinco criterios en los Proyectos Integradores.

Participacion. Grado de integracion o involucramiento en el proyecto por parte de los miembros del grupo
u organizacién. Se clasifica en real, formal o inexistente a partir de la informacion disponible en el proyecto,
esta condicion es verificada en la visita de campo.

Pertinencia. Grado en que el proyecto contribuye efectivamente a resolver un problema o aprovecha una
oportunidad que sea de interés o relevancia para la poblacién objetivo o el grupo o grupos de productoras o
productores.

Documento Completo. Se califica cuantos componentes de la Guia para la Elaboracion de Proyectos
(Anexo 10), se encuentran en el mismo y cumplen satisfactoriamente en el contenido.

Coherencia. Se verifica que las partes del proyecto sean consistentes entre si.

Veracidad. Los datos que contiene el proyecto deberan tener valores razonables dentro de los marcos
técnicos y comerciales propuestos.

Si en este apartado el proyecto no es evaluado de satisfactorio a aceptable, se considerara como no
elegible.

Si se evalla con cero cualquiera de los componentes, el proyecto se define como no elegible.

NIVELS.

Criterios de Politica

Los criterios de politica son los referentes a: cobertura; atencién a poblacion objetivo del Programa;
vinculacién con proyectos de Agencia de Desarrollo o Proyecto Integrador y generacién de empleo e ingreso.
Corresponden a la orientacion del Programa y de la Convocatoria.

Criterios Sustantivos.
Califican el grado de desarrollo de las organizaciones, la sustentabilidad y competitividad del proyecto.
Criterios Adjetivos.

Califican los antecedentes de las organizaciones, el tiempo de organizacién y el nimero de productores
que la integran.

Este nivel sirve para ubicar los proyectos que hayan sido predictaminados como elegibles.
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RED DE AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL:

NIVEL 1. CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS.

Los criterios de elegibilidad y los requisitos establecidos en estas Reglas de Operacién son de
cumplimiento obligatorio para acceder al proceso de predictaminacion del proyecto.

NIVEL 2. FACTORES CRITICOS.

En este apartado se evallan los elementos que constituyen el proyecto y su relacién entre si.
Se consideran cinco criterios en los planes de trabajo de Agencias de Desarrollo Local.

Vinculacién. Grado de integracion o involucramiento de la Agencia de Desarrollo Local con la poblacion
objetivo de atencion del proyecto. Se clasifica en real, formal o inexistente a partir de la informacion disponible
en el proyecto, esta condicion es verificada en la visita de campo.

Pertinencia. Grado en que el proyecto contribuye efectivamente a resolver un problema o aprovecha una
oportunidad que sea de interés o relevancia para la poblacién objetivo o el grupo o grupos de productoras o
productores.

Documento Completo. Se califica cuantos componentes de la Guia para la Elaboracién del Plan de
Trabajo (Anexo 6), se encuentran en el mismo y cumplen satisfactoriamente con el contenido.

Coherencia. Se verifica que las partes del proyecto sean consistentes entre si.

Diagnostico. Se analiza que el diagndstico identifique las principales potencialidades o problemas que
permiten o limitan el desarrollo del territorio en el que pretende intervenir.

NIVEL 3. CRITERIOS DE POLITICA

Los criterios de politica son los referentes a: cobertura; atencion a poblacion objetivo del Programa;
vinculacién con Proyectos Integradores y generacion de empleo e ingreso. Corresponden a la orientacion del
Programa y de la Convocatoria.

NIVEL 4. CRITERIOS SUSTANTIVOS

Califican el grado de desarrollo de las organizaciones, la sustentabilidad del proyecto.

Se analiza la experiencia en desarrollo local, el analisis situacional (diagnostico), la viabilidad técnica y
organizativa de la propuesta, y la autosustentabilidad de la propuesta y del enfoque planteado.

NIVEL 5. EVALUABILIDAD DEL MARCO LOGICO

Se solicita evaluacion del proyecto utilizando la Matriz de Marco Légico, misma que también puede ser
utilizada para su elaboracion. La Matriz se calificar4 de acuerdo a la Lista de Verificacién de Evaluabilidad que
se indica a continuacion;
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LISTA DE VERIFICACION DE EVALUABILIDAD PARA PLANES DE TRABAJO DE LAS AGENCIAS DE
DESARROLLO LOCAL

Este instrumento ha sido disefiado para facilitar el andlisis de la evaluabilidad de un Plan de trabajo. El
concepto de evaluabilidad de un Plan de Trabajo se define como la medida en que el valor generado o los
resultados esperados son verificables de manera fiable y creible,

Esta Lista de verificacion de Evaluabilidad se divide en siete areas clave para analizar la evaluabilidad,
previo a la aprobacion de una intervencion. Para cada una de estas siete areas, se incluye un conjunto de
caracteristicas que ofrecen mayor especificacion y claridad para el andlisis. La evaluabilidad de un Plan de
Trabajo o programa dependera de la presencia o ausencia de las caracteristicas para cada area especificada
en este instrumento. La calificacién de evaluabilidad para cada area clave ha sido definida en escalas de cinco
y diez puntos, de pobre a excelente, con una calificacién total maxima de 60 puntos.

La intencién es que esta lista de verificacién sea utilizada por las organizaciones en el disefio de sus
planes de trabajo, como recordatorio de los aspectos clave que deben ser considerados para asegurar que la
intervencion sea evaluable. El instrumento sera utilizado para analizar la conformacion de los planes de
trabajo una vez completado su disefio. Para ello, se revisara también el Marco Ldgico, el calendario de
ejecucion del Plan de Trabajo y el presupuesto.

A. Diagnéstico
[ El problema o necesidad abordado por el Plan de
Trabajo ha sido claramente identificado por medio de

. . . 0 No hay diagnéstico
consultas a los involucrados (prestatarios, entidades
ejecutoras, beneficiarios, otras partes interesadas). 1-4  Regular; diagnéstico poco claro
m Las causas del problema han sido identificadas. S-7 Bueno; diagndstico

L . 3 relativamente claro
[ Los beneficiarios potenciales estan claramente

identificados. 8-10 Excelente; los objetivos del Plan
de Trabajo o programa estan

[ Los resultados esperados al final de la ejecucion del .
P / claramente relacionados con el

Plan de Trabajo o programa estan claramente

) ) ) _ diagndstico
vinculados a los problemas y necesidades identificados
en el diagnostico.
B. Ldgica del Plan de Trabajo
[ Los objetivos del Plan de Trabajo (Fin, Propdsito,| O Falta de logica o no esté clara
Componentes /  Productos) estan claramente . -
1-2  Regular; la logica es poco clara
expresados.
y no parece que todos los
] Cada componente / Producto es necesario (esencial) Componentes sean esenciales
para lograr el propdsito. para lograr el Propésito, o los

supuestos no reflejan las
condiciones “suficientes” para
lograr el nivel siguiente de
objetivos.

] Tanto la l6gica vertical (Componentes / Productos a
Propdsito) como la logica horizontal (supuestos) reflejan
las condiciones necesarias y suficientes para que la
intervencion tenga éxito.

3 Buena; logica del Plan de

Trabajo relativamente clara.

4-5  Excelente; la logica vertical y
horizontal del Plan de Trabajo
reflejan las condiciones
necesarias y suficientes para
producir los  Componentes
(productos) y lograr el
Proposito.
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C. Supuestos y Riesgos

[ Los supuestos para la ejecucion del Plan de Trabajoyel| 0 No  estan definidos los
logro de sus objetivos han sido identificados, reflejan los supuestos y los riesgos no
riesgos mencionados en el documento y pueden ser estéan claros.
monitoreados. 1 1-4 Regular; los supuestos vy

[ Los Supuestos han sido colocados en el nivel riesgos han sido definidos
apropiado, es decir, a nivel de Actividades para producir parcialmente y colocados en su
los Componentes (productos) y a nivel de Componentes nivel apropiado.
para lograr el Proposito. 5-7  Bueno; los supuestos y riesgos

[ Los Supuestos estan vinculados al andlisis de estan claramente definidos y
involucrados y reflejan sus resultados. vinculados al andlisis de

. _ . involucrados.

[ Las acciones de seguimiento para monitorear los
supuestos han sido identificados, con objeto de| 8-10 Excelente; los supuestos vy
aumentar su probabilidad de ocurrencia. riesgos estan claramente

definidos 'y pueden ser
monitoreados; se ha
identificado acciones de
seguimiento para monitorear los
supuestos.

D. Indicadores de Componentes (productos)

(] Los indicadores de Componentes (productos) identifican
medidas cuantitativas o cualitativas de los bienes y| 0 Falta de definicion de todos los
servicios que se espera seran producidos por medio de indicadores.
la ejecucién del Plan de Trabajo. 13  Regular; la mayoria de los

[ Los indicadores de los Componentes (productos) han indicadores no estdn bien
sido acordados con los involucrados principales. especificados.

[ Los indicadores de los Componentes (productos)| 4-7 Bueno; la mayoria de los
reflejan y especifican claramente las metas durante (es indicadores estan bien
decir, metas intermedias-trimestrales, semestrales, especificados, incluyen metas
anuales) y al final de la ejecucion del Plan de Trabajo. intermedias y fueron acordados

L] Los indicadores de los Componentes (productos) son con los involucrados.
especificos, medibles, realizables, relevantes,| 8-10 Excelente; al menos un
enmarcados en el tiempo e independientes.2 indicador para cada

Componente (producto) cumple
todos los criterios
especificados.

E. Indicadores de Proposito (efecto directo)

L] Los indicadores del Propdsito identifican medidas| O Falta de definicion de todos los
cuantitativas o cualitativas de los efectos directos indicadores.
esperados (bgneﬂc_ps para los cllentes'o beneficiarios) 1-4  Regular; la mayoria de los
al final de la ejecucion del Plan de Trabajo. L ; .

indicadores no estan bien

L] Los indicadores del Propésito especifican claramente las identificados.
g}gtna(sjeeirr):gz(_j:s durante y al final de la ejecucion del 57 Bueno: los datos de linea de

0. base (a nivel de Componentes /

] Los indicadores del Propésito son especificos, medibles, productos y Propdsito) estan
realizables, relevantes, enmarcados en el tiempo e especificados en el documento
independientes. del Plan de Trabajo, junto con

m Al menos un indicador a nivel de Propoésito es un l(?cires onZ?erIr?tZs cuahrllztcc:ncgz
indicador “de avanzada”, es decir que se refiere a un P " .

. ri . apropiado y seran revisados al

efecto directo “proximo” o intermedio. ; . <
comienzo de la ejecucion del

proyecto Plan de Trabajo.
8-10 Excelente; hay al menos un

indicador de “avanzada a nivel
de Proposito.
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Datos de la linea de base para objetivos 0 No hay especificacion de datos
Los datos de linea de base para los indicadores del de linea de base o es pobre.
Proposito se presentan en el documento del Plan de| 1-3 Regular; no se proporcionan
Trabajo, junto con las series histéricas datos de linea de base; el Plan
correspondientes, cuando es apropiado. de Trabajo podria incluir
Los datos de linea de base para los indicadores de los ggol\lflnségn dgagzsge::r:glfcrtisﬁgj
Componentes  (productos) se presentan en el -
documento del Plan de Trabajo, junto con las series inicial.
histéricas correspondientes, cuando es apropiado. 4-5  Excelente; los datos de linea de
base (a nivel de Componentes /
productos y Propdsito) estan
especificados en el documento
del Plan de Trabajo, junto con
las series historicas
correspondientes cuando es
apropiado y seran revisados al
comienzo de la ejecucién del
proyecto.
Plan de Monitoreo y Evaluacion (M y E)
Esté definido un sistema de recoleccion de informacion
para generar informacion sobre indicadores.
Hay un Plan de Monitoreo y Evaluacion que tiene| O Falta de, o pobre, definicion de
financiamiento adecuado del Plan de Trabajo o de otras un sistema de Monitoreo y
fuentes (los recursos han sido identificados y asignados Evaluacion; los recursos
para asegurar que la informacién identificada sea sera asignados para M y E son
recolectada y analizada). inadecuados. .
Se ha hecho arreglos pertinentes para utlizar la| 1-4 Regular; el sistema de My E
informacion para el monitoreo del Plan de Trabajo o esta soélo parcialmente definido;
programa. posiblemente tenga
[ Las fuentes de informacion estan especificadas para financiamiento adecuado.
todos los indicadores. 5-7 Bueno; el sistema de My E esta
L] El Plan de Monitoreo y Evaluacion incluye la divulgacion Plen definido 'y financiado
de informacion a los involucrados. Integramente.
] Se espera que los involucrados, incluyendo los 8-10 Exc,ele_nte; eI. s_lster_na de My E
beneficiarios, participen en el Monitoreo y Evaluacion. esta_ t_)len _ollefmldo, incluyendo la
participacion de los
involucrados y la divulgacion
oportuna de informacién a los
beneficiarios y otros
involucrados.

Los criterios para los indicadores (Véase la nota # 2, abajo) también pueden ser aplicados a los
Supuestos

2 Especifico: datos concretos, explicitos, precisos y no ambiguos que son particulares a un determinado
objetivo; incluye tiempo o plazo (lugar y poblacidon objetivo en los casos apropiados); Medible: tiene
caracteristicas que permiten medir el indicador objetivamente; puede ser cuantitativo o cualitativo; Realizable:
se refiere a la probabilidad de alcanzar la meta en todos sus aspectos; la meta debe ser factible, no
demasiado optimista y, a la vez, suficiente para justificar la intervencion; Relevante: apropiado para medir el
objetivo correspondiente; sblo, o en combinacién con otros indicadores, provee una base suficiente para
evaluar el desempefio; Enmarcado en el tiempo: con fechas de inicio y de terminacion; también puede mostrar
una frecuencia con la cual ciertas acciones deben tener lugar; Independiente: no puede haber una relacion de
causa-efecto entre el indicador y el objetivo al cual corresponde, es decir, los indicadores demuestran los
resultados y no son las condiciones o insumos requerido para obtener dichos resultados.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social”.
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ANEXO 8
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DELEGADO FEDERAL EN EL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE EL C. , A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEDESOL”, Y POR OTRA PARTE LA ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD CIVIL DENOMINADA

”, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ORGANIZACION”, REPRESENTADA

POREL C. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO "EL REPRESENTANTE LEGAL", Y
QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y OBLIGACIONES PARA LA REALIZACION DEL PLAN DE TRABAJO
DENOMINADO " EN LA MODALIDAD DE AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL DEL

PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacién de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacion de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para incentivar los proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion
y brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades bésicas de las personas en condicidn de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" estd el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacién fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, través del apoyo econdmico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Agencias de Desarrollo Local, que
consiste en apoyos economicos no recuperables para formacion de capital social, la generacion de proyectos
productivos, su escalamiento e integracién al desarrollo econdémico local y regional, a través de
Organizaciones de la Sociedad Civil.

DECLARACIONES
DECLARA LA "SEDESOL"

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.



Séabado 31 de diciembre de 2011 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccion) 71

b) Que el C. , en su caracter de Delegado Federal de la Sedesol en el
Estado, tiene facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los
articulos 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 19 de julio de 2004, y reformado por decreto publicado el 11 de julio del
2006, 8 de Junio de 2009 y 31 de Julio de 2009.

c) Que “LA SEDESOL” ha recibido de “LA ORGANIZACION” a través de "EL REPRESENTANTE
LEGAL", la documentacion que ampara la solicitud de apoyo, conforme a la convocatoria difundida el
dia__ de del 2011, dando cumplimiento a los requisitos que establecen para tal efecto el
numeral 3.3 de las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas, a cargo de la
Secretaria de Desarrollo Social, en adelante "LAS REGLAS”.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es
e) Que para efectos de este documento sefiala como su domicilio, el ubicado en:

f)  Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacién Federal de la Sedesol en el
Estado, remitio la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, para que fuera
dictaminada por el Comité de Validacion Central, en la sesion llevada a cabo el dia XX de XXXXXX
de 2012, en la Ciudad de México, Distrito Federal, como lo establecen "LAS REGLAS".

g) La propuesta presentada por ‘LA ORGANIZACION”, fue validada técnica, juridica y en la visita de
campo realizada por “LA SEDESOL”, conforme lo establecido en "LAS REGLAS".

DECLARA “LA ORGANIZACION"

A.- Que es una Organizacion legalmente constituida, por lo menos un afio antes de la fecha de difusion de
la Convocatoria del Programa Opciones Productivas para la Modalidad de Agencias de Desarrollo Local, lo

que acredita mediante escritura Publica nimero de fecha __ante la fe del Licenciado
, titular de la Notaria Pablica numero de del Estado de
e inscrita en el Registro Publico de bajo el nimero de fecha , mismo

gue se agrega como ANEXO 1 al cuerpo del presente documento, del que se desprende que su objeto social
es:

B.- Que su "REPRESENTANTE LEGAL", el C. cuenta con las facultades
para suscribir el presente instrumento y declara bajo protesta de decir verdad, que las mismas no le han sido
modificadas ni revocadas a la fecha de la firma del presente convenio, mismas que le fueron conferidas en el

Instrumento NUumero de fecha ante la fe del Licenciado titular de la Notaria
Publica namero de Estado de e inscrita en el
Registro bajo el nimero de fecha , mismo que se agrega como ANEXO 2 al

cuerpo del presente.

C.- Que de conformidad con la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones
de la Sociedad Civil, cuenta con la Clave Unica de Inscripcion numero emitida
conforme a lo previsto en el Capitulo Cuarto de la citada Ley, por la Secretaria Técnica de la Comisién de
Fomento de las Actividades de las Organizaciones de la Sociedad Civil, del Instituto Nacional de Desarrollo
Social (INDESOL)

D.- Que esta al corriente en sus informes ante la Comisiébn de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil a mas tardar en la fecha de cierre de la Convocatoria.

E.- Que el “REPRESENTANTE LEGAL” acredito la residencia de la Organizacion de la Sociedad Civil con
comprobante de domicilio y/o constancia de residencia expedida por la autoridad competente, con el fin de
cumplir con los criterios de focalizacion territorial del Programa.

F.- Que el “REPRESENTANTE LEGAL” y las personas que forman parte de los 6rganos directivos de la
Organizacion de la Sociedad Civil, ni sus conyuges o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por
afinidad o civiles, son servidores publicos en activo, ni ostentan algin cargo de representacion popular, en
términos de lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social y la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por las Organizaciones de la Sociedad Civil.

G.- Haber demostrado capacidad y experiencia para formar y trabajar con grupos y personas en las zonas
de cobertura del Programa, y haber realizado inversiones en actividades de formacién y consolidacién de
grupos u organizaciones, cuando menos un afio anterior a la fecha de la difusion de la convocatoria.

H.- Que no tiene adeudos vencidos con otros programas federales de naturaleza similar.

I.- Que ha cumplido con los objetivos, metas y la captura total de CUIS en los sistemas institucionales de
los beneficiarios atendidos, en caso de que esta Organizacion haya sido apoyada en ejercicios anteriores.
(Reglas de Operacién)
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J.- Que conoce "LAS REGLAS" y las disposiciones que norman el ejercicio de recursos publicos federales
y de las penas en que incurren ante hechos u omisiones que causen dafio a la Nacion o que contravengan los
principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

K.- Que en el presente ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de otros programas
federales y estatales para los mismos conceptos para los que recibe del Programa

L.- Que acepta que la Organizacion sera responsable del uso de la clave de acceso, asi como de la
captura de los reportes de avance en el Sistema que para tal efecto defina la URP.

M.- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes niumero , el cual coincide con
constancia de que estéa al corriente de sus obligaciones fiscales.

N.- Que para efectos de este instrumento sefiala como su domicilio fiscal, el ubicado en:

CLAUSULAS

Esta clausula aplicard para el caso de gue el recurso se aporte a través de una transferencia
electrénica realizada por el SIAFF, va sea una cuenta de la banca comercial o social, esta (ltima a
través de entidades de ahorro vy crédito en los territorios gue tengan cobertura.

Para el caso de gue el monto sea entregado _en una sola ministraciéon, aplicaran las clausulas
primeray segunda que a continuacion se sefalan:

PRIMERA.- "LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor de “LA ORGANIZACION”, mediante depdsito electronico que se efectle en la cuenta
nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada , con numero
de clabe bancaria estandarizada la cantidad de $ ( PESOS
00/100 M.N.) correspondiente a la inversion autorizada a “LA ORGANIZACION” para la consecucion del Plan
de Trabajo que "EL REPRESENTANTE LEGAL" ratifica en este acto formando parte integral del presente
convenio denominado “ ”. Dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de
campo correspondientes.

De los Recursos Federales autorizados al Plan de Trabajo se aplicard como minimo, el 80% a un paquete
de actividades que invariablemente incluya formacion, elaboracion de proyectos y asistencia técnica a la
poblacién objetivo, con un monto maximo de $3,000.00 (Tres mil pesos 00/100 M.N.) por beneficiario.

Esta clausula aplicara Unicamente para el caso de gue el recurso se entregue a través de Cheque,
nominativo a nombre de la Organizacion.

PRIMERA.- “LA SEDESOL", aportara los recursos a favor de “LA ORGANIZACION”, por conducto de su
representante legal, en cheque nominativo, a nombre de la Organizaciébn por la cantidad de
$ (monto con letra), correspondiente a la inversion autorizada a “LA ORGANIZACION”, para
la consecucion del Plan de Trabajo denominado “(nombre del Plan de trabajo)’, quien en este acto lo ratifica
para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a depositar dichos recursos en Ia
cuenta numero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito de la Banca Social “

Dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de Egresos de la Federacion para eI
Ejercicio Fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo correspondientes.

De los Recursos Federales autorizados al Plan de Trabajo se aplicara como minimo, el 80% a un paquete
de actividades que invariablemente incluya formacion, elaboracion de proyectos y asistencia técnica a la
poblacién objetivo, con un monto maximo de $3,000.00 (Tres mil pesos 00/100 M.N.) por beneficiario.

SEGUNDA.- "LA SEDESOL" ministrara a “LA ORGANIZACION” el apoyo por la cantidad de
$ pesos 00/100 M.N.), de conformidad con la forma establecida en la Clausula Primera del
presente convenio por conducto de "EL REPRESENTANTE LEGAL", quien expedira a favor de "LA
SEDESOL", el recibo que reuna los requisitos fiscales correspondientes por el monto ministrado, destacando
que la comprobacion de la primera o U(nica ministracion debera realizarse a mas tardar el
de 2012, verificable en visita de campo efectuada por la Delegacién; si en la fecha
indicada y después de la visita de seguimiento se establece que no se ha realizado el trabajo establecido, "LA
SEDESOL", podra iniciar el procedimiento administrativo y las acciones legales correspondientes.

TERCERA.- Con relacion al recibo mencionado en la clausula anterior, debera ser entregado a la
suscripcion del presente convenio de concertacion “LA ORGANIZACION” a través de "EL REPRESENTANTE
LEGAL", quien se obliga a emitirlo a favor de "LA SEDESOL", mencionando que el recurso recibido sera
aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del presente convenio que refiere al Plan de Trabajo que fue
autorizado y debera contener el nombre completo y firma del representante legal,
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Para el caso el caso de que la organizacion esté considerada como donataria autorizada, debera
incorporarse la siguiente leyenda:

“En todos los casos los recursos entregados por “LA SEDESOL” en el marco del programa conservan el
caracter d Federales y su aplicacion debe ajustarse a la normatividad que a ese tipo de recursos
corresponde”.

Para el caso de que la Organizacién extienda un recibo fiscal digital (CFD) o en formato anterior, la
Delegacion verificara en el Portal del SAT
(http://lwww.consulta.sat.gob.mx/SICOFI_WEB/ModuloSituacionFiscal/VerificacionComprobantes.asp), que el
comprobante cumpla con los requisitos fiscales.

Para el caso de que el monto sea entregado en dos ministraciones, se aplicaran las clausulas
sequnday tercera que a continuacién se sefialan:

SEGUNDA.- "LA SEDESOL" otorgara a “LA ORGANIZACION” el apoyo por la cantidad de $
(CANTIDAD CON LETRA), en dos ministraciones, la primera de ellas por un
monto de (CANTIDAD CON LETRA), que se entregara al momento de la suscripcion del
presente convenio y la segunda por un importe de (CANTIDAD CON LETRA)
por lo que la “LA ORGANIZACION” debera expedir a favor de "LA SEDESOL", los recibos que retnan los
requisitos fiscales correspondientes por los montos ministrados, destacando que la comprobacién debera
realizarse a mas tardar de la primera ministracion el y de la segunda ministracion el
31 de diciembre de 2012, verificable en visita de campo efectuada por la Delegacidn; aclarando que si en la
primera fecha indicada y después de la visita de seguimiento se observa que no se han realizado las
actividades establecidas en el Plan de Trabajo, se suspendera el pago de la segunda ministracion y "LA
SEDESOL", podra iniciar el procedimiento administrativo y las acciones legales correspondientes.

TERCERA.- Con relacion a los recibos deberan ser entregados conforme a lo mencionado en la clausula
que antecede, por parte de “LA ORGANIZACION” a través de "LA REPRESENTANTE LEGAL", quien se
obliga a emitirlos a favor de la "SEDESOL", manifestando que el recurso recibido sera aplicado Unica y
exclusivamente para el objeto del presente convenio que refiere al Plan de Trabajo que fue autorizado y
debera contener el nombre completo y firma del representante legal.

Para el caso el caso de que la organizacion esté considerada como donataria autorizada, debera
incorporarse la siguiente leyenda:

“En todos los casos los recursos entregados por “LA SEDESOL” en el marco del programa conservan el
caracter d Federales y su aplicacion debe ajustarse a la normatividad que a ese tipo de recursos
corresponde”.

Para el caso de que la Organizaciéon extienda un recibo fiscal digital (CFD) o en formato anterior, la
Delegacion verificara en el Portal del SAT
(http://lwww.consulta.sat.gob.mx/SICOFI_WEB/ModuloSituacionFiscal/VerificacionComprobantes.asp), que el
comprobante cumpla con los requisitos fiscales.

CUARTA.- Que “LA ORGANIZACION” a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL", ha depositado en la
cuenta nimero que se encuentra aperturada en el Banco o Entidad de Ahorro y Crédito
denominada “ ", por la cantidad de $ 00/100 M.N), que
corresponde al 15% en efectivo del monto autorizado por la SEDESOL, lo que acredita con el Estado de

Cuenta o ficha de depdsito correspondiente.
QUINTA.- “LA ORGANIZACION” a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a:

A. Entregar y capturar fisicamente y en medio magnético, de forma trimestral, el Cuestionario Unico de
Informacion Socioecondmica (CUIS) de los beneficiarios del proyecto (Anexo 2) dentro de los primeros 5 dias
habiles del mes posterior al periodo que reporta. Esto se debera realizar en el sitio de la Secretaria de
Desarrollo Social http://opciones.sedesol.gob.mx. La Sedesol validara los datos recibidos y verificara que los
beneficiarios estén por debajo de la linea de bienestar.

Al momento de realizar la entrega de su informe final, debera entregar el acuse que comprueba que se ha
capturado el total de las (CUIS) de los beneficiarios que integraron en el plan de trabajo.

B.- Ejercer a més tardar el 31 de diciembre del 2011 la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion en la entidad federativa correspondiente, los informes de
avance fisico-financieros del Plan de Trabajo autorizado, durante los primeros 5 dias habiles del mes
inmediato al trimestre que se reporta, conforme a los Anexos 4 y 9, debiendo capturar la informacién en la
pagina electronica de la Secretaria de Desarrollo Social http://www.sipso.sedesol.gob.mx.
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D.- Presentar en la Delegacién en los primeros 10 dias habiles del afio fiscal siguiente, en papel y de
forma magnética en formato libre, el informe final de los resultados obtenidos, acompafiado con los anexos
correspondientes, asi como la documentacion comprobatoria que acredite el cumplimiento de sus metas
presentadas en el plan de trabajo

En el caso de que la Delegacion detecte informacién faltante, informara a las instancias ejecutoras
detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha de recepcion
del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacién y documentacion
faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcion del comunicado de la
Delegacion.

En dichos informes se dard cuenta de los conceptos de gasto, metas e indicadores del proyecto
presentado, considerando la totalidad de los recursos invertidos en el Plan de Trabajo, tanto el monto
aportado por “LA SEDESOL”, como por “LA ORGANIZACION” y en su caso, otras fuentes de financiamiento.
Adicionalmente se acompafiara una descripcion de los resultados relevantes, econdémicos y sociales,
obtenidos en la poblacion objetivo, alcanzados por el proyecto. La informacion que se presente estara sujeta a
la evaluacion y supervision fisica en los términos que “LA SEDESOL” determine. y podra requerir informacion
complementaria conforme a los términos del proyecto presentado.

“LA SEDESOL", podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

2 Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

3 Presente tachaduras o enmendaduras.

4. Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5 Se lleven a cabo acciones de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

E.- Permitir a “LA SEDESOL” efectuar las visitas que ésta considere necesarias a las instalaciones o
lugares donde se lleven a cabo las acciones, para cumplir con lo establecido en el presente convenio de
concertacion del Plan de Trabajo beneficiado por el programa, a fin de verificar la aplicacion de los recursos y
cumplimiento de metas.

En caso de que sea requerido, informar sobre la aplicacién de los recursos o, en su caso, informar los
motivos por los que los recursos no fueron ejecutados en tiempo y forma, de conformidad con el Plan de
Trabajo autorizado por el Programa Opciones Productivas.

F.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Plan de Trabajo autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier
motivo no estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012, mas los rendimientos obtenidos dentro de los
15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012, debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion
de la Entidad en la que se llevd a cabo el Plan de Trabajo, para su registro correspondiente, conforme a lo
previsto por el numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacion del
Programa, y lo dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2011.

G.- Que acepta que “LA ORGANIZACION” serd la responsable del uso de la clave de acceso, asi como la
captura de los reportes de avance en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social
http://www.siipso.sedesol.gob.mx.

H.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
observando se cumplan los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los
recursos federales otorgados, para las siguientes fases:

e Fase |.- Que promuevan la constitucion o consolidacion de grupos sociales y apoyen a éstos en la
formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos productivos.

e Fase Il.- Que promuevan la transformaciéon de grupos sociales en figuras asociativas legalmente
constituidas, y apoyen a éstas en la formulacion, gestion y recepcion de apoyos para proyectos
productivos.

e Fase lll.- Que impulsen a organizaciones de productores legalmente constituidas, para la formulacion,
gestion y recepcion de apoyos para proyectos que abarquen mas de un eslabon de su cadena
productiva.
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Las ADL'’s podran destinar hasta el 20% de los recursos autorizados, a gastos de administracion.

Con el recurso federal autorizado s6lo se pagaran gastos contemplados en el plan de trabajo y realizados
a partir de la fecha de publicaciéon de los resultados de la convocatoria. En el caso de la adquisicién de
activos, éstos deberan ser nuevos.

En cada caso las Organizaciones de la Sociedad Civil deberan contar con un equipo técnico especifico
capacitado para las actividades y pertinente por cada plan de trabajo, por lo que no se autorizaran recursos
para la subcontratacion de servicios de capacitacion especializada, asistencia técnica, elaboracion de
proyectos y administracion, que no estén debidamente justificados en el plan de trabajo.

I.- Informar por escrito libre a la Delegacion en caso cambio de domicilio de “La Organizacién” en un plazo
maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacién adicional la Delegacion hara del conocimiento
del representante legal dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera solventar el
requerimiento dentro del mismo plazo.

SEXTA.- “LA ORGANIZACION” a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a no solicitar en
ningln momento durante la vigencia del presente documento recursos de otros programas federales y/o
estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones
Productivas.

SEPTIMA.- Las partes se comprometen a intercambiar la informacion que permita generar la estadistica
para constituir un padron de beneficiarios y conocer las condiciones de empleo y crecimiento en el nivel de
ingreso de la poblacion atendida por el programa.

OCTAVA.- “LA ORGANIZACION” a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga que para el caso
de que por cualquier causa imputable a “LA ORGANIZACION” el proyecto en comento no se pudiera realizar,
y en el término que en su momento se pacte, a rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion
(TESOFE), la cantidad que haya recibido més las cargas financieras que por el transcurso del tiempo se
hayan generado, recabando por parte de "LA SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion.

NOVENA.- En caso de incumplimiento por parte de “LA ORGANIZACION” a lo pactado en este Convenio;
que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de informacion
falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, sera causa de rescision del mismo,
ademas de que "LA SEDESOL" suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su reintegro, el cual debera
efectuarse en la Tesoreria de la Federacién (TESOFE) en los términos sefialados en la Clausula Quinta
apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad competente para
que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte responsable.

Independientemente de lo anterior, ‘LA ORGANIZACION”, y las personas que ejerzan los recursos del
Programa, se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por
lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establecida, teniendo la obligacion de conservar durante 5 afios, la documentacion que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

DECIMA.-"LA ORGANIZACION” a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL", se compromete a impulsar
la creacion de instancias de Contraloria Social, a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta aplicaciéon
de los recursos publicos aqui convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de “LAS
REGLAS”, estas acciones de Contraloria Social deberan ser ajenas a cualquier partido politico u Organizacion
Politica.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comun
acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA SEGUNDA.- El presente Convenio de Concertacién entrard en vigor a partir de la fecha de su
firma y sera vigente hasta el 31 de diciembre de 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificacion en campo.

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia
en la Ciudad de , el dia de del 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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DIRECCION GENERAL DE OPCIONES PRODUCTIVAS
INFORME DE AVANCE CONFORME A LA CLAUSULA XXX INCISO "XX" DEL CONVENIO
INFORME DE METAS AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL
PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS

ORGANIZACION: 1 FECHA DE EMISION: 5
CLAVE DEL PROYECTO: 2 MES QUE REPORTA: 6
FOLIO DEL PROYECTO: 3 NUMERO DE BENEFICIARIOS: 7
NOMBRE DEL PROYECTO: 4 IMPORTE TOTAL AUTORIZADO: 8
AUTORIZADO AVANCE
UNIDADOMEDIDA | CANTIDADD CANTIDAD ALCANCE
(1) ANUALO(12) DPOCUMENTACION COMPROBATORIALI(L3) MES( (14) ACUJ“’;‘;;)ADA POR CUBRIR(] (16) 0% 0 (17)
METAS OBLIGATORIAS (9)
FASE |
GRUPOS SOCIALES FORMADOS O CONSOLIDADOS PARA LA PRODUCCION , EN EL ANO DE REFERENCIA GRUPO
NUMERO DE PROYECTOSKPRODUC‘HVOS ELABORADOS POR LA ADL A GRUPOS SOCIALES FORMADOS O PROYECTO
CONSOLIDADOS, EN EL ANO DE REFERENCIA
NUMERO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE ACREDITEN HABER GESTIONADO RECURSOS ANTE U~NA
DEPENDENCIA O INSTANCIA FINANCIERA, PARA GRUPOS SOCIALES FORMADOS POR LA ADL, EN EL ANO PROYECTO
DE REFERENCIA
NUMERO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS DE GRUEOS SOCIALES FORMADOS POR LA ADL, QUE
ACREDITEN HABER RECIBIDO RECURSOS EN EL ANO DE REFERENCIA, DERIVADOS DE LA META PROYECTO

ANTERIOR

FASE Il

NUMERO DE GRUPOS SOCIALES QUE SE CONSTITUYEN EN UNA FIGURA LEGAL IMPULSADOS POR LA
ADL, EN EL ANO DE REFERENCIA

ORGANIZACION

NUMERO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS ELABORADOS POR LA ADL A GRUPOS LEGALMENTE

CONSTITUIDOS, EN EL ANO DE REFERENCIA PROYECTO
NUMERO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE ACREDITEN HABER GESTIONADO RECURSOS ANTE UNA

DEPENDENCIA O INSTANCIA FINANCIERA, POR GRUPOS LEGALMENTE CONSTITUIDOS POR LA ADL, EN PROYECTO
EL ANO DE REFERENCIA

NUMERO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS DE GRUPOS LEGALMENTE CONSTITUIDOS POR LA ADL, QUE

ACREDITEN HABER RECIBIDO RECURSOS EN EL ANO DE REFERENCIA, DERIVADOS DE LA META PROYECTO

ANTERIOR

FASE Il

NUMERO DE ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS LEGALMENTE CONSTITUIDAS, IMPULSADAS POR LA ADL,
QUE CUENTAN CON UN PROYECTO INTEGRADOR, AL FINAL DEL ANO DE REFERENCIA

ORGANIZACION

NUMERO DE PROYECTOS INTEGRADORES ELABORADOS POR LA ADL A ORGANIZACIONES LEGALMENTE

CONSTITUIDAS, EN EL ANO DE REFERENCIA PROYECTO
NUMERO DE PROYECTOS INTEGRADORES QUE ACREDITAN HABER SIDO GESTIONADOS ANTE UNA

DEPENDENCIA O INSTANCIA FINANCIERA POR ORGANIZACIONES LEGALMENTE CONSTITUIDAS POR LA PROYECTO
ADL, EN EL ANO DE REFERENCIA

NUMERO DE PROYECTOS INTEGRADORES DE ORGANIZACIONES LEGALMENTE CONSTITUIDAS POR LA

ADL, QUE ACREDITEN HABER RECIBIDO RECURSOS EN EL ANO DE REFERENCIA, DERIVADOS DE LA PROYECTO

META ANTERIOR.

OTRAS METAS (10)

POR PARTE DE LA ORGANIZACION

18

NOMBRE Y FIRMA

ELABORO POR PARTE DE LA DELEGACION

19

NOMBRE Y FIRMA

REVISO

20

NOMBRE Y FIRMA

Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social.

\myrvevo

IVIVIAdU VILVIdg

VIM VM LG VUMY O

VLU v v

9.

vJ9dIa])



Séabado 31 de diciembre de 2011

DIARIO OFICIAL

(Tercera Seccion) 77

ANEXO 10. GUIA PARA ELABORACION DE LOS PROYECTOS INTEGRADORES

Componentes béasicos

Capitulos

Subcapitulos

Apartados

1. ORGANIZACION 1.1 Informacion de la | 1.1.1 Identificacién 1.1.1.1. Nombre completo de la
organizacion Organizacion.

1.1.1.2. Domicilio fiscal, teléfono, fax,
correo electroénico.

1.1.1.3. Figura Asociativa.

1.1.1.4. Fecha de Constitucion.

1.1.15. Representante Legal

1.1.1.6 Clave Unica de registro de
Poblacién (CURP) del Consejo
de  Administracion de la
Organizacion.

1.1.1.7. Registro Federal de
Contribuyentes.

1.1.1.8- Objeto Social.

1.1.1.9. Actividad Preponderante.

1.1.1.10. Numero de socios vigentes en
actas.

1.1.1.11. Numero de socios beneficiarios
del proyecto, cuadro que
contenga: municipio, localidad,
género y beneficiarios de
Oportunidades.

1.1.1.12: Datos de la persona, consultora
u organizaciéon que elabor6 el
proyecto.

1.1.1.13 Datos del responsable directo
de la operacion del proyecto.

1.1.2 Vision estratégica de | 1.1.2.1 Misién.
la Organizacion 1122  Vision.

1.1.2.3 Principios.

1.1.24 Estrategias.

1.1.25 Objetivos.

1.1.3 Historia de la|1.1.3.1 Breve relato de la formacion y

Organizacién evolucién de la organizacion.

1.1.3.2 Modelo de participacion de la

poblacién objetivo, y en su caso
de Contraloria Social.

1.1.4 Antecedentes de |1.1.4.1 Breve descripcion de los

gestion de apoyos apoyos recibidos, cuadro que
contenga las siguientes
columnas: dependencia, afio,
montos y descripcion de los
resultados obtenidos.

1.1.5 Organigrama 1.1.51 Nombre y cargo de los
Integrantes del Consejo de
Administracion de la
organizacion.

1.1.5.2 Nombre y cargo de los
integrantes del Consejo de
Vigilancia de la organizacion.

1.1.6 Andlisis FODA 1.1.6.1 Andlisis FODA de la
organizacion.

1.1.6.2 Decisiones y acciones
derivadas del andlisis.

2. PROYECTO 2.1 Proyecto Integrador 2.1.1 Nombre del Proyecto 2111 Nombre del Proyecto.

2112 Descripcion de lo que se
pretende obtener con el
proyecto para los socios
beneficiarios del mismo, la
organizacién y para su region.

2.1.2 Regi6n de Influencia | 2.1.2.1 Breve descripcion geogréafica

del proyecto.

del éarea de aplicacion del
proyecto:  Estado, Regién,
Municipio (s) y Localidad (es),
que forman parte de la
cobertura del programa.
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2.2.1 Diagnostico de la|22.11 Diagnostico de las condiciones
Region del proyecto de la region, municipio o
localidad donde se aplica el
proyecto integrador, que
permita identificar los
problemas y potencialidades
del proyecto.

2212 Identificacion de la
problematica central que
atiende el proyecto:

Econémica
Productiva
Mercado
Ambiental
Social
Otras
2.3 Estrategia comercial 23.1 Diagnéstico del | 2.3.1.1 Productos o] servicios
mercado existentes.

2312 Andlisis de la competencia.

2313 Precios.

2314 Canales de comercializacion.

2.3.2 Tipo de demanda que | 2.3.2.1 Andlisis de Factibilidad del
atendera el proyecto Mercado.

2322 Mercado objetivo.

2.3.3 Estrategia comercial 2331 Producto.

2332 Plaza.

2333 Precio.

2334 Promocion.

2.4 Aspectos Técnico - | 2.4.1 Localizacion 2411 Factores condicionantes de la

Administrativos localizacion del proyecto
(disponibilidad de caminos de
acceso, agua, electricidad
trifasica, terreno propiedad de
la organizacion etc.).

2413 Descripcién de la localizacion
del proyecto (croquis regional y
de localizacion especifica).

2.4.2 Principales factores | 2.4.2.1 Produccién y ventas de los
condicionantes  del socios beneficiarios del
Tamafo proyecto, especificando

superficie y volimenes de dos
afios anteriores a la
presentacion del proyecto.

2422 Capacidad de  produccién
regional.

2423 Superficie 'y volimenes de
produccién de la materia prima
disponible para la operacion.

2.4.3 Ingenieria 2431 Descripcién del producto

2432 Proceso de produccion.

2433 Seleccion de la tecnologia
justificando  los  parametros
técnicos del proyecto.

2434 Necesidades de maquinaria y
equipo para la produccion,
justificando  capacidades vy
compatibilidad.

2435 Programa de produccion.

2436 Necesidades de  insumos,
mano de obra y servicios
auxiliares.

2.4.3.7 En caso de requerir obra civil e

Infraestructura, de acuerdo a su
tamafio anexar planos o
croquis y distribuciéon de
maquinaria y equipo.
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2.5.1 Disefio administrativo

2511
2512

2513

Organigrama de la empresa.
Perfil de los puestos vy
Curriculum  Vitae de los
responsables.
Requerimientos de
capacitacion y asistencia
técnica.

2.6.1 Autorizaciones y
permisos requeridos para
ejecutar el proyecto.

26.1.1

Manifestacion  de  Impacto
Ambiental, planes de manejo,
permisos  requeridos  para
ejecutar el proyecto, etc.

25 Presupuesto de
inversiones

2.5.1 Presupuesto

2511

Presupuesto DESGLOSADO Y
CALENDARIZADO, con las
siguientes columnas: Concepto
de los bienes o servicios por
adquirir, unidad de medida,
cantidad, fuentes financieras
(Monto solicitado a SEDESOL,
aportacion de la organizacion
en EFECTIVO (Minimo 20%),
en su caso anotar el de otras
fuentes.

En el recurso federal se debera
considerar el costo del seguro
de los activos por adquirir.

252 Otras fuentes de
financiamiento

25.21

Autorizaciones de las fuentes
complementarias de
financiamiento o en su caso
status del tramite.

2.5.3 Cotizaciones

2531

Cotizaciones vy justificaciéon de
cada uno de los bienes o
servicios que requiera el
proyecto (obra, equipo de
transporte, equipo de oficina,
equipo para la operacion de la
actividad, etc.) Se requieren al
menos 2 cotizaciones. (En caso
de obra debera estar
desglosado a nivel de precio
unitario).

3. EVALUACION
PROYECTO

DEL

3.1 Proyeccién de ingresos
y egresos

3.1.1 Estados financieros
actualizados.

3.1.2 Estados financieros
Pro forma.

3.1.3 Metas
cuantificables y
calendarizadas a
corto, mediano y
largo plazo.

3111

3121

3.13.1

Presentar por lo menos balance
y estado de pérdidas y
ganancias del afio inmediato
anterior a la fecha de la
convocatoria y actualizados a la
fecha de la presentacion del
proyecto.
Presentar Estados Financieros
Proforma proyectados por el
tiempo que dure la
recuperacion del recurso
solicitado
Metas de reporte obligado al 31
de diciembre del afio en que
recibi6 el recurso, asi como las
metas de los afios que
comprenda el periodo de
recuperacion del recurso.
Volumen de la produccién
esperada del proyecto.
Valor de la produccién
esperada del proyecto.
NUimero de empleos a
generar con la operacion
del proyecto.
Ingreso promedio que se
pretende  obtener  por
beneficiario.

3.1.3.2 Otras metas que aporta el proyecto.
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3.1.4 Indicadores.

3141 Indicadores obligatorios, que
seran  evaluados por el

Programa :
Proporcion del Volumen de la
producciéon = (volumen de la

produccién alcanzada en el periodo
/volumen de la produccion
proyectado) * 100

Proporcion del Valor de la
produccion = (valor de la produccion
alcanzada en el periodo / valor de la
produccion proyectada )* 100
Variacion de empleos generados =
(nimero de empleos generados en
el periodo / namero de empleos
proyectados ) * 100

Variacion en el ingreso promedio
por beneficiario = ( ingreso
promedio por beneficiario alcanzado
/ ingreso promedio por beneficiario
proyectado) por 100

3.1.4.2 Indicadores de Otras Metas
aportadas por el proyecto.

3.2 Andlisis de | 3.2.1 Social.

sostenibilidad . Describa en que

forma el proyecto
satisface de forma
equitativa y eficiente
las necesidades de
los beneficiarios.

3.2.2 Ambiental. Describa si
el proyecto productivo
considera actividades
de beneficio
ambiental, en:

. Reduccion del uso de
combustibles  fosiles,
metales y minerales
subterraneos.

. Reduccion del uso de
productos  quimicos
sintéticos 'y otras
sustancias artificiales.

. Reduccion del
impacto al agua, vida
silvestre, bosques,
suelos.

3.2.3 Econdmica.

3.2.4 Financiera.

3.3 Recuperaciones 3.3.1 Tabla especifica de | 3.3.1.1 Calculada con base en Ilo
capitalizacion de recursos sefialado en las reglas de
de SEDESOL. operacion, sin involucrar otras

fuentes financieras, con la tasa
de actualizacién propuesta en
el proyecto, calendarizado.

3.4 Andlisis FODA del [ 3.4.1 Andlisis FODA del | 3.4.1.1 Definir el FODA del proyecto, el

Proyecto Proyecto cual debera reflejar el entorno

del mismo, que permita
visualizar y medir las fortalezas,
oportunidades, debilidades y
amenazas, internas y externas
del proyecto integrador.

3.5 Socios Beneficiarios del | 3.5.1 Listado de socios 3511 Relacion de Socios

Proyecto Integrador. Beneficiarios del  proyecto,

especificando género,

ubicacién de los mismos por
municipio y localidad, superficie
de produccién y volumen de
produccién
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Recomendaciones para el llenado de la Guia para la Elaboracion de los Proyectos Integradores.

La Guia para la elaboracion de Proyectos Integradores no debe considerarse como limitativa en la
formulacion del mismo, por el contrario, en ésta s6lo se apuntan los elementos minimos que seran
considerados en la evaluacion del proyecto, los cuales pueden ser ampliados por la Organizacion que
presenta el proyecto.

INFORMACION DE LA ORGANIZACION

Apartados: 1.1.1.1 a 1.1.1.9, 1.1.1.11 y 1.1.1.12 deberan anotar los datos basicos y de la organizacion
gue se solicitan en cada apartado.

Apartado 1.1.1.10 anotar en el siguiente cuadro los datos que solicita el apartado.

Numero de socios beneficiarios del proyecto, cuadro que contenga municipio, localidad, género y
beneficiarios de Oportunidades.

Municipio Localidad Mujeres Hombres Total Beneficiarios de
Oportunidades

Nombre del [ Nombre de la | Ndmero de [ NGmero de [ Suma  de | Nimero de beneficiarios
municipio localidad mujeres hombres mujeres y

hombres
Nombre del | Nombre de la | Nimero de | NGmero de | Suma de [ Nimero de beneficiarios
municipio localidad mujeres hombres mujeres y

hombres
Nombre del [ Nombre de la | NGmero de [ Nimero de [ Suma de | Nimero de beneficiarios
municipio localidad mujeres hombres mujeres y

hombres

VISION ESTRATEGICA DE LA ORGANIZACION:

Misidn. Debera incluir las razones que justifican la existencia, propésitos o funciones que la organizacion
desea satisfacer, su base de usuarios o consumidores y los métodos fundamentales para cumplir este
proposito (responder a la pregunta por qué existimos, cual es nuestro propdésito basico).

Vision. Debera reflejar la imagen que se tiene del lugar a donde se quiere llegar, como queremos vernos,
como organizacion en un futuro definido. Debe contener algiin comentario explicito o implicito de los motivos
por los cuales se desea llegar a ese futuro. (Qué tratamos de conseguir, cuales son nuestros valores, como
produciremos resultados, etc.).

Principios. Presentar los valores basicos que mueven a la organizacion.

Estrategias. La estrategia se entiende como el camino a seguir para alcanzar los objetivos, va ligado a la
mision y la vision puntualizando el enfoque de como alcanzarlo, e involucra: un esquema que sefiala el rumbo,
un plan de accion que oriente las conductas de quienes lo siguen, una posicién particular desde la que se va
implementar el plan; la perspectiva o vision de una nueva posicion diferente a la actual; y un desempefio
superior para su actividad.

Objetivos. Son los resultados que la organizacion pretende alcanzar en un periodo determinado.
Establecen lo que se debe realizar a partir de una situacion presente para llegar a una situacion futura y
proponen los recursos y medios con los que se cuenta para lograrlo. Es importante diferenciar los objetivos
del proyecto de los de la Organizacion.

HISTORIA DE LA ORGANIZACION.

Breve relato de la formacion, constituciéon y evolucion de la organizacion. Describir en un breve
relato la formacién, constitucién (cuando nace) y evolucién de la organizacion.

Modelo de participacion de la poblacion objetivo. De igual forma, se debera describir brevemente la
forma de participacion de la poblacion en el desarrollo del proyecto y en su caso su participacion en
Contraloria Social.

ANTECEDENTES DE GESTION DE APOYOS.

Breve descripcion de los apoyos recibidos, cuadro que contenga las siguientes columnas:
dependencias estatales, federales, privadas, afio, montos y resultados de los apoyos recibidos.
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ORGANIGRAMA.

Incluir diagrama de la organizacion.

Enunciar nombre y cargo de los integrantes del Consejo de Administracion.
Enunciar nombre y cargo de los integrantes del Consejo de Vigilancia.
ANALISIS FODA DE LA ORGANIZACION.

Andlisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas de la Organizacion que presenta el
Proyecto Integrador, asi como las acciones para contrastar dicho analisis.

Decisiones y acciones derivadas del analisis, debera describir las decisiones y acciones que
llevaran a cabo para impulsar el proyecto integrador a buen término, buscando el beneficio de los
socios que conforman a organizacién de productores.

IDENTIFICACION DEL PROYECTO INTEGRADOR
Enunciar nombre del proyecto

Describir qué es lo que se pretende obtener con el proyecto para sus socios, la organizacion y para
su region. Enunciar las perspectivas que se generan con la puesta en marcha del proyecto o de su
continuacién en caso de haber recibido apoyos para su actividad.

REGION DE INFLUENCIA DEL PROYECTO.

Deberé identificar en forma breve el area de aplicacién del proyecto tales como: Estado, ¥ Region,
Municipio y Localidades que atiende la organizaciéon con el proyecto, éstos deberan ser parte del numeral
de cobertura autorizada por el programa.

DIAGNOSTICO DE LA REGION DEL PROYECTO.

Diagndstico de las condiciones de la regidon, municipio o localidad donde se aplica el proyecto
integrador. El diagndstico debera ser mas que una descripcion de la problematica o de las condiciones
actuales de la region, municipio o localidad donde operara el proyecto. Se trata de que se convierta en una
interpretacion que permita identificar los principales problemas de la organizacién o del proyecto en el territorio
a causa de las probleméticas econdémica, productiva, de mercado, ambiental y social, que limitan el desarrollo
de la misma; deberan identificar quiénes se encuentran implicados con la solucién, tanto interna como
externa.

IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA CENTRAL QUE ATIENDE EL PROYECTO.

Debera indicar las acciones que aplicara la organizacion para la solucién de las problematicas
econdmica, productiva, mercado, ambiental, social y otras, expuestas en el proyecto resultado del
diagndstico, de manera que esta informacién permita tener una vision concreta del trabajo desarrollado en el
proyecto y con ello verificar la relacién probleméticas-proyecto.

ESTRATEGIA COMERCIAL.
DIAGNOSTICO DE MERCADO.

Productos o servicios existentes. Deben identificarse los productos o servicios con los que van a
competir el producto o servicio que se derive de la aplicacion del proyecto. Dependiendo del tipo y tamafio del
proyecto, los productos o servicios de la competencia que se identifiquen seran de cobertura local, regional,
estatal, nacional o incluso internacional.

Andlisis de la Competencia. En este apartado se debe plantear el mapa de los posibles competidores del
proyecto; ventajas comparativas de los competidores exitosos; tecnologia que utilizan para la produccion, etc.

Precios. Se trata de establecer con claridad los precios de los productos o servicios de la competencia,
profundizando en aquellos que tienen mayor competitividad, de manera que se muestren los factores que dan
origen a las ventajas comparativas.

Canales de comercializacion. Deben plantearse la estructura de los canales de distribucion y
comercializacion de la competencia y la que se aplicara para la comercializacién de los productos o servicios
derivados del proyecto, estableciéndose claramente las ventajas comparativas.

TIPO DE DEMANDA QUE ATENDERA EL PROYECTO.

Analisis de factibilidad del mercado objetivo del producto apoyado por la Sedesol. En este apartado
se debe analizar el mercado de los productos o servicios a obtener con el proyecto con el fin de determinar
sus posibilidades de venta lucrativa.
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Mercado Objetivo. Con base en la demanda que atendera el proyecto deben definirse con claridad el
mercado o los mercados objetivos que atendera el proyecto y de ser posible hacer referencia a la
documentacién comprobatoria del caso, tal como contratos, cartas de intencién de compras, etc., mismas que
se deben anexar.

ESTRATEGIA COMERCIAL

Producto. Deben describirse los productos o servicios que se obtendran con el proyecto y establecer las
ventajas comparativas y competitivas con respecto a los de la competencia, determinandose las fortalezas y
debilidades para concluir con un dictamen objetivo sobre las posibilidades de éxito.

Plaza. En funcion de la informacién contenida en el “Diagndstico de mercado” y la “Estrategia comercial”,
se deben establecer con claridad los puntos de venta de los productos o servicios del proyecto, sefialandose
las ventajas comparativas con relacion a la competencia de la (s) plaza (s) seleccionada(s).

Precio. Deben determinarse técnicamente los precios de venta de los productos y subproductos que se
generen con el proyecto y éstos deben analizarse con relacién a los de los productos o servicios identificados
como competencia. Del andlisis debe obtenerse la viabilidad de precios de los productos o servicios del
proyecto.

Promocién. En su caso (segun el tamafio del proyecto), se debe sefalar las lineas de promocién que se
adoptaran para posesionar en el mercado al producto o servicio.

ASPECTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS.
LOCALIZACION.

Factores condicionantes de la localizacion del proyecto. Enunciar los factores condicionantes o
criterios que se utilizaron para definir la ubicacion del proyecto, tales como disponibilidad de caminos, agua,
electricidad, mercados locales regionales y nacionales, etc.

Descripcion de la localizacion del proyecto. Croquis regional y de localizacion especifica. Debe
plantearse un croquis con los elementos basicos para ubicar regionalmente las instalaciones requeridas por el
proyecto (en su caso las existentes) y las vialidades primarias y secundarias o caminos para llegar a las
mismas. Con relacion a este croquis, debe elaborarse otro en el que se defina la localidad o fraccion de ella
con la informacion necesaria para ubicar las instalaciones a construir o ya construidas, segun sea el caso.

PRINCIPALES FACTORES CONDICIONANTES DEL TAMARNO.

Principales factores condicionantes del tamafio. Deben sefialarse e inter-relacionarse en el analisis, los
elementos que determinan el tamafio del proyecto o servicio a realizar en relacion a:

La Produccion y ventas de los socios beneficiarios del proyecto, superficie y volimenes de dos afios
anteriores ala presentacién del proyecto

Capacidad de produccion regional. Superficie y volimenes de produccion de la materia prima en la
regién para la operacion.

Superficie y volimenes de produccion de la materia prima disponible para la operacion del proyecto.
INGENIERIA

Descripcion del Producto. Deben describirse los productos o servicios que se obtendran con el proyecto
y establecer las ventajas comparativas y competitivas con respecto a los de la competencia.

Proceso de produccion. El proceso debe disefiarse de punta a punta, esto es desde la obtencion de la
materia prima hasta la comercializacion de los productos. Debe expresarse en forma grafica, resumiendo al
maximo cada uno de los pasos a seguir pero considerando en cada etapa el tipo de maquinaria y equipo que
entra en operacion. Este esquema aplica también para proyectos en marcha que solicitan escalamiento de la
cadena productiva en cualquiera de sus niveles (produccion, transformacién o comercializacion).

Seleccion de la tecnologia. Tecnologia compatible con los parametros técnicos que justifiquen la
maquinaria y equipo solicitados en el proyecto para el procesamiento de la materia prima y obtencién de los
productos del proyecto y los criterios de seleccion de la misma.

Necesidades de maquinaria y equipo. La maquinaria y equipo se justifica en funcion de que se
encuentre inmersa en la “descripcion del proceso de produccién” sélo que en este apartado se deben listar y
cuantificar a detalle, especificando sus capacidades de procesamiento, las cuales deben ser acordes con los
volumenes de disponibilidad de materia prima y con las caracteristicas del resto de la maquinaria y equipo.
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Programa de Produccion. Superficie y volimenes de produccion de la materia prima generada por la
operacion del proyecto a través de los socios.

Necesidades de insumos, mano de obra y servicios auxiliares. Las cantidades de insumos, mano de
obra y servicios auxiliares deben cuantificarse para el afio en que se autorice el proyecto, en el entendido de
gue la mano de obra forma parte integral del proyecto que debe cubrirse con aportacion de los beneficiarios o
de otra fuente financiera.

EN CASO DE OBRA CIVIL E INFRAESTRUCTURA REQUERIDA, ANEXAR: Presupuesto de la obra civil
a nivel de precio unitario firmada por el técnico o profesional de la construccion (incluye instalaciones
eléctricas, hidraulicas y sanitarias), planos de la obra y croquis de la ubicacién.

LA COMPLEJIDAD DE LOS PLANOS O CROQUIS DE OBRA SERA DE ACUERDO CON EL TAMANO
DE LA OBRA CIVIL POR CONSTRUIR.

Para obras de hasta $ 100,000.00 sélo bastara con un croquis en el que se especifiquen las dimensiones
de largo, ancho y altura, asi como el tipo de materiales a utilizar en cimentacion, pisos, muros y cubiertas. En
obras de hasta $ 100,000.00. La memoria de célculo del presupuesto podra ser avalada mediante firma por un
técnico en construccién, entendiéndose por ello desde un estudiante técnico en el area de construccion hasta
un maestro de obras.

Para obras de $100,000.00 y hasta $500,000.00 se requieren planos o croquis de mayor detalle tanto de
planta arquitectonica como de un corte longitudinal en los que se ubique la maquinaria y equipo (en su tamafio
a escala, con el fin de garantizar que el tamafio de la nave o bodega es suficiente tanto en area de planta
como de altura). En obras de $ 100,000.00 hasta $ 500,000.00, la memoria de célculo del presupuesto debe
ser avalada por el técnico en construccion con el perfil sefialado, pero el calculo del mismo debe realizarse
con base en conceptos de obra (firme, cadena, columna, etc.), unidad de medida, cantidad, precio unitario
(mano de obra mas material requerido e indirectos), costo por concepto.

Para obras de $ 500,000.00 en adelante, se requiere de los planos arquitecténicos (con estudio de &reas
del proceso que albergard), estructurales y de instalaciones hidraulicas, sanitarias y eléctricas, que requiera el
Ayuntamiento en que se realizara la obra, para expedicién de los permisos respectivos. Para obras de mas de
$ 500,000.00. La memoria de célculo del presupuesto debe elaborase sobre las bases mencionadas, pero
debe avalarse por un profesional o una empresa de la construccion.

DISENO ADMINISTRATIVO

Organigrama de la empresa. Se refiere al cuadro de directivos, técnicos, administradores y operativos a
cargo del proceso de acopio, procesamiento y comercializacion de los productos.

Perfil de los puestos y curriculum vitae de los responsables. El perfil de puestos debe ser congruente
con las funciones a desarrollar.

Requerimientos de capacitacion y asistencia técnica. En este apartado se deben justificar las
capacitaciones y asistencias técnicas requeridas asi como las cartas descriptivas de la capacitacion y
asistencia técnica solicitadas, En caso de que su pago se solicite a la SEDESOL debera ubicarse en el
presupuesto desglosado de los bienes o servicios que requiere el proyecto.

AUTORIZACIONES Y PERMISOS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL PROYECTO.

Manifestacién de impacto ambiental, planes de manejo, permisos, etc. Deberan presentar la Cédula
de Cumplimiento de Criterios Ambientales para Proyectos Productivos, asi como toda aquella documentaciéon
que requiera el proyecto para su puesta en marcha o de continuidad, su no presentacion hace inviable la
propuesta.

PRESUPUESTO DE INVERSIONES.
MEMORIAS DE CALCULO.

Presupuesto Desglosado y Calendarizado, con las siguientes columnas: Concepto de los bienes o
servicios por adquirir, unidad de medida, cantidad, fuentes financieras (Monto solicitado a SEDESOL,
aportacién de la organizacion en EFECTIVO (Minimo 20%), en su caso anotar el de otras fuentes y si aporta
en especie. En la calendarizacion del Presupuesto debera desagregar por mes, conforme a las necesidades
de requerimientos financieros anotados en el presupuesto desglosado.

Modelo de Presupuesto Desglosado y Calendarizado. Presupuesto por conceptos y fuentes
financieras, debera utilizarlo e incluirlo en el proyecto integrador.
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Presupuesto Desglosado por conceptos y fuentes financieras.

CONCEPTO UNIDAD ~ DE | CANTIDAD COSsTO FUENTES FINANCIERAS
MEDIDA UNITARIO
SEDESOL ORGANIZACION OTRAS FUENTES | TOTAL CALENDARIZACION ~ POR
APORTACION DEL 20% DE | FINANCIERAS MES

EFECTIVO

Presupuesto  de  bienes o

servicios a adquirir

Conceptos y renglones que sean

necesarios

Presupuesto de maquinaria y

equipo por adquirir

Conceptos y renglones que sean

necesarios

Presupuesto  de obra  civil
(incluye instalaciones  eléctricas,

hidraulicas y sanitarias)

Conceptos y renglones que sean

necesarios

Presupuesto para capacitacion y

asistencia técnica

Conceptos y renglones que sean

necesarios

Presupuesto de los salarios
programados ~ (financiados  por

otras fuentes)

Conceptos y renglones que sean

necesarios

Costo de Seguro

Los renglones que sean necesarios

TOTAL

Nota: En el caso de Otras Fuentes Financieras, debera anotar en pie de péagina si se trata de
aportacion municipal, estatal o privada.

OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO.

En caso de que reporte este concepto, deberd ser tangible y comprobable, en los casos en los que la
viabilidad del proyecto este supeditado a contar con los recursos complementarios, se debera anexar la
documentacion que acredite la situacion que guarda su gestion.

Cotizaciones y justificacion de cada uno de los conceptos de gasto. De los conceptos de gasto que
requiera el proyecto integrador (obra, equipo de transporte, equipo de oficina, equipo para la operacion de la
actividad, etc.). Se solicitan dos cotizaciones a presentar, aunque se recomienda sean las necesarias para
seleccionar la mejor propuesta en cuanto a costo de operacion, tecnologia, calidad, durabilidad, etc. Asi
mismo debera justificar todos y cada uno de los conceptos de gasto que indique en el presupuesto
presentado en el proyecto.

EVALUACION DEL PROYECTO.
PROYECCION DE INGRESOS Y EGRESOS.
ESTADOS FINANCIEROS ACTUALIZADOS.

Presentar balance general y estado de pérdidas y ganancias del afio inmediato anterior a la fecha de la
convocatoria y actualizados a la fecha de la presentacion del proyecto. Deben cumplir el objetivo de informar
sobre la situacion financiera de la organizacion en determinada fecha y los resultados de sus operaciones y
los cambios en la misma en el periodo contable terminado en dicha fecha. Comprenden el balance general;
los estados de resultados; variaciones de capital contable y de cambios en la situacion financiera y las notas
gue son parte integrante de los mismos.
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ESTADOS FINANCIEROS PRO FORMA.

Es la presentacion de los ingresos y egresos proyectados por el tiempo que dure la recuperacion de los
recursos solicitados.

METAS CUANTIFICABLES Y CALENDARIZADAS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO.

Metas de reporte obligado al 31 de diciembre del afio en que recibio el recurso, asi como las metas
de los afios que comprenda el periodo de recuperacion de los mismos:

e Volumen de la produccion esperada del proyecto.

e Valor de la produccion esperada del proyecto.

e Numero de empleos a generar con la operacion del proyecto.
e Ingreso promedio que se pretende obtener por beneficiario.

Otras metas que aporta el proyecto. Son resultados adicionales derivados de las acciones que
emprende la organizacion en el proceso productivo de su actividad preponderante.

INDICADORES.
Indicadores obligatorios a corto plazo (Que seran evaluados por el Programa):

e Volumen de la produccion = (volumen de la produccién alcanzada en el periodo / volumen de la
produccién proyectado) * 100

e Valor de la produccion = (valor de la producciéon alcanzada en el periodo / valor de la produccion
proyectada)* 100

e Variacion de empleos generados = (nimero de empleos alcanzados en el periodo / namero de
empleos proyectados) * 100

e Variacion en el ingreso familiar promedio por beneficiario=(ingreso familiar promedio por beneficiario
alcanzado / ingreso familiar promedio por beneficiario proyectado) * 100

Indicadores de Otras metas del proyecto.

Son mediciones adicionales derivados de las actividades que emprende la organizacion en el proceso

productivo de su actividad preponderante.

ANALISIS DE SOSTENIBILIDAD.

En este apartado se debera describir brevemente el impacto del proyecto en la region de influencia,

considerando los siguientes factores: social, ambiental, econémico y financiero.

e Social.- Explicar qué beneficios genera (aumento de la produccién, mejora de la calidad de la
produccién, mejora de la salud, mejora de precios, amplitud del mercado, etc.) y si estos satisfacen de
forma equitativa y eficiente las necesidades de los beneficiarios.

e Ambiental.- Describa si el proyecto productivo considera actividades de beneficio ambiental, en:

o] Reduccion del uso de combustibles fosiles, metales y minerales subterraneos.
o] Reduccion del uso de productos quimicos sintéticos y otras sustancias artificiales.
0 Reduccion del impacto al agua, vida silvestre, bosques, suelos.

e Econdmica.- Promueve la actividad econémica de la region.

e Financiera.- Genera suficiente derrama econ6mica al apoyar directa e indirectamente a los agentes
econdmicos de la region influencia del proyecto.

RECUPERACIONES.

Tabla especifica de capitalizacion de recursos de SEDESOL.

La capitalizacion son los excedentes financieros generados por diferencia entre los costos de produccién

y los precios de venta que permiten la capitalizacion de los recursos otorgados, manteniendo su valor en el
tiempo, calculada con la tasa utilizada en los Estados Financieros Pro Forma. La tabla de capitalizacién
debera contener los siguientes datos: las fechas de pagos, especificando en qué tiempo se llevaran a cabo las
capitalizaciones de los recursos, con un plazo maximo de 7 afios, la Organizacién de considerarlo
pertinente podra capitalizar el total de los recursos apoyados antes de dicho plazo. La capitalizacién
del apoyo no deberé involucrar otras fuentes financieras.

En el analisis FODA del proyecto, debera reflejar el entorno en el cual se desarrollara el proyecto, es
una herramienta que permite visualizar y medir las Fortalezas y Debilidades del mismo; asi como visualizar las
amenazas y oportunidades externas, para el buen éxito del proyecto.

Relacion de Socios Beneficiarios del proyecto, debera contener los siguientes datos:

Nombre, género, ubicacidon de los mismos por municipio y localidad, superficie de produccién y volumen
de produccion, localizables en las actas constitutiva o de exclusion-inclusién vigentes que presenten.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social”.
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ANEXO 11
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
PROYECTO INTEGRADOR

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DELEGADO FEDERAL EN EL

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE EL C. , A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SEDESOL”, Y POR OTRA PARTE LA ORGANIZACION DE PRODUCTORES
DENOMINADA * ", A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO
"LA ORGANIZACION" REPRESENTADA POR EL C. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE

DENOMINARA COMO "EL REPRESENTANTE LEGAL", Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y
OBLIGACIONES PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO

, BAJO LA MODALIDAD DE PROYECTOS INTEGRADORES DEL
PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS PARA EL EJERCICIO 2012, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacién y la exclusiéon social, promover un desarrollo econdmico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacién social en la formulacion, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades bésicas de las personas en condicidn de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccién 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacion cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo econdémico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Proyectos Integradores que
proporciona apoyos economicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de
productores que participan o se proponen participar en mas de un eslabén de la cadena productiva de su
actividad preponderante.

Dichos proyectos productivos seran para beneficiar a las personas cuyos ingresos estan por debajo de la
linea de bienestar integradas en organizaciones de productoras y productores.
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DECLARACIONES
DECLARA "LA SEDESOL"

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

b) Que el C. , en su caracter de Delegado Federal de la Sedesol en el
Estado, tiene facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los
articulos 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del
2006, 8 de Junio de 2009 y 31 de Julio de 2009.

c) Que “LA SEDESOL” ha recibido de "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE
LEGAL", conforme a la convocatoria difundida el dia ____ de del 2012, la documentacién
gue ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establecen en el numeral
3.3 de las Reglas de Operacién del Programa de Opciones Productivas, a cargo de la Secretaria de
Desarrollo Social, en adelante "LAS REGLAS”.

d) Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes numero , el cual
coincide con constancia de que esta al corriente de sus obligaciones fiscales.

e) Que para efectos de este documento sefiala como su domicilio, el ubicado en

f)  Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacion Federal de la Sedesol en el
Estado, remitio la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, para que fuera
dictaminada por el Comité de Validacion Central, en la sesion llevada a cabo el dia XX de XXXXXX
de 2012, en la Ciudad de México, Distrito Federal, como lo establecen "LAS REGLAS".

La siguiente declaracién se aplicara Gnicamente en caso de contingencias econdémicas o naturales
para atender ala poblacién afectada de proyectos previamente apoyados.

g) Que el Proyecto productivo afectado fue apoyado mediante sesion del Comité de Validacion Central

de fecha

DECLARA "LA ORGANIZACION" A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL:

I.- Que es una Organizacion legalmente constituida mediante instrumento nimero de
fecha ante la fe del Licenciado , titular de la Notaria Publica
nimero de en el Estado de , € inscrita en el Registro
bajo el nimero , de fecha , mismo que se agrega como ANEXO 1 al cuerpo
del presente documento y de la que se desprende que su objeto social es:

Il.- Que su "REPRESENTANTE LEGAL", el C. , cuenta con las facultades y

atribuciones para suscribir el presente instrumento y declara bajo protesta de decir verdad, que las mismas no
le han sido modificadas ni revocadas a la fecha de la firma del presente convenio de conformidad con lo

establecido en el Instrumento ndmero de fecha ante la fe de
titular  de de en el Estado de
e inscrito en el Registro bajo el nimero _de fecha ,

mismo que se agrega como ANEXO 2 al cuerpo del presente.

Ill.- Que conoce "LAS REGLAS", asi como las disposiciones que norman el ejercicio de recursos publicos
federales y de las penas en que incurren ante hechos u omisiones que causen dafio a la Nacién o que
contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

IV.- Estar inserta o pretender participar en mas de un tramo de la cadena productiva de su actividad
actualmente preponderante.

V.- Que en ningun caso ha recibido recursos de otros programas federales, estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.

VI.- No tener adeudos vencidos con otros programas federales y estatales de naturaleza similar.

VIl.- Que acredité haber trabajado en proyectos o actividades productivas de manera organizada por lo
menos durante un afio anterior a la fecha de difusiéon de la Convocatoria, para esta modalidad del Programa
Opciones Productivas.
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VIII.- Estar en situacién regular demostrable dentro del Programa Opciones Productivas durante el afio
2011 o afos anteriores, en cualquiera de sus modalidades, respecto a sus capitalizaciones.

IX.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio, el ubicado
en

X.- Que acreditd que los productores que seran beneficiados con el proyecto integrador son socios de “La
Organizacion”, conocen y estan de acuerdo con el proyecto; asi como los esquemas de contraloria social
correspondiente.

XI. Que “EL REPRESENTANTE LEGAL” acredito la residencia de “LA ORGANIZACION” con comprobante
de domicilio y/o constancia de residencia expedida por la autoridad competente, con el fin de cumplir con los
criterios de focalizacion territorial del Programa.

CLAUSULAS

Esta clausula aplicard para el caso de que el recurso se aporte a través de una transferencia
electronica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Gltima a
través de entidades de ahorro vy crédito en los territorios gue tengan cobertura.

PRIMERA.- "LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor de "LA ORGANIZACION", mediante depdsito electronico que se efectle en la cuenta

namero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N. ) correspondiente a la inversién

autorizada a "LA ORGANIZACION" para la consecucion del proyecto integrador, dicha aportacion estara
sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012
y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo correspondientes, dichos recursos podran apoyar
la adquisicion de activos fijos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En ningln caso se podran
financiar sueldos ni salarios.

Para fomentar un uso mas eficiente de los recursos, los proyectos de la modalidad de Proyectos
Integradores deberan contar con un Seguro de los activos apoyados con los recursos federales, de acuerdo a
la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.

Esta clausula aplicara para el caso de gue el recurso se entreque a través de Cheque nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

PRIMERA.- “LA SEDESOL", aportara los recursos a favor de “LA ORGANIZACION”, por conducto de su
representante legal, mediante cheque nominativo a nombre de la Organizacion de Productores, la cantidad de
$ (monto con letra), correspondiente a la inversion autorizada a “LA ORGANIZACION”, para
la consecucién del Proyecto Integrador, denominado (nombre del proyecto), quien en este acto lo ratifica para
formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a depositar dichos recursos en la
cuenta numero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada
, dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de
Egresos de la Federamon para el EjerCICIO Fiscal 2012 y a las autorizaciones juridicas, administrativas y de
campo correspondientes, dichos recursos podran apoyar la adquisicion de activos fijos, conceptos de
inversion diferida y capital de trabajo. En ninguin caso se podran financiar sueldos ni salarios.

SEGUNDA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" acredita mediante estado
de cuenta o ficha de depdsito en la cuenta bancaria la cantidad de $
( PESOS 00/100 M.N.) que de acuerdo a "LAS REGLAS", debe ser como minimo equivalente al
(__% conforme al numeral 3.5.3 de las Reglas de Operacion) de la aportacion federal destinada al proyecto.
"LA ORGANIZACION" se obliga a realizar el proyecto integrador que "EL REPRESENTANTE LEGAL", ratifica
en este acto formando parte integral del presente convenio consistente en: , de
conformidad con "LAS REGLAS".

TERCERA.- "LA SEDESOL" ministrara a "LA ORGANIZACION", el apoyo por la cantidad de
$ pesos 00/100 M.N.), de conformidad con la forma establecida en la Clausula Primera del
presente convenio, como Unica ministracion y esta Ultima por conducto de "EL REPRESENTANTE LEGAL"
expedira a favor de "LA SEDESOL" el recibo que relna los requisitos fiscales correspondientes, mismo que
debera ser entregado a la suscripcion del presente convenio de concertacion.

CUARTA.- Con relacién al recibo mencionado en la clausula anterior, "LA ORGANIZACION" a través de
"EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a emitirlo a favor de " LA SEDESOL", mencionando que el recurso
recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del presente convenio que refiere al Proyecto que
fue autorizado y debera contener el nombre completo y firma del representante legal.
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QUINTA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos
federales otorgados.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion en la entidad federativa correspondiente, los informes de
avance fisico-financieros del Proyecto autorizado, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta, conforme a los Anexos XX y XX, debiendo capturar la informacién en la pagina
electronica http://www.siipso.sedesol.gob.mx.

En dichos informes se dara cuenta de los conceptos de gasto, metas e indicadores del proyecto
presentado, considerando la totalidad de los recursos invertidos en el proyecto, tanto el monto aportado por
‘LA SEDESOL”, como por "LA ORGANIZACION" y en su caso, otras fuentes de financiamiento.
Adicionalmente se acompafiara una descripcion de los resultados relevantes, econémicos y sociales,
obtenidos en la poblacién objetivo, alcanzados por el proyecto. La informacion que se presente estara sujeta a
la evaluacion y supervision fisica en los términos que la Sedesol determine y podra requerir informacion
complementaria conforme a los términos del proyecto presentado.

“LA SEDESOL”, podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

2 Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

3 Presente tachaduras o enmendaduras

4.  Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5 Se lleven a cabo acciones de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas de verificacion fisica y/o seguimiento que considere
necesarias a las instalaciones o lugares donde se lleve a cabo el proyecto, para cumplir con lo establecido en
el presente convenio de concertacion.

En caso de que sea requerido, informar sobre la aplicacion de los recursos o, en su caso, informar los
motivos por los que los recursos no fueron ejecutados en tiempo y forma, de conformidad con el Proyecto
autorizado por el Programa Opciones Productivas.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012 mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012 debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevo a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacién del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podréa asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Central de Validacion.

G.- Que acepta que "LA ORGANIZACION" sera la responsable del uso de la clave de acceso, asi como la
captura de los reportes de avance en el sistema del Programa Opciones Productivas,
http://www.siipso.sedesol.gob.mx

H.- Informar por escrito libre a la Delegacion en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacién adicional la Delegacion hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.

SEXTA.- Las partes se comprometen a intercambiar la informaciéon que permita generar constituir un
padrén de beneficiarios y conocer las condiciones de empleo y crecimiento en el nivel de ingreso de la
poblacién atendida por el programa.
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SEPTIMA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a no solicitar en
ningln momento durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o
estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones
Productivas 2012.

OCTAVA.- En caso de que por cualquier causa imputable "LA ORGANIZACION", el proyecto en comento
no se pudiera realizar, "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a rembolsar
integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido mas las cargas
financieras que por el transcurso del tiempo se hayan generado, recabando por parte de "LA SEDESOL",
recibo o constancia de dicha devolucion.

NOVENA.- En caso de incumplimiento por parte del "LA ORGANIZACION" a lo pactado en este Convenio
de Concertacién; que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion
de informacion falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de
rescision del mismo, ademas de que "LA SEDESOL" exigira el reintegro de los recursos entregados, mismos
que deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

Independientemente de lo anterior el "LA ORGANIZACION" y quienes ejerzan los recursos del Programa,
se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que
respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establezca, teniendo la obligacién de conservar durante 5 afios, la documentacién que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacién del Programa.

DECIMA.- En el caso de que la Delegacién detecte informacion faltante, informar4 a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcion del
comunicado de la Delegacion.

DECIMA PRIMERA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a dar
cumplimiento a la capitalizacion del apoyo que se trata de un apoyo econdmico para desarrollar un proyecto
productivo que tendra un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del
proyecto, la cual debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas
por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con
lo dispuesto en el numeral 4.2 de “LAS REGLAS".

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

DECIMA SEGUNDA.- El "LA ORGANIZACION", a través de su representante social, se compromete a
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberdn ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA TERCERA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comun
acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA CUARTA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificaciébn en campo

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de , el dia de del 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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ANEXO 11-A
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
PROYECTO INTEGRADOR
CON EL COMPONENTE DE GARANTIAS LIQUIDAS

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DELEGADO FEDERAL EN EL

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE EL C. , A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SEDESOL”, Y POR OTRA PARTE LA ORGANIZACION DE PRODUCTORES
DENOMINADA * ”, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO
"LA ORGANIZACION" REPRESENTADA POR EL C. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE

DENOMINARA COMO "EL REPRESENTANTE LEGAL", Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y
OBLIGACIONES PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO

, BAJO LA MODALIDAD DE PROYECTOS INTEGRADORES DEL PROGRAMA
OPCIONES PRODUCTIVAS CON EL COMPONENTE DE GARANTIAS LIQUIDAS PARA EL EJERCICIO 2012, AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacién de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades bésicas de las personas en condicidn de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" estd el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacién fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo econdmico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Proyectos Integradores que
proporciona apoyos econdomicos capitalizables para el desarrollo de actividades de organizaciones de
productores que participan o se proponen participar en mas de un eslabdn de la cadena productiva de su
actividad preponderante. También se podra apoyar para la constitucién de Fondos de garantias en los casos
en que los proyectos con las mismas caracteristicas sean autorizados como créditos de Financiera Rural o
cualquier otra Institucion de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de
Fomento regulados por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, de acuerdo a las Leyes aplicables en la
materia.
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Dichos proyectos productivos seran para beneficiar a las personas cuyos ingresos estan por debajo de la
linea de bienestar integradas en organizaciones de productoras y productores.

DECLARACIONES
DECLARA "LA SEDESOL"

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de la
Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la Ley antes
citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de desarrollo social
para el combate efectivo a la pobreza.

b) Que el C. , en su caracter de Delegado Federal de la Sedesol en el Estado,
tiene facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45
del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006, 8 de Junio de 2009 y 31 de Julio
de 2009.

c) Que “LA SEDESOL” ha recibido de "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL",
conforme a la convocatoria difundida el dia ___ de del 2012, la documentacion que ampara la
solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establecen en el numeral 3.3 de las Reglas de
Operacion del Programa de Opciones Productivas, a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social, en adelante
"LAS REGLAS”.

d) Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes numero , el cual coincide con
constancia de que esté al corriente de sus obligaciones fiscales.

e) Que para efectos de este documento sefiala como su domicilio, el ubicado en

f) Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacién Federal de la Sedesol en el
Estado, remiti6 la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, para que fuera
dictaminado por el Comité de Validacion Central, tal y como lo establecen "LAS REGLAS".

g) Dicho proyecto productivo fue autorizado como crédito ante la Financiera Rural o cualquier otra
Institucion de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento regulados
por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, de acuerdo a las Leyes aplicables en la materia, conforme la
validacioén técnica, juridica y en visita de campo por “LA SEDESOL” y aprobado por el Comité de Validacion
Central, conforme a lo establecido en las Reglas de Operacién del Programa y a la convocatoria emitida el
pasado XXXXX de XXXXX del 2012.

DECLARA "LA ORGANIZACION" A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL:

I.- Que es una Organizacion legalmente constituida, mediante instrumento numero de
fecha ante la fe del Licenciado , titular de la Notaria Publica
namero de en el Estado de , € inscrita en el Registro
bajo el nimero , de fecha , mismo que se agrega como ANEXO 1 al cuerpo
del presente documento y de la que se desprende que su objeto social es:

Il.- Que su "REPRESENTANTE LEGAL", el C. , cuenta con las facultades y

atribuciones para suscribir el presente instrumento y declara bajo protesta de decir verdad, que las mismas no
le han sido modificadas ni revocadas a la fecha de la firma del presente convenio de conformidad con lo

establecido en el Instrumento ndmero de fecha ante la fe de
titular  de de en el Estado de
e inscrito en el Registro bajo el nimero de fecha ,

mismo que se agrega como ANEXO 2 al cuerpo del presente.

Ill.- Que conoce "LAS REGLAS", asi como las disposiciones que norman el ejercicio de recursos publicos
federales y de las penas en que incurren ante hechos u omisiones que causen dafio a la Nacién o que
contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

IV.- Que el “LA ORGANIZACION” cuenta con la Autorizacion del crédito ante Financiera Rural o cualquier
otra Institucion de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento
regulados por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, denominado “ ”, bajo el
ndmero
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V.- Estar inserta o pretender participar en mas de un tramo de la cadena productiva de su actividad
actualmente preponderante.

VI. - No tener adeudos vencidos con otros programas federales y estatales de naturaleza similar.

VIl.- Que acreditdé haber trabajado en proyectos o actividades productivas de manera organizada por lo
menos durante un afio anterior a la fecha de difusion de la Convocatoria, para esta modalidad del Programa
Opciones Productivas.

VIII.- Estar en situacion regular demostrable dentro del Programa Opciones Productivas durante el afio
2011 o afos anteriores, en cualquiera de sus modalidades, respecto a sus capitalizaciones.

IX.- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes nimero , el cual coincide con
constancia de que esta al corriente de sus obligaciones fiscales.

X.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio, el ubicado
en

XI.- Que acredité que los productores que seran beneficiados con el proyecto integrador son socios de “La
Organizacion”, conocen y estan de acuerdo con el proyecto; asi como los esquemas de contraloria social
correspondiente.

Xll.- Que “EL REPRESENTANTE LEGAL” acredito la residencia de “LA ORGANIZACION” con
comprobante de domicilio y/o constancia de residencia expedida por la autoridad competente, con el fin de
cumplir con los criterios de focalizacion territorial del Programa.

CLAUSULAS

Esta clausula aplicard para el caso de que el recurso se aporte a través de una transferencia
electronica realizada por el SIAFF, va sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Ultima a
través de entidades de ahorro v crédito en los territorios gue tengan cobertura.

PRIMERA.- "LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), por conducto de la Financiera Rural o cualquier otra Institucion de Banca de Desarrollo,
Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento regulados por la Comision Nacional Bancaria y
de Valores la cantidad de $ 00/100 M.N; dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012, para la constitucion de un Fondo de
Garantia liquida en el crédito.

Esta clausula aplicara para el caso de que el recurso se entregue a través de Cheque nominativo a
nombre de la Organizacion de Productores.

PRIMERA.- La "SEDESOL" aportara recursos a través de cheque nominativo a nombre de la Organizacién
de Productores por conducto de la Financiera Rural o cualquier otra Institucion de Banca de Desarrollo,
Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento regulados por la Comision Nacional Bancaria y
de Valores la cantidad de $ 00/100 M.N; dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012, para la constitucion de un Fondo de
Garantia liquida en el crédito

SEGUNDA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" acredita mediante estado
de cuenta o ficha de depdsito en la cuenta bancaria la cantidad de $
( PESOS 00/100 M.N.) que de acuerdo a "LAS REGLAS", debe ser como minimo equivalente al
(__% conforme al numeral 3.5.3 de las Reglas de Operacion) de la aportacion federal destinada al proyecto.
"LA ORGANIZACION" se obliga a realizar el proyecto integrador que "EL REPRESENTANTE LEGAL", ratifica
en este acto formando parte integral del presente convenio consistente en: , de
conformidad con "LAS REGLAS".

TERCERA.- La "SEDESOL" ministrara a "LA ORGANIZACION", el apoyo por la cantidad de
$ pesos 00/100 M.N.), de conformidad con la forma establecida en la Clausula Primera del
presente convenio, como Unica ministracion y esta Ultima por conducto de "EL REPRESENTANTE LEGAL"
expedira a favor de "LA SEDESOL" el recibo que reuna los requisitos fiscales correspondientes, mismo que
debera ser entregado a la suscripcion del presente convenio de concertacion.

CUARTA.- Con relacion al recibo mencionado en la clausula anterior, "LA ORGANIZACION" a través de
"EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a emitirlo a favor de la "SEDESOL", mencionando que el recurso
recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del presente convenio que refiere al Proyecto que
fue autorizado y debera contener el nombre completo y firma del representante legal.
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QUINTA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos
federales otorgados.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion en la entidad federativa correspondiente, los informes de
avance fisico-financieros del Proyecto autorizado, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta, conforme a los Anexos XX y XX, debiendo capturar la informacién en la pagina
electrénica http://www.siipso.sedesol.gob.mx.

En dichos informes se dara cuenta de los conceptos de gasto, metas e indicadores del proyecto
presentado, considerando la totalidad de los recursos invertidos en el proyecto, tanto el monto aportado por
‘LA SEDESOL, como por "LA ORGANIZACION" y en su caso, otras fuentes de financiamiento.
Adicionalmente se acompafiara una descripcién de los resultados relevantes, econémicos y sociales,
obtenidos en la poblacion objetivo, alcanzados por el proyecto. La informacion que se presente estara sujeta a
la evaluacién y supervision fisica en los términos que la SEDESOL determine y podra requerir informacion
complementaria conforme a los términos del proyecto presentado.

“LA SEDESOL", podra solicitar documentacién original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

2 Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

3 Presente tachaduras o enmendaduras

4.  Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5 Se lleven a cabo acciones de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas de verificacion fisica y/o seguimiento que considere
necesarias a las instalaciones o lugares donde se lleve a cabo el proyecto, para cumplir con lo establecido en
el presente convenio de concertacion.

En caso de que sea requerido, informar sobre la aplicacion de los recursos o, en su caso, informar los
motivos por los que los recursos no fueron ejecutados en tiempo y forma, de conformidad con el Proyecto
autorizado por el Programa Opciones Productivas.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012 mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012 debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevd a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacién del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

F.- Que acepta que "LA ORGANIZACION" seré la responsable del uso de la clave de acceso, asi como la
captura de los reportes de avance en el sistema del Programa Opciones Productivas,
http://www.opciones.sedesol.gob.mx

G.- Informar por escrito libre a la Delegacién en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacion adicional la Delegacion hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.

SEXTA.- Las partes se comprometen a intercambiar la informacién que permita generar constituir un
padron de beneficiarios y conocer las condiciones de empleo y crecimiento en el nivel de ingreso de la
poblacion atendida por el programa.
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SEPTIMA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a no solicitar en
ningln momento durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o
estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones
Productivas 2012.

OCTAVA.- En caso de que por cualquier causa imputable a C, el proyecto en comento no se pudiera
realizar, "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a rembolsar integramente a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido mas las cargas financieras que por el
transcurso del tiempo se hayan generado, recabando por parte de la "SEDESOL", recibo o constancia de
dicha devolucion.

NOVENA.- En caso de incumplimiento por parte del "LA ORGANIZACION" a lo pactado en este Convenio
de Concertacién; que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion
de informacion falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de
rescision del mismo, ademas de que "LA SEDESOL" exigira el reintegro de los recursos entregados, mismos
que deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefalados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

Independientemente de lo anterior el "LA ORGANIZACION" y quienes ejerzan los recursos del Programa,
se sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que
respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establezca, teniendo la obligacién de conservar durante 5 afios, la documentacion que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacién del Programa.

DECIMA.- En el caso de que la Delegacién detecte informacion faltante, informard a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcion del
comunicado de la Delegacion.

DECIMA PRIMERA.- "LA ORGANIZACION" a través de "EL REPRESENTANTE LEGAL" se obliga a dar
cumplimiento a la capitalizacion del apoyo que se trata de un apoyo econdmico para desarrollar un proyecto
productivo que tendra un plazo maximo de capitalizacién de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del
proyecto, la cual debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas
por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con
lo dispuesto en el numeral 4.2 de “LAS REGLAS".

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

DECIMA SEGUNDA.- "LA ORGANIZACION", a través de su representante social, se compromete a
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberdn ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA TERCERA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de comudn
acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA CUARTA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificaciébn en campo

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de , el dia de del 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.



ANEXO 12

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE OPCIONES PRODUCTIVAS
INFORME DE AVANCE CONFORME A LA CLAUSULA XXX INCISO "XX" DEL CONVENIO
INFORME DE METAS DE PROYECTOS INTEGRADORES
PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS

ORGANIZACION: 1 FECHA DE EMISION: 5
CLAVE DEL PROYECTO: 2 MES QUE REPORTA: 6
FOLIO DEL PROYECTO: 3 NUMERO DE BENEFICIARIOS: 7
NOMBRE DEL PROYECTO: 4 IMPORTE TOTAL AUTORIZADO: 8
AUTORIZADO AVANCE
UNIDAD CANTIDAD CANTIDAD ALCANCE
MEDIDA ANUAL DOCUMENTACION COMPROBATORIA MES ACUMULADA POR CUBRIR %
11) (12) (13) (14) (15) (16) 17)
METAS OBLIGATORIAS (9)
VOLUMEN DE LA PRODUCCION ESPERADA DEL PROYECTO UNIDAD DE
PRODUCCION

VALOR DE LA PRODUCCION ESPERADA DEL PROYECTO PESOS
NUMERO DE EMPLEOS A GENERAR CON LA OPERACION DEL PROYECTO EMPLEOS
INGRESO PROMEDIO QUE SE PRETENDE OBTENER POR BENEFICIARIO. PESOS

OTRAS METAS (10)

POR PARTE DE LA ORGANIZACION

18

NOMBRE Y FIRMA

ELABORO POR PARTE DE LA DELEGACION

19

NOMBRE Y FIRMA

REVISO

20

NOMBRE Y FIRMA

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.
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CONVOCATORIA A HOMBRES Y MUJERES, EN LO INDIVIDUAL O INTEGRADAS EN FAMILIAS, GRUPOS

SOCIALES U ORGANIZACIONES DE PRODUCTORAS Y PRODUCTORES CUYOS INGRESOS ESTAN POR DEBAJO

DE LA LINEA DE BIENESTAR, A PRESENTAR PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA SER APOYADOS CON RECURSOS

DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS EN SU MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO EN EL

ESTADO DE

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, a
través de la Direccion General de Opciones Productivas, con fundamento en los articulos 26 y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social y en los numerales 3.3., 3.5.4 y 4.2 de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el XX de XXXX de 2012.

CONVOCA

A hombres y mujeres, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales y organizaciones de
productoras y productores cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, interesadas en desarrollar
un proyecto productivo que se realice en la zona de cobertura del Programa Opciones Productivas.

Primera. Caracteristicas del Apoyo

Son apoyos econdmicos capitalizables para proyectos productivos, destacando que se este tramite se
encuentra inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede consultar en la pagina
www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-10-032-D.

Los montos de apoyo dependeran del lugar en que se desarrollen los proyectos y de las caracteristicas de
las /os beneficiarias /os, de acuerdo a lo siguiente:

(incluyendo crédito)

Ubicacién Género de las Aportacién minima de las /os Apoyo federal Apoyo federal
los beneficiarias /os u otras maximo por maximo por
beneficiarias  fuentes beneficiaria /o proyecto (pesos)
los (pesos)

Municipios con menor | Hombres, Como minimo el 10% del monto | $25,000 Hasta el 90% del

IDHY grupos de | solicitado a la SEDESOL, valor del proyecto, sin
hombres o | pudiendo ser: otros subsidios rebasar $300,000
grupos mixtos | (federales, estatales o]

municipales), aportaciones del
beneficiario (en efectivo o en
especie) u otras fuentes
(incluyendo crédito)

Municipios con menor | Mujeres 0 | Como minimo el 5% del monto | $25,000 Hasta el 95% del

IDHY grupos de | solicitado a la SEDESOL, valor del proyecto, sin
mujeres pudiendo ser: otros subsidios rebasar $300,000

(federales, estatales o]
municipales), aportaciones del
beneficiario (en efectivo o en
especie) u otras fuentes
(incluyendo crédito)

Otros municipios y | Hombres, Como minimo el 20% del monto | $25,000 Hasta el 80% del

localidades dentro de | grupos de | solicitado a la SEDESOL, valor del proyecto, sin

la cobertura® hombres o | pudiendo ser: otros subsidios rebasar $300,000
grupos mixtos | (federales, estatales o]
municipales), aportaciones del
beneficiario (en efectivo o
jornales) u otras fuentes
(incluyendo crédito)
Otros  municipios y | Mujeres o | Como minimo el 10% del monto | $25,000 Hasta el 90% el valor
localidades dentro de | grupos de | solicitado a la SEDESOL, del proyecto, sin
la cobertura ? mujeres pudiendo ser: otros subsidios rebasar $300,000
(federales, estatales o]
municipales), aportaciones del
beneficiario (en efectivo o
jornales) u otras fuentes

Y Ver la lista de Municipios con Menor IDH en www.sedesol.gob.mx

7 se refiere a los Municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de Municipios con
Menor IDH. Consultar la lista en http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo
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Para establecimientos comerciales dedicados Unicamente a la venta de productos previamente apoyados,
solamente se otorgaran apoyos para su ampliacion y escalamiento. No se podra apoyar este tipo de
establecimientos para surtir su inventario.

En el caso de nuevos establecimientos comerciales de este tipo, hasta el 30% de los recursos podran ser
destinados para la compra de mercancias para su venta que no incluya un proceso de transformacion.

Para garantizar un mejor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los recursos en la modalidad de Fondo
de Cofinanciamiento los proyectos deberan contar con un Seguro de los activos apoyados con los recursos
federales, de acuerdo a la disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio.

En esta modalidad con el recurso federal se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y
capital de trabajo. En el caso de la adquisicién de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se
podran apoyar sueldos, salarios ni jornales.

Los proyectos tendran un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, que dependera de la rentabilidad del
proyecto.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarias /os una sola vez en un mismo ejercicio fiscal. En
los siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos a proyectos y sus beneficiarias /os si se
cumplen las siguientes condiciones:

e Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
e  Que hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,
e Que los beneficiarias /os estén al corriente en sus capitalizaciones y,

e Que las /os beneficiarias /os se encuentren bajo lo establecido en el numeral 3.2. (Poblacion objetivo:
son las personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, en lo individual o
integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de productores que habitan en las zonas de
cobertura).

Segunda. Cobertura
El Programa operara a nivel nacional y podra apoyar proyectos productivos en:
a) Las Zonas de Atencion Prioritaria Rurales.

b) Los municipios catalogados como predominantemente indigenas de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

c) Las localidades de alta y muy alta marginaciéon con una poblacion hasta de 14,999 habitantes,
ubicadas en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio:
http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo
Tercera.- Periodo de ejecucién

Los apoyos del Programa Opciones Productivas se deberan ajustar al principio de anualidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que el ejercicio de los recursos previstos para este
Programa no debera rebasar el presente ejercicio fiscal, esto es 31 de diciembre de 2012.

Cuarta. Criterios y requisitos de elegibilidad

Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

1.- Estar Pre registrado en la convocatoria | 1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el sitio
correspondiente. de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx, en los tiempos establecidos
en la convocatoria correspondiente.

2. - Estar interesado en recibir los apoyos | 2.- Entregar escrito libre en el que se incluya:

del Programa. -Nombre del interesado o la organizacién solicitante o

institucion educativa;
-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de
otros programas federales para los mismos conceptos que se
recibiran de este Programa.

Para el caso de organizaciones debera ser suscrito por el
representante legal.

3. Acreditar identidad del representante | 3.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
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legal o social.

identificacion oficial, del solicitante. Cualquiera de los
siguientes documentos Credencial para Votar expedida por el
Instituto Federal Electoral (IFE), Cartilla Militar, Pasaporte,
Cédula Profesional).

4.- Acreditar Residencia

4.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
comprobante de domicilio, o en su caso constancia de
residencia expedida por la autoridad correspondiente:

e Para Fondo de Cofinanciamiento se presentara la
acreditacion de cada uno de los solicitantes.

5.- En caso de haber recibido apoyos
previos de este Programa, estar al
corriente respecto a su calendario de
capitalizaciones

5.- La URP y Delegaciones verificaran en sus registros.

6.- Contar con un proyecto de inversion.

6. Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx y entregar en la Delegacion el
proyecto simplificado (Anexo __) suscrito por el representante
social o legal, (obligatorio para registro).

7.- Que sus Ingresos estén por debajo de
la linea de bienestar.

7.- Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx el CUIS de cada uno de los
socios beneficiarios del proyecto (Anexo _ ) y entregar en la
Delegacion el acuse que emite el sistema, obligatorio para el
registro. para lo cual debera contar con la Cédula Unica de
Registro Poblacion (CURP) de cada uno de los solicitantes.

En caso de no contar con ésta deberan tramitarla en alguna
de las oficinas destinadas para tal tramite las cuales se
pueden consultar en
http://www.gobernacion.gob.mx/es/SEGOB/Directorio_de_mo
dulos_de_la_CURP/_rid/629/_mto/3/_url/index/portal.mapa.php.

8.- Cumplir con Criterios Ambientales para
Proyectos Productivos.

8.- Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de Cumplimiento de
Criterios Ambientales para Proyectos Productivos (Anexo _ )
y entregarla en la Delegacion correspondiente, lo cual es
obligatorio para registro.

Para el caso de personas integradas en
grupos sociales o familias:

9.- Contar con Acta de Asamblea.

9.- Entregar Acta de Asamblea por la cual se acredita a un
representante social, el cual puede considerarse en el acta
actual o en una posterior.

Para el caso de Organizaciones:

10.- Estar dado de alta como
contribuyente ante la SHCP y al corriente
en sus obligaciones fiscales.

10.- Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se
obtiene a través del portal del Servicio de Administracion
Tributaria. Para obtener este dltimo documento debera
ingresar al sitio del Servicio de Administracion Tributaria:
http://www.sat.gob.mx, especificamente en la opcion
denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se
solicitan para obtener la constancia oficial.

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacion Estatal, el representante legal o
social, deberd presentar previo a la firma del convenio en la Delegacién para cotejo, originales de la
documentacion entregada anteriormente, asi como original y copia de lo siguiente:
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Para todos los casos:
Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

11.- Contar con aportaciones o créditos|11.- Entregar documento que acredite la fuente
complementarios para el Desarrollo del |complementaria de aportaciones o crédito para el

proyecto. desarrollo del proyecto.
12.- Acreditar la identidad de las /os socias | 12.- Entregar copia de identificacion oficial de cada uno de
/os beneficiarias /os del proyecto. las /os beneficiarias /os.

Para el caso de organizaciones:

13. Al momento de suscribir el convenio de concertacién (Anexos __, y _ ), el representante del
proyecto aprobado debera entregar en las oficinas de la Delegaciéon correspondiente un recibo fiscal
vigente para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual deber& cumplir con los requisitos fiscales,
asentando lo siguiente:

a. Nombre completo con la firma del representante legal, y

b.  Que el recurso sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

Quinta. Requisitos de participacion

Entregar a més tardar el XX de XX de 2012, en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el
Estado de , los documentos que acrediten los requisitos de elegibilidad sefialados en punto
cuarto de la presente convocatoria.

A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias habiles antes del cierre de la convocatoria, o en el periodo
gue esta defina. En caso de requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacién correspondiente, la cual
debera facilitar los medios para que aquellos realicen su prerregistro.

Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso de
gue hiciere falta algiin documento, en ese momento se le informard al interesado - por escrito y por Unica
ocasion - de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacion para que lo solvente.

Dicho plazo no sera aplicable para la presentacion del Proyecto, Cédula de Cumplimiento de Criterios
Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura de los CUIS (Cuestionario Unico de Informacion
Socioecondmica), los cuales deberan ser invariablemente entregados al momento del registro.

En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara
como no presentada la solicitud.

Sexta. Entrega de la documentacion

La recepcion de la documentacion serd a partir de la difusion de la presente Convocatoria Publica y hasta
el XXXX de 2012 en las oficinas de la Delegacion Federal de la Sedesol en donde operaré el proyecto.

Séptima.- Seleccién de los proyectos

Los proyectos y beneficiarias /os que seran apoyados son los que resulten mejor evaluados por el Comité
de Validacion responsable de su dictaminacion, de acuerdo a su viabilidad técnica, econémica y social,
teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Adicionalmente, podran acudir ante la Delegacién, para solicitar aclaraciones sobre los términos de la
presente convocatoria.

Se dara prioridad a proyectos productivos que:
e Cuenten con aportacion econémica de los gobiernos estatales, municipales o de terceros.

e Los solicitantes hayan sido o sean beneficiarias /os del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades.

e Sean impulsados por mujeres, indigenas o jévenes
e Alos proyectos de las comunidades especializadas o que busquen especializarse en un producto.
Octava.- Difusion de resultados

La URP dara respuesta a las solicitudes mediante la difusion de las listas de los Proyectos seleccionados
en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx, dentro de los __ dias habiles siguientes
al cierre de la convocatoria.

Los proyectos que no aparezcan en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

Las /os interesadas /os cuyos Proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegacion para
conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto.

En todos los casos, la documentacion presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.



(Cuarta Seccién) DIARIO OFICIAL Sébado 31 de diciembre de 2011

Novena.- Informacion, quejas y denuncias

Las /os beneficiarias /os pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las Reglas de Operacién o contravengan las disposiciones ahi contenidas y de la demas
normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacién del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

a) Enla SEDESOL

Area de Atencion Ciudadana

Teléfonos: 5141-7972 0 5141-7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx

Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma ndmero 116, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, Coédigo Postal
06030, México, D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465 Fax D.F. Ext.
51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electrénicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Péagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma ndmero 116, piso 11, Colonia Juarez, Delegaciéon Cuauhtémoc,
Cddigo Postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electronico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx

Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Delegacién Alvaro Obregén, Codigo Postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, trdmite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2012 y en el
numeral 8.1 Difusion de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria,
documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes
leyendas:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: www.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa; se daran a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los
servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus 6rganos
administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para
el Ciudadano en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se
describe el procedimiento y los tramites para solicitar los apoyos.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2012.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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CONVOCATORIA A HOMBRES Y MUJERES, EN LO INDIVIDUAL O INTEGRADAS EN FAMILIAS, GRUPOS
SOCIALES U ORGANIZACIONES DE PRODUCTORAS Y PRODUCTORES CUYOS INGRESOS ESTAN POR DEBAJO
DE LA LINEA DE BIENESTAR, A PRESENTAR PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA SER APOYADOS CON RECURSOS
DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS EN SU MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO, PARA LA
CONSTITUCION DE GARANTIAS LIQUIDAS EN LOS CASOS EN QUE LOS PROYECTOS SEAN AUTORIZADOS COMO
LAS MISMAS CARACTERISTICAS DE ESTA VERTIENTE COMO CREDITOS DE FINANCIERA RURAL O CUALQUIERA
OTRA INSTITUCION DE BANCA DE DESARROLLO, FIDEICOMISOS PUBLICOS DE FOMENTO Y ORGANISMOS DE
FOMENTO REGULADOS POR LA COMISION NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES DE ACUERDO CON LAS LEYES
APLICABLES EN LA MATERIA A DESARROLLARSE EN EL ESTADO DE

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, a
través de la Direccidon General de Opciones Productivas, con fundamento en los articulos 26 y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social y en los numerales 3.3., 3.5.4 y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el XX de XXXX de 2012.

CONVOCA

A hombres y mujeres, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales y organizaciones de
productoras y productores, cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, para brindarles apoyos
mediante los fondos previstos por las Reglas de Operacion del Programa de Opciones Productivas 2012, para
la constitucién de garantias liquidas en los casos en que los proyectos que se realicen en la zona de cobertura
del Programa Opciones Productivas, con las mismas caracteristicas de la Modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier otra institucion de banca de
desarrollo, fideicomisos publicos de fomento y organismos de fomento regulados por la Comisién Nacional
Bancaria y de Valores de acuerdo con las leyes aplicables en la materia.

Primera. Caracteristicas del Apoyo

Son apoyos econdmicos capitalizables para proyectos productivos que también podra apoyar para la
constitucion de garantias liquidas en los casos en que los proyectos, con las mismas caracteristicas, sean
autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier otra institucién de banca de desarrollo, fideicomisos
publicos de fomento y organismos de fomento regulados por la Comision Nacional Bancaria y de Valores de
acuerdo con las leyes aplicables en la materia, destacando que se este trdmite se encuentra inscrito en el
Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la
Homoclave: SEDESOL-10-032-D.

Los montos de apoyo dependeran del lugar en que se desarrollen los proyectos y de las caracteristicas de
las /os beneficiarias /0s, de acuerdo a lo siguiente:

Ubicacidn Género de Aportacion minima de las Apoyo federal Apoyo federal
las /los /os beneficiarias /os u maximo por maximo por
beneficiaria otras fuentes beneficiaria /o proyecto (pesos)
s los (pesos)

Otros municipios y | Hombres, Como minimo el 20% del|$25,000 Hasta el 80% del

localidades dentro | grupos de|monto solicitado a la valor del proyecto,

de la cobertura? hombres o |SEDESOL, pudiendo ser: sin rebasar
grupos otros subsidios (federales, $300,000
mixtos estatales 0 municipales),

aportaciones del beneficiario
(en efectivo o jornales) u
otras fuentes (incluyendo

crédito)
Otros municipios Yy | Mujeres 0| Como minimo el 10% del [ $25,000 Hasta el 90% el
localidades dentro | grupos de|monto solicitado a la valor del proyecto,
de la cobertura ¥ mujeres SEDESOL, pudiendo ser: sin rebasar
otros subsidios (federales, $300,000

estatales o municipales),
aportaciones del beneficiario
(en efectivo o jornales) u
otras fuentes (incluyendo
crédito)

Ver la lista de Municipios con Menor IDH en www.sedesol.gob.mx

? se refiere a los Municipios y localidades dentro de la cobertura del programa, no incluidos en la lista de
Municipios con Menor IDH. Consultar la lista en http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo
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Los proyectos tendran un plazo maximo de capitalizacion de 7 afios, que dependera de la rentabilidad del
proyecto.

El Programa apoyara a un proyecto y sus beneficiarias /os una sola vez en un mismo ejercicio fiscal. En
los siguientes ejercicios fiscales, se podran dar nuevos apoyos a proyectos y sus beneficiarias /os si se
cumplen las siguientes condiciones:

Que el nuevo apoyo se solicite para escalar a otro tramo de la cadena productiva,
Que hayan cumplido los objetivos del proyecto apoyado previamente,
Que los beneficiarias /os estén al corriente en sus capitalizaciones y,

Que las /os beneficiarias /os se encuentren bajo lo establecido en el numeral 3.2. (Poblacién objetivo:
son las personas cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, en lo individual o
integradas en familias, grupos sociales u organizaciones de productores que habitan en las zonas de
cobertura).

Segunda. Cobertura

El Programa operara a nivel nacional y podra apoyar proyectos productivos en:

a)
b)

c)

Las Zonas de Atencién Prioritaria Rurales.

Los municipios catalogados como predominantemente indigenas de acuerdo a los criterios
establecidos por el CONAPO;

Las localidades de alta y muy alta marginacion con una poblacion hasta de 14,999 habitantes,
ubicadas en municipios de marginacion media, baja y muy baja.

Los cuales se pueden consultar en el sitio:

http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Mapa_Interactivo

Tercera.- Periodo de ejecucién

Los apoyos del Programa Opciones Productivas se deberan ajustar al principio de anualidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que el ejercicio de los recursos previstos para este
Programa no debera rebasar el presente ejercicio fiscal, esto es 31 de diciembre de 2012.

Cuarta. Criterios y requisitos de elegibilidad

Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

1.- Estar Pre registrado en la convocatoria | 1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el sitio
correspondiente.[ de la Secretaria de Desarrollo Social:

http://opciones.sedesol.gob.mx, en los tiempos establecidos
en la convocatoria correspondiente.

2. - Estar interesado en recibir los apoyos | 2.- Entregar escrito libre en el que se incluya:
del Programa.

-Nombre del interesado o la organizacion solicitante o
institucion educativa;

-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de
otros programas federales para los mismos conceptos que se
recibiran de este Programa.

Para el caso de organizaciones debera ser suscrito por el
representante legal.

3. Acreditar identidad del representante | 3.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
legal o social. identificacion oficial, del solicitante. Cualquiera de los

siguientes documentos Credencial para Votar expedida por el
Instituto Federal Electoral (IFE), Cartilla Militar, Pasaporte,
Cédula Profesional).

4.- Acreditar Residencia 4.- Presentar original para cotejo y entregar copia de

comprobante de domicilio, o0 en su caso constancia de
residencia expedida por la autoridad correspondiente:

e Para Fondo de Cofinanciamiento se presentara la
acreditacion de cada uno de los solicitantes.
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5.- En caso de haber recibido apoyos
previos de este Programa, estar al
corriente respecto a su calendario de
capitalizaciones.

5.- La URP y Delegaciones verificaran en sus registros.

6.- Contar con un proyecto de inversion.

6. En este caso de solicitar apoyos para Fondo de Garantia,
entregar copia del proyecto por tramitar, tramitado o
autorizado por la institucion financiera y copia del oficio de
autorizacion o constancia de tramite del crédito, suscrito por el
representante social o legal, (obligatorio para registro).

7.- Que sus Ingresos estén por debajo de
la linea de bienestar.

7.- Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx el CUIS de cada uno de los
socios beneficiarios del proyecto (Anexo __) y entregar en la
Delegacion el acuse que emite el sistema, obligatorio para el
registro. para lo cual debera contar con la Cédula Unica de
Registro Poblacion (CURP) de cada uno de los solicitantes.

En caso de no contar con ésta deberan tramitarla en alguna
de las oficinas destinadas para tal tramite las cuales se
pueden consultar en
http://www.gobernacion.gob.mx/es/SEGOB/Directorio_de_mo
dulos_de_la_CURP/_rid/629/_mto/3/_url/index/portal.mapa.php.

Para el caso de personas integradas en
grupos sociales o familias:

8.- Contar con Acta de Asamblea.

9.- Entregar Acta de Asamblea por la cual se acredita a un
representante social, el cual puede considerarse en el acta
actual o en una posterior.

Para el caso de Organizaciones:

9.- Estar dado de alta como contribuyente
ante la SHCP y al corriente en sus
obligaciones fiscales.

10.- Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se
obtiene a través del portal del Servicio de Administracion
Tributaria. Para obtener este ultimo documento debera
ingresar al sitio del Servicio de Administracion Tributaria:
http://www.sat.gob.mx, especificamente en la opcion
denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se
solicitan para obtener la constancia oficial.

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacion Estatal, el representante legal o
social, deberd presentar previo a la firma del convenio en la Delegacién para cotejo, originales de la
documentacién entregada anteriormente, asi como original y copia de lo siguiente:

Para todos los casos:

Criterios

Requisitos (Documentos requeridos)

complementarios para el
proyecto.

11.- Contar con aportaciones o créditos
Desarrollo del

11.- Entregar documento que acredite la fuente
complementaria de aportaciones o crédito para el
desarrollo del proyecto.

/os beneficiarias /os del proyecto.

12.- Acreditar la identidad de las /os socias

12.- Entregar copia de identificacion oficial de cada uno de
las /os beneficiarias /os.

Para el caso de organizaciones:

asentando lo siguiente:

13. Al momento de suscribir el convenio de concertacién (Anexos __, y _ ), el representante del
proyecto aprobado debera entregar en las oficinas de la Delegaciéon correspondiente un recibo fiscal
vigente para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales,

a. Nombre completo con la firma del representante legal, y

b.  Que el recurso seréa aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.
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Quinta. Requisitos de participacion

Entregar a mas tardar el XX de XX de 2012, en las oficinas de la Delegacién Federal de la SEDESOL en el
Estado de , los documentos que acrediten los requisitos de elegibilidad sefialados en punto
cuarto de la presente convocatoria.

A partir de la fecha de difusién de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias habiles antes del cierre de la convocatoria, o en el periodo
que esta defina. En caso de requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual
debera facilitar los medios para que aquellos realicen su prerregistro.

Al recibir la propuesta, la Delegacion revisara los documentos presentados por los interesados; en caso de
que hiciere falta algin documento, en ese momento se le informara al interesado - por escrito y por Unica
ocasion - de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir
de la notificacién para que lo solvente.

Dicho plazo no sera aplicable para la presentacion del Proyecto, en este caso también la copia del oficio
de autorizacion o constancia de tramite del crédito y acuse de captura de los CUIS (Cuestionario Unico de
Informacién Socioecondmica), los cuales deberan ser invariablemente entregados al momento del registro.

En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara
como no presentada la solicitud.

Sexta. Entrega de la documentacion

La recepcion de la documentacion serd a partir de la difusién de la presente Convocatoria Publica y hasta
el XXXX de 2012 en las oficinas de la Delegacion Federal de la Sedesol en donde operara el proyecto.

Séptima.- Seleccidn de los proyectos

Los proyectos y beneficiarias /os que seran apoyados son los que resulten mejor evaluados por el Comité
de Validacion Central responsable de su dictaminacién, de acuerdo a su viabilidad técnica, econémica y
social, teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Adicionalmente, podran acudir ante la Delegacién, para solicitar aclaraciones sobre los términos de la
presente convocatoria.

Se dara prioridad a proyectos productivos que:
e Cuenten con aportacion econémica de los gobiernos estatales, municipales o de terceros.

e Los solicitantes hayan sido o sean beneficiarias /os del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades.

e Sean impulsados por mujeres, indigenas o jovenes
e Alos proyectos de las comunidades especializadas o que busquen especializarse en un producto.

e En Fondo de Cofinanciamiento, se dara preferencia los que soliciten los recursos para Fondos de
Garantia.

Octava.- Difusién de resultados

La URP dara respuesta a las solicitudes mediante la difusion de las listas de los Proyectos seleccionados
en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx, dentro de los __ dias hébiles siguientes
al cierre de la convocatoria.

Los proyectos que no aparezcan en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

Las /os interesadas /os cuyos Proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegacién para
conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto.

En todos los casos, la documentacion presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.
Novena.- Informacion, quejas y denuncias

Las /os beneficiarias /os pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las Reglas de Operacién o contravengan las disposiciones ahi contenidas y de la demas
normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:
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a) Enla SEDESOL

Area de Atencién Ciudadana

Teléfonos: 5141-7972 0 5141-7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx
Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma ndmero 116, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, Coédigo Postal
06030, México, D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465 Fax D.F. Ext.
51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340
Correos electronicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,
Péagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma ndmero 116, piso 11, Colonia Juarez, Delegaciéon Cuauhtémoc,
Cddigo Postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electronico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx
Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, Codigo Postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzén colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2012 y en el
numeral 8.1 Difusion de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria,
documentacioén oficial, asi como la publicidad y promocién de este Programa deberan incluir las siguientes
leyendas:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacion en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: www.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa; se daran a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los
servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus 6rganos
administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para
el Ciudadano en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se
describe el procedimiento y los tramites para solicitar los apoyos.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2012.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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CONVOCATORIA A HOMBRES Y MUJERES, EN LO INDIVIDUAL O INTEGRADAS EN FAMILIAS, GRUPOS
SOCIALES U ORGANIZACIONES CUYOS INGRESOS ESTAN POR DEBAJO DE LA LINEA DE BIENESTAR QUE
TENGAN APROBADO UN PROYECTO PRODUCTIVO APOYADO CON RECURSOS DEL PROGRAMA OPCIONES
PRODUCTIVAS EN LA MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DURANTE LOS EJERCICIOS _ A __
QUE REQUIERAN UN APOYO COMPLEMENTARIO ESPECIFICO CAPITALIZABLE ENFOCADO A LA MEJORA DE SUS
PRODUCTOS DE CONFORMIDAD CON LOS RUBROS INDICADOS EN EL NUMERAL 3.5.4. DE LAS REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2012.

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, a
través de la Direccidon General de Opciones Productivas, con fundamento en los articulos 26 y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social y en los numerales 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas
para el Ejercicio Fiscal 2012.

CONVOCA

A hombres, mujeres, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales y organizaciones cuyos
ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, que tengan aprobado un proyecto productivo apoyado con
recursos del Programa Opciones Productivas durante los ejercicios __ a ___, que requieran un apoyo
complementario especifico capitalizable enfocado a la mejora de sus productos de conformidad con los rubros
indicados en el numeral 3.5.4. de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas.

Primera. Caracteristicas del Apoyo

Son apoyos econdmicos capitalizables para proyectos productivos de la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, enfocados a la mejora de productos, en las siguientes materias y montos maximos:

Concepto Monto maximo (pesos)
1. Registro de marca. $ 2,500
2. Disefio de:
2.1. Logotipo. $ 5,000

2.2. Imagen identidad corporativo (material grafico: tarjetas, hojas membrete, | $ 10,000
etc.).

2.3. Empaque, envase, etiquetas y cajas. $8,000
2.4. Material Grafico (folletos, catélogos, revistas o publicaciones). $5,000
2.5. P4agina de Internet. $3,000
3. Elaboracion de:

3.1. Empaque. $ 10,000
3.2. Envase. $ 10,000
3.3. Embalaje. $ 5,000
4. Impresion de:

4.1. Etiquetas. $ 8,000
4.2. Material grafico (folletos, catalogos, revistas o publicaciones) $ 5,000

5. Caodigo de barras (cuota Asociacion Mexicana de Estandares para el [ $ 4,000
Comercio Electronico -AMECE-).

6. Tabla nutrimental (andlisis de laboratorio). $ 5,000
7. Desarrollo de Manuales de produccion o de Calidad $10,000
8. Implementacion de Manuales de tecnologias ambientales $10,000

El monto de recursos que se podran otorgar por estos conceptos sera de hasta el 20% del apoyo federal
autorizado al proyecto en la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, sin rebasar los $60,000.00 (Sesenta
mil pesos 00/100 M.N.) por proyecto, y cumpliendo con lo previsto en los Anexos __y __ de las Reglas de
Operacion del Programa Opciones Productivas y debe ser aplicado Unica y exclusivamente a los conceptos
aprobados y conforme a la solicitud de apoyo de mercadotecnia.
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Los recursos de los apoyos complementarios tendran un plazo maximo de capitalizaciéon de 2 afios, de
conformidad con lo dispuesto en el Anexo __ de las Reglas de Operacion.

Es importante especificar que no se podra otorgar este tipo de apoyos para el caso de que los
establecimientos comerciales lo utilicen para surtir su inventario.

Segunda. Cobertura

Este tipo de apoyos operara para los proyectos aprobados en las modalidades de Fondo de
Cofinanciamiento en los ejercicios a__ de la poblacion objetivo.

Tercera.- Periodo de ejecucién

Los apoyos complementarios del Programa Opciones Productivas se deberan ajustar al principio de
anualidad del Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que el ejercicio de los recursos previstos para
este Programa no debera rebasar el 31 de diciembre del 2012.

Cuarta. Criterios y requisitos de elegibilidad

Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

1.- Estar Pre registrado en la convocatoria | 1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el sitio
correspondiente. de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx, en los tiempos establecidos
en la convocatoria correspondiente.

2. - Estar interesado en recibir los apoyos | 2.- Entregar escrito libre en el que se incluya:

del Programa. -Nombre del interesado o la organizacion solicitante o

institucion educativa;
-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de
otros programas federales para los mismos conceptos que se
recibiran de este Programa.

Para el caso de organizaciones debera ser suscrito por el
representante legal.

3. Acreditar identidad del representante [ 3.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
legal o social. identificacion oficial, del solicitante. Cualquiera de los
siguientes documentos Credencial para Votar expedida por el
Instituto Federal Electoral (IFE), Cartilla Militar, Pasaporte,
Cédula Profesional).

4.- Acreditar Residencia 4.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
comprobante de domicilio, o en su caso constancia de
residencia expedida por la autoridad correspondiente:

e Para Fondo de Cofinanciamiento se presentara la
acreditacion de cada uno de los solicitantes.

5.- En caso de haber recibido apoyos |5.- La URP y Delegaciones verificaran en sus registros.
previos de este Programa, estar al
corriente respecto a su calendario de
capitalizaciones.

6.- Contar con un proyecto de inversion. 6. Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx y entregar en la Delegacion el
proyecto simplificado (Anexo __) suscrito por el representante
social o legal, (obligatorio para registro).

7.- Que sus Ingresos estén por debajo de | 7.- Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
la linea de bienestar. http://opciones.sedesol.gob.mx el CUIS de cada uno de las
/os socias /os beneficiarias /os del proyecto (Anexo _ ) y
entregar en la Delegacion el acuse que emite el sistema,
obligatorio para el registro. para lo cual debera contar con la
Cédula Unica de Registro Poblacién (CURP) de cada uno de
los solicitantes.

En caso de no contar con ésta deberan tramitarla en alguna
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de las oficinas destinadas para tal tramite las cuales se
pueden consultar en
http://www.gobernacion.gob.mx/es/SEGOB/Directorio_de_

modulos_de_la_CURP/_rid/629/_mto/3/_url/index/portal.mapa.php.

8.- Cumplir con Criterios Ambientales para | 8.- Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
Proyectos Productivos. http://opciones.sedesol.gob.mx la Cédula de Cumplimiento de
Criterios Ambientales para Proyectos Productivos (Anexo _ )
y entregarla en la Delegacion correspondiente, lo cual es
obligatorio para registro.

Para el caso de personas integradas en | 9.- Entregar Acta de Asamblea por la cual se acredita a un
grupos sociales o familias: representante social, el cual puede considerarse en el acta

9.- Contar con Acta de Asamblea. actual o en una posterior.

Para el caso de Organizaciones: 10.- Entregar copia del RFC y documento con validez oficial
de Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se
obtiene a través del portal del Servicio de Administracién
Tributaria. Para obtener este Gltimo documento debera
ingresar al sitio del Servicio de Administracion Tributaria:
http://www.sat.gob.mx, especificamente en la opcidén
denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se
solicitan para obtener la constancia oficial.

10.- Estar dado de alta como
contribuyente ante la SHCP y al corriente
en sus obligaciones fiscales.

Una vez que el proyecto ha sido seleccionado por el Comité de Validacién Estatal, el representante legal o
social, deberd presentar previo a la firma del convenio en la Delegacién para cotejo, originales de la
documentacion entregada anteriormente, asi como original y copia de lo siguiente:

Para todos los casos:

Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

11.- Contar con aportaciones o créditos|11.- Entregar documento que acredite la fuente
complementarios para el Desarrollo del |complementaria de aportaciones o crédito para el
proyecto. desarrollo del proyecto.

12.- Acreditar la identidad de las /os socias | 12.- Entregar copia de identificacion oficial de cada uno de
/os beneficiarias /os del proyecto. las /os beneficiarias /os.

Para el caso de organizaciones:

13. Al momento de aprobarse el apoyo, "LA SEDESOL", a través del Titular de las Delegaciones
correspondientes entregara por conducto de su representante, un cheque como primera y Unica
ministracion de apoyo complementario de mercadotecnia, por lo que deberan expedir a favor de "LA
SEDESOL" el recibo mas amplio que en derecho proceda por el monto autorizado por el Comité de
Validacién Central y que se haya asentado en el Convenio de Concertacion, mencionando lo siguiente:

a. Nombre completo con la firma del representante legal, y

b.  Que el recurso seréa aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

Para el caso de las Organizaciones, los representantes de los proyectos aprobados deberan entregar en
las oficinas de la Delegacién correspondiente un recibo fiscal para comprobar el apoyo recibido del Programa,
el cual debera cumplir con los requisitos fiscales y deberd mencionar lo anteriormente referido en los incisos
a)yb).

Quinta. Requisitos de participacion

Entregar a mas tardar el XX de XX de 2012, en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el
Estado de , los documentos que acrediten los requisitos de elegibilidad sefialados en punto
cuarto de la presente convocatoria.
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A partir de la fecha de difusion de la convocatoria, los interesados deberan prerregistrar sus propuestas en
el sitio http://opciones.sedesol.gob.mx. hasta 5 dias habiles antes del cierre de la convocatoria, o en el periodo
que esta defina. En caso de requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual
debera facilitar los medios para que aquellos realicen su prerregistro.

Al recibir la solicitud de apoyo de mercadotecnia, la Delegacion revisara los documentos presentados por
los interesados; en caso de que hiciere falta algin documento, en ese momento se le informara al interesado
por escrito y por Unica ocasion de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias
habiles contados a partir de la notificacion para que lo solvente de conformidad con el numeral 4.2 de las
Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas.

Dicho plazo no sera aplicable para la presentacion del Proyecto, Cédula de Cumplimiento de Criterios
Ambientales para Proyectos Productivos y acuse de captura de los CUIS (Cuestionario Unico de Informacion
Socioeconémica), los cuales deberan ser invariablemente entregados al momento del registro.

En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara
como no presentada la solicitud.

Sexta. Entrega de la documentacion

La recepcion de la documentacion sera a partir de la difusion de la presente Convocatoria Publica y hasta
el XXXX de 2012 en las oficinas de la Delegacion Federal de la Sedesol en donde operaré el proyecto.

Séptima.- Seleccidn de los proyectos

Los proyectos que recibirdn apoyos complementarios enfocados a la mejora de sus productos son los que
resulten aprobados por el Comité de Validacién Central, de acuerdo a su operacion y capitalizacion, teniendo
en cuenta la disponibilidad presupuestal del Programa.

Adicionalmente, podran acudir ante la Delegacion, para solicitar aclaraciones sobre los términos de la
presente convocatoria.

Se dara prioridad a proyectos productivos que:
e Cuenten con aportacion econémica de los gobiernos estatales, municipales o de terceros.

e Los solicitantes hayan sido o sean beneficiarias /os del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades.

e Sean impulsados por mujeres, indigenas o jévenes
e Alos proyectos de las comunidades especializadas o que busquen especializarse en un producto.
Octava.- Difusion de resultados

La URP dara respuesta a las solicitudes mediante la difusiéon de las listas de los Proyectos seleccionados
en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx, dentro de los __ dias habiles siguientes
al cierre de la convocatoria.

Los proyectos que no aparezcan en la lista de seleccionados, se entenderan no seleccionados.

Las /os interesadas /os cuyos Proyectos no hayan sido seleccionados, podran acudir a la Delegacion para
conocer las consideraciones que hayan aplicado al asunto en concreto.

En todos los casos, la documentacion presentada en los expedientes no sera devuelta al solicitante.
Novena.- Informacion, quejas y denuncias

Las /os beneficiarias /os pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las Reglas de Operacién o contravengan las disposiciones ahi contenidas y de la demas
normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacién del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

a) Enla SEDESOL

Area de Atencion Ciudadana

Teléfonos: 5141-7972 0 5141-7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electronico: demandasocial@sedesol.gob.mx
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Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma nimero 116, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06030, México, D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465 Fax D.F. Ext.
51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340
Correos electronicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,
Pégina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma ndmero 116, piso 11, Colonia Juarez, Delegaciéon Cuauhtémoc,
Cdbdigo Postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Pablica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electrénico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx
Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregon, Codigo Postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicién de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2012 y en el
numeral 8.1 Difusion de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria,
documentacioén oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes
leyendas:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacion en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: www.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusién
del Programa; se daran a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los
servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus 6rganos
administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para
el Ciudadano en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se
describe el procedimiento y los tramites para solicitar los apoyos.

Dado en Ila Ciudad de México, Distrito Federal, de 2012.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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ANEXO 15. CRITERIOS PARA EL DICTAMEN DE PROPUESTAS DE

FONDO DE COFINANCIAMIENTO

NIVEL 1. CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y REQUISITOS.

Los criterios de elegibilidad y los requisitos establecidos en estas Reglas de Operacion, son de

cumplimiento obligatorio para acceder al proceso de predictaminacion del proyecto.

NIVEL 2. VIABILIDAD DEL PROYECTO.

En este apartado se evallan los elementos que constituyen el proyecto y su relacion entre si.
Se consideran tres criterios en los proyectos.

Pertinencia. Grado en que el proyecto contribuye efectivamente a resolver un problema o aprovecha una
oportunidad que sea de interés o relevancia para la poblacion objetivo o el grupo o grupos de productoras o

productores.
Coherencia. Se verifica que las partes del proyecto sean consistentes entre si.

Veracidad. Los datos que contiene el proyecto deberan tener valores razonables dentro de los marcos

técnicos y comerciales propuestos.

Si en este apartado el proyecto no es evaluado con una calificacion satisfactoria, se considerara como no

elegible.

NIVEL 3. CRITERIOS DE POLITICA

Los criterios de politica son los que determinen cada Comité de Validacién Estatal conforme a las
potencialidades de las actividades econdmicas regionales y /o locales, asi como a los impactos en la

generacion de ingresos.
Este nivel sirve para ubicar los proyectos que hayan sido predictaminados como elegibles.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al

desarrollo social”.
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ANEXO 16
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
FONDO DE COFINANCIAMIENTO
ESTRATEGIA 100 X 100

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO
DE , EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEDESOL”; Y POR LA OTRA PARTE, “EL GRUPO SOCIAL,” INTEGRADO POR LOS CC. ,

, , A TRAVES DE SU REPRESENTANTE SOCIAL EL C. ,
EN ADELANTE EL “GRUPO SOCIAL” Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y OBLIGACIONES PARA LA
REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO” ". BAJO LA
MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2012 AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacién y la exclusiéon social, promover un desarrollo econdmico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades basicas de las personas en condicién de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacion cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo economico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos econoémicos capitalizables para proyectos productivos a las personas cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y
organizaciones de productoras y productores.

DECLARACIONES

DECLARA “LA SEDESOL”

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.
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b) Que el C. , en su caracter de Delegado Federal de la Sedesol en el
Estado, tiene facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los
articulos 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 19 de julio de 2004, y reformado por decreto publicado el 11 de julio del
2006, 8 de Junio de 2009 y 31 de Julio de 2009.

c) Que “LA SEDESOL” ha recibido del “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social la
documentacién que ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece
para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones
Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es

e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

f)  Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacién Federal de la Sedesol en el
Estado, remiti6 la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, una vez validado
técnica, juridica y en visita de campo por “LA SEDESOL” para que fuera dictaminada por el Comité
de Validacion Central, en la sesion llevada a cabo el dia XX de XXXXXX de 2011, en la Ciudad de
México, Distrito Federal, como lo establecen "LAS REGLAS".

La siguiente declaracion se aplicara Unicamente en caso de contingencias econémicas o naturales
para atender a la poblacion afectada de proyectos previamente apoyados.

g) Que el Proyecto productivo afectado fue apoyado en la sesién del Comité de Validacién Central de
fecha

DECLARA EL “GRUPO SOCIAL”
l. Que es un grupo social constituido en torno al proyecto productivo

denominado
II.  Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 20__, que se agrega como
Anexo Uno, se nombroé al C. , como representante social.

Ill. Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Hacienda Publica de la Federacién o que
contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

IV. Que el “GRUPO SOCIAL” cuenta con fuentes complementarias para el financiamiento del proyecto
apoyado por el Programa Opciones Productivas 2012.

V. Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estar al corriente y demostrable respecto a sus capitalizaciones.

VI.  Que en ningln caso ha recibido recursos de otros programas federales, para el financiamiento de los
mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.

VII. Que el “GRUPO SOCIAL” acredité la residencia con comprobante de domicilio y/o constancia de
residencia expedida por la autoridad competente, con el fin de cumplir con los criterios de
focalizacién territorial del Programa.

VIIl. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

CLAUSULAS
PRIMERA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente convenio de concertacién, se prevé
una inversion total de $ 00/100 M.N. (monto con letra) cantidad que se desglosa de la

siguiente manera:

“LA SEDESOL” aporta a favor del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su representante la cantidad de
$ 00/100 M.N; dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012.

Los recursos financieros que se compromete a aportar “LA SEDESOL” por el monto a que se refiere el
punto anterior se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En el caso de la
adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se podran apoyar sueldos, salarios, ni
jornales, y seran ejercidos y comprobados por el “GRUPO SOCIAL”".

El “GRUPO SOCIAL” a través de su representante social se obliga a aportar la cantidad de
$ 00/100 M.N) (aportada por los beneficiarios, otros subsidios federales o crédito),
correspondiente al % del monto autorizado por “LA SEDESOL”, por lo que el “GRUPO SOCIAL” se
obliga a realizar el proyecto productivo de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del
Programa.
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Esta clausula aplicara para el caso de que el recurso se aporte a través de una transferencia electrénica
realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial 0 social, esta Ultima a través de entidades de
ahorro y crédito en los territorios que tengan cobertura.

SEGUNDA.- “LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor del “GRUPO SOCIAL”, mediante depdésito electrénico que se efectle en la cuenta

namero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N. ) correspondiente a la inversion

autorizada al “GRUPO SOCIAL”, para la consecucion del proyecto en la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el gjercicio fiscal 2012.

Esta cladusula aplicara para el caso de que el recurso se entreque a través de Cheque nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA.- “LA SEDESOL”, aportara los recursos a favor del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su
representante, mediante cheque nominativo a nombre del “GRUPO SOCIAL”, por la cantidad de
$ (monto con letra), correspondiente a la inversion autorizada al “"GRUPO SOCIAL”, para la
consecucion del Proyecto en la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, denominado (nombre del proyecto),
quien en este acto lo ratifica para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a
depositar dichos recursos en la cuenta nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito
denominada, , , dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012.

TERCERA.- El “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su representante expide a favor de “LA SEDESOL”, el
recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de $ 00/100 M.N., para
comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde a la ministracion mencionada en las clausulas
primera y segunda del presente convenio de concertacion, que se obliga a emitirlo a favor de “LA SEDESOL”,
mencionando lo siguiente:

a) Nombre completo y firma del representante social, asi como denominacién del “GRUPO SOCIAL”.

b) Que el recurso recibido serd aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio de

concertacion que refiere al proyecto productivo para el que fue solicitado.

CUARTA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Concertacion, sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de
los recursos federales otorgados.

B.- Ejercer a més tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacién, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta los avances fisico-financieros del proyecto autorizado.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas de verificacion fisica y/o seguimiento que considere
necesarias a las instalaciones o lugares donde se lleve a cabo el proyecto, para cumplir con lo establecido en
el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012 mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012 debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacién del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podréa asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Técnico de Validacion.

G.- Informar por escrito libre a la Delegacién en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacién adicional la Delegacion hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.

H.- Realizar la capitalizacion de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependera de la
rentabilidad de cada proyecto y de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social
gue se agrega al presente como Anexo 2.

QUINTA.- El “GRUPO SOCIAL”", a través de su representante, se obliga a no solicitar en ningin momento
durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.
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SEXTA.- En caso de incumplimiento por parte del “GRUPO SOCIAL” a lo pactado en este Convenio de
Concertacion; que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de
informacién falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de
rescision del mismo, ademas de que "LA SEDESOL" exigira el reintegro de los recursos entregados, mismos
que deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

Independientemente de lo anterior el “GRUPO SOCIAL” y quienes ejerzan los recursos del Programa, se
sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que
respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establezca, teniendo la obligaciéon de conservar durante 5 afios, la documentacién que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

SEPTIMA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informard a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacioén faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcion del
comunicado de la Delegacion.

“LA SEDESOL", podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

Presente tachaduras o enmendaduras.

Las copias fotostaticas de la documentacién comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
Se lleven a cabo acciones de supervisién, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

OCTAVA.- El “GRUPO SOCIAL” a través de su representante social se obliga a dar cumplimiento a la
capitalizaciéon del apoyo que se trata de un apoyo econdmico para desarrollar un proyecto productivo que
tendra un plazo méaximo de capitalizacién de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual
debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 3.5.4y 4.2 de las REGLAS.

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

NOVENA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto en
comento no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a
rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido més las
cargas financieras que por el transcurso del tiempo se hayan generado, recabando por parte de la
"SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion.

DECIMA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, seré resuelta de comn acuerdo como
mecanismo de conciliacidn, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de Planeacion.

DECIMA PRIMERA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social, se compromete a
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA SEGUNDA .- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podré llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificacién en campo.

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, el dia de del 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

SN
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ANEXO 17
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
FONDO DE COFINANCIAMIENTO
SIN APORTACION DEL ESTADO

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO
DE , EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEDESOL” Y POR LA OTRA PARTE, EL GRUPO SOCIAL INTEGRADO POR LOS CC. ,

, , A TRAVES DE SU REPRESENTANTE SOCIAL EL C.
EN ADELANTE EL “GRUPO SOCIAL” Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y OBLIGACIONES PARA LA
REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO” "BAJO LA
MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2012, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades basicas de las personas en condicién de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federaciéon
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desatrrollo
Social" estd el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacién fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo econdémico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos econémicos capitalizables para proyectos productivos a las personas cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y
organizaciones de productoras y productores.

DECLARACIONES
DECLARA “LA SEDESOL”
a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la

Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.
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b) QueelC. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006, 8 de
Junio de 2009 y 31 de Julio de 2009.

c) Que “LA SEDESOL” ha recibido del “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social la
documentacién que ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece
para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones
Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es .

e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

f)  Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacion Federal de la Sedesol en el
Estado, remiti6 la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, una vez validado
técnica, juridica y en visita de campo por “LA SEDESOL” para que fuera dictaminada por el Comité
de Validacion Estatal, en la sesion llevada a cabo el dia XX de XXXXXX de 2011, en la Ciudad de
México, Distrito Federal, como lo establecen "LAS REGLAS".

La siguiente declaracién _se aplicara Unicamente en caso_de contingencias_econdémicas o
naturales para atender a la poblacion afectada de proyectos previamente apoyados.

g) Que el Proyecto productivo afectado fue apoyado en la sesion del Comité de Validacion Central de
fecha .

DECLARA EL “GRUPO SOCIAL”

l. Que es un grupo  social constituido  en torno al proyecto productivo

denominado
II.  Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 20__, que se agrega como
Anexo Uno, se nombroé al C. , como representante social.

. Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Hacienda Publica de la Federacion o que
contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

IV. Que el “GRUPO SOCIAL” cuenta con fuentes complementarias para el financiamiento del proyecto
apoyado por el Programa Opciones Productivas 2012.

V. Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estar al corriente y demostrable respecto a sus capitalizaciones.

VI. Que en ningln caso ha recibido recursos de otros programas federales, estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas
2012.

VIl. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

VIII. Que el “GRUPO SOCIAL” acredito la residencia con comprobante de domicilio y/o constancia de
residencia expedida por la autoridad competente, con el fin de cumplir con los criterios de
focalizacién territorial del Programa.

IX. Que el representante no es servidor publico, ni su conyuge o pariente consanguineo hasta el cuarto
grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley General de
Desarrollo Social.

CLAUSULAS
PRIMERA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente convenio de concertacién, se prevé
una inversion total de $ 00/100 M.N. (monto con letra) cantidad que se desglosa de la

siguiente manera:

“LA SEDESOL” aporta a favor del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su representante la cantidad de
$ 00/100 M.N; dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2012.

Los recursos financieros que se compromete a aportar “LA SEDESOL” por el monto a que se refiere el
punto anterior se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En el caso de la
adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se podran apoyar sueldos, salarios, ni
jornales, y seran ejercidos y comprobados por el “GRUPO SOCIAL".

El “GRUPO SOCIAL” a través de su representante social se obliga a aportar la cantidad de
$ 00/100 M.N) (aportada por los beneficiarios, otros subsidios federales o crédito),
correspondiente al % del monto autorizado por “LA SEDESOL”, por lo que el “GRUPO SOCIAL” se
obliga a realizar el proyecto productivo de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del
Programa.
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Esta clausula aplicard para el caso de gue el recurso se aporte a través de una transferencia
electronica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Ultima a
través de entidades de ahorro y crédito en los territorios gue tengan cobertura.

SEGUNDA .- "LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor del “GRUPO SOCIAL”, mediante depdésito electrénico que se efectle en la cuenta

nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N. ) correspondiente a la inversion

autorizada al “GRUPO SOCIAL”, para la consecucion del proyecto en la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el gjercicio fiscal 2012.

Esta clausula aplicar para el caso de que el recurso se entregue a través de Cheque nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA.- “LA SEDESOL”, aportara los recursos a favor de del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su
representante, mediante cheque nominativo a nombre del “GRUPO SOCIAL”, por la cantidad de
$ (monto con letra), correspondiente a la inversion autorizada al “GRUPO SOCIAL”, para la
consecucioén del Proyecto en la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, denominado (nombre del proyecto),
quien en este acto lo ratifica para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a
depositar dichos recursos en la cuenta nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito
denominada dicha aportacion estard sujeta a la disponibilidad del
Presupuesto de Egresos de la Federamon para eI Ejercicio Fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas,
administrativas y de campo correspondientes.

TERCERA.- El “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su representante expide a favor de “LA SEDESOL”, el
recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de $ 00/100 M.N., para
comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde a la ministracion mencionada en las clausulas
primera y segunda del presente convenio de concertacion, que se obliga a emitirlo a favor de “LA SEDESOL”,
mencionando lo siguiente:

a) Nombre completo y firma del representante social, asi como denominacion del “GRUPO SOCIAL”.

b) Que el recurso recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio de
concertacion que refiere al proyecto productivo para el que fue solicitado.

CUARTA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Concertacion, sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de
los recursos federales otorgados.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas de verificacion fisica y/o seguimiento que considere
necesarias a las instalaciones o lugares donde se lleve a cabo el proyecto, para cumplir con lo establecido en
el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012 mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012 debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacién del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podré asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Estatal de Validacion.

G.- Informar por escrito libre a la Delegacién en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacion adicional la Delegacion hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.

H.- Realizar la capitalizacion de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependera de la
rentabilidad de cada proyecto y de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social
que se agrega al presente como Anexo 2.

QUINTA.- El “GRUPO SOCIAL”", a través de su representante, se obliga a no solicitar en ningin momento
durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.
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SEXTA.- En caso de incumplimiento por parte del “GRUPO SOCIAL” a lo pactado en este Convenio de
Concertacion; que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de
informacién falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de
rescision del mismo, ademas de que "LA SEDESOL" exigira el reintegro de los recursos entregados, mismos
que deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

Independientemente de lo anterior el “GRUPO SOCIAL” y quienes ejerzan los recursos del Programa, se
sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que
respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establezca, teniendo la obligaciéon de conservar durante 5 afios, la documentacién que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

SEPTIMA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informard a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcién del
comunicado de la Delegacion.

“LA SEDESOL", podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacién de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

Presente tachaduras o enmendaduras.

Las copias fotostaticas de la documentacién comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
Se lleven a cabo acciones de supervisién, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se deberd insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

OCTAVA.- El “GRUPO SOCIAL” a través de su representante social se obliga a dar cumplimiento a la
capitalizaciéon del apoyo que se trata de un apoyo econdémico para desarrollar un proyecto productivo que
tendra un plazo méaximo de capitalizacién de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual
debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 3.5.4y 4.2 de las REGLAS.

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

NOVENA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto en
comento no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a
rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido més las
cargas financieras que por el transcurso del tiempo se hayan generado, recabando por parte de " LA
SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion.

DECIMA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de comdn acuerdo como
mecanismo de conciliacidn, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de Planeacion.

DECIMA PRIMERA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social, se compromete a
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA SEGUNDA .- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificaciébn en campo

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de , el dia de del 2011.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

SIS
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ANEXO 17-A
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
FONDO DE COFINANCIAMIENTO
PARA FONDO DE GARANTIA

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO
DE , EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEDESOL”; Y POR LA OTRA PARTE, “EL GRUPO SOCIAL,” INTEGRADO POR LOS CC. ,

, , A TRAVES DE SU REPRESENTANTE SOCIAL EL C. ,
EN ADELANTE EL “GRUPO SOCIAL” Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y OBLIGACIONES PARA LA
REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO” ”

BAJO LA MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, CON
EL COMPONENTE DE GARANTIAS LIQUIDAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2012 AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacién de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades basicas de las personas en condicion de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscard apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacion cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo economico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos econémicos para la constitucion de Fondos de garantias en los casos en que los
proyectos con las mismas caracteristicas sean autorizados como créditos de Financiera Rural o cualquier otra
Institucion de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento regulados
por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, de acuerdo a las Leyes aplicables en la materia.

Dichos proyectos productivos seran para beneficiar a las personas cuyos ingresos estan por debajo de la
linea de bienestar en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y organizaciones de productoras y
productores.



(Cuarta Seccién) DIARIO OFICIAL Sébado 31 de diciembre de 2011

DECLARACIONES
DECLARA “LA SEDESOL”

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Puablica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

b) Que el C. , en su caracter de Delegado Federal de la SEDESOL en el
Estado, tiene facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los
articulos 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 19 de julio de 2004, y reformado por decreto publicado el 11 de julio del
2006, 8 de Junio de 2009 y 31 de Julio de 2009.

c) Que “LA SEDESOL” ha recibido del “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social la
documentacién que ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece
para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacion del Programa Opciones
Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es .
e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

f)  Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacion Federal de la Sedesol en el
Estado, remitié la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, para que fuera
dictaminado por el Comité de Validacién Central, tal y como lo establecen "LAS REGLAS".

g) Dicho proyecto productivo fue autorizado como crédito ante la Financiera Rural o cualquier otra
Institucién de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento
regulados por la Comision Nacional Bancaria y de Valores, de acuerdo a las Leyes aplicables en la
materia, conforme la validacion técnica, juridica y en visita de campo por “LA SEDESOL” y aprobado
por el Comité de Validacién Central, conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion del
Programa y a la convocatoria emitida el pasado XXXXX de XXXXX del 2012.

DECLARA EL “GRUPO SOCIAL”

l. Que es un grupo  social constituido en  torno  al proyecto productivo

denominado
II.  Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 20__, que se agrega como
Anexo Uno, se nombro al C. , como representante social.

. Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la a la Hacienda Publica de la Federaciéon o que
contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

IV. Que el “GRUPO SOCIAL” cuenta con la Autorizacion del crédito ante Financiera Rural o cualquier
otra Institucion de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de
Fomento regulados por la Comisidon Nacional Bancaria y de Valores, denominado “
bajo el nimero .

V. Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus

modalidades, estar al corriente y demostrable respecto a sus capitalizaciones.

VI.  Que en ningln caso ha recibido recursos de otros programas federales, para el financiamiento de los
mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.

VII. Que el “GRUPO SOCIAL” acredité la residencia con comprobante de domicilio y/o constancia de
residencia expedida por la autoridad competente, con el fin de cumplir con los criterios de
focalizacidn territorial del Programa.

VIIl. Que para efectos del presente instrumento seflala como domicilio el ubicado en

CLAUSULAS
PRIMERA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente convenio de concertacién, se prevé
una inversion total de $ 00/100 M.N. (monto con letra) cantidad que se desglosa de la

siguiente manera:

“LA SEDESOL” aporta a favor del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de la Financiera Rural o cualquier otra
Institucion de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento regulados
por la Comisiéon Nacional Bancaria y de Valores la cantidad de $ 00/100 M.N; dicha
aportacion estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio
fiscal 2012, para la constitucion de un Fondo de Garantia liquida en el crédito.
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Los recursos financieros que se compromete a aportar “LA SEDESOL” por el monto a que se refiere el
punto anterior se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En el caso de la
adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se podran apoyar sueldos, salarios, ni
jornales, y seran ejercidos y comprobados por el “GRUPO SOCIAL”.

El “GRUPO SOCIAL” a través de su representante social se obliga a aportar la cantidad de
$ 00/100 M.N) conforme al crédito numero , autorizado por la
Financiera Rural o cualquier otra Institucién de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y
Organismos de Fomento regulados por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, correspondiente al

% del monto autorizado por “LA SEDESOL”, por lo que el “GRUPO SOCIAL” se obliga a realizar el
proyecto productivo de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa.

Esta clausula aplicard para el caso de gue el recurso se aporte a través de una transferencia
electrénica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta ultima a
través de entidades de ahorro vy crédito en los territorios gque tengan cobertura.

SEGUNDA.- "LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administraciéon Financiera
Federal (SIAFF), a favor del “GRUPO SOCIAL", por conducto de la Financiera Rural o cualquier otra
Institucion de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento regulados
por la Comision Nacional Bancaria y de Valores,_mediante depésito electrénico que se efectlie en la cuenta

namero de la Institucién que haya autorizado el crédito con nimero de clabe
bancaria estandarizada por la cantidad de $
( PESOS 00/100 M.N. ) correspondiente al Fondo de Garantia de la inversién

autorizada al “GRUPO SOCIAL”, para la consecucion del proyecto en la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el ejercicio fiscal 2012.

Esta clausula aplicara para el caso de gue el recurso se entreque a través de Cheque nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA.- “LA SEDESOL”", aportara los recursos a través de cheque nominativo a favor del “GRUPO
SOCIAL”, por conducto de la Financiera Rural o cualquier otra Institucion de Banca de Desarrollo,
Fideicomisos Publicos de Fomento y Organismos de Fomento regulados por la Comisién Nacional Bancaria y
de Valores, por la cantidad de $ (monto con letra), correspondiente al Fondo de Garantia de
la inversion autorizada al “GRUPO SOCIAL”, para la consecucién del Proyecto en la Modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

TERCERA.- El “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su representante expide a favor de “LA SEDESOL”, el
recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de $ 00/100 M.N., para
comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde a la ministracion mencionada en las clausulas
primera y segunda del presente convenio de concertacion, que se obliga a emitirlo a favor de “LA SEDESOL”,
mencionando lo siguiente:

a) Nombre completo y firma del representante social, asi como denominacién del “GRUPO SOCIAL”.

b) Que el recurso recibido serd aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio de
concertacion que refiere al proyecto productivo para el que fue solicitado.

c) Que el recurso sera destinado como Fondo de Garantia para el Proyecto Productivo autorizado por la
Financiera Rural o cualquier otra Instituciéon de Banca de Desarrollo, Fideicomisos Publicos de
Fomento y Organismos de Fomento regulados por la Comision Nacional Bancaria y de Valores.

CUARTA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Concertacion, sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de
los recursos federales otorgados.

B.- Ejercer a més tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta los avances fisico-financieros del proyecto autorizado.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas de verificacion fisica y/o seguimiento que considere
necesarias a las instalaciones o lugares donde se lleve a cabo el proyecto, para cumplir con lo establecido en
el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012 mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012 debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevo a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacion del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2012.
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G.- Informar por escrito libre a la Delegacion en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacién adicional la Delegacion hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.

QUINTA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante, se obliga a no solicitar en ningin momento
durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.

SEXTA.- En caso de incumplimiento por parte del “GRUPO SOCIAL” a lo pactado en este Convenio de
Concertacion; que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de
informacién falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de
rescision del mismo, ademas de que "LA SEDESOL" exigira el reintegro de los recursos entregados, mismos
que deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio de Concertacion y llevara a cabo las gestiones necesarias ante
la autoridad competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

Independientemente de lo anterior el “GRUPO SOCIAL” y quienes ejerzan los recursos del Programa, se
sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que
respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establezca, teniendo la obligacion de conservar durante 5 afios, la documentacion que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

SEPTIMA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informard a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberdn presentar la informacién y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcién del
comunicado de la Delegacion.

“LA SEDESOL”", podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

Presente tachaduras o enmendaduras.

Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
Se lleven a cabo acciones de supervision, evaluacién y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

OCTAVA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto en
comento no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a
rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido més las
cargas financieras que por el transcurso del tiempo se hayan generado, recabando por parte de " LA
SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion

NOVENA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia que derive de su operacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelta de comin acuerdo como
mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de Planeacion.

DECIMA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social, se compromete a impulsar la
creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta aplicacion de
los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las Reglas de
Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier partido politico u
Organizacion Politica.

DECIMA PRIMERA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y seréa vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificacién en campo.

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, el dia de del 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

a s wn
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ANEXO 18
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
FONDO DE COFINANCIAMIENTO
CON APORTACION DEL ESTADO

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO
DE , EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SEDESOL”; EL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE , REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL EL
C. , A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ESTADO” Y POR LA OTRA PARTE, EL
“GRUPO SOCIAL” INTEGRADO POR LOS CC. , A TRAVES DE SU
REPRESENTANTE SOCIAL EL C. EN ADELANTE EL “GRUPO SOCIAL Y QUE TIENE POR OBJETO
PRECISAR LAS BASES Y OBLIGACIONES PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO

" BAJO LA MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES
PRODUCTIVAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2012, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacion, ejecucién, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades bésicas de las personas en condicidn de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federaciéon
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo economico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos economicos capitalizables para proyectos productivos a las personas cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y
organizaciones de productoras y productores.

DECLARACIONES
DECLARA “LA SEDESOL”

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
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b)

c)

d)

f)

Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

Que el C. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006, 8 de
Junio de 2009 y 31 de Julio de 2009.

Que “LA SEDESOL” ha recibido del “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social la
documentacién que ampara la solicitud de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece
para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones
Productivas.

Que su Registro Federal de Contribuyentes es

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

Que el proyecto productivo fue validado técnica y juridicamente y en visita de campo por “LA
SEDESOL” y aprobado por el Comité de Validacion Estatal, en la sesion llevada a cabo el dia

de del 2011, conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa y a la
convocatoria emitida el pasado XXXXX de XXXX de 2011.

La siguiente declaracién se aplicara Unicamente en caso de contingencias econdémicas 0 naturales

para atender ala poblacién afectada de proyectos previamente apoyados.

9)

Que el Proyecto productivo afectado fue apoyado en la sesion del Comité de Validaciéon Central de
fecha

DECLARA “EL ESTADO”

1.

Que de conformidad a lo establecido en los articulos 1°., 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Estado de , €S una entidad libre y soberana en lo
concerniente a su régimen interior que forma parte de la Federacidon segun los principios de ese
ordenamiento.

(Establecer puntualmente la normatividad con la que comparece la Instancia que representa del
Estado).

(Establecer detalladamente las facultades con las que comparece el representante del Estado,
conforme a su normatividad).

Que seflala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado
en

DECLARA EL “GRUPO SOCIAL”

VI.

Que es un grupo social constituido en torno al proyecto productivo
denominado

Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 20__, que se agrega como
Anexo Uno, se nombro al C. , como representante social.

Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Hacienda Publica de la Federacion o que
contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

Que el “GRUPO SOCIAL” cuenta con fuentes complementarias para el financiamiento del proyecto
apoyado por el Programa Opciones Productivas 2012.

Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estar al corriente y demostrable respecto a sus capitalizaciones.

Que en ningln caso ha recibido recursos de otros programas federales, estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas
2012.
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VIl. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

VIII. Que el “GRUPO SOCIAL” acredito la residencia con comprobante de domicilio y/o constancia de
residencia expedida por la autoridad competente, con el fin de cumplir con los criterios de
focalizacién territorial del Programa.

IX. Que el representante no es servidor publico, ni su conyuge o pariente consanguineo hasta el cuarto
grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley General de
Desarrollo Social.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente convenio de concertacion, se prevé
una inversion total de $ 00/100 M.N. (monto con letra) cantidad que se desglosa de la
siguiente manera:

“LA SEDESOL” aporta a favor del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su representante la cantidad de
$ 00/100 M.N; dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de
Egresos de la Federacioén para el ejercicio fiscal 2011.

Los recursos financieros que se compromete a aportar “LA SEDESOL” por el monto a que se refiere el
punto anterior se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En el caso de la
adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se podran apoyar sueldos, salarios, ni
jornales, y seran ejercidos y comprobados por el “GRUPO SOCIAL”".

El “GRUPO SOCIAL” a través de su representante social se obliga a aportar la cantidad de
$ 00/100 M.N) (aportada por los beneficiarios, otros subsidios federales o crédito),
correspondiente al % del monto autorizado por “LA SEDESOL”", por lo que el “GRUPO SOCIAL” se
obliga a realizar el proyecto productivo de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del
Programa.

“EL ESTADOQO” aportara la cantidad de $ 00/100 M.N) de sus recursos presupuestarios,
mismos que se destinaran para la ejecucion del proyecto denominado “ ” en la modalidad de
Fondo de Cofinanciamiento.

Los recursos que aporte “EL ESTADOQO” para la ejecucion del objeto de este Convenio y de las Acciones
que se deriven de él, estaran sujetos a la suficiencia y disponibilidad presupuestal correspondiente, y a la
obtencion de las autorizaciones que al efecto correspondan.

Esta clausula aplicard para el caso de gue el recurso se aporte a través de una transferencia
electréonica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Ultima a
través de entidades de ahorro v crédito en los territorios gue tengan cobertura.

SEGUNDA.- “LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor del “GRUPO SOCIAL”, mediante depdsito electronico que se efectle en la cuenta

nimero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N. ) correspondiente a la inversién

autorizada al “GRUPO SOCIAL”, para la consecucion del proyecto en la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, dicha aportacién estara sujeta a la disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el ejercicio fiscal 2012.

Esta clausula aplicara para el caso de gue el recurso se entregue a través de Chegue nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA.- “LA SEDESOL”, aportara los recursos a favor de del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su
representante, mediante cheque nominativo a nombre del “GRUPO SOCIAL”, por la cantidad de
$ (monto con letra), correspondiente a la inversion autorizada al “GRUPO SOCIAL”, para la
consecucion del Proyecto en la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, denominado (nombre del proyecto),
quien en este acto lo ratifica para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se compromete a
depositar dichos recursos en la cuenta ndmero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito
denominada , , dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del
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Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011 y a las autorizaciones juridicas,
administrativas y de campo correspondientes.

TERCERA .- El “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su representante expide a favor de “LA SEDESOL”, el
recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de $ 00/100 M.N., para
comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde a la ministracion mencionada en las clausulas
primera y segunda del presente convenio de concertacion, que se obliga a emitirlo a favor de “LA SEDESOL”,
mencionando lo siguiente:

a) Nombre completo y firma del representante social, asi como denominacion del “GRUPO SOCIAL”.

b) Que el recurso recibido serd aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio de
concertacion que refiere al proyecto productivo para el que fue solicitado.

CUARTA.- El “GRUPO SOCIAL”", a través de su representante se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Concertacion, sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de
los recursos federales otorgados.

B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar trimestralmente a la Delegacion, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas de verificacion fisica y/o seguimiento que considere
necesarias a las instalaciones o lugares donde se lleve a cabo el proyecto, para cumplir con lo establecido en
el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012 més los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012 debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacion de la
Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacion del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podra asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Estatal de Validacion.

G.- Informar por escrito libre a la Delegacién en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacion adicional la Delegacion hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.

H.- Realizar la capitalizacion de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependerd de la
rentabilidad de cada proyecto y de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social
que se agrega al presente como Anexo 2.

QUINTA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante, se obliga a no solicitar en ningin momento
durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.

SEXTA.- En caso de incumplimiento por parte del “GRUPO SOCIAL” a lo pactado en este Convenio de
Concertacion; que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de
informacién falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de
rescision del mismo, ademas de que "LA SEDESOL" exigira el reintegro de los recursos entregados, mismos
gue deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los términos sefialados en la
Clausula Cuarta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

Independientemente de lo anterior el “GRUPO SOCIAL” y quienes ejerzan los recursos del Programa, se
sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que
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respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establezca, teniendo la obligacion de conservar durante 5 afios, la documentacién que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

SEPTIMA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informara a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias héabiles contados a partir de la recepcion del
comunicado de la Delegacion.

“LA SEDESOL”", podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacién y comprobacién de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

2.  Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

3. Presente tachaduras o enmendaduras.

4. Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5. Selleven a cabo acciones de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

OCTAVA.- El “GRUPO SOCIAL” a través de su representante social se obliga a dar cumplimiento a la
capitalizacion del apoyo que se trata de un apoyo econdmico para desarrollar un proyecto productivo que
tendra un plazo méaximo de capitalizacion de 7 afos, dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual
debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 3.5.4y 4.2 de las REGLAS.

Los depoésitos que se efectien seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

NOVENA.- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto en
comento no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a
rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido més las
cargas financieras que por el transcurso del tiempo se hayan generado, recabando por parte de "LA
SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucion.

DECIMA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comun acuerdo como
mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de Planeacion.

DECIMA PRIMERA.- El “GRUPO SOCIAL", a través de su representante social, se compromete a
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacién Politica.

DECIMA SEGUNDA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificacion en campo

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de , el dia de del 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
PARA APOYOS COMPLEMENTARIOS (Mercadotecnia)
FONDO DE CONFINANCIAMIENTO

FONDO DE COFINANCIAMIENTO CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL
EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU
DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO DE , EL C. VA
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SEDESOL” Y POR LA OTRA PARTE, EL GRUPO SOCIAL
INTEGRADO POR LOS CC. , , A TRAVES DE SU REPRESENTANTE SOCIAL EL
C. EN ADELANTE EL “GRUPO SOCIAL” Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS
BASES Y OBLIGACIONES PARA EL OTORGAMIENTO DE APOYOS COMPLEMENTARIOS PARA LA MEJORA DE
PRODUCTOS PARA EL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO ” BAJO LA
MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2012, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades bésicas de las personas en condicién de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacién fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacién cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo economico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos economicos capitalizables para proyectos productivos a las personas cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y
organizaciones de productoras y productores.

DECLARACIONES
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DECLARA “LA SEDESOL”

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

Que el C. , en su caracter de Delegado Federal de la Sedesol en el
Estado, tiene facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los
articulos 44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 19 de julio de 2004, y reformado por decretos publicados el 11 de julio del
2006, 8 de junio del 2009 y 31 de julio del 2009.

Que “LA SEDESOL” ha recibido del “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social la
documentacion que ampara la solicitud de apoyo complementario, dando cumplimiento a los
requisitos que establece para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.4. y 4.2 de las Reglas de Operacion
del Programa Opciones Productivas.

Que su Registro Federal de Contribuyentes es

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el wubicado en

Que de conformidad con lo establecido en "LAS REGLAS", la Delegacion Federal de la Sedesol en
el Estado, remitié la propuesta a la Unidad Administrativa Responsable del Programa, una vez
validado técnica, juridica y en visita de campo por “LA SEDESOL” para que fuera dictaminada por el
Comité de Validacién Central, en la sesién llevada a cabo el dia XX de XXXXXX de 2012, en la
Ciudad de México, Distrito Federal, como lo establecen "LAS REGLAS".

Que el proyecto productivo fue aprobado por el Comité de Validacion Estatal, en la sesion llevada a
cabo el dia _de del 2012, con forme a lo establecido en las Reglas de Operacién del
Programa.

La siguiente declaracién se aplicara Unicamente en caso de contingencias econémicas o naturales

para atender ala poblacién afectada de proyectos previamente apoyados.

h)

Que el Proyecto productivo afectado fue apoyado en la sesion del Comité de Validaciéon Central de
fecha

DECLARA EL “GRUPO SOCIAL”

VI.

VILI.

Que es un grupo social constituido en torno al proyecto productivo denominado

Que mediante acta de asamblea social de fecha de del 20__, que se agrega como
Anexo |, se nombré al C. , COmo representante social.

Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes
realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Hacienda Publica de la Federacion o que
contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estar al corriente y demostrable respecto a sus capitalizaciones.

Que en ningln caso ha recibido recursos de otros programas federales, estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas
2012.

Que el “GRUPO SOCIAL” acredito la residencia de cada uno de los solicitantes, con comprobantes
de domicilio y/o constancias de residencia expedida por la autoridad competente, con el fin de
cumplir con los criterios de focalizacion territorial del Programa.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el wubicado en

CLAUSULAS



Séabado 31 de diciembre de 2011 DIARIO OFICIAL (Cuarta Seccién)

PRIMERA.- “LA SEDESOL” aporta a favor del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su representante
social, la cantidad de $ (cantidad con letra 00/100 M.N.), por concepto de apoyo
complementario; dicha aportacion estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2012 y seran ejercidos y comprobados por el “GRUPO SOCIAL”.

Dicha cantidad sera aplicada Unicamente para los conceptos de apoyo complementario para la mejora de
productos descritos en el numeral 3.5.4.1 de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas de
la siguiente manera:

Concepto Monto maximo Monto Autorizado

Esta clausula aplicard para el caso de que el recurso se aporte a través de una transferencia
electrénica realizada por el SIAFF, va sea una cuenta de la banca comercial o social, esta (ltima a
través de entidades de ahorro v crédito en los territorios gue tengan cobertura.

SEGUNDA.- LA "SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracién Financiera
Federal (SIAFF), a favor del “GRUPO SOCIAL”, mediante depdsito electronico que se efectie en la cuenta

namero del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada ,
con numero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
$ ( PESOS 00/100 M.N. ) correspondiente al apoyo

complementario autorizado al “GRUPO SOCIAL”, enfocados a la mejora de los productos del proyecto que se
autorizo en la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, dicha aportacion estard sujeta a la disponibilidad
financiera del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012.

Esta clausula aplicara para el caso de gue el recurso se entregue a través de Chegue nominativo a
nombre de la Organizacién de Productores.

SEGUNDA.- “LA SEDESOL”, aportara los recursos a favor del “GRUPO SOCIAL”, por conducto de su
representante, mediante cheque nominativo a nombre del “GRUPO SOCIAL”, por la cantidad de
$ (monto con letra), correspondiente al apoyo complementario autorizado al “GRUPO
SOCIAL”, enfocados a la mejora de los productos del proyecto en la Modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, quien en este acto lo ratifica para formar parte integral del presente convenio, asi mismo se
compromete a depositar dichos recursos en la cuenta nimero del Banco o Entidad de
Ahorro y Crédito denominada . , dicha aportacion estara sujeta a la
disponibilidad del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

TERCERA.- Se trata de un apoyo complementario especifico capitalizable enfocado a la mejora de los
productos del proyecto productivo a cargo del “GRUPO SOCIAL".

CUARTA.- El “GRUPO SOCIAL", por conducto de su representante social expide a favor de “LA
SEDESOL”, el recibo mas amplio que en derecho proceda por la cantidad de
$ 00/100 M.N., para comprobar el apoyo recibido del Programa y que corresponde
a la ministracion mencionada en las clausulas primera y segunda del presente convenio de concertacion, que
se obliga a emitirlo a favor de “LA SEDESOL”, mencionando lo siguiente:

Nombre completo y firma del representante social, asi como denominacién del “GRUPO SOCIAL".

Que el recurso recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio de concertacion
que refiere al proyecto productivo para el que fue solicitado.

QUINTA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante se obliga a:

A.- Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Concertacion, sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de
los recursos federales otorgados.
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B.- Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se refiere
la clausula Primera y Segunda.

C.- Reportar los avances fisicos financieros a la Delegacion, durante los primeros 5 dias habiles inmediato
que se reporta.

D.- Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas de verificacion fisica y/o seguimiento que considere
necesarias a las instalaciones o lugares donde se lleve a cabo el proyecto, para cumplir con lo establecido en
el presente convenio de concertacion.

E.- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier motivo no
estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012 mas los rendimientos obtenidos dentro de los 15 dias
naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012 debiendo remitir copia del reintegro a la Delegacién de la
Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro correspondiente, conforme a lo previsto por el
numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados" de las Reglas de Operacién del Programa, y lo
dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

F.- Acepta que "LA SEDESOL", podréa asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en las
tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo determine el Comité
Técnico de Validacion.

G.- Informar por escrito libre a la Delegacion en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacion adicional la Delegacién hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.

H.- Realizar la capitalizacion de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependera de la
rentabilidad de cada proyecto y de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social
que se agrega al presente como Anexo 2.

SEXTA.- El “"GRUPO SOCIAL”, a través de su representante, se obliga a no solicitar en ningiin momento
durante la vigencia del presente instrumento, recursos de otros programas federales y/o estatales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.

SEPTIMA.- En caso de incumplimiento por parte del “GRUPO SOCIAL” a lo pactado en este Convenio de
Concertacion; que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de
informacion falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de
rescision del mismo, ademas de que "LA SEDESOL" suspendera los apoyos y exigira el reintegro de los
recursos entregados, mismos que deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) en los
términos sefialados en la Clausula Sexta apartado E de este Convenio, y llevara a cabo las gestiones
necesarias ante la autoridad competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra
de quien resulte responsable.

Independientemente de lo anterior el “GRUPO SOCIAL” y quienes ejerzan los recursos del Programa, se
sujetaran a lo establecido por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que
respecta al ejercicio de los recursos publicos, conforme a los procedimientos que la propia normatividad
establezca, teniendo la obligacion de conservar durante 5 afios, la documentacion que demuestre el uso de
los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de conformidad con las
disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacién del Programa.

OCTAVA.- En caso de que la Delegacién detecte informacion faltante, informara a las instancias
ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de la fecha
de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcién del
comunicado de la Delegacion.

“LA SEDESOL", podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacion y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

2. Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado:
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3.  Por presente tachaduras o enmendaduras
4. Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5. Selleven a cabo acciones de supervision, evaluacioén y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Ginico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

NOVENA.- El “GRUPO SOCIAL” a través de su representante social se obliga a dar cumplimiento a la
capitalizacién del apoyo que se trata de un apoyo econdémico para desarrollar un proyecto productivo que
tendra un plazo maximo de capitalizacién de 7 afios, dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual
debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social reguladas por la Comisién
Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los que tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en
los numerales 3.5.4y 4.2 de las REGLAS.

Los depositos que se efectlen serdn a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

En los territorios donde no exista cobertura de las Entidades de Ahorro y Crédito de la Banca Social
reguladas por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, la capitalizacién se realizar4 a través de las
siguientes instancias: Cuentas de ahorro e inversion en entidades bancarias, aportaciones a capital social de
las Organizaciones Auxiliares de Crédito, segun lo establece la Ley General de Organizaciones y Actividades
Auxiliares de Crédito; fideicomisos de inversién y reinversion.

DECIMA- En caso de que por cualquier causa imputable a "EL GRUPO SOCIAL", el proyecto en comento
no se pudiera realizar, "EL GRUPO SOCIAL" a través de "EL REPRESENTANTE" se obliga a rembolsar
integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido mas las cargas
financieras que por el transcurso del tiempo se hayan generado, recabando por parte de “LA SEDESOL”,
recibo o constancia de dicha devolucion.

DECIMA PRIMERA.- Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que derive de su operacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelta de comin
acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA SEGUNDA.- El “GRUPO SOCIAL”, a través de su representante social, se compromete a
impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta
aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las
Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier
partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA TERCERA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificaciébn en campo

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, el dia de del 2012.
“LA SEDESOL” “GRUPO SOCIAL”

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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. AMEXO 21
bll—en) Secretaria de Desarrello Social
Plan de Trabajo
Asistencia Técnica y Acompafiamiento

Debkegacion: [ ] Facha da caplura dal Pan de Trabajo C—/—/—
Faba del proyacto de FG; | Importe Federal proyecio FG 1
Folo del téenico: | | importe Federal del téenico o insttucidn Educativa: |
I, DATOS ESPECIFICOS DEL TECNICO O INSTITUCION EDUCATIVA

mamore: [ ]
RFC. I ]

Carrera profesional | ]

Mombre de la acredilacion o cerlificacsin
Initducidn gqué seradits o cenifos
FMumero de b acreditacion o canlificacsn

IIl. DATOS ESPECIFICOS DEL PROYECTO DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO QUE ACOMPANA

Mombre dal proyecio. |
Dascripcion del proyeco,
Aolivedod coonbmion principal:
Feguerirmiento de Asistencia:

Iii. PLAM DE TRABAJD

Ohjmtive de la intereencion del fdenics o Instilucidn Educativa al provects productive de Fande de Cofinanciamisnto

Disgndstice da la situacien del proyecto productive da Fondo da Cofinanciamsenta;

Periodo de inlervencidn: Del mes lal mes | |ded ejercicio 2012,
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Por ko que &l tanico o Imstitucidn Educativa se comprormeds a desarroliar (a8 siguienies actividades:

JUETINESETET o 18
A ATUVIGED FrogramEGs | (1os) g s u“:n: s mwﬂﬂrﬂﬂl“

Nombre y Firma del Téonico o Institucidn Educativa

HWombre y Firma del que revisé por parte de la Delegacidn
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CONVOCATORIA A HOMBRES Y MUJERES PROFESIONALES Y/O TECNICOS ACREDITADOS Y/O
CERTIFICADOS POR INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA, SUPERIOR TECNOLOGICA, SUPERIOR
UNIVERSIDADES O ENTIDADES CON ATRIBUCIONES LEGALES PARA ACREDITAR O CERTIFICAR INTERESADOS
EN PROPORCIONAR SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS
DE PERSONAS CUYOS INGRESOS ESTAN BAJO LA LINEA DE BIENESTAR EN LO INDIVIDUAL O INTEGRADAS EN
FAMILIAS, GRUPOS SOCIALES Y ORGANIZACIONES QUE SE HAN BENEFICIADO A TRAVES DE LA MODALIDAD DE
FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS.

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, a
través de la Direccién General de Opciones Productivas, con fundamento en los articulos 26 y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social y en los numerales 3.3, 3.5.2 y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011.

CONVOCA

A los hombres y mujeres profesionales y/o técnicos acreditados y/o certificados por instituciones de
educacion media, superior tecnolégica, superior universidades o entidades con atribuciones legales para
acreditar o certificar, interesados en proporcionar asistencia técnica y acompafiamiento a las /os beneficiarias
/os de la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento en el marco del Programa de Opciones Productivas, de
acuerdo con las siguientes:

BASES

Primera. Objetivo de la Convocatoria:

Invitar a hombres y mujeres profesionales y/o técnicos acreditados y/o certificados por instituciones de
educacion media, superior tecnolégica, superior universidades o entidades con atribuciones legales para
acreditar o certificar, interesados en proporcionar asistencia técnica y acompafiamiento a las /os beneficiarias
/os de la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento en el marco del Programa de Opciones Productivas,
quienes se encargaran de proporcionar los servicios de asistencia técnica y capacitacion para los proyectos
asignados, fomentar la formacién de emprendedores, monitoreo y registro de informacién relacionada con el
desarrollo del proyecto y vinculacion con mercados en las iniciativas productivas formuladas por personas,
unidades familiares o grupos sociales cuyos ingresos se encuentran por debajo la linea de bienestar.

Segunda. Caracteristicas del Apoyo

Los recursos previstos en las Reglas de Operacion 2012 para estos fines, se destinardn a apoyar a la
poblacion objetivo del Programa en la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, para proporcionarles los
servicios de asistencia técnica y capacitacion para los proyectos, fomento a la formaciéon de emprendedores,
monitoreo y registro de informacion relacionada con el desarrollo de los proyectos y vinculacién con
mercados, a través de profesionistas y/o técnicos con conocimientos técnicos, empresariales, organizativos,
legales, financieros, productivos, y de mercados entre otros, que pondran a disposicion de personas, unidades
familiares o grupos sociales cuyos ingresos estan por debajo de la linea de bienestar y que presenten sus
proyectos, con el fin de auxiliarlos en la estrategia operativa de sus proyectos.

El monto de los recursos destinados al pago de “EL ACOMPANANTE” sera de hasta el 20% del monto de
los recursos aportados por “LA SEDESOL”, al proyecto autorizado en la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento, incluyendo impuestos y retenciones.

Las acciones podran abarcar distintos topicos en torno a la cuestidon productiva, tales como: aspectos
organizativos, técnicos-productivos, de administracion empresarial y estratégicos de operacion.

El monto anual méximo de apoyo a los asistentes es de hasta $120,000.00 (Ciento veinte mil pesos M.N),
y estara en funcion al nimero de proyectos que le sean asignados a cada técnico, profesionista o Institucion.

Para el caso de las Instituciones el monto anual maximo, por acompafamiento y asistencia técnica, sera
de $ 240,000.00 (Doscientos cuarenta mil pesos M.N.).

Se asignara el apoyo para Asistencia técnica y acompafiamiento a proyectos de Fondo de
Cofinanciamiento cuando:

e Sea solicitado y aceptado por las /os beneficiarias /os.

El perfil técnico del acompafante corresponda con los requerimientos del proyecto.

El monto de la aportacion federal sea de $75,000.00 (setenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) o mayor.
Cuando el proyecto no sea beneficiado por otro tipo de apoyo para Asistencia técnica y
acompafiamiento.

El periodo maximo de acompafiamiento se considera a partir de la firma el convenio y hasta el 31 de
diciembre del ejercicio fiscal en curso.

Cuando el proyecto no reciba asistencia técnica y acompafiamiento de otra fuente (gubernamental o
privada).

En esta modalidad en ningln caso se podran apoyar proyectos de servicios y establecimientos
comerciales dedicados Unicamente a la venta de productos.

Tercera. Cobertura

Podran participar hombres y mujeres que habiten en todo el pais, siempre y cuando su marco de
actuaciéon sea en las Zonas de Atencidon Prioritaria Rurales, los municipios catalogados como
predominantemente indigenas, de acuerdo a los criterios establecidos por el CONAPO vy las localidades de
alta y muy alta marginacion con una poblaciéon hasta de 14,999 habitantes, ubicadas en municipios de
marginacion media, baja y muy baja, los cuales se pueden consultar en los sitios: www.sedesol.gob.mx y
WwWw.conapo.gob.mx.
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Cuarta. Periodo de ejecucién

Los apoyos del Programa Opciones Productivas se deberan ajustar al principio de anualidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que el ejercicio de los recursos previstos para este
Programa no debera rebasar el presente ejercicio fiscal, esto es el 31 de diciembre de 2012.

Quinta. Criterios y requisitos de elegibilidad

Criterios

Requisitos (Documentos requeridos)

1.- Estar Pre registrado en la convocatoria
correspondiente.

1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el sitio de la
Secretaria de Desarrollo Social: http://opciones.sedesol.gob.mx, en
los tiempos establecidos en la convocatoria correspondiente.

2. - Estar interesado en recibir los apoyos del
Programa.

2.- Entregar escrito libre en el que se incluya:

-Nombre del interesado o la organizacién solicitante o institucién
educativa;

-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente ejercicio
fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de otros programas
federales para los mismos conceptos que se recibiran de este
Programa.

Para el caso de Instituciones debera ser suscrito por el representante
legal.

3. Acreditar identidad del representante legal.

3.- Presentar original para cotejo y entregar copia de identificacion
oficial, del solicitante. Cualquiera de los siguientes documentos
Credencial para Votar expedida por el Instituto Federal Electoral
(IFE), Cartilla Militar, Pasaporte, Cédula Profesional).

4.- Acreditar Residencia

4.- Presentar original para cotejo y entregar copia de comprobante de
domicilio, o en su caso constancia de residencia expedida por la
autoridad correspondiente:

Para Asistencia Técnica y Acompafiamiento se presentard la
acreditacion de cada uno de los solicitantes.

5.- Ser un profesional o técnico, acreditado y /o
certificado por instituciones y entidades con
atribuciones legales para acreditar o certificar.

5.- Entregar copia, y presentar original para cotejo, de los
documentos que avalen el nivel de estudios y la acreditacion o
certificacion correspondiente.

Entregar carta bajo protesta de decir verdad que la documentacion
presentada es fidedigna, y que es sabedor de las penas en que
incurre en caso de presentar documentacion alterada o apécrifa.

6.- Ser una institucion de educacion media
superior tecnolégica, superior y universidades,
que cuenten con un &rea o programa de
incubacion de empresas, extensionismo o
formacién de emprendedores.

6.- Presentar un escrito donde manifiestan contar con el area o
programa requeridos.

7.- No estar desempefiando cargo alguno como
servidor publico en los &mbitos federal, estatal o
municipal, realizando actividades vinculadas al
Programa.

7.- Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no
es servidor publico federal, estatal o municipal realizando actividades
vinculadas al Programa.

8.- No estar desempefiando cargo alguno como
servidor publico en los &mbitos federal, estatal o
municipal, realizando actividades vinculadas al
Programa.

8.- Manifestar en escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no
se encuentra inhabilitado por autoridad competente para ejercer
recursos publicos. La Delegacion y la URP verificaran esta situacion
en el sitio de la Secretaria de la Funcién Pdublica:
www.funcionpublica.gob.mx

http://rsps.gob.mx

9.- Estar dado de alta como contribuyente ante
la SHCP y estar al corriente en sus obligaciones
fiscales.

9.- Entregar copia del RFC y documento con validez oficial de
Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se obtiene a
través del portal del Servicio de Administracién Tributaria. Para
obtener este dltimo documento debera ingresar al sitio del Servicio
de Administracion Tributaria: http://www.sat.gob.mx,
especificamente en la opciéon denominada “Mi portal” y proporcionar
los datos que se solicitan para obtener la constancia oficial.

10.- Para el
Educativas:
Los profesionistas o técnicos que formen parte
de los equipos institucionales deberan cubrir los
mismos criterios y requisitos de elegibilidad
mencionados.

caso de las Instituciones

10.- Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que
no es servidor publico federal, estatal o municipal realizando
actividades vinculadas al Programa y que no se encuentra
inhabilitado por autoridad competente para ejercer recursos publicos,
para lo cual la Delegacion y la URP verificaran esta situacién en el
sitio de la Secretaria de la Funcion Puablica:
www.funcionpublica.gob.mx

http://Irsps.gob.mx
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Una vez que al Asistente Técnico, profesionista o Institucion Educativa le sean asignados proyectos de
Fondo de Cofinanciamiento por el Comité de Validacion respectivo, debera presentar en la Delegacion, en un
plazo que no exceda de 10 dias habiles después de la difusion del fallo, para recibir la informacion
correspondiente a fin de conocer las acciones necesarias para recibir el apoyo.

11.- Aceptacién del grupo u organizacién | 11.- Entregar en formato libre la aceptacion por parte del
para el acompafiamiento. grupo u organizacion de su acompafiamiento en un plazo que
no exceda de 20 dias habiles posteriores a la difusion del
fallo.

12.- Contar con un plan de trabajo que | 12.- Capturar en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
debera partir de un diagnéstico que | http://opciones.sedesol.gob.mx y entregar en la Delegacion el
identifique las principales potencialidades | plan de trabajo (anexo _ ) suscrito por el técnico,
o problemas que permiten o limitan el | profesionista o Institucion Educativa y por el representante
desarrollo del proyecto productivo de |social o legal del proyecto productivo a acompafar, en un
Fondo de Cofinanciamiento. plazo que no exceda de 20 dias habiles posteriores a la
difusioén del fallo.

Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexo __) o de recibir el apoyo, el técnico,
profesionista o institucion, deberan entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal
para comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales.

Los técnicos, profesionistas o Instituciones Educativas a los que le sean asignados proyectos para la
Asistencia Técnica y Acompafiamiento, contaran con 20 dias habiles contados a partir de la asignacion para
presentar, en la Delegacion correspondiente donde se encuentre registrado, original de la carta de aceptacion
del grupo u organizacion.

Los técnicos, profesionistas o Instituciones Educativas notificaran via correo electronico la captura del plan
de trabajo a la Delegacion correspondiente, la cual contard con 10 dias habiles para su validacion y
asignacion de clave para su seguimiento.

Para efectos del Reporte de Actividades (anexo __), los técnicos, profesionistas o Instituciones Educativas
deberan reportar mensualmente a la Delegacion, asi como capturar la informacion en el sitio de la Secretaria
de Desarrollo Social: www.sipso.sedesol.gob.mx durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al que
se reporta, con el objeto de que se valide y se proceda a la liberacién de su apoyo.

En caso de que los asistentes técnicos se consideren imposibilitados para llevar a cabo la asistencia de
los proyectos asignados, de conformidad con el numeral 3.5.2 de las presentes Reglas, el comité
correspondiente podra reasignarlos a otro asistente técnico. Para tales efectos se la UR difundira el fallo
correspondiente.

Sexta. Requisitos de participacion

Entregar a més tardar el XX de XX del 2012, en la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado de

, los documentos que acrediten los requisitos de elegibilidad sefialados en la clausula quinta de
la presente convocatoria.

Al recibir la postulacion, el personal de la Delegacion revisara los documentos presentados por los
interesados; en caso de que hiciera falta algiin documento, en ese momento se le informaré al interesado -
por escrito y por Unica ocasién - de la informacion faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias
hébiles contados a partir de la notificacion para que lo solvente.

En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara
como no presentada la solicitud.

Séptima. Entrega de la documentacién

La recepcién de la documentacion sera a partir de la difusion de la presente Convocatoria Publica y hasta
el dia XX de XXXX del 2012, en las oficinas de la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado de

Con el propésito de agilizar los tiempos en la recepcién de las propuestas, los interesados deberan
prerregistrar su propuesta en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social http://opciones.sedesol.gob.mx,
hasta 5 dias habiles antes del cierre de la convocatoria, o en el periodo en que esté defina.

Octava. Seleccion de los candidatos

En caso de asi requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera
facilitar los medios para que éstos realicen su prerregistro. Adicionalmente, podran acudir ante la Delegacion,
para solicitar aclaraciones sobre los términos de la convocatoria.

La URP dara respuesta a las postulaciones a través de la lista de los nombres de las personas
seleccionadas, en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx dentro de los __ dias
hébiles siguientes al cierre de la convocatoria.

Las personas que no aparezcan en la lista, se entenderan no seleccionados.

El Comité de Validacién correspondiente dictaminara aquellos candidatos que cumplan con los criterios de
elegibilidad y requisitos que se mencionan en las Reglas de Operacion del Programa.

Una vez que los participantes se les designen proyectos productivos susceptibles de apoyo, se suscribira
un Convenio de Concertacion, en el que se especificaran los detalles de las acciones a realizar y los
compromisos de las partes.
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Novena. Difusion de resultados

La Direccion General de Opciones Productivas dara respuesta a las solicitudes de los postulantes a través
del listado de candidatos seleccionados en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx.

Los resultados de la seleccion de los hombres y mujeres seran inapelables.

Décima. Informacion, quejas y denuncias

Las /os beneficiarias /os pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las Reglas de Operacion o contravengan las disposiciones ahi contenidas y de la demas
normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a través de:

a) EnlaSEDESOL

Area de Atencién Ciudadana

Teléfonos: 5141-7972 0 5141-7974

Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705

Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx

Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma numero 116, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, Codigo Postal
06030, México, D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465 Fax D.F. Ext.
51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340

Correos electrénicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,

Péagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma numero 116, piso 11, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc,
Cddigo Postal 06600, México, D.F.

b) En la Secretaria de la Funcién Publica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electronico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx

Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, Cdadigo Postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicion de la ciudadania la posibilidad de la presentacion de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2012 y en el
numeral 8.1 Difusion de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria,
documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes
leyendas:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: www.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa; se daran a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los
servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus 6rganos
administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para
el Ciudadano en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se
describe el procedimiento y los tramites para solicitar los apoyos.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, de 2012.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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ANEXO 23

CRITERIOS DE ACEPTACION Y BAJA ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO

Podran postularse para prestar servicios de Asistencia Técnica y Acompafiamiento aquellos

profesionales o técnicos que dispongan de una acreditacién o certificacion vigente, que demuestre su

competencia o suficiencia para brindar asistencia técnica y/o capacitacion a proyectos productivos.

A su vez, las instituciones educativas que deseen participar deberan demostrar que cuentan con un

area o programa de incubacion de empresas o extensionismo para el desarrollo rural.

No seran consideradas aquellas postulaciones que estén condicionadas, o tengan alguna observacion, por

parte de la institucion o entidad que acredita o certifica.

Que el perfil técnico del acompafiante cumpla con los requerimientos y necesidades de los proyectos.

En la Modalidad de Asistencia Técnica y Acompafiamiento, seran causas de baja para cualquier

participante cuando este incurra en todas aquellas circunstancias derivadas de los siguientes puntos:

Cuando el proyecto reciba asistencia técnica y acompafiamiento de otra fuente (gubernamental o
privada).

Se compruebe que su participacion en la Modalidad se lleva a cabo con fines politicos electorales y/o
partidistas.

Se cuenta con denuncia de que solicitdé alguna compensacion econdémica 0 en especie a los
beneficiarios por los proyectos asistidos y acompafiados, dentro del periodo de acompafiamiento
establecido en el convenio de concertacion.

Incumpla con el plan de trabajo, avalado por la Delegacién Federal de la SEDESOL y por el grupo de
beneficiarios, debido a causas imputables al profesionista o técnico.

No se guarde confidencialidad del resultado de los trabajos encomendados y/o divulgar informacién
inherente a dichos trabajos, y con ello causar perjuicios a terceros.

Incumpla en la entrega de reportes del desarrollo de los proyectos asignados, durante los primeros 5
dias habiles al mes inmediato al que reporta.

Estar desempefiando cargo alguno como servidor publico en los ambitos federal, estatal o municipal.

Cuando se demuestre que el técnico profesionista o Institucién Educativa esté recibiendo recursos de
otros Programas Federales o Estatales por los mismos conceptos que recibe del Programa Opciones
Productivas.

Cuando se demuestre desviaciéon de los recursos federales aportados, por causas imputables al
profesionista, técnico o Institucion Educativa.

Cuando se detecte que proporciond informacion falseada, en relacion a cualquier documento
entregado a la SEDESOL.

No asista a las reuniones de trabajo, después de tres avisos, convocadas por la Delegacion Federal
de la SEDESOL, para la asignacion de proyectos y/o presentacion de programas de trabajo.

Incumpla en lo estipulado en el Convenio de Concertacién

De este modo, el profesional, técnico o Institucion Educativa podra mantener su vigencia en la Modalidad

toda vez que cumpla con efectividad y transparencia los puntos antes mencionados.
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ANEXO 24
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO DE
, EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEDESOL”; Y POR LA OTRA PARTE, EL C. EN ADELANTE “EL
ACOMPANANTE” Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y OBLIGACIONES PARA ESTABLECER LAS
CONDICIONES PARA QUE PROPORCIONE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO A LOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE SE HAN BENEFICIADO A TRAVES DE LA MODALIDAD DE FONDO DE
COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS EN EL EJERCICIO FISCAL 2012 AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacién social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades basicas de las personas en condicién de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversién y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federaciéon
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacién fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacion cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo econdémico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la Asistencia Técnica y
Acompafiamiento, que son apoyos econémicos no capitalizables, para proporcionar servicios de asistencia
técnica y acompanamiento a los beneficiarios de la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, a través de
técnicos, profesionistas o instituciones de educacion media superior tecnolégica, superior y universidades, que
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consisten en proporcionar los servicios de asistencia técnica y capacitacion para los proyectos asignados,
fomentar la formacién de emprendedores, monitoreo y registro de informacién relacionada con el desarrollo
del proyecto y vinculacion con mercados en las iniciativas productivas formuladas por personas cuyos
ingresos estan por debajo de la linea de bienestar en lo individual o integradas en familias, grupos sociales y
organizaciones de productoras y productores.

DECLARACIONES
DECLARA “LA SEDESOL”

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la Ley antes
citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de desarrollo social
para el combate efectivo a la pobreza.

b) Que el C. , en su caracter de Delegado Federal de la SEDESOL en el
Estado, tiene facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos
44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006, 8 de Junio de
2009 y 31 de Julio de 2009.

c) Que “LA SEDESOL” ha recibido de “EL ACOMPANANTE”, la documentacién que ampara la solicitud
de apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.2. y 4.2 de
las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es

e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

DECLARA “EL ACOMPANANTE”

Llamarse , haber nacido el dia de de , de
nacionalidad , Clave Unica de Registro poblacién , estado
civil , e identificarse con no. , expedido por ,
con fecha , en la que se advierte una fotografia que corresponde a sus rasgos
fisonémicos.

Que acreditd los criterios y requisitos de participacion establecidos en la convocatoria de Asistencia
Técnica y Acompafiamiento, dando cumplimiento a lo establecido por las Reglas de Operacién del Programa
Opciones Productivas, resultando elegido a través de la lista de los nombres de las personas seleccionadas,
en el sitio www.sedesol.gob.mx, con los que se conformara el padrén anual de esta modalidad.

Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las disposiciones que
norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes realizan hechos u omisiones
que causen dafio a la Nacion o que contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

Que el acredito la residencia con comprobante de domicilio y/o constancia de residencia expedida por la
autoridad competente, con el fin de cumplir con los criterios de focalizacion territorial del Programa.

Que el “ACOMPANANTE”, ni sus cényuges o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad
o civiles, son servidores publicos en activo, ni ostentan algun cargo de representacion popular, en términos de
lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social y la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas
por las Organizaciones de la Sociedad Civil. Y no se encuentra inhabilitado por autoridad competente para
ejercer recursos publicos.

Que esta juridicamente capacitado con conocimientos técnicos, empresariales, organizativos, legales,
financieros, productivos y de mercados, entre otros.

Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus modalidades
encontrarse en situacion regular demostrable respecto a sus capitalizaciones.

Que manifiesta su compromiso para adoptar el modelo que “LA SEDESOL” le establecié para el analisis
de los grupos susceptibles de apoyo.
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Que acepta incorporarse al padrén anual de la modalidad.

Que adquiere el compromiso de proporcionar los servicios de asistencia técnica y capacitacion para los
proyectos, fomento a la formaciéon de emprendedores, monitoreo y registro de informacion relacionada con el
desarrollo de los proyectos y vinculacion con mercados a personas, unidades familiares o grupos sociales en
condiciones de pobreza que presenten sus proyectos, con el fin de auxiliarlos en la estrategia operativa de sus
proyectos, seguimiento al desarrollo empresarial y al desarrollo del emprendedor bajo el método definido por
“LA SEDESOL".

Que acepta el compromiso para apoyar el desarrollo de una cartera de iniciativas productivas elegibles
gue hayan sido propuestas por hombres y mujeres, familias, grupos sociales u organizaciones ubicadas en la
zona de cobertura del Programa, que estén en su fase de operacién en la modalidad de Fondo de
Cofinanciamiento.

Que es responsable del uso de la clave de acceso en el sistema http://www.siipso.sedesol.gob.mx.

Que acepta que la Delegacion, asigne un prestador de servicio social, con el fin de asistirlo en las tareas
de seguimiento y acompafiamiento, siempre y cuando asi lo determine el Comité Técnico de Validacion.

Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes nimero , el cual coincide
con constancia de que esta al corriente de sus obligaciones fiscales.

l. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL ACOMPANANTE”, se obliga con “LA SEDESOL” a realizar eficazmente las acciones
objeto del presente instrumento conforme al Programa de actividades que se agrega como ANEXO UNO, al
cuerpo del presente, destacandose que el apoyo se asigna para asistencia técnica y acompafiamiento cuando
sea solicitado y aceptado por los beneficiarios, el perfil técnico del acompafiante corresponda con los
requerimientos del proyecto, el monto de la aportacion federal sera de $75,000.00 (setenta y cinco mil pesos
00/100 M.N.) o mayor y cuando el proyecto no sea beneficiado por otro tipo de apoyo para Asistencia técnica
y acompafiamiento.

SEGUNDA.- “LA SEDESOL” aportara a favor de “EL ACOMPANANTE”, un total equivalente de hasta el
20% del monto de recursos aportados por “LA SEDESOL” al proyecto productivo el cual asciende a $
( pesos 00/100 M.N.). Dichos recursos se consideran no capitalizables.

TERCERA.- El apoyo sera cubierto por “LA SEDESOL” a “EL ACOMPANANTE”, cuando éste ultimo
entregue a entera satisfaccion de “LA SEDESOL” los documentos o informes que acrediten satisfactoriamente
el cumplimiento de las acciones encomendadas en el presente instrumento conforme al plan de actividades
descrito en el ANEXO UNO.

El monto anual maximo por acompafante sera de hasta $120,000.00 (Ciento veinte mil pesos 00/100
M.N).

CUARTA.- “EL ACOMPANANTE”, se obliga a:

a) Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del presente instrumento,
observando que se cumplan los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de
los recursos federales otorgados.

b) Ejercer a més tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula segunda del presente instrumento, en caso contrario, “EL ACOMPANANTE”, se obliga a
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos asi como los respectivos intereses que no hayan
ejercidos al 31 de diciembre del 2012.

¢) Formular los reportes sobre el avance fisico-financiero de las obras y/o acciones bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion en el Estado durante los primeros 5 dias habiles posteriores al
periodo que reporta.

d) Informar por escrito libre a la Delegacion en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacion adicional la Delegacién hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.
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“LA SEDESOL”, podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicaciéon y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.

2.  Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

3.  Presente tachaduras o enmendaduras

4. Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
5. Selleven a cabo acciones de supervision, evaluacién y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

SEXTA.- Permitir a “LA SEDESOL” efectuar las visitas que ésta considere necesarias a las instalaciones o
lugares donde se lleven a cabo las acciones para cumplir con el objeto del presente instrumento, a efecto de
verificar los avances alcanzados.

SEPTIMA.- Se obliga a guardar estricta confidencialidad del resultado de los trabajos encomendados y a
no proporcionar ni divulgar, datos o informes inherentes a dichos trabajos.

OCTAVA.- “EL ACOMPANANTE” se obliga a no solicitar durante la vigencia del presente instrumento,
recursos de otros programas federales o estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los
que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.

NOVENA.- “EL ACOMPANANTE” se obliga para que en caso de que por cualquier causa imputable a él,
no se pudieran realizar las acciones encomendadas se obliga a rembolsar integramente a la Tesoreria de la
Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido mas las cargas financieras que por el transcurso del
tiempo se hayan generado, recabando por parte de la "SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucién.

DECIMA.- En caso de incumplimiento por parte de “EL ACOMPANANTE”, a lo pactado en este
instrumento o que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; o se detecte presentacion de
informacion falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, serdn causa de
rescision del mismo, ademas de que “LA SEDESOL” suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su
reintegro, mismos que deberdn ser depositados en la Tesoreria de la Federacién en los términos de la
normatividad establecida y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad competente para que se
inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte responsable.

Independientemente de lo anterior, “EL ACOMPANANTE”, se sujetara a lo establecido por Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos,
conforme a los procedimientos que la propia normatividad establecida.

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de
comun acuerdo como mecanismo de conciliacion, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la
Ley de Planeacion.

DECIMA SEGUNDA.- “EL ACOMPANANTE”, se compromete a impulsar la creacion de instancias de
Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucion y la correcta aplicacion de los recursos publicos
convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las Reglas de Operacion del Programa,
estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA SEGUNDA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificaciébn en campo

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de , el dia de del 2012.
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ANEXO 24-A
MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION
ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO PARA VERIFICACION POR INSTITUCIONES

CONVENIO DE CONCERTACION QUE SUSCRIBEN, POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO DE

, EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEDESOL”; Y POR LA OTRA PARTE, (DENOMINACION DE LA INSTITUCION) REPRESENTADA
POR EL C. (NOMBRE COMPLETO Y CARGO), “LA INSTITUCION” A QUIENES DE LES DENOMINARA

EN ADELANTE “EL ACOMPANANTE” Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR LAS BASES Y OBLIGACIONES PARA
ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA REALIZAR EVALUACIONES DEL TRABAJO DE LAS AGENCIAS DE
DESARROLLO LOCAL, PROYECTOS INTEGRADORES Y FONDO DE COFINANCIEMIENTO APOYADOS POR EL
PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacién de la
discriminacion y la exclusion social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucion, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacién y control de los programas de Desarrollo Social.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades bésicas de las personas en condicion de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos, ingresos y organizacién de personas, familias, Grupos Sociales y Organizaciones Productivas,
destinando recursos publicos para impulsar proyectos productivos; identificar oportunidades de inversion y
brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la organizacion.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social, contiene dentro de la seccion 4, estrategia 1.4 fomentar el
desarrollo de capacidades para mejorar el acceso a mejores fuentes de ingreso, se buscara apoyar a las
personas en condiciones de pobreza para la entrada y permanencia de capacitacion que facilite el acceso a
mejores fuentes de ingreso, se reconoce que las técnicas, disefios y conocimientos tradicionales son uno de
los principales activos intelectuales con los que cuentan los ciudadanos para superar las condiciones de
pobreza. En este sentido, también se impulsara la actividad artesanal, reconociendo las particularidades
comunitarias y regionales en que viven los artesanos.

2.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacién fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011 en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacion cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar, a través del apoyo economico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento técnico y organizacional.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la Asistencia Técnica y
Acompafiamiento, que son apoyos econémicos no capitalizables, para proporcionar servicios de asistencia
técnica y acompanamiento a los beneficiarios de la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, a través de
técnicos, profesionistas o instituciones de educacién media superior tecnoldgica, superior y universidades, que
consisten en proporcionar los servicios de asistencia técnica y capacitacion para los proyectos asignados,
fomentar la formaciéon de emprendedores, monitoreo y registro de informacion relacionada con el desarrollo
del proyecto y vinculacion con mercados en las iniciativas productivas formuladas por personas cuyos
ingresos estan por debajo de la linea de bienestar en lo individual o integradas en familias, grupos sociales y
organizaciones de productoras y productores.
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DECLARACIONES

DECLARA “LA SEDESOL”

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la Ley antes
citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de desarrollo social
para el combate efectivo a la pobreza.

b) Que el C. , en su caracter de Delegado Federal de la SEDESOL en el
Estado, tiene facultades para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos
44 y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006, 8 de Junio de
2009 y 31 de Julio de 2009.

c) Que “LA SEDESOL” ha recibido de “LA INSTITUCION”, la documentaciéon que ampara la solicitud de
apoyo, dando cumplimiento a los requisitos que establece para tales efectos el numeral 3.3, 3.5.2. y 4.2 de las
Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas.

d) Que su Registro Federal de Contribuyentes es .

e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

DECLARA “LA INSTITUCION”

A. (Establecer la normatividad con la que comparece la instancia educativa).

B. (Establecer las facultades con las que comparece el representante de la instancia educativa,
conforme a su normatividad).

C. (Hacer referencia a la personalidad juridica de la institucién y su constitucion)

D. Que sefiala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado en

Declaran ambas partes:

UNICA.- Las partes manifiestan a través de sus correspondientes representantes quienes reconocen
mutuamente la personalidad con la que se ostentan, que enteradas de la labor que cada uno de ellos
desempefia y de la afinidad en sus objetivos para la firma del presente, otorgan de comun acuerdo aceptar las
ventajas y los compromisos derivados de sus participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento de los
objetivos que persiguen, por lo que es su libre voluntad obligarse en los términos que el mismo establece al
tenor de las siguientes:

Que acreditd los criterios y requisitos de participacion establecidos en la convocatoria de Asistencia
Técnica y Acompafiamiento, dando cumplimiento a lo establecido por las Reglas de Operacién del Programa
Opciones Productivas, resultando elegido a través de la lista de los nombres de las personas seleccionadas,
en el sitio www.sedesol.gob.mx, con los que se conformara el padrén anual de esta modalidad.

Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las disposiciones que
norman el ejercicio de los recursos publicos y las penas en que incurren quienes realizan hechos u omisiones
que causen dafio a la Nacion o que contravengan los principios de transparencia, eficiencia y legalidad.

Que esta juridicamente capacitado con conocimientos técnicos, empresariales, organizativos, legales,
financieros, productivos y de mercados, entre otros.

Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus modalidades
encontrarse en situacién regular demostrable respecto a sus capitalizaciones.

Que manifiesta su compromiso para adoptar el modelo que “LA SEDESOL” le estableci6 para el analisis
de los grupos susceptibles de apoyo.

Que acepta incorporarse al padron anual de la modalidad.

Que adquiere el compromiso de realizar las evaluaciones de trabajo de las Agencias de Desarrollo Local,
Proyectos Integradores y de Fondo de Cofinanciamiento, conforme los términos de referencia que se difundan
en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social: http://opciones.sedesol.gob.mx.

Que es responsable del uso de la clave de acceso en el sistema http://www.siipso.sedesol.gob.mx.

Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes niumero , el cual coincide
con constancia de que esta al corriente de sus obligaciones fiscales.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

CLAUSULAS

PRIMERA.- “LA INSTITUCION”, se obliga con “LA SEDESOL” a realizar eficazmente las acciones objeto
del presente instrumento conforme al Programa de actividades que se agrega como ANEXO UNO, al cuerpo
del presente, el monto de la aportacion federal serd de hasta $500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.)

SEGUNDA.- El apoyo sera cubierto por “LA SEDESOL” a “LA INSTITUCION”, cuando éste ultimo
entregue a entera satisfaccion de “LA SEDESOL” los documentos o informes que acrediten satisfactoriamente
el cumplimiento de las acciones encomendadas en el presente instrumento conforme al plan de actividades
descrito en el ANEXO UNO.
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TERCERA.- “LA INSTITUCION”, se obliga a:

a) Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del presente instrumento,
observando que se cumplan los principios de eficiencia, eficacia, honestidad y transparencia en el ejercicio de
los recursos federales otorgados.

b) Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula segunda del presente instrumento, en caso contrario, “LA INSTITUCION”, se obliga a
reintegrar a la Tesoreria de la Federaciéon los recursos asi como los respectivos intereses que no hayan
ejercidos al 31 de diciembre del 2012.

c¢) Formular los reportes sobre el avance fisico-financiero de las obras y/o acciones bajo su
responsabilidad y remitirlas a la Delegacion en el Estado durante los primeros 5 dias habiles posteriores al
periodo que reporta.

d) Informar por escrito libre a la Delegacion en caso de cambio de domicilio del representante social en
un plazo maximo de 15 dias naturales. En caso de requerir informacién adicional la Delegacion hara del
conocimiento del representante legal o social dentro de los siguientes 10 dias habiles, quién a su vez debera
solventar el requerimiento dentro del mismo plazo.

“LA SEDESOL”, podra solicita documentacion original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicacién y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la veracidad de su contenido y relacionado con los conceptos de gasto.
Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.

Presente tachaduras o enmendaduras
Las copias fotostaticas de la documentacién comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.
Se lleven a cabo acciones de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

Para el caso de las facturas y recibos fiscales se debera insertar el sello Unico en el anverso de cada una
de ellas, que amparen los conceptos y montos autorizados para el proyecto productivo.

CUARTA.- Permitir a “LA SEDESOL” efectuar las visitas que ésta considere necesarias a las instalaciones
o lugares donde se lleven a cabo las acciones para cumplir con el objeto del presente instrumento, a efecto de
verificar los avances alcanzados.

QUINTA.- Se obliga a guardar estricta confidencialidad del resultado de los trabajos encomendados y a no
proporcionar ni divulgar, datos o informes inherentes a dichos trabajos.

SEXTA.- “LA INSTITUCION", se obliga a no solicitar durante la vigencia del presente instrumento,
recursos de otros programas federales o estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los
que recibe del Programa Opciones Productivas 2012.

OCTAVA.- “LA INSTITUCION”, se obliga para que en caso de que por cualquier causa imputable a él, no
se pudieran realizar las acciones encomendadas se obliga a rembolsar integramente a la Tesoreria de la
Federacion (TESOFE), la cantidad que haya recibido mas las cargas financieras que por el transcurso del
tiempo se hayan generado, recabando por parte de la "SEDESOL", recibo o constancia de dicha devolucién.

NOVENA. .- En caso de incumplimiento por parte de “LA INSTITUCION”, a lo pactado en este instrumento o
que se demuestre desviacion de los recursos federales aportados; o se detecte presentacion de informacion
falseada u otras circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de rescision del mismo,
ademas de que “LA SEDESOL” suspendera los apoyos e inclusive podra solicitar su reintegro, mismos que
deberan ser depositados en la Tesoreria de la Federacion en los términos de la normatividad establecida y
llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad competente para que se inicien las acciones
juridicas correspondientes en contra de quien resulte responsable.

Independientemente de lo anterior, “LA INSTITUCION”, se sujetara a lo establecido por Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos,
conforme a los procedimientos que la propia normatividad establecida.

DECIMA.- “LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que
toda controversia que derive de su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de comudn acuerdo
como mecanismo de conciliacién, previo al procedimiento que establece el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA PRIMERA.- “LA INSTITUCION”, se compromete a impulsar la creacién de instancias de
Contraloria Social a fin de verificar la adecuada ejecucién y la correcta aplicacion de los recursos publicos
convenidos, de conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de las Reglas de Operacién del Programa,
estas acciones de contraloria social deberan ser ajenas a cualquier partido politico u Organizacién Politica.

DECIMA SEGUNDA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificaciébn en campo

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ___ ejemplares para constancia en la
Ciudad de , el dia de del 2012.

o R W
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Anexo 26 e o

DESARROLLO SOCIAL

Programa Opciones Productivas sepesoL i
pctivas 3

Vivir Mejor

Esquema para la promocidn y operacion de la contraloria social

Presentacion

Conforme lo estipulan las Reglas de Operacion, los beneficiarios del Programa Opciones Productivas
(POP) seran incentivados a desempefiar funciones de contraloria social para vigilar la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados a las iniciativas productivas apoyadas por el Programa.

Por lo tanto, es necesario que los beneficiarios cuenten con informacién completa, fidedigna y accesible
del Programa, para que conozcan su operacion y les permita detectar posibles conductas ilicitas, colaborando
de esa manera a que la gestién gubernamental y el manejo de recursos publicos se realice en términos de
transparencia, eficacia, legalidad y honradez.

La Direccion General de Opciones Productivas (DGOP), como instancia normativa, disefié el presente
documento integrado por 4 ejes de trabajo: Difusién, Capacitacion y asesoria, Seguimiento y Actividades de
coordinacion, las cuales estan previstas con actividades y metas detalladas en el Programa Anual de Trabajo,
y se apegaran a lo establecido en los Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social en
los programas federales de desarrollo social, y demas normatividad aplicable.

Bajo este supuesto, es deber de la Direccion General de Opciones Productivas realizar conjuntamente con
las Delegaciones Federales las siguientes actividades:

1.- Difusién

La estrategia de comunicacion de contraloria social abarcara dos ejes fundamentales: a nivel
interinstitucional se enfocara en homologar los criterios y contenidos que integran los materiales de difusion,
con un lenguaje ciudadano claro y contenido didactico que incite la atenciébn y comprension de los
beneficiarios; y al exterior pretendera fomentarles la importancia de las acciones de contraloria social para el
buen funcionamiento de los programas y la correcta aplicacion de los recursos publicos a través del equipo de
trabajo en las instancias normativas y Delegaciones Federales.

Con el propésito de informar sobre la operacion del Programa la instancia normativa elaborard material
impreso y digital (reglas de operacion, guia rapida y diptico), mismo que se proporcionara a los beneficiarios
de forma directa en las Delegaciones Federales y en las asambleas comunitarias.

Los materiales de difusién producidos por la instancia normativa deberan enviarse a la Unidad de
Comunicacion Social, asi como a la Secretaria de la Funcion Puablica (SFP) para su validacion; y una vez
aprobados seran remitidos a los responsables del esquema de contraloria social en las Delegaciones
Federales para su utilizacion.

Asi mismo, los materiales producidos por las Delegaciones Federales deberan enviarse a la instancia
normativa para su validacion ante la Unidad de Comunicacion Social y la SFP.

2.- Capacitacion y asesoria

El plan de capacitacion de contraloria social contara con modulos tedricos y técnicos especificos para
instruir y sensibilizar a todos los funcionarios publicos responsables de desempefiar estas actividades en las
Delegaciones Federales mediante talleres y videoconferencias que promuevan el trabajo comunitario, la
participacion social y planeacion participativa, la transparencia y rendicién de cuentas en el manejo de
recursos publicos y la cultura de denuncia.
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Acorde a este plan de capacitacion y con el objetivo de que los servidores publicos y beneficiarios
integrantes de comités puedan realizar adecuadamente la contraloria social, la DGOP desarrollara la
capacitacion segun se detalla a continuacion:

a. La DGOP, en su caracter de instancia normativa, capacitara al enlace de contraloria social para
impulsar su operacién en el programa y a nivel local con los beneficiarios.

b. El enlace de la instancia normativa evaluara el cumplimiento de las actividades en la materia y
asesorara via telefénica a los responsables del esquema en las Delegaciones Federales, sobre
cualquier duda o comentario surgido de la operacion de contraloria social y sobre el Sistema
Informatico de Contraloria Social (SICS) de la SFP.

c. El enlace de contraloria social de la instancia normativa en coordinacién con instituciones
académicas y organizaciones de la sociedad civil realizara las acciones de capacitacion a los
servidores publicos y personal operativo responsable de la contraloria social en las Delegaciones
Federales a través de talleres regionales y videoconferencias.

d. Corresponde a los responsables del esquema en las Delegaciones Federales la capacitacion a los
beneficiarios integrantes de comités, por ello deberan brindarles conocimientos generales del
Programa y proporcionarles las herramientas necesarias para desempefiar sus tareas de
seguimiento, supervision y vigilancia, ejerciendo su derecho a la informacién y a la rendicién de
cuentas de manera corresponsable con el Gobierno.

2.1.- Integracion de comités

La integracion, registro en el SICS y organizacion de comités en el Programa Opciones Productivas sera
responsabilidad del encargado del esquema de contraloria social en cada una de las Delegaciones Federales,
en funcién de la Guia operativa de contraloria social y anexos correspondientes, pudiendo para esto buscar el
apoyo de las instancias que considere conveniente.

3.- Seguimiento

Aprovechando el SICS, la instancia normativa evaluara periédicamente a las Delegaciones Federales en
cuanto al cumplimiento de actividades estipuladas en sus respectivos Programas Estatales de Trabajo, y
comunicara a los responsables del esquema sobre cualquier pendiente en la informacion registrada,
procurando en todo momento asegurar la calidad de la misma.

El responsable del esquema de contraloria social en cada Delegacién Federal sera responsable de que se
brinde un acompafiamiento periédico a los comités constituidos, que le permita supervisar sus actividades y
procurar el buen ejercicio de sus responsabilidades. Lo anterior mediante reuniones de seguimiento a las
localidades donde se ubican los comités, por lo que se elaborara una ruta critica de visitas de seguimiento
para que estos servidores publicos verifiquen el trabajo de los mismos.

3.1.- Cédulas de vigilancia e informes anuales

El responsable del esquema de contraloria social recabara, como minimo, dos cédulas de vigilancia de
cada comité durante el ejercicio fiscal; y los capturara en el SICS.

4.- Actividades de coordinacién

Se llevaran a cabo por parte de las Delegaciones Federales, cuando intervengan en la ejecucion de los
proyectos las autoridades estatales y/o municipales, a través de los instrumentos juridicos que celebren, en
los cuales debera agregarse el apartado correspondiente a la contraloria social, en los que podra
especificarse las disposiciones previstas en el apartado décimo quinto de los Lineamientos para la promocion
y operacion de las Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social publicados en el Diario
Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008, lo anterior a fin de que esas instancias coadyuven con la
Delegacion Federal, para realizar actividades de promocién y difusion entre los beneficiarios sobre la
operacion del Programa y los procedimientos relacionados con la contraloria social.



Séabado 31 de diciembre de 2011 DIARIO OFICIAL (Tercera Seccién) 157

Para tal propésito, se podra establecer colaboracion con 6rganos estatales o municipales de control,
instituciones académicas, asociaciones y organizaciones para colaborar con la Delegacion Federal en las
actividades que esta Ultima determine a través de los instrumentos de coordinacion que se suscriban para tal
efecto.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social.”
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ANEXO 27
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
Jerarquia de Nombre del Método de calculo Unidad de Frecuencia
Objetivos Indicador medida de medicién
Porcentaje de | (NUmero de Proyectos
proyectos Integradores que
integradores permanecen en operacion
1 apoyados que des.p.ues de 2 ano’s de Porcentaje Anual*
permanecen en | recibido el apoyo / NUumero
operacion después de | de proyectos integradores
2 afios de recibido el | apoyados en el afio de
apoyo recibido el subsidio)*100
Propésito Porcentaje de | (NUmero de proyectos de
proyectos de | cofinanciamiento que
cofinanciamiento  en | permanecen en operacion
operacion después de | después de 18 meses de
18 mese ibi i .
5 ses de recibido ha’ber sido apoyados / Porcentaje Anual*
el apoyo Nimero de  proyectos
apoyados de
cofinanciamiento en el afio
de recibido el subsidio) *
100.
Porcentaje de | (Namero de proyectos de
proyectos de Fondo | Fondo de Cofinanciamiento
de Cofinanciamiento | apoyados que tienen
con apoyo de | asignado Asistencia
Asistencia técnica y | Técnica y
3 Acompafiamiento Acompafiamiento, en el| Porcentaje Trimestral
trimestre/ NUmero de
proyectos de Fondo de
Cofinanciamiento
programados a apoyar en
el afio) * 100
NUumero de proyectos | NUmero de proyectos de
de  Agencias de|Agencias de Desarrollo .
4 Proyecto Trimestral
Desarrollo Local | Local apoyados
Componente | apoyados
Numero de Proyectos | Numero de  Proyectos
5 Integradores Integradores apoyados. Proyecto Trimestral
apoyados.
Numero de Proyectos | NUmero de proyectos de
de Fondo de | Fondo de Cofinanciamiento .
6 . L Proyecto Trimestral
Cofinanciamiento apoyados
apoyados.
Numero de proyectos | Nimero de proyectos de
de  Agencias de | Agencias de Desarrollo
D .
7 esarrollo Local, Locgl, Ir?teg.radores y de Proyecto Trimestral
Integradores y de | Cofinanciamiento
Cofinanciamiento apoyados
apoyados.

*El reporte del Indicador es anual, sin embargo la medicion es bienal
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ANEXO 28
MODELO DE ACUERDO DE COLABORACION
SERVICIO SOCIAL

ACUERDO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DELEGADO (A) FEDERAL EN EL
ESTADO DE _(ESTADO) C. Y POR OTRA PARTE COMO EL (DENOMINACION DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA) REPRESENTADA POR EL C. NOMBRE COMPLETO Y CARGO, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SEDESOL” Y “LA INSTANCIA EDUCATIVA” RESPECTIVAMENTE AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

DE “LA SEDESOL”

. QUE ES UNA DEPENDENCIA DEL EJECUTIVO FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL
ARTICULO 26 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, A LA QUE DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 32 DE LA LEY ANTES CITADA, TIENE ENTRE SUS ATRIBUCIONES LA DE
FORMULAR, CONDUCIR Y EVALUAR LA POLITICA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL PARA EL
COMBATE EFECTIVO A LA POBREZA.

1. QUE EL C. , EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO, TIENE
FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE INSTRUMENTO, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 44 Y 45 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 19 DE JULIO DE 2004, Y REFORMADO POR
DECRETO PUBLICADO EL 11 DE JULIO DEL 2006, 8 DE JUNIO DE 2009 y 31 DE JULIO DE 2009.

1. QUE CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO XX DEL DECRETO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2012, DENTRO DE LOS PROGRAMAS DE
SUBSIDIOS DEL RAMO ADMINISTRATIVO 20 "DESARROLLO SOCIAL" ESTA EL PROGRAMA OPCIONES
PRODUCTIVAS, CUYAS REGLAS DE OPERACION FUERON PUBLICADAS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL XX DE DICIEMBRE DEL 2011, EN LAS QUE SE ESTABLECE EN EL NUMERAL 2.1 COMO
OBJETIVO: CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA ACCEDER A FUENTES DE INGRESO
SOSTENIBLE DE LA POBLACION CUYOS INGRESOS ESTAN POR DEBAJO DE LA LINEA DE BIENESTAR, A
TRAVES DEL APOYO ECONOMICO A INICIATIVAS PRODUCTIVAS Y EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y
ORGANIZACIONAL.

IV.  ASIMISMO, “LA SEDESOL” PODRA ESTABLECER ACCIONES EN COORDINACION CON LOS GOBIERNOS
DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, MUNICIPALES Y AUTORIDADES LOCALES, LAS CUALES TENDRAN
QUE DARSE EN EL MARCO DE LAS DISPOSICIONES DE LAS REGLAS DE OPERACION Y LA
NORMATIVIDAD APLICABLE, ESTABLECIENDO COMO INSTANCIAS EJECUTORAS DE LOS RECURSOS
DEL PROGRAMA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

V. QUE SENALA COMO SU DOMICILIO PARA EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO EL
UBICADO EN:

DE “LA INSTANCIA EDUCATIVA”

II.1.- (ESTABLECER LA NORMATIVIDAD CON LA QUE COMPARECE LA INSTANCIA EDUCATIVA).

I1.2.- (ESTABLECER LAS FACULTADES CON LAS QUE COMPARECE EL REPRESENTANTE DE LA INSTANCIA
EDUCATIVA, CONFORME A SU NORMATIVIDAD).

1.3 (HACER REFERENCIA A LA PERSONALIDAD JURIDICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA Y SU
CONSTITUCION)

I.4.- QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO EL UBICADO EN

DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICA.- LAS PARTES MANIFIESTAN A TRAVES DE SUS CORRESPONDIENTES REPRESENTANTES QUIENES
RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD CON LA QUE SE OSTENTAN, QUE ENTERADAS DE LA LABOR
QUE CADA UNO DE ELLOS DESEMPENA Y DE LA AFINIDAD EN SUS OBJETIVOS PARA LA FIRMA DEL PRESENTE,
OTORGAN DE COMUN ACUERDO ACEPTAR LAS VENTAJAS Y LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE SUS
PARTICIPACION CONJUNTA EN EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS QUE PERSIGUEN, POR
LO QUE ES SU LIBRE VOLUNTAD OBLIGARSE EN LOS TERMINOS QUE EL MISMO ESTABLECE AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES:



160 (Tercera Seccion) DIARIO OFICIAL Sébado 31 de diciembre de 2011

CLAUSULAS:

PRIMERA.- EL PRESENTE INSTRUMENTO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES Y CONDICIONES DE
COORDINACION, CON LA FINALIDAD DE QUE “LA SEDESOL” APOYE PROYECTOS DE INSTITUCIONES MEDIA' Y
SUPERIOR, PARA QUE LOS ALUMNOS CUMPLAN CON SU SERVICIO SOCIAL PARTICIPANDO EN LABORES
RELACIONADAS CON EL PROGRAMA, QUIENES DEBERAN ESTAR MATRICULADOS EN “LA INSTANCIA
EDUCATIVA”. EL APOYO POR PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL SERA DE HASTA UN MAXIMO DE $750.00
(SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.), MENSUALES HASTA POR SEIS MESES, Y EN SU CASO, HASTA
EL TERMINO DEL EJERCICIO FISCAL, DE CONFORMIDAD CON LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
OPCIONES PRODUCTIVAS.

SEGUNDA.- PARA LA REALIZACION DEL PRESENTE ACUERDO DE COORDINACION SE PREVE UNA
INVERSION TOTAL DE $ (MONTO CON NUMERO) (MONTO CON LETRA _ PESOS 00/100 M.N), RECURSOS
PROVENIENTES DEL RAMO ADMINISTRATIVO 20 “DESARROLLO SOCIAL"Y QUE SERAN APORTADOS POR “LA
SEDESOL” PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, LOS CUALES “LA
SEDESOL”, PODRA CUBRIR EN UN MAXIMO DE 3 EXHIBICIONES, LLEVANDOSE A CABO UNA VEZ QUE SEAN
ENTREGADOS LOS SERVICIOS E INFORMES A ENTERA SATISFACCION DE “LA SEDESOL".

DICHOS RECURSOS FEDERALES QUE SE ASIGNAN EN LOS TERMINOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO NO
PIERDEN SU CARACTER DE FEDERAL Y ESTARAN SUJETOS A LA DISPONIBILIDAD DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL DE 2012 Y A LAS AUTORIZACIONES
JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS QUE CORRESPONDAN PARA SU EJERCICIO.

TERCERA.- “LA SEDESOL" APORTARA LOS RECURSOS A FAVOR DE “LA INSTANCIA EDUCATIVA” POR
CONDUCTO DE SU “REPRESENTANTE LEGAL”, EN CHEQUE NOMINATIVO A NOMBRE DE “LA INSTANCIA
EDUCATIVA” , LA CANTIDAD SENALADA EN LA CLAUSULA QUE ANTECEDE, QUIEN EN ESTE ACTO SE
COMPROMETE A DEPOSITAR DICHOS RECURSOS EN LA CUENTA (NUMERO DE LA CUENTA DONDE SE
REALIZARAN LOS DEPOSITOS) DEL BANCO (DENOMINACION DE LA INSTITUCION BANCARIA), ESTA ULTIMA
EXPEDIRA A FAVOR DE "LA SEDESOL" EL RECIBO QUE REUNA LOS REQUISITOS FISCALES
CORRESPONDIENTES, MISMO QUE DEBERA SER ENTREGADO A LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE ACUERDO.

CUARTA.- PARA EFECTOS DE OPERACION, COORDINACION Y SUPERVISION DE LAS ACCIONES DESCRITAS
EN EL ANEXO UNO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, EN EL CUAL SE DEFINE LA DESIGNACION Y DESCRIPCION DE
LAS ACTIVIDADES TANTO EN CAMPO COMO EN OFICINA A DESARROLLAR POR CADA PRESTADOR DE SERVICIO
SOCIAL, FORMANDO PARTE INTEGRAL DEL MISMO.

“LA INSTANCIA EDUCATIVA”, NOMBRA COMO RESPONSABLE OPERATIVO AL C. NOMBRE Y CARGO
DEPENDIENTE DE , POR SU PARTE “LA SEDESOL” NOMBRA COMO RESPONSABLE OPERATIVO AL C.
NOMBRE Y CARGO DEPENDIENTE DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO DE LA
DELEGACION FEDERAL DE LA SEDESOL EN LA ENTIDAD FEDERATIVA EN EL ESTADO DE ,DICHOS
REPRESENTANTES INSTITUCIONALES SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA ESTABLECER ASPECTOS DE
CARACTER TECNICO U OPERATIVO CONSISTENTES EN: (DEFINIR LAS ACTIVIDADES) SIN QUE DICHAS
FACULTADES SE INTERPONGAN A LO ESTABLECIDO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO.

QUINTA.- LAS ACCIONES A DESEMPENAR POR LOS ALUMNOS DE LA INSTANCIA EDUCATIVA SE PODRAN
LLEVAR A CABO TANTO EN LAS OFICINAS DE LA DELEGACION COMO EN LAS OFICINAS DE “LA INSTANCIA
EDUCATIVA”, TAMBIEN SE DESARROLLARAN DIVERSAS ACCIONES EN CAMPO CONFORME A LO ESTABLECIDO
EN LOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION GENERAL DE OPCIONES PRODUCTIVAS
CONFORME A LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA, LAS CUALES DEBERAN LLEVARSE A CABO
DENTRO DE LA COBERTURA DEL PROGRAMA LA CUAL ESTA DEFINIDA EN EL NUMERAL 3.1 DE LAS REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS, DICHAS LABORES EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL
SON LAS SIGUIENTES LAS CUALES DE MANERA ENUNCIATIVA MAS NO LIMITATIVA SE ENLISTAN A
CONTINUACION:

A).- ACTIVIDADES DE CAMPO:
e VERIFICAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS RECURSOS;
. PROPORCIONAR ASISTENCIA TECNICA; Y,
e APOYAR LOGISTICAMENTE EN LOS EVENTOS DE ENTREGA DE RECURSOS.

“LA SEDESOL” ACUERDA QUE LAS ACTIVIDADES DE CAMPO SERAN, SIN EXCEPCION ALGUNA
ACOMPARNADOS POR PERSONAL DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS.
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B).- ACTIVIDADES DE OFICINA:
. REVISAR E INTEGRAR EXPEDIENTES;
. COLABORACION EN LA FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS;
. INTEGRAR PROPUESTAS PARA SER DICTAMINADAS POR EL COMITE; Y,

e CAPTURAR EN LOS SISTEMAS INFORMATICOS DE “LA SEDESOL” LA INFORMACION CONTENIDA EN
LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS.

LAS ACCIONES QUE REALICEN LOS PRESTADORES DE LOS SERVICIOS, NO PODRAN ESTAR LIGADOS AL
OTORGAMIENTO DE ALGUN SERVICIO DENTRO DEL PROGRAMA.

POR LO QUE NO PODRAN TENER CONTACTO DIRECTO CON LOS SOLICITANTES DE LOS APOYOS DEL
PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS O SUS BENEFICIARIOS.

SEXTA.- EL APOYO POR PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL SERA HASTA UN MAXIMO DE $ 750.00
(SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N) HASTA POR SEIS MESES CONSIDERANDO 4 HORAS DIARIAS,
PARA COMPLETAR UN TOTAL DE 480 HORAS DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LAS REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA.

SEPTIMA.- “LA SEDESOL” ACUERDA RECIBIR EN SUS INSTALACIONES EN LA MEDIDA DE SUS POSIBILIDADES
A PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL, DE “LA INSTANCIA EDUCATIVA”, PARA QUE REALICEN SU SERVICIO
SOCIAL EN LABORES RELACIONADAS CON EL PROGRAMA Y EN ACTIVIDADES QUE VAYAN DE ACUERDO CON
SUS CARRERAS, DENTRO DE LOS HORARIOS QUE PARA TALES EFECTOS ESTABLEZCA “LA SEDESOL”
CUMPLIENDO CON LAS POLITICAS Y REGLAMENTOS INTERNOS DE LA MISMA.

OCTAVA.- “LA SEDESOL” RECIBIRA POR CONDUCTO DE “LA INSTANCIA EDUCATIVA” UN INFORME MENSUAL
DE AVANCE DE LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL ANEXO UNO, DICHO INFORME ESTARA INTEGRADO
PREVIAMENTE CON LA INFORMACION QUE SE DESPRENDA DE LAS CEDULAS DE AVANCE, “LA SEDESOL”,
PODRA REQUERIR A LA INSTANCIA EDUCATIVA, LAS ACLARACIONES QUE CONSIDERE NECESARIAS AL
INFORME PRESENTADO, DICHOS INFORMES MENSUALES DEBERAN SER ENTREGADOS DENTRO DE LOS
PRIMEROS CINCO DIAS NATURALES POSTERIORES AL CIERRE DEL MES QUE SE REPORTA.

COMPROMISOS DE LA INSTANCIA EDUCATIVA:

A) LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO, REGISTRO, CONTROL Y EVALUACION DE LOS REPORTES DE
ACTIVIDADES MENSUALES, QUE PARA TALES EFECTOS ENTREGUEN LOS PRESTADORES DE LOS
SERVICIOS.

B) CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA,
EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION, ASI COMO LO ESTABLECIDO EN EL
PRESENTE ACUERDO Y DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE.

C) ENTREGAR EL COMPROBANTE DE RECEPCION DE APOYO A LOS PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL,
DE ACUERDO A LOS MONTOS ESTABLECIDOS EN LAS REGLAS DE OPERACION Y EN LA CLAUSULA
SEXTA DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

D) ENTREGAR LISTADO DE PRESTADORES VALIDADOS POR “LA INSTANCIA EDUCATIVA”.

E) INTEGRAR Y ENTREGAR INFORMES TRIMESTRALES A “LA SEDESOL” DE LOS APOYOS ENTREGADOS,
ASI COMO ENTREGAR EL CIERRE DE EJERCICIO PRESUPUESTAL ANUAL EN DOCUMENTO Y MEDIO
MAGNETICO A MAS TARDAR DENTRO DE LOS PRIMEROS 10 DIAS NATURALES DE ENERO DEL
EJERCICIO FISCAL SIGUIENTE.

F) EXPEDIR LA CARTA DE LIBERACION DEL SERVICIO SOCIAL A LOS ESTUDIANTES QUE HAYAN
CUMPLIDO SATISFACTORIAMENTE CON LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS.

“LA SEDESOL”, A TRAVES DE LA COORDINACION DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS SE
COMPROMETE A:

A) DAR SEGUIMIENTO EN COORDINACION CON “LA INSTANCIA EDUCATIVA”, AL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ASIGNADAS A LOS PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL HASTA LA CONCLUSION DE LAS
MISMAS.

B) BRINDAR EN LA MEDIDA DE LAS POSIBILIDADES LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA REALIZACION
DE LAS LABORES ASIGNADAS A LOS PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL.

C) PONER EN CONOCIMIENTO DE “LA INSTANCIA EDUCATIVA", POR ESCRITO CUALQUIER HECHO O
CIRCUNSTANCIA QUE PUEDA REPRESENTAR UN PERJUICIO PARA LAS PARTES, EN RAZON DE LAS
LABORES DESEMPENADAS POR LOS PRESTADORES DE LOS SERVICIOS.

NOVENA.- LAS COMUNICACIONES DE TIPO GENERAL, ADMINISTRATIVO Y ACADEMICO, PRODUCTO DE ESTE
ACUERDO DEBERAN SER DIRIGIDAS A LOS RESPONSABLES COORDINADORES NOMBRADOS EN LA CLAUSULA
CUARTA DEL PRESENTE INSTRUMENTO.
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DECIMA.- LAS PARTES CONVIENEN QUE LOS PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL, SE ENTENDERAN
RELACIONADOS EXCLUSIVAMENTE PARA EL DESEMPENO DE LAS LABORES DEL PROGRAMA OPCIONES
PRODUCTIVAS, EN NINGUN CASO SE CONSIDERA UNA RELACION LABORAL, NI SERAN CONSIDERADAS COMO
PATRONES SOLIDARIOS O SUSTITUTOS.

DECIMA PRIMERA.- LAS PARTES ACUERDAN QUE LOS SALDOS DISPONIBLES DE LOS RECURSOS
FEDERALES QUE NO SE ENCUENTREN DEVENGADOS AL TERMINO DEL PRESENTE EJERCICIO FISCAL,
INCLUYENDO LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS QUE POR CUALQUIER CONCEPTO GENEREN DICHOS
RECURSOS, ASI COMO LOS RECURSOS QUE NO SE DESTINEN A LOS FINES AUTORIZADOS, SE REINTEGRARAN
POR PARTE DE “LA INSTANCIA EDUCATIVA” A LA TESORERIA DE LA FEDERACION, DENTRO DE LOS 15 DIAS
NATURALES SIGUIENTES AL CIERRE DEL EJERCICIO.

DECIMA SEGUNDA.- LAS PARTES ACUERDAN QUE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE
DERIVEN DEL PRESENTE DOCUMENTO DE COORDINACION, SE HARAN POR ESCRITO.

DECIMA TERCERA.- SI DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE ACUERDO DE COORDINACION SE PRESENTA
CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, SE PODRA SUSPENDER LA PRESTACION DEL SERVICIO HASTA POR UN
PLAZO DE 30 (TREINTA) DIAS HABILES, LO QUE BASTARA SEA COMUNICADO POR ESCRITO, CON 5 (CINCO) DIAS
NATURALES POSTERIORES AL HECHO, PROCEDIENDO “LA SEDESOL” AL PAGO DE LOS SERVICIOS
EFECTIVAMENTE PRESTADOS; SI CONCLUIDO EL PLAZO PERSISTIERAN LAS CAUSAS QUE DIERON ORIGEN A LA
SUSPENSION, “LA SEDESOL” PODRA DAR POR TERMINADO ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE INSTRUMENTO
QUE SE FORMALIZA.

DECIMA CUARTA.- EL PRESENTE ACUERDO PODRA SER MODIFICADO, EVALUADO Y ADICIONADO POR
MUTUO ACUERDO DE LAS PARTES, A PETICION DE CUALQUIERA DE ELLAS, PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO
CON 10 DIAS NATURALES DE ANTICIPACION;

DECIMA QUINTA.- QUEDA EXPRESAMENTE ESTIPULADO QUE LOS ESTUDIANTES Y LOS PROFESORES DE
“LA INSTANCIA EDUCATIVA” QUE PARTICIPEN DIRECTA O INDIRECTAMENTE EN LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES OBJETO DE ESTE ACUERDO DE COORDINACION ACADEMICA, NO TENDRAN RELACION ALGUNA
DE CARACTER LABORAL CON “LA SEDESOL”; POR LO QUE AMBAS PARTES ASUMEN SUS RESPECTIVAS
RESPONSABILIDADES Y POR CONSIGUIENTE QUEDAN LIBERADAS EN ESTE SENTIDO DE CUALQUIER
OBLIGACION QUE PUDIERE PRESENTARSE EN MATERIA LABORAL.

DECIMA SEXTA.- POR LA NATURALEZA DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR POR LOS PRESTADORES DE LOS
SERVICIOS, “LA INSTANCIA EDUCATIVA”, SE OBLIGA A LLEVAR A CABO LAS ACCIONES QUE GARANTICEN LA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS, Y A NO
DIVULGAR LOS DATOS O INFORMES INHERENTES A DICHAS ACTIVIDADES, ASI COMO EL RESGUARDO DE LA
DOCUMENTACION QUE PARA EL DESARROLLO DE LAS LABORES OBREN EN PODER DE LOS PRESTADORES DE
LOS SERVICIOS.

DECIMA SEPTIMA.- AMBAS PARTES ESTARAN EXENTAS DE TODA RESPONSABILIDAD CIVIL POR LOS DANOS
Y PERJUICIOS QUE SE PUEDAN DERIVAR EN CASO DE INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL PRESENTE
ACUERDO DE COORDINACION, DEBIDO A CASO FORTUITO, O FUERZA MAYOR, ENTENDIENDOSE POR ESTO A
TODO ACONTECIMIENTO, PRESENTE O FUTURO, YA SEA FENOMENO DE LA NATURALEZA O NO, QUE ESTE
FUERA DEL DOMINIO DE LA VOLUNTAD, QUE NO PUEDA PREVERSE O QUE AUN PREVIENDOSE NO PUEDA
EVITARSE, INCLUYENDO LA HUELGA Y EL PARO DE LABORES ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS. EN TALES
SUPUESTOS LAS PARTES REVISARAN DE COMUN ACUERDO EL AVANCE DE LOS TRABAJOS PARA ESTABLECER
LAS BASES DE SU FINIQUITO.

DECIMA OCTAVA.- EL PRESENTE ACUERDO SE PODRA RESCINDIR EN FORMA ADMINISTRATIVA Y SIN
NECESIDAD DE DECLARACION JUDICIAL, EN CASO DE INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE LAS
OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR ALGUNA DE LAS PARTES.

LA PARTE AFECTADA PODRA OPTAR POR EXIGIR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DE LA
CONTRAPARTE, O BIEN DECLARAR ADMINISTRATIVAMENTE LA TERMINACION.

EN CASO DE QUE “LA INSTANCIA EDUCATIVA” INCUMPLA ALGUNA DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA
CONFIDENCIALIDAD, EL “LA SEDESOL” PODRA EJERCER SUS DERECHOS EN LA VIA ADMINISTRATIVA, CIVIL,
PENAL O LA QUE CORRESPONDA.

DECIMA NOVENA.- LAS PARTES CONVIENEN QUE EL PRESENTE INSTRUMENTO ES PRODUCTO DE LA
BUENA FE, POR LO QUE TODA CONTROVERSIA QUE DERIVE DE SU OPERACION, FORMALIZACION Y
CUMPLIMIENTO, SERA RESUELTA DE COMUN ACUERDO COMO MECANISMO DE CONCILIACION PREVIO AL
PROCEDIMIENTO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 39 DE LA LEY DE PLANEACION.

VIGESIMA.- EL PRESENTE ACUERDO DE COLABORACION ENTRA EN VIGOR DESDE LA FECHA DE SU FIRMA'Y
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012, SIN PERJUICIO DE SU POSIBLE CONCLUSION ANTICIPADA, EN LOS
CASOS PREVISTOS EN SU CLAUSULADO.
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REPORTE DE ACTIVIDADES
SERVICIO SOCIAL
Periodo que reporta: 01 DE XXXXXX AL 3X DE XXXXXX 2012

Nombre del Prestador de Servicios:

Carrera:

Nombre de la Persona a la que Reporta:

INFORME PORMENORIZADO DE ACTIVIDADES

El prestador de Servicios Instancia ejecutora Coordinador del Programa
Opciones Productivas

Nombre y firma Nombre y firma
Nombre y firma

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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ANEXO 29
MODELO DE ANEXO DE EJECUCION
FONDO DE COFINANCIAMIENTO

ANEXO DE EJECUCION QUE EN EL MARCO DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA OPCIONES
PRODUCTIVAS SUSCRIBEN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL POR CONDUCTO DE SU DELEGADO FEDERAL EN EL ESTADO DE

, EL C. ; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEDESOL”; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE , REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL EL C. , A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ESTADO”, ASI COMO EL H. MUNICIPIO DE , A TRAVES DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EN ADELANTE “EL MUNICIPIO”; Y POR LA OTRA PARTE, LA
ORGANIZACION QUE FUNJE COMO INSTANCIA EJECUTORA, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE EL
C. , EN ADELANTE LA “INSTANCIA EJECUTORA” Y QUE TIENE POR OBJETO PRECISAR

LAS BASES Y OBLIGACIONES PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO DENOMINADO

" BAJO LA MODALIDAD DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA
OPCIONES PRODUCTIVAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2012, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

De conformidad con el numeral 3.7.1 de dichas Reglas de Operacion, los recursos del Programa Opciones
Productivas podran ser ejecutados por las Delegaciones, la Unidad Responsable del Programa, el Gobierno
del Estado que corresponda, los Municipios, organizaciones de la sociedad civil (OSC), las organizaciones de
productores, los técnicos y profesionales acreditados o certificados. reconocidos como mentores mentores
reconocidos por la SEDESOL, instituciones educativas, los propios beneficiarios de los proyectos, asi como
por otras dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, dependiendo de la modalidad de
apoyo y del tipo de proyecto a realizar. Para ello se suscribirdn los acuerdos o convenios de ejecucion,
coordinacion o concertacion correspondientes y se observaran las disposiciones aplicables.

En tal virtud, este documento se trata de un formato que pretende dar una herramienta a las Delegaciones
Federales de la SEDESOL para que emitan un instrumento juridico que formalice la entrega de recursos
cuando intervengan Entidades Federativas y/o Municipios en el marco de los Acuerdos de Coordinacion que
suscriban al amparo de los articulos 40, 41, 43, 90, 115 y 116 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, por lo que debera adecuarse a cada caso en concreto.

ANTECEDENTES

1.- En el marco del Programa Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece en su apartado denominado
Eje 3. "lgualdad de oportunidades"”, que la finalidad de la politica social de esta Administracion es reducir la
pobreza extrema y asegurar la igualdad de oportunidades y la ampliacién de capacidades para que todos los
mexicanos mejoren significativamente su calidad de vida y tengan garantizados alimentacién, salud,
educacion, vivienda digna y un medio ambiente adecuado para su desarrollo tal y como lo establece la
Constitucion, asi como el Apartado denominado “Superacion de la pobreza”, que tiene como objetivo reducir
significativamente el nimero de mexicanos en condiciones de pobreza con politicas publicas que superen un
enfoque asistencialista, de modo que las personas puedan adquirir capacidades y generar oportunidades de
trabajo.

Dicho documento, establece entre sus objetivos: lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a México hacia un desarrollo econémico y
social sustentable hay que resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones de vida de quienes viven en la
pobreza, asi como desarrollar las capacidades basicas de las personas en condicion de pobreza, disminuir las
disparidades regionales a través del ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integracion
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detonar las potencialidades productivas; asi como
abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

2.- La Ley General de Desarrollo Social tiene como objetivos y principios entre otros, el propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales y colectivos para garantizar el
acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la
discriminacién y la exclusiéon social, promover un desarrollo econémico con sentido social que propicie y
conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucién, fortalecer el desarrollo regional
equilibrado y garantizar las formas de participacion social en la formulacién, ejecucion, instrumentacion,
evaluacioén y control de los programas de Desarrollo Social.
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Asi mismo establece que se fomentaran las actividades productivas para promover la generacion de
empleos e ingreso de las personas, grupos y organizaciones productivas, asi como la organizacion de
personas, familias y grupos sociales, destinando recursos publicos para promover proyectos productivos;
identificar oportunidades de inversion y brindar capacitacion, asistencia técnica y asesoria para la
organizacion.

3.- Conforme a lo establecido en el Articulo XX del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2012, dentro de los programas de subsidios del Ramo Administrativo 20 "Desarrollo
Social" esta el Programa Opciones Productivas, cuyas Reglas de Operacion fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el XX de diciembre de 2011, en las que se establece como objetivo general, contribuir
al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacion que vive en
condiciones de pobreza, a través del apoyo econémico a iniciativas productivas y el acompafiamiento técnico
y organizacional.

En el numeral 3.7.1 de dichas Reglas de Operacion, sefiala que los recursos de este Programa podran ser
ejecutados por las Delegaciones, la Unidad Responsable del Programa, el Gobierno del Estado que
corresponda, los Municipios, organizaciones de la sociedad civil (OSC), las organizaciones de productores, los
técnicos y profesionales acreditados o certificados. reconocidos como mentores mentores reconocidos por la
SEDESOL, instituciones educativas, los propios beneficiarios de los proyectos, asi como por otras
dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal, dependiendo de la modalidad de apoyo y del
tipo de proyecto a realizar. Para ello se suscribirdn los acuerdos o convenios de ejecucion, coordinacion o
concertacion correspondientes y se observaran las disposiciones aplicables en cada caso en concreto.

Asimismo, dentro de las modalidades del Programa se encuentra la de Fondo de Cofinanciamiento que
proporciona apoyos econdmicos capitalizables para proyectos productivos a las personas en condiciones de
pobreza, en lo individual o integradas en familias, grupos sociales, y organizaciones de productoras y
productores.

DECLARACIONES
DECLARA “LA SEDESOL”

a) Que es una Dependencia del Ejecutivo Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la que de acuerdo con el articulo 32 de la
Ley antes citada, tiene entre sus atribuciones la de formular, conducir y evaluar la politica general de
desarrollo social para el combate efectivo a la pobreza.

b) QueelC. , en su caracter de Delegado en el Estado, tiene facultades para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 44 y 45 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de julio de 2004 y reformado por decreto publicado el 11 de julio del 2006.

c) Que ha recibido del representante de “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)”, a
través de “LA INSTANCIA EJECUTORA”, la documentacion que ampara la solicitud de apoyo, dando
cumplimiento a los requisitos que establece para tales efectos el numeral 3.3 de las Reglas de
Operacion vigentes del programa Opciones Productivas.

d)  Que su Registro Federal de Contribuyentes es

e) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

f)  Que el proyecto productivo fue validado técnica y juridicamente y en visita de campo por “LA
SEDESOL” y aprobado por el Comité de Validacion Estatal, en la sesion llevada a cabo el dia
de del 2012, conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa y a la
convocatoria emitida el pasado XXXXX de XXXX de 2012.

DECLARA “EL ESTADO”

l. Que de conformidad a lo establecido en los articulos 10., 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; asi como los articulos ____ de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano del Estado de , €s una entidad libre y soberana en lo concerniente a su
régimen interior que forma parte de la Federacién segun los principios de ese ordenamiento.

Il.  (Establecer puntualmente la normatividad con la que comparece la Instancia que representa del
Estado).

lll. Que el , en su caracter de del Estado de
XXXXXXXX, se encuentra facultado para que en representacion del Gobierno del Estado, de
conformidad con lo dispuesto en (Establecer detalladamente las facultades con las que comparece el
representante del Estado, conforme a su normatividad).
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IV. Que el de 2012, suscribié el Acuerdo de Coordinacion para la concurrencia de
recursos federales y estatales para la operacién de proyectos productivas en el marco de las Reglas
de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como a la suficiencia y disponibilidad
presupuestal correspondiente, y a la obtencién de las autorizaciones que al efecto correspondan.

V. Que sefiala como domicilio para efectos del presente instrumento el ubicado
en

DECLARA “EL MUNICIPIO”

a) Ser un municipio libre, investido de personalidad juridica propia, de acuerdo a lo establecido en los
articulos XXXXX

b) Que dentro de sus atribuciones se encuentra XXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX

c) Que sus representantes cuentan con las facultades legales para celebrar el presente Convenio en
términos de lo dispuesto por XXXXXXXXXXXXXX XXX XXX

d) Que para los efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio legal el ubicado en

DECLARA “LA INSTANCIA EJECUTORA”

A. Quees

B. Que mediante acta de de fecha de del 200__, celebrada en ,
en el Estado de , se nombré al C. , como
representante, misma acta que se agrega en copia como Anexo 1, al cuerpo del presente
instrumento.

C. Que conoce las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, asi como las
disposiciones que norman el ejercicio de los recursos publicos federales y las penas en que incurren
quienes realizan hechos u omisiones que causen dafio a la Nacion o que contravengan los principios
de transparencia, eficiencia y legalidad.

D. Que en caso de haber recibido apoyo del Programa en afios anteriores, en cualquiera de sus
modalidades, estan en situacion regular demostrable respecto a sus capitalizaciones.

E. Que en ningln caso los beneficiarios han recibido recursos de otros programas federales para el
financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del programa Opciones Productivas
2012.

F. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en

G. Que el representante no es servidor publico, ni su cényuge o pariente consanguineo hasta el cuarto
grado, por afinidad o civiles, en términos de lo dispuesto por el articulo 64 de la Ley General de
Desarrollo Social.

CLAUSULAS

PRIMERA .- El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer los compromisos de coordinacion
especial que asumiran “LA SEDESOL” y “EL ESTADO”, “EL MUNICIPIO” y “LA INSTANCIA EJECUTORA”,
para el ejercicio de los recursos durante el Ejercicio Fiscal 2012, en el marco de las Reglas de Operacion del
Programa Opciones Productivas.

SEGUNDA.- "LA SEDESOL" y "EL ESTADQ" promoveran que sus acciones se ejecuten en un marco de
concurrencia y articulacion de esfuerzos con el fin de propiciar el desarrollo de los territorios y de la poblacién
en pobreza, vulnerabilidad, rezago y marginacion de la entidad, de conformidad con lo que establecen la Ley
General de Desarrollo Social y el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
2012.

TERCERA.- Para la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento se prevé una inversion
total de $ 00/100 M.N, cantidad que se desglosa de la siguiente manera:

Esta clausula aplicard para el caso de que el recurso se aporte a través de una transferencia
electronica realizada por el SIAFF, ya sea una cuenta de la banca comercial o social, esta Ultima a
través de entidades de ahorro v crédito en los territorios gue tengan cobertura.

CUARTA.- "LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor del “LA INSTANCIA EJECUTORA”, para su entrega a “EL GRUPO SOCIAL
(BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)’, mediante deposito electronico que se efectie en la cuenta ndmero
del Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada , con
nimero de clabe bancaria estandarizada por la cantidad de
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$ ( PESOS 00/100 M.N. ), correspondiente a la inversién
complementaria del crédito a favor del “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)’, para la
consecucioén del proyecto en la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento, dicha aportacién estara sujeta a la
disponibilidad financiera del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012 y a las
autorizaciones juridicas, administrativas y de campo correspondientes.

Esta clausula aplicara para el caso de que el recurso se entregue a través de Cheque nominativo a
nombre del Grupo Social.

CUARTA.- "LA SEDESOL" aportara recursos a través del Sistema Integral de Administracion Financiera
Federal (SIAFF), a favor de “LA INSTANCIA EJECUTORA”, para su entrega a “EL GRUPO SOCIAL
(BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)”, por la cantidad de $ (monto con letra),
correspondiente a la inversion complementaria del crédito a favor del “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS
DEL PROGRAMA)’, para la consecucion del Proyecto en la Modalidad de Fondo de Cofinanciamiento,
denominado (nombre del proyecto), quien en este acto lo ratifica para formar parte integral del presente
convenio, asi mismo se compromete a depositar dichos recursos en la cuenta nimero del
Banco o Entidad de Ahorro y Crédito denominada , dicha aportacion
estara sujeta a la disponibilidad del Presupuesto de Egresos de la Federamon para el EJerC|C|o Fiscal 2012y a
las autorizaciones juridicas, administrativas y de campo correspondientes.

Los recursos financieros que se compromete a aportar “LA SEDESOL” por el monto a que se refiere el
punto anterior se podran financiar activos, conceptos de inversion diferida y capital de trabajo. En el caso de la
adquisicion de activos, éstos deberan ser nuevos. En ningln caso se podran apoyar sueldos, salarios, ni
jornales, y seran ejercidos y comprobados por el “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)”.

“EL ESTADO” aportara la cantidad de $ 00/100 M.N) de sus recursos presupuestarios,
mismos que se destinaran para la ejecucion del proyecto denominado en la modalidad de
Fondo de Cofinanciamiento.

Los recursos que aporte “EL ESTADQO” para la ejecucion del objeto de este Convenio y de las Acciones
que se deriven de él, estaran sujetos al Acuerdo de Coordinacién para la concurrencia de recursos federales y
estatales para la operacion de proyectos productivas en el marco de las Reglas de Operacion del Programa
Opciones Productivas, asi como a la suficiencia y disponibilidad presupuestal correspondiente, y a la
obtencion de las autorizaciones que al efecto correspondan.

“EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)” a través de su representante social se obliga
a aportar la cantidad de $ 00/100 M.N.) (que se integra de las aportaciones de los
beneficiarios, otros subsidios federales o crédito), correspondiente al % del costo total del proyecto. “EL
GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)’ se obliga a realizar el proyecto productivo de
conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas.

QUINTA.- Tal como se menciond en la Clausula Segunda, “LA SEDESOL” entrega a “LA INSTANCIA
EJECUTORA”, como primera y Unica ministracion la cantidad de $ (00/100 M.N.), para su
entrega a “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)” por conducto de su representante
social, y expide a favor de “LA SEDESOL” el recibo mas amplio que en derecho proceda por el importe de
$ 00/100 M.N), de los cuales $ (con letra), corresponden al proyecto objeto
del presente instrumento, dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3.3 y 3.5.4 de las Reglas de
Operacion del Programa Opciones Productivas.

SEXTA.- Con relaciéon al recibo antes mencionado en la clausula que antecede el “LA INSTANCIA
EJECUTORA” se obliga a emitirlo a favor de “LA SEDESOL”, mencionando lo siguiente:

l. Nombre completo y firma del representante social, asi como denominacion del “EL GRUPO SOCIAL
(BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)”.

II.  Que el recurso recibido sera aplicado Unica y exclusivamente para el objeto del convenio que refiere
al proyecto productivo para el que fue solicitado.

SEPTIMA.- “LA INSTANCIA EJECUTORA” y “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMAY)’,
a través de sus respectivos representantes, se obligan a:

a) Llevar a cabo las acciones correspondientes para el cumplimiento del proyecto aprobado por el
programa Opciones Productivas, observando que se cumplan los principios de eficiencia, eficacia,
honestidad y transparencia en el ejercicio de los recursos federales otorgados.

b) Ejercer a mas tardar el 31 de diciembre del 2012, la totalidad de los recursos federales a que se
refiere la clausula primera del presente instrumento, en caso contrario, se obligan a reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion los recursos, asi como sus respectivos intereses que no hayan ejercido al
31 de diciembre del 2012.
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c) Reportar trimestralmente a la Delegacion, durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al
trimestre que se reporta, y conforme al Anexo 4 avances fisico-financieros del proyecto autorizado.

d) Permitir a "LA SEDESOL", efectuar las visitas que considere necesarias a las instalaciones o lugares
donde se lleven a cabo las acciones, para cumplir con lo establecido en el presente anexo de
ejecucion.

e) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales que no se hubiesen destinado y
ejercido a los fines previstos en el Proyecto autorizado por el Programa y aquellos que por cualquier
motivo no estuviesen devengados al 31 de diciembre de 2012, mas los rendimientos obtenidos
dentro de los 15 dias naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal 2012, debiendo remitir copia del
reintegro a la Delegacion de la Entidad en la que se llevé a cabo el Proyecto, para su registro
correspondiente, conforme a lo previsto por el numeral 4.4.2 denominado "Recursos no devengados"
de las Reglas de Operacion del Programa, y lo dispuesto en el articulo XX del Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012.

f)  Acepta que "LA SEDESOL", podra asignar prestadores de servicio social, con el fin de asistirlos en
las tareas de acompafiamiento, asistencia, asesoria y capacitacion, siempre y cuando asi lo
determine el Comité Técnico de Validacion.

g) Que acepta el “GRUPO SOCIAL” sera la responsable del uso de la clave de acceso, asi como la
captura de los reportes de avance en el sistema http://opciones.sedesol.gob.mx

h) Realizar por parte de “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)” la capitalizacion
de los recursos en un plazo maximo de 7 afios, que dependera de la rentabilidad de cada proyecto y
de acuerdo al cuadro de capitalizaciones, suscrito por el representante social que se agrega al
presente como Anexo 2.

i)  Contratar un Seguro Paramétrico de los activos apoyados con los recursos federales, de acuerdo a la
disponibilidad de las Aseguradoras en el territorio, a fin de fomentar un uso mas eficiente de los
recursos en los proyectos de la modalidad de Fondo de Cofinanciamiento.

OCTAVA- “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)” a través de su representante
social, se obliga a no solicitar en ningin momento, durante la vigencia del presente instrumento, recursos de
otros programas federales o estatales para el financiamiento de los mismos conceptos para los que recibe del
Programa Opciones Productivas 2012.

NOVENA.- En caso de que por cualquier causa no imputable a “LA INSTANCIA EJECUTORA” y/o el “EL
GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)”, el proyecto en comento no se pudiera realizar en los
términos pactados, se obligan a rembolsar integramente a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), la
cantidad que hayan recibido, recabando de “LA SEDESOL” el recibo y la constancia de dicha devolucion.

DECIMA.- En caso de incumplimiento por parte de “LA INSTANCIA EJECUTORA” y/o “EL GRUPO
SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)”" a lo pactado en este instrumento, que se demuestre
desviacion de los recursos federales aportados; se detecte presentacion de informacion falseada u otras
circunstancias que contravengan disposiciones juridicas, seran causa de rescision del mismo e inclusive “LA
SEDESOL” podra solicitar el reintegro de los apoyos, mismos que deberan ser depositados en la TESOFE en
los términos de la normatividad establecida y llevara a cabo las gestiones necesarias ante la autoridad
competente para que se inicien las acciones juridicas correspondientes en contra de quien resulte
responsable.

DECIMO PRIMERA.- “LA INSTANCIA EJECUTORA”, “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA)" y las personas que ejerzan los recursos del Programa, se sujetaran a lo establecido por la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, asi como a la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por lo que respecta al ejercicio de los recursos publicos,
conforme a los procedimientos que la propia normatividad establecida, teniendo la obligaciéon “EL GRUPO
SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)” de conservar durante 5 afos, la documentacién que
demuestre el uso de los recursos (tales como comprobantes fiscales, facturas, recibos, entre otros), de
conformidad con las disposiciones previstas en el numeral 3.6 de las Reglas de Operacion del Programa.

DECIMA SEGUNDA.- En caso de que la Delegacion detecte informacion faltante, informara a las
instancias ejecutoras detalladamente y por escrito dentro de un plazo no mayor a 20 dias naturales a partir de
la fecha de recepcion del reporte. En este caso, las instancias ejecutoras deberan presentar la informacion y
documentacion faltante, en un plazo que no exceda 10 dias habiles contados a partir de la recepcién del
comunicado de la Delegacion.

“LA SEDESOL", podra solicitar la documentacién original comprobatoria de los recursos cuando:

1. Realice las revisiones a la aplicaciéon y comprobacion de los recursos que ampara el presente
convenio, a fin de comprobar la fidelidad y veracidad de su contenido.
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Se considere que alguno de los datos haya sido alterado o modificado.
Por presentar tachaduras o enmendaduras
Las copias fotostaticas de la documentacion comprobatoria no sea legible en alguna de sus partes.

a b~ N

Para llevar a cabo cualquier accién de supervision, evaluacion y vigilancia de los recursos federales.

DECIMA TERCERA.- “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)’ a través de su
representante social se obliga a dar cumplimiento a la capitalizacion del apoyo que se trata de un apoyo
econdmico para desarrollar un proyecto productivo que tendra un plazo maximo de capitalizaciéon de 7 afos,
dependiendo de la rentabilidad del proyecto, la cual debera realizarse a través de las Entidades de Ahorro y
Crédito de la Banca Social reguladas por la Comisiéon Nacional Bancaria y de Valores, en los territorios en los
gue tenga cobertura, de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 3.5.4 y 4.2 de las REGLAS.

Los depositos que se efectlen seran a su nombre, y los podran retirar, junto con los rendimientos
financieros obtenidos, al término del plazo de capitalizacion, considerando que formaran parte del patrimonio
de los beneficiarios.

Ahora bien, en los territorios en los que no exista cobertura de las Entidades de Ahorro y Crédito de la
Banca Social reguladas por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores, la capitalizacion se realizara a través
de las siguientes instancias: Cuentas de ahorro e inversiéon en entidades bancarias, aportaciones a capital
social de las Organizaciones Auxiliares de Crédito, segun lo establece la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares de Crédito; fideicomisos de inversion y reinversion y aportaciones a capital social de
Entidades no bancarias reconocidas legalmente.

DECIMA CUARTA.- “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)" deberan informar
anualmente a la Delegacion de la Federacion, antes del 15 de enero de cada afio y hasta que concluya sus
capitalizaciones lo siguiente:

1. Nombre y direccion del beneficiario que capitaliza.

2. Nombre de la modalidad.

3. Afio y monto de los recursos autorizados.

4. El instrumento que seleccionaron para efectuar su capitalizacion.

5. En su caso, nombre y direccién de la institucion donde realizé la capitalizacion.

6. El monto de la capitalizacion, acompafiado del documento que lo respalde.

En caso de cambio de entidad de capitalizacién, deberd manifestar mediante escrito a la Delegacion

correspondiente, en un plazo méaximo de 15 dias naturales la nueva entidad de capitalizacion acompafiando al
escrito el documento que acredite la apertura de la cuenta y la transferencia de los recursos.

DECIMA QUINTA.- “LA INSTANCIA EJECUTORA”, se compromete a:

a) Transferir a “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)’ los recursos propios, de
conformidad con la Clausula Segunda del presente instrumento.

b) Apoyar a la integracion del Comité de Validacion para participar en las sesiones.

c) Vigilar la correcta aplicacion de los recursos que se le transfieren en este acto a “EL GRUPO
SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)”.

DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por
lo que toda controversia que derive de su operacién, formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comun
acuerdo como mecanismo de conciliacién previo al procedimiento establecido en el articulo 39 de la Ley de
Planeacion.

DECIMA SEPTIMA- “EL GRUPO SOCIAL (BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA)’, a través de su
representante social, se compromete a impulsar la creacion de instancias de Contraloria Social a fin de
verificar la adecuada ejecucion y la correcta aplicacion de los recursos publicos convenidos, de conformidad
con lo establecido en el numeral 8.2 de las Reglas de Operacion del Programa, estas acciones de contraloria
social deberéan ser ajenas a cualquier partido politico u Organizacion Politica.

DECIMA OCTAVA.- El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y sera vigente
hasta 31 de diciembre del 2012.

No obstante lo anterior, “LA SEDESOL” podra llevar a cabo en cualquier momento las acciones de
seguimiento y verificaciébn en campo

Enteradas las partes de su alcance y contenido legal lo firman en ejemplares para constancia en la
Ciudad de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, el dia de del 2012.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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CONVOCATORIA A INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA, SUPERIOR TECNOLOGICA, SUPERIOR
UNIVERSIDADES O ENTIDADES CON ATRIBUCIONES LEGALES PARA ACREDITAR O CERTIFICAR INTERESADOS
EN PROPORCIONAR SERVICIOS DE EVALUACION AL TRABAJO DE LAS AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL,
PROYECTOS INTEGRADORES Y DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA OPCIONES PRODUCTIVAS.

La Secretaria de Desarrollo Social, por conducto de la Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano, a
través de la Direccién General de Opciones Productivas, con fundamento en los articulos 26 y 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 12 y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Social y en los numerales 3.3, 3.5.2 y 4.2 de las Reglas de Operacién del Programa Opciones Productivas,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el XX de Diciembre de 2011.

CONVOCA

A instituciones de educacion media, superior tecnoldgica, superior universidades o entidades con
atribuciones legales para acreditar o certificar, interesados en proporcionar servicios de evaluacion al trabajo
de las Agencias de Desarrollo Local, Proyectos Integradores y de Fondo de Cofinanciamiento del Programa
Opciones Productivas, de acuerdo con las siguientes:

BASES
Primera. Objetivo de la Convocatoria:

Invitar a instituciones de educacion media, superior tecnoldgica, superior universidades o entidades con
atribuciones legales para acreditar o certificar, interesados en proporcionar servicios de evaluacion al trabajo
de las Agencias de Desarrollo Local, Proyectos Integradores y de Fondo de Cofinanciamiento del Programa
Opciones Productivas del Programa de Opciones Productivas.

Segunda. Caracteristicas del Apoyo

Los recursos previstos en las Reglas de Operacion 2012 para estos fines, se destinaran a la evaluacion al
trabajo de las Agencias de Desarrollo Local, Proyectos Integradores y de Fondo de Cofinanciamiento del
Programa Opciones Productivas del Programa de Opciones Productivas.

Para la realizacion de las evaluaciones el monto maximo sera de hasta $ 500,000.00 (Quinientos mil
pesos M.N.), incluyendo impuestos y retenciones.

El periodo méximo de acompafiamiento se considera a partir de la firma el convenio y hasta el 31 de
diciembre del ejercicio fiscal en curso.

Tercera. Cobertura

Podran participar instituciones de educacion media, superior tecnoldgica, superior universidades o
entidades con atribuciones legales para acreditar o certificar, interesados en proporcionar servicios de
evaluacion al trabajo de las Agencias de Desarrollo Local, Proyectos Integradores y de Fondo de
Cofinanciamiento del Programa Opciones Productivas del Programa de Opciones Productivas.

Cuarta. Periodo de ejecucion

Los apoyos del Programa Opciones Productivas se deberan ajustar al principio de anualidad del
Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que el ejercicio de los recursos previstos para este
Programa no debera rebasar el presente ejercicio fiscal, esto es el 31 de diciembre de 2012.

Quinta. Criterios y requisitos de elegibilidad

Criterios Requisitos (Documentos requeridos)

1.- Estar Pre registrado en la convocatoria | 1.- Contar con el folio de pre registro que obtendra en el sitio
correspondiente. de la Secretaria de Desarrollo Social:
http://opciones.sedesol.gob.mx, en los tiempos establecidos
en la convocatoria correspondiente.

2. - Estar interesado en recibir los apoyos | 2.- Entregar escrito libre en el que se incluya:

del Programa. -Nombre del interesado o la organizacién solicitante o
institucion educativa;

-Modalidad y, en su caso, monto del apoyo;

-Manifestar bajo protesta de decir verdad que en el presente
ejercicio fiscal no se han recibido ni se solicitaran apoyos de
otros programas federales para los mismos conceptos que se
recibirdn de este Programa.

Para el caso de Instituciones debera ser suscrito por el
representante legal.

3. Acreditar identidad del representante | 3.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
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legal.

identificacion oficial, del solicitante. Cualquiera de los
siguientes documentos Credencial para Votar expedida por el
Instituto Federal Electoral (IFE), Cartilla Militar, Pasaporte,
Cédula Profesional).

4.- Acreditar Residencia

4.- Presentar original para cotejo y entregar copia de
comprobante de domicilio, o en su caso constancia de
residencia expedida por la autoridad correspondiente:

Para Asistencia Técnica y Acompafiamiento se presentara la
acreditacion de cada uno de los solicitantes.

5.- Ser una institucion de educacién media
superior tecnoldgica, superior y
universidades, que cuenten con un area o
programa de incubacién de empresas,

5.- Presentar un escrito donde manifiestan contar con el area
0 programa requeridos.

extensionismo o] formacion de

emprendedores.

6.- Que los integrantes no estén|6.- Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de decir
desempefiando cargo alguno como | verdad, que no es servidor publico federal, estatal o municipal

servidor publico en los &mbitos federal,
estatal o municipal, realizando actividades
vinculadas al Programa.

realizando actividades vinculadas al Programa.

7.- Que los integrantes no estén
desempefiando cargo alguno como
servidor publico en los &mbitos federal,
estatal o municipal, realizando actividades
vinculadas al Programa.

7.- Manifestar en escrito libre, bajo protesta de decir verdad,
que no se encuentra inhabilitado por autoridad competente
para ejercer recursos publicos. La Delegacion y la URP
verificaran esta situacion en el sitio de la Secretaria de la
Funcion Puablica: www.funcionpublica.gob.mx

http://rsps.gob.mx

8.- Estar dado de alta como contribuyente
ante la SHCP vy estar al corriente en sus
obligaciones fiscales.

8.- Entregar copia del RFC y documento con validez oficial de
Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se
obtiene a través del portal del Servicio de Administraciéon
Tributaria. Para obtener este Ultimo documento debera
ingresar al sitio del Servicio de Administracion Tributaria:
http://www.sat.gob.mx, especificamente en la opcion
denominada “Mi portal” y proporcionar los datos que se
solicitan para obtener la constancia oficial.

9.- Para el caso de las Instituciones:

Los profesionistas o técnicos que formen
parte de los equipos institucionales
deberan cubrir los mismos criterios y
requisitos de elegibilidad mencionados.

9.- Manifestar en el escrito libre, bajo protesta de decir
verdad, que no es servidor publico federal, estatal o municipal
realizando actividades vinculadas al Programa y que no se
encuentra inhabilitado por autoridad competente para ejercer
recursos publicos, para lo cual la Delegacién y la URP
verificaran esta situacion en el sitio de la Secretaria de la
Funcion Publica:

www.funcionpublica.gob.mx

http://rsps.gob.mx

Una vez que Institucién le sean asignados los proyectos a evaluar debera presentar en la Delegacion, en
un plazo que no exceda de 10 dias habiles después de la difusion del fallo, para recibir la informacion
correspondiente a fin de conocer las acciones necesarias para recibir el apoyo.

Al momento de suscribir el convenio de concertacion (Anexo __) o de recibir el apoyo, el representante
legal de la institucion, debera entregar en las oficinas de la Delegacion correspondiente un recibo fiscal para
comprobar el apoyo recibido del Programa, el cual debera cumplir con los requisitos fiscales.

Las Instituciones notificaran via correo electrénico la captura del plan de trabajo a la Delegacion
correspondiente, la cual contara con 10 dias habiles para su validacion y asignacién de clave para su
seguimiento.
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Para efectos del Reporte de Actividades (anexo __), las Instituciones deberan reportar mensualmente a la
Delegacion, asi como capturar la informacion en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social:
www.sipso.sedesol.gob.mx durante los primeros 5 dias habiles del mes inmediato al que se reporta, con el
objeto de que se valide y se proceda a la liberacién de su apoyo.

En caso de que se consideren imposibilitados para llevar a cabo la evaluacion de los proyectos asignados,
de conformidad con el numeral 3.5.2 de las presentes Reglas, el comité correspondiente podra reasignarlos a
otra Institucién. Para tales efectos se la UR difundira el fallo correspondiente.

Sexta. Requisitos de participacion

Entregar a més tardar el XX de XX del 2012, en la Delegacion Federal de la SEDESOL en el Estado de
, los documentos que acrediten los requisitos de elegibilidad sefialados en la presente
convocatoria.

Al recibir la postulacion, el personal de la Delegacion revisara los documentos presentados por los
interesados; en caso de que hiciera falta algin documento, en ese momento se le informara al interesado -
por escrito y por Unica ocasion - de la informacién faltante, y se le otorgara un plazo maximo de cinco dias
habiles contados a partir de la notificacion para que lo solvente.

En caso de no cumplir en el plazo establecido para la entrega de los documentos faltantes, se considerara
como no presentada la solicitud.

Séptima. Entrega de la documentacién

La recepcién de la documentacion sera a partir de la difusiéon de la presente Convocatoria Publica y hasta
el dia XX de XXXX del 2012, en las oficinas de la Delegacién Federal de la SEDESOL en el Estado de

Con el proposito de agilizar los tiempos en la recepcion de las propuestas, los interesados deberan
prerregistrar su propuesta en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social http://opciones.sedesol.gob.mx,
hasta 5 dias habiles antes del cierre de la convocatoria, o en el periodo en que esté defina.

Octava. Seleccion de los candidatos

En caso de asi requerirlo, los interesados podran acudir a la Delegacion correspondiente, la cual debera
facilitar los medios para que éstos realicen su prerregistro. Adicionalmente, podran acudir ante la Delegacion,
para solicitar aclaraciones sobre los términos de la convocatoria.

La URP dara respuesta a las postulaciones a través de la lista de los nombres de las Instituciones
seleccionadas, en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx dentro de los __ dias
hébiles siguientes al cierre de la convocatoria.

Las Instituciones que no aparezcan en la lista, se entenderan no seleccionados.

El Comité de Validacion correspondiente dictaminara aquellos candidatos que cumplan con los criterios de
elegibilidad y requisitos que se mencionan en las Reglas de Operacion del Programa.

Una vez que a las Instituciones se les designen los proyectos y planes a evaluar, se suscribira un
Convenio de Concertacion, en el que se especificaran los detalles de las acciones a realizar y los
compromisos de las partes.

Novena. Difusion de resultados

La Direccion General de Opciones Productivas dara respuesta a las solicitudes de las Instituciones
postulantes a través del listado de candidatos seleccionados en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social
www.sedesol.gob.mx.

Los resultados de la seleccidn de las Instituciones seran inapelables.
Décima. Informacién, quejas y denuncias

Las /os beneficiarias /os pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos
establecidos en las Reglas de Operacion o contravengan las disposiciones ahi contenidas y de la demas
normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacién del Programa,
podran realizarse por escrito y/o via telefénica, las cuales se captaran a través de:

En la SEDESOL
Area de Atencion Ciudadana
Teléfonos: 5141-7972 0 5141-7974
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Larga distancia sin costo: 01-800-0073-705
Correo electrénico: demandasocial@sedesol.gob.mx
Domicilios:

- Avenida Paseo de la Reforma numero 116, Colonia Juarez, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06600, México, D.F.

- Avenida Paseo de la Reforma No. 51, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, Coédigo Postal
06030, México, D.F.

Organo Interno de Control en la SEDESOL.:

Teléfono: 5328-5000, Ext. 51413, 51445, 51452, 51453, 51460, 51462, 51463, y 51465 Fax D.F. Ext.
51484 y 51487

Larga distancia sin costo: 01-800-7148-340
Correos electronicos: organo.interno@sedesol.gob.mx, quejasoic@sedesol.gob.mx,
Péagina electrénica: www.sedesol.gob.mx

Domicilio: Avenida Paseo de la Reforma ndmero 116, piso 11, Colonia Juarez, Delegaciéon Cuauhtémoc,
Cdédigo Postal 06600, México, D.F.

En la Secretaria de la Funcion Puablica

Teléfono D.F. y area metropolitana: 2000-2000

Larga distancia sin costo: 01-800-3862-466

De Estados Unidos 01-800-4752-393

Correo electrénico: contactociudadano@funcionpublica.gob.mx
Péagina electrénica: www.funcionpublica.gob.mx

Domicilio: Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregon, Cédigo Postal
01020, México, D.F.

c) En Delegaciones de la SEDESOL en las entidades federativas, a través del buzon colocado para tal
efecto.

También, se pone a disposicién de la ciudadania la posibilidad de la presentaciéon de denuncias para
reportar hechos, conductas, situaciones o comportamientos que se contrapongan a lo establecido en la Ley
General de Desarrollo Social, tramite inscrito en el Registro Federal de Tramites y Servicios y que se puede
consultar en la pagina www.cofemer.gob.mx, con la Homoclave: SEDESOL-13-001

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General de Desarrollo Social, a lo estipulado en
el articulo __ del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2012 y en el
numeral 8.1 Difusion de las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, la papeleria,
documentacién oficial, asi como la publicidad y promocion de este Programa deberan incluir las siguientes
leyendas:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.

Cabe destacar que las Reglas de Operacion del Programa Opciones Productivas, ademas de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, estaran disponibles para la poblacién en las Delegaciones,
asi como en la pagina electronica de la Sedesol: www.sedesol.gob.mx.

Las Delegaciones, en coordinacion con la URP, seran las encargadas de realizar la promocion y difusion
del Programa; se daran a conocer las acciones a realizar y las comunidades beneficiadas. Para conocer los
servicios que ofrece este Programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Sedesol, sus 6rganos
administrativos desconcentrados y entidades del sector, puede consultar Programas Sociales y Servicios para
el Ciudadano en el sitio de la Secretaria de Desarrollo Social www.sedesol.gob.mx, en donde ademas se
describe el procedimiento y los tramites para solicitar los apoyos.

Dado en Ila Ciudad de México, Distrito Federal, de 2012.- C.
.- Director General de Opciones Productivas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
los establecidos en el Programa”.
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PROGRAMA DE OPGIONES PRODUCTIVAS

OBJETIVO: Contribuer al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacidn cuyos
ingresos estan por debajo de la linea de bienestar, a fraves del apoyo econdmico a iniciativas productivas v el
acompafarnients 1@cnico y crganizacikonal.

FLUWOGRAMA DE LAS AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL

UNIDAD RESPONSAELE DEL

PROGRAMA (URF) SOLICITANTE DELEGACION

[1. Realiza convacalonas & raves de &
pagng de Irternst}
nttpciwew sadesal. gob.mxes SEDESD
L Numaral 4.2, inciso af

2. A partir de |a fecha de difusidn de 1z
conwacatoria prasanta, en la Delegacion
conrespondiente, salicibud en escrito Bbre;
Sliunto con el provecto v los documantos
mie se mencionan en el aumeral 33
incmos @) v by de las Reglas de
Cperacian. y premegesira s propussia
rasta 5 dias habiles antes del ciers de
la convecatoria o en el pericdo que ésia
efing &n @l silicy
hip-iiapciones. sadescl gob.me,
Murnerales 3.3, a) y 4.2, b) y ¢}

3. Eecie [a documentacion, emile un
FII'EdH!IIEI'I"IEﬂ de acuerds a los chbarnos
eslablecidos en & Anexn 7 oOe as
Reglas de Opzrackn vy envia & la URP,
Een  documents  impresa vy formala
glRCinonicn  los  expadientes e oS
solisitantes y los predictamenss da e
propuastas para gque &l Comibd de
Walidacidn Central emia su dictamen
Numeral 4.2, inciso fy h)

4. Difunde fas listas de Proyectes, 4
Planes de Trabajo seleccionadas, en ¢l
Zilic

Aipch v sedesol. gob.maes SEDESD
L dentro de los 45 dias habless
siguientes al derre de la convocalona
Numaral 4.2, inciso h), 2a vifeola

5. En caso de ser seleccionads
proyecio, deberd  presentar oen s
*Delagacén previo a la firma  del
Converio lada la documentacian en
criginal para colejo, qua se dascribe an
el Mumeral 3.3, inciso by, Numaral 4.2,
inciso j}

F

B. Una vez werilicada la documentacion v &n su cado realizada la visila en campa, Se

rmard &l Comvenio de Concartaciin. Bl representanie de la organizacdn entregara en |as
oficiras oe la Delegacion comespandiente wn recbo fiscal para comprobar & apayo
recibidos del Programa. &l cual daberd cumplir con los requisitos fiscales y mencionar: a)
MNomibre complets v la firma del representante legal, v B) Que e recurse serd aplicadn
(nica y exclusvameants para & objeto ded corvenio. Numerales 4.2, incleo p). 3.3 incleo
by, nimers 12
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PROGRAMA DE OPCIONES PRODUCTIVAS

OBJETIVO: Contribuir al desarrollo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de la poblacion cuyos
ngrésos estan por debapo de la linea de bienestar, a través del apoyo econdmico a iniciativas productivas y el
acompafiamiento téonico v organizacional.

FLUJOGRAMA DE LOS PROYECTOS INTEGRADORES

UNIDAD RESPONSABLE DEL

PROGRAMA (URP) SOLICITANTE DELEGACION

1, Realiza convocatonias @ ravis de la|

pgind de irtberried
hitp:ifwww. sedesol gob, modes SEDESOL
[Humeral 4.2, inciso a)

2. A parir de |a fecha de difusion de la
convecalona presenta, en la Delegaciin
correspandiente, solicited &n ety Bbra
junto con &l proyecto y s documentos
gque s& mencionan en & numeral 3.3
incsscs @) y dl de las Reglas del
Operaciin, y prémegistra su propuesia
hasta 5 dias habies antes del ciere de
la comvocatona o en &l penodo que é51a
defina &n Bl sitio|
hitpfopeiones. sedasol gob ma
|Humerat 4.2, incisos bl y c)

3, Recibe la docurmentacion, emite un
predictamen de acusrde a los erterios
establecidos an &l Anexo T de las
Raglas de Oparacidn y envia a la URP
an documents impreso ¥ formato
eslecirdnico  los  expedientes de  los
solicitanies v los predictimenss de las
propuestas para que & Comité de
Validacion GCentral emila su diciamen,
Mumeral 4.2, inciga Ty R}

4. Diunde las kstas de Proyectss,
Flanes de Trabajo seleccionados, en el
s4lin

hittp:fvevew sedesol.gob.mees/ SEDESOL
dentro de los 45 dias habiles siguentes
al cieme de la convocatona. Mumeral
4.2, inciso h), 2a vifieta

3. En caso de ser seleccionado el
proyecto,  deberd  presentar  en  |a
Delagacidn previa a la firma  dal

#|Convenio foda la documentacidn en
original para colejo, que sa describe en
al Mumeral 3.3, inciso d). Numeral 4.2,
incisa jj

6. Una ver verificada |8 documentacsbn y en su caso realzada la visita en camps, 8
frmara &l Comvenio de Conceracstn. el represesants del proyecto aprobade deberd
entregar en |as oficings de la Delegaciin comespondiente un recibo fiscal vigents para
comprobar el apoye recibide del Programa, el cual debera cumplir con bos requisitos
fescales y mencionar: a) Nombre complete v la firna del representante legal, v b) Cue ol
recurso sera aplicado Gnica y exclusivamente para el cbjeto del convenic. Numerales 4.2,
inciso p) ¥ 3.3 inciso d) numers 12
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PROGRAMA DE OPCIOMES PRODUCTIVAS

OBJETIVO: Contribuir al desamollo de capacidades para acceder a fusntes de ingreso sostenible de la poblacidn cuyos
ingresas estan por debajo de la linea de bieneslar, a través del apoyo econdmico & miclativas productvas v el
acompahamiznta téenica v croanizacional

FLUJOGRAMA DE FONDO DE COFINANCIAMIENTO

UNIDAD RESPONSAELE DEL

PROGRAMA (URP) SOLICITANTE DELEGAGIGN

1. Realiza convocatories & través de la
pagina de intarne
htip:fhwsra sadesol.gob.meies/SEDESO
L Numeral 4.2, inciso a)

2. & parlir de la fecha de difusion de la
comacalaria presenta, en la Celegacion
comespondiente,  sohcilud  en eseril
lbre  unle con &l praoyecio y o
wmentos que 58 mencicnan en el
numeral 3.3 incisos @) ¥ 8) de la
Reglas de Cparacion, v premagistra su
propuesta hasta 5 dias habiles anes del
cigrma de [a convosataria o en el pari

e esth  defina en el sib
hilp:flopoiones. sedesol gob ma
Numeral 4.2, incisos b v ¢

3. Recibe la documentacidn, emile un
predictamen de acuerdo a los criterios
establecidos en el Aneds 15 de las
Reglas de Operacion, notfica a la URP,
lo envia & Comié de Validacion Estatal]
para que eshe emita su diclamen
Mumeral 4.2, inciso h)

w

4. Da respuesta medante la diushon de
las listas de proyeclos seleccionados en
[E] pagina alestrinica)
hl:lp:.'.f-.vn'a-.s.edes-:-I.QDI:-.mx.'as-'SEDESOr
L. dentro de los G0 dias  habiles
siguiantes al ciema de la convocatoria,
Hurmaral 4.2, incise h), vifeta 3

5. En caso de ser seleccionado el

proyecto, deberd  presentar en A

Delegacidn  previo & la fimea el
p|Comvenia toda fa documentacidn on
originagd para cobejo, que se desoribe en
gl Mumera 3.3, inciso @), Mumeral 4.2,
linciso j)

L

IE. Una vez veriiicada la documentacion v &0 su caso realizada la visita en campo, e
firmara & Canvenio de Concerdacian, &l representante del provects aprotads debers
entregar en las oficings de la Delegacion corespandents un recibo fscal vigenle para
comprobar ¢ apoys recibide del Programa, el cual deberd cumplic con los reguisitos
|I|5¢ale»_=. ¥ mencenar a) Mombre camplete v la Tirma del reprazantante legal, ¥ b) Oue el

recurso serd aplicado Gnica y exclusivamente para el objets del convenio. Numerales 4.2,
inciza p} y 3.3 inciso &) nimers 10
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PROGRAMA DE OPCIONES PRODUCTIVAS

QBJETIVG: Conlribuir al desamolo de capacidades para acceder a fuentes de ingreso sostenible de 2 poblacidn  cuyos
ingrescs estan por debaje de la linsa de bienestar, a través del apoyo econdmico & inicistives productivas y el
acompafiamiens Wenice y arganizacional.

FLUJOGRAMA DE ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTD

UNIDAD RESPONSABLE DEL

PROGRAMA [URP) SOLICITANTE DELEGACION

1. Reabza comocatoras a ravés de |3
pagina de int=mey
g s gedesal gob. mxfes! SEDESOL
Mumaral 4.2, inciso a)

2. & panic de la fecha de dilusdn de la
convooatoria presenta, en la Delegacion
correspondients, solcibud en ascrite b
¥ los documentos que s mencionan en
o rumeral 3.3 incises a) ¥ ¢l de lag
Feglas de Operacien y preregisira su
pashiacan hasta & dias habies anbes
chal clerre oo la comwocatoria o en el
periodo  gue esla defnaen el sito
P opeiones. sadessl pab M. durants
el pericde que se esiablece =n b
convooatoria, Numerales 3.3, a) y 4.2,
incisos by e}

3, Recbe la decurmentaciin predicianinara
3 los Postulantes de acuerdo a kos criterias)
=siablecidos en 2l Anexa 23 de las Reglas
e Operacitn ¥ envia a la URP g
zxpedienies de ks schictaries v ks
predictamenas de las propuestas para que)
=l Comitd de Validacion Estatal emila sy
dictamen, Humaral 4.2, incise h)

4. Cifunde la f=ta de las |Scnicos.
profesionislas @ irsifuciones o
educasdan que confornaran & malricu
b= la modalidad, en =l sil
AR e, giedesal gob. mxfes! SEDESOL
centro ce las 45 dias hakiles siguiente
Bl ciemme de la comvocaiona. Numera
4.2, inciso b 1a viketa

5. Los  teerncos,  profesionistas ol
Instifuciones  Educativas a los que e
aean  asignados proveclo: pata la
Azistencia Técnica y Acompanarmienio,
contaran con 20 dias habiles contados
a partir de |a asignacién para presentar,
en |3 Delegacion comespondients dondal
58 ancuenine registrado. onginal de ||
carta de  aceplacion del grupo u
crarizacdan. Numeral 4.2, incieo k)

+

IE. Una vezr wvenficada l documentacién se firmara el Convenic de Canceracion
correspendiente v en ese momenta o 3l momenta de recibr ¢l apeyo, ef técnica, prafesanista
o inattucion, deberdn entregar en las oficings de la Delegacion correspondiente un reciba
fiscal para comprobar ol apoyo recibide del Programa, el cual debera cumplr con los
requisilos fiscales y mencionar: a) Mombre completo con la linma gel representante legal, v b)Y
Caue &l recurss serd aplicade drica y exclsivamernie para | objeto del convenio. Numerales
3.3, inctso ¢} ndmara By 4.2, inciso m)






